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Abstrakt

Bakalafskd priace se zaméfuje na institut spolecného zdanéni manzeld. Prvni cCast
obsahuje obecnou dafiovou teorii, popisuje daovou soustavu, dan z ptijmua fyzickych
osob a institut spole¢ného zdanéni manzeli. Dalsi ¢ast analyzuje a porovnava dainové
zatizeni manzeld v Ceské republice v letech 2007 a 2013 a analyzuje dafiové zatizeni
manzelll v dalSich vybranych statech. V posledni ¢asti jsou uvedeny ptiklady vypocti

danové povinnosti a prezentovany moznosti dafiové optimalizace ve sledovanych letech.

Abstract

The bachelor’s thesis focuses on income splitting between spouses. The first part
contains the general tax theory where taxation system, personal income tax and income
splitting between spouses are explained. Next part deals with the analysis and the
comparation of the tax burden on married couples in the Czech Republic in 2007 and
2013 and deals with the analysis in other selected countries. The last part provides
examples of calculation of tax liability and presents means of tax optimization in

selected years.

Kli¢ova slova
dan, danova povinnost, dan z pfijmu fyzickych osob, manzelstvi, spolecné zdanéni

manzell, zdanitelny piijem

Keywords
tax, tax liability, personal income tax, marriage, income splitting between spouses,

taxable income
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Uvod
»Dané, i kdyz ne v podobe, ve které je zname nyni, maji stejné dlouhou historii

"1 \/zhledem k takto dlouhé historii a také ke skute¢nosti, ze tvori hlavni

Jjako stat.
piijmovou slozku statniho rozpoétu Ceské republiky, jak doklada Ptiloha ¢&. 1, se stavaji
nedilnou soucasti zivota kazdého z nés. K nasim Zivotim patii také rodinné vztahy
asnimi souvisejici manzelstvi. Tato bakalaiska prace se tedy zabyva tim, zda
manzelsky svazek byl a stale je vyhodny pravé z danového hlediska.

Bakalaiska prace nejdiivé teoreticky vymezuje dafiovou soustavu Ceské republiky
v roce 2013 a jednotlivé funkce dani. Déle je strucné rozebran vyvoj v danové oblasti
po roce 1989, kdy je vzhledem k tématu bakalafské prace sledovan predevsim vyvoj
dané z piijmi fyzickych osob.

Soucasti této bakalatské prace je také kapitola vénovana samotnému spole¢nému
zdanéni manzell, ve které jsou vysvétleny jednotlivé pojmy tykajici se tohoto institutu
aje zde popsano zdafovani piijmt manzeldl nejen v Ceské republice ale i v dalsich
vybranych statech.

Na teoretickou c¢ast navazuje Cast analytickd, kterd se zabyvd predevSim
optimalizaci danového zatizeni manzelt v letech 2007 a 2013. Rok 2007 je zvolen
z divodu, Ze se jednalo o posledni rok, kdy mohli manzelé své ptijmy zdanit spolecné,
jelikoz 1. ledna 2008 byla zavedena linedrni sazba dané¢ z piijmu fyzickych osob
a soucasn¢ byl zruSen institut spole¢ného zdanéni manzela.

Posledni c¢asti bakalaiské prace je prakticka cast, ve které je na modelovych
piikladech vyc¢isleno danové zatizeni manzelii v porovnavanych letech a také ve ¢tyfech
raznych piijmovych kategoriich poplatnikii. Néasledné je provedeno zhodnoceni a také

jsou uvedeny navrhy pro optimalizaci daiového zatizeni manzeld v roce 2013.

'LACHOVA, L., VANCUROVA, A. Dasiovy systém CR 2012, s. 9.
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Cil

Hlavnim cilem této bakalaiské prace je porovnani danové zatéze manzelt v letech
2007 a 2013 na modelovych ptikladech a nasledné zhodnoceni ziskanych vysledki.

Porovnavan je rok 2007, ve kterém mohli manzelé vyuzit institutu spole¢ného
zdanéni manzelt naposledy, se soucasnou situaci, kdy tento institut v Ceské republice
jiz neexistuje.

Dal$im dil¢im cilem je také komparace zdanovani piijmi manzelt s dalSimi

vybranymi staty.

Metody a postupy zpracovani

Prvni ¢ast bakalafské prace je teoretickd, tudiz bylo nezbytné nasbirat co nejvice
informaci a materidl tykajicich se pfredevS§im dané¢ z piijma fyzickych osob
a spolecného zdanéni manzelt.

V druhé ¢asti je vyuzito predev§im analyzy a také syntézy. Smyslem analyzy je
rozClenit zkoumany objekt na jednotlivé casti, nasledné¢ oddé¢lit podstatné a nutné
vlastnosti téchto ¢asti od nepodstatnych a poznat jejich podstatu a zakonitosti. Naopak
syntéza sjednocuje jednotlivé ¢asti, vlastnosti a vztahy, vydélené prostiednictvim
analyzy v jeden celek. V bakalafské praci jsou analyzovany moZnosti optimalizace
danového zatizeni manzell pied a po novele zakona ¢. 586/1992 Sb., o danich z piijmd,
ktera byla provedena zakonem ¢. 261/2007 Sb., o stabilizaci vetfejnych rozpocta.
Analyzovano je také danové zatizeni manZzeld ve vybranych statech. Nasledné jsou data
ziskana analyzovanim aplikovédna na celek pomoci metody syntézy.2

V praktické Casti bakalarské prace je pro porovnani danové zatéze manzell v letech
2007 a 2013 vyuzito metody komparace, kdy je porovnani provedeno tak, aby bylo
zjiSténo, zda mezi nimi existuji urCité shody, ptfipadné jaké jsou mezi nimi rozdily.
Pro zvoleni nejvyhodnéjsi varianty a pro nésledné zhodnoceni a doporuceni je pouZita
metoda indukce, kdy jsou usuzovana obecna tvrzeni na zaklad¢ jednotlivych faktd
a metoda dedukce, kdy jsou vyroky odvozovany z jinych platnych fakti.

Bakalatskéd prace vychazi z legislativniho stavu platného k 1. lednu 2013, pokud

neni uvedeno jinak.

2POKORNY, J. Uspésnost zarucena: Jak efektivné zpracovat a obhdjit diplomovou prdci, s. 48-53.
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1 Teoreticka Cast
V prvni ¢asti bakalarské prace jsou vymezeny zakladni teoretické pojmy souvisejici
s problematikou spole¢ného zdanéni manzeld. Nejdiive je popsana danova soustava

Ceské republiky a nasledng pojmy tykajici se manzelstvi.

1.1 Daiiova soustava Ceské republiky

Soudasna datiova soustava v Ceské republice plati od roku 1993 a vymezoval ji
zékon €. 212/1992 Sb., o soustavé dani, ktery byl k 1. lednu 2004 zrusen. Dainovou
soustavu Ceské republiky tvoii dané p¥imé a nepiimé, coZ je zobrazeno na Obrazku 1

na nasledujici stran€.

Piimé dané

Dané pifimé jsou adresné a jsou vymeétovany poplatnikovi s ohledem
na jeho majetkovou a dichodovou situaci. Pro svoji adresnost jsou velmi sledované
a Casto vyuzivané jako nastroj regulace. Dopady pfimych dani na poplatnika uvadi
Lachova a Vancurova: ,, Mivaji negativni ucinky na nabidku prace (bude-li poplatnikovi
cast pracovniho diichodu formou dané odebrana, nebude ochoten vice pracovat a radeji
Jjinak vyuzije sviij ¢as) a uspory (poplatnik da radéji prednost spotrebé, jelikoz zdaneéni

uspor snizi z Nich plynouct uzitek). “3

Nepiimé dané

Nepiimé dané jsou obvykle definovany jako dan¢ uvalené na statky a sluzby, a tedy
pouze ,nepiimo“ na konkrétni jednotlivce.* Poplatnik nepiimé dané sam neplati,
piestoze dopadaji na jeho disponibilni prostiedky. Tyto prostfedky jsou vSak odvadény

v v v s T . 5
ptislusnému vetfejnému rozpoctu jinym subjektem.

$LACHOVA, L. VANCUROVA, A. Daiiovy systém CR 2012, s. 52-53.
* SAMUELSON, P., NORDHAUS, W. D. Ekonomie, s. 786.
> DVORAKOVA, L. a kol. Dané, s. 20.
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Danova soustava
Ceske republiky
| | | |
Piimé dané Neprimé dané
| | l | | 1
Dang z piijmu Majetkové dan¢ Univerzalni dan Selektivni dang
Dan z piijmt Dan L Dan z pfidané Das Yy
: — . , — t
— fyzickych z nemovitosti hodnoty aii spotfebni
osob
Y Ax1s 1 s Dan
Dan z prijma | [ Dan dédicka "ekologicks"
— pravnickych
0sob
=1 Dan darovaci

Dan z prevodu
nemovitosti

—1 Dan silni¢ni

Obrazek 1: Soustava dani v CR

(Vlastni zpracovani s vyuzitim Businessinfo.cz [online]. 2013 [cit. 2013-02-07].)
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1.1.1 Dai a jeji funkce

Danl je povinnd, nenavratnd, neekvivalentni, neticelova a zpravidla se opakujici
platba do vefejného rozpoctu (vyjimecné do mimorozpoctového fondu). Jde o bfemeno,

které stat uvaluje na své poplatniky.®

vvvvvv

- fiskalni,

- alokacni,

- stimulaéni,

- redistribucni,

- stabilizaéni.’

Fiskalni funkce

Fiskalni funkce je schopnost naplnit vefejny rozpocet. Jde o primarni funkci dani,
kterda musi byt vzdy zachovéana, nelze ji povazovat jako dostatecné odivodnéni
pro jakoukoli daflovou zménu. Pfi danovych zménach se musi vzit v Givahu také ostatni
funkce dani, jinak by zména mohla mit negativni mikroekonomické i makroekonomické

dasledky.?

Alokaéni funkce

Alokacni funkce je tradi¢ni a také nejstar$i funkci dani, ktera vyplyva z faktu,
ze na ur€itych trzich efektivnost trznich mechanizmi selhavd a neodpovida predstavé
statu o optimalnim rozvoji spolecnosti. Finan¢ni prostiedky ziskané vybérem dani jsou
tedy statem, resp. organy uzemni samospravy, alokovany do soustavy vefejnych

rozpoétﬁ.9

® LAITKEPOVA, E. Verejné finance, s. 53.

"LACHOVA, L. VANCUROVA, A. Daiiovy systém CR 2012, s. 11.

® Tamtéz, s. 11-13.

S KUBATOVA, K. a kol. Moderni priivodce daiiovym systémem, s. 44.
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Stimulaéni funkce
Vétsina subjektti vnima dan€ jako ijmu, a proto se snazi chovat tak, aby méla svou
subjektim rizné formy danovych tspor nebo je naopak vystavi vy$S§imu zdanéni,

napf. pokud je jejich chovéani nezodpovédné. ™

Redistribu¢ni funkce

Jelikoz trh zpravidla sam vede k diferenciaci dichodl a bohatstvi, coz miize byt
pri¢inou socidlnich otiesti ve spolecnosti a ekonomickych ztrat, stat prostfednictvim
dani a danovych sazeb usiluje o spravedlivé rozdéleni diichodli nepiimo. Ke zmirnéni
nerovnosti mezi jednotlivymi ekonomickymi subjekty se vyuZivaji napt. progresivni

L 11
dang.

Stabiliza¢ni funkce
Stabilizaéni funkce slouzi ke zmirnéni vykyvi ekonomického cyklu, kdy jsou
ke stabilizaci ekonomiky vyuzivany jako automaticky vestavény stabilizator progresivni

12
dané.

1.1.2 Vyvoj v oblasti dani v Ceské republice po roce 1989
Tato kapitola se zabyva vyvojem dani v Ceské republice™ a vzhledem k tématu
bakalarské prace se zaméfuje predevsim na dan z pfijmu fyzickych osob (déale jen

DPFO) a spole¢né zdanéni manzeli (dale jen SZM).

YWLACHOVA, L. VANCUROVA, A. Daiiovy systém CR 2012, s. 12.

W KUBATOVA, K. a kol. Moderni privodce daiiovym systémem, s. 48-49.

2 LACHOVA, L. VANCUROVA, A. Daiiovy systém CR 2012, s. 12-13.

13 Samostatna Ceska republika vznikla 1. ledna 1993, ale pro lepsi piehlednost je tento nazev pouzivan

v celé kapitole, tedy i pfed rokem 1993.
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Transformace ekonomiky

Trzni transformace v Ceské republice po roce 1989 vedla ve svém disledku nejen
k politické, ale i k celkové socialné-ekonomické zméné. Rozpad statniho vlastnictvi
a prechod k soukromému podnikani vyvolaly zasadni zmény celého danového systému.
V obdobi let 1990-1992 byly danové predpisy novelizovany, aby umoznily rozvoj
podnikani. Proto byl novelizovan zdkon o dichodové dani, ktery upravoval dan

diachodovou a dan z objemu mezd.*

Vznik danové soustavy

Dilezitym dnem pro dané v Ceské republice se stal 1. leden 1993, kdy byla
zavedena nova danova soustava zdkonem €. 212/1992 Sb. o soustavé dani. Touto
zdsadni zménou stat reagoval na nové trzni prostifedi, kdy vychéazel ze zkuSenosti
hospodaisky vyspélych zemi, zejména zemi Evropské unie. Opétovné byly zavedeny
ptimé a nepfimé dan¢, kdy dané z piijmt fyzickych a pravnickych osob upravoval
a nadale upravuje zdkon €. 586/1992 Sb. o danich z ptijmt (déale jen ZDP). DalSim
posunem k danovému prostiedi v evropskych zemich bylo oddéleni socidlniho pojisténi
od dani z pfijmi. Dan z pifijmi fyzickych osob byla nastavena tak, ze jeji podil
v dafiovém mixu byl pod primérem nejen v Evropé ale i v OECD™, coz doklada
Ptiloha ¢. 2, kterd ukazuje podil piijmi z dané z piijmi fyzickych osob na celkovych

danovych piijmech v zemich OECD v letech 1993-2011.

Ceska republika ¢lenem Evropské unie

Velké danové zmény nastaly vstupem do Evropské unie 1. 5. 2004, které se vSak
tykaly predevS§im nepiimych dani, a tak dan z pfijma fyzickych osob zlistala neménna
az do roku 2005. V tomto roce a také v roce nasledujicim nastaly zmény ve zdanéni
dané¢ z ptijmu fyzickych osob, kdy $lo o pfechod od socidlnich standardnich odpocti
ke slevdm na dani z pfijmid fyzickych osob, zavedeni danového bonusu

a zménu Urovni nomindlni sazby dané¢ z piijmu fyzickych osob. Nerealizovanym zistal

“LACHOVA, L. VANCUROVA, A. Dariovy systém CR 2012, s. 40.
> VANCUROVA, A. Datiové reformy CR. Kdpcr.cz [online]. 2010 [cit. 2012-10-28].
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v téchto letech zamér zavedeni vSeobecného maximdlniho vyméfovaciho zakladu

.. , c1 . cevo v 16
pojistného socidlniho pojisténi.

Zavedeni institutu spole¢ného zdanéni manZzela

Rok 2005 ptinesl vyznamnou danovou novinku, kterd se stala zptisobem, jak snizit
danové zatizeni nekterych rodin. Touto novinkou byl § 13a ZDP, ktery umozioval
vypocet dan¢ ze spolecného zakladu dané manzelt. Zavedeni tohoto institutu bylo

motivovano pfedevsim snahou podpofit mladé rodiny s détmi.”’

Novela ZDP

Od 1. ledna 2008 byl novelou ZDP provedenou zakonem ¢&. 261/2007 Sb.,
0 stabilizaci vetejnych rozpoctd, zaveden princip zdanéni superhrubé mzdy a v§eobecny
maximalni vymé&fovaci zéklad. *®

Timto dnem byla také zrusena progresivni sazba dané z pfijma fyzickych osob
a stanovena linearni sazba ve vysi 15 % ze zakladu dané. Skupina obyvatel s vy$§imi
pfijmy si tedy vyrazné polepSila a chudSi ¢éasti obyvatelstva, spadajici plvodné
do zdanovaciho pasma se sazbou dan¢ 12 %, byla danova zatéz o néco navysena. Toto
navyseni bylo kompenzovéano zvySenymi slevami na dani na poplatnika. Novelou byla
také zruSena minimalni dan a spolecné zdanéni manzell, které bylo naposledy mozné

uplatnit pro zdanéni pfijmia FO za rok 2007.%

® VANCUROVA, A. Daiiové reformy CR. Kdpcr.cz [online]. 2010 [cit. 2012-10-28].

Y'\VALOUCH, P. Optimdini zdanéni fyzickych osob — neplat'te vic, nez musite, s. 100.

8 DOBESOVA, K. O zménach zékona o danich z prijmt v zakon¢ o stabilizaci vefejnych rozpocti,
z pohledu zaméstnance a zaméstnavatele. Prdce a mzda, S. 5-9.

19 yyvoj sazby dan& z prijmi fyzickych osob. Ucetnikavarna.cz [online]. 2012 [cit. 2012-11-05].
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1.2 Zdanovani prijmua fyzickych osob
lze setkat“.?® Tato daii je upravena v prvni &sti zédkona & 586/1992 Sb., o danich
Z ptijmu, ve znéni pozd¢jsich predpist (dale jen ZDP).

Jedna se o dan univerzalni, tudiz ji podléhaji veskeré zdanitelné piijmy jednotlivct
nezavisle na druhu a tvoii jeden z duleZitych pijmd statniho rozpoétu Ceské
republiky®’, coz doklada Priloha ¢&. 1, kterd obsahuje pokladni plnéni pHjmd statniho
rozpod&tu Ceské republiky za leden-Gerven v letech 2011-2012.

Ke zdanéni ptfijmi fyzickych osob dochézi bud’ prostfednictvim platce dané, ktery
dail vypocitd, srazi a obvykle také sdm odvede nebo zdanéni provadi pifimo poplatnik

v . ’ r % r v ;o 22
prostiednictvim svého danového ptiznani.

1.2.1 Poplatnici

Poplatniky dané z piijmu fyzickych osob podle § 2 odst. 1 ZDP jsou fyzické osoby.
Poplatnici, kteif maji na tzemi Ceské republiky bydlisté nebo se zde obvykle zdrzuji,
maji dafovou povinnost, kterd se vztahuje jak na piijmy plynouci ze zdroji
na tizemi Ceské republiky, tak i na pijmy plynouci ze zdrojii v zahrani¢i. Poplatniky
obvykle se zdrzujicimi na uzemi Ceské republiky jsou ti, ktefi zde pobyvaji alespoii
183 dnt v pfislusném kalendafnim roce, a to souvisle nebo v n€kolika obdobich. Tyto
poplatniky podle § 2 odst. 2 ZDP oznacujeme jako dafové rezidenty.

Naopak dafiovymi nerezidenty nazyvame osoby, které nespliuji uvedené
podminky pro danové rezidentstvi a tito poplatnici podrobi dani podle § 2 odst. 3 ZDP

pouze p¥ijmy plynouci ze zdrojii na izemi Ceské republiky.

0 Dai z ptijmi. Businessinfo.cz [online]. 2012 [cit. 2012-12-01].
2L KUBATOVA, K. a kol. Moderni pritvodce dariovym systémem, s. 192.
22\/ALOUCH, P. Optimdlni zdanéni fyzickych osob — neplatte vic, nez musite, s. 22.
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1.2.2 Predmét dané a osvobozeni od dané

Piedmétem dané z piijmu fyzickych osob jsou podle § 3 odst. 1 ZDP:

- ptijmy ze zavislé ¢innosti a funk¢ni pozitky (§ 6 ZDP);

- ptijmy z podnikani a z jiné samostatné vydéle¢né ¢innosti (§ 7 ZDP);
- ptijmy z kapitalového majetku (§ 8 ZDP);

- pfijmy z pronajmu (§ 9 ZDP);

- ostatni ptijmy (§ 10 ZDP).

Jestlize se jedna o piijem uvedeny v § 3 odst. 4 ZDP, tak neni pfedmétem dané
z piijmu fyzickych osob, ale mize byt pfedmétem jiné dané.

V nasledujicim § 4 ZDP se nachazi piijmy, které jsou od dané osvobozeny, tim
padem nejsou podrobeny dani. Osvobozeni je zpravidla vazano na tzv. ¢asové testy,
které jsou doplnujicimi podminkami ZDP a odviji se od data nabyti nebo uzivani
majetku. Tyto Casové testy byvaji vyrazné delsi, pokud byla véc vloZzena do obchodniho

majetku.?®

1.2.3 Stanoveni vySe dané

Pti stanovovani vyse DPFO je dulezité uvédomit si, kdo je poplatnikem, co je
pfedmétem zdanéni a zda neni moZné piijem osvobodit od dané. Tyto faktory je nutné
znat, aby bylo mozné ur¢it, které piijmy patii do dil¢ich zékladl dané (déale jen DZD)
a stanovit zaklad dan¢ (dale jen ZD).

1.2.4 Zaklad dané a danova ztrata

Zakladem dané je podle § 5 odst. 1 ZDP c¢astka, o kterou piijmy plynouci
poplatnikovi ve zdafiovacim obdobi, za kter¢ se pro ucely dan¢ z ptijmu fyzickych osob
povazuje kalendaini rok, pfesahuji vydaje prokazatelné vynalozené na jejich dosazeni,
zajisténi a udrZeni.

Jednotlivé piijmy se musi klasifikovat a pfitadit do jednoho z dil¢ich danovych
zakladi podle jednotlivych druhti piijmt uvedenych v § 3 odst. 1 ZDP. Vsechny dil¢i

danové zaklady pak tvoii zaklad dan¢ z piijmu fyzickych osob.

2 AMBROZ, J. Spolecné zdanéni manzeli, s. 8.
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Do zédkladu dan¢ se nezahrnuji piijmy osvobozené od dan¢ ani piijmy, ze kterych
se dan vybird zvlastni sazbou podle § 36 ZDP (az na stanovené vyjimky — napft. § 36
odst. 7 ZDP).

Pokud vydaje u dil¢iho zakladu dané z podnikani nebo z prondjmu piesahnou
pfijmy, miize byt dle § 5 odst. 3 ZDP vykéazana danova ztrata. Zaroven zde ale plati

omezeni, ze o tuto daniovou ztratu nelze snizit DZD z pfijml ze zaméstnéni.

Tabulka 1: Zaklad dané z piijmu fyzickych osob
(Vlastni zpracovéni s vyuzitim LACHOVA, L. VANCUROVA, A., 2012, s. 156)

Ptijmy ze zavislé Cinnosti a funkéni pozitky

+ pojistné na socialni zabezpeceni a ptispévek na statni politiku zaméestnanosti

a pojistné na vetejné zdravotni pojisténi hrazené zamé&stnavatelem

= DZD ze zavislé ¢innosti a funk¢nich pozitki

Ptijmy z podnikéni a jiné samostatné vydélecné Cinnosti

- vydaje na dosaZeni, zajiSténi a udrzeni piijma

= DZD z podnikani a jiné samostatné vydélecné ¢innosti

(nebo zaporny rozdil mezi piijmy a vydaji)

Pfijmy z pronajmu

- vydaje na dosaZeni, zajiSténi a udrzeni pfijmua

= DZD z pronajmu

(nebo zéporny rozdil mezi pfijmy a vydaji)

Piijmy z kapitdlového majetku

= DZD z kapitalového majetku

Ostatni ptijmy

- vydaje na dosazeni ptijmi (podle druhu piijmi do vySe dané¢ho druhu piijmi)

= DZD z ostatnich piijmu

V predchozi Tabulce 1 je pét DZD rozdéleno do tii samostatnych skupin podle

postaveni, jaké zaujimaji pti tvorb¢ zédkladu dané.
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Z hlediska danového vynosu je zdil¢ich zdkladl dané nejdilezitéjsSim DZD
ze zévislé Cinnosti a funkénich pozitkl, ktery tvofi nejvyznamngjsi piijmy domécnosti,
jak doklada Priloha €. 3, ktera obsahuje statistiku slozeni domacnosti a jejich piijmu
zarok 2012. Z tohoto DZD nelze odecist zadné vydaje, naopak se zvysuje o socialni
pojistné, Které za zaméstnance hradi zaméstnavatel. ,,Tento dil¢i zdklad dané tedy
neodpovida zdkladnimu pravidlu, Ze zdariovan ma byt jen disponibilni piijem.<**

Pro druhou skupinu z Tabulky 1, do které spada DZD z ptijma z podnikani a jiné
samostatné vydéleéné Cinnosti a DZD z pfijmi z pronajmu, plati nejvelkorysejsi
pravidla pro uznavani vydaji. Lze u nich uplatnit vydaje na jejich dosazeni, zajisténi
a udrzeni a dovolena je také alternativa, ze ptijmy jsou niz8i nez vydaje, a tak muze byt
rozdil mezi piijmy a vydaji zaporny. To neplati pro posledni skupinu z Tabulky 1, kdy
pro DZD z ptijm0 z kapitalového majetku je uplatnéni vydaji zakédzané a pro DZD
Z ostatnich pfijmi je uplatnéni vydaji omezené, avsak ani jeden z téchto DZD nemiize
nabyvat zapornych hodnot.?

Pfi vypoctu ZD nejdiive secteme jednotlivé dil¢i zaklady dané bez DZD z piijmt
ze zavislé Cinnosti a funkénich pozitkl, jelikoz zaklad dané z pfijmi fyzickych osob
nesmi byt niz§i nez DZD ze zavislé Cinnosti a funkénich pozitki. Pokud bude
vysledkem zéporna hodnota, vykaze ji poplatnik ve svém danovém piiznani
a bude mu vymeétena danova ztrata, kterou si bude moci odecist podle § 34 ZDP nejdéle
Vv péti zdanovacich obdobich nasledujicich bezprostiedné po obdobi, za které se dafiova

ztrata vyméfila.

Uprava zakladu dané
Pfi stanovovani vySe dané se nesmi zapominat, ze ZD neni kone¢né &islo pro jeho

vypocet. Mohou byt totiZ provedeny zdkonné Gpravy zakladu dang.

Nezdanitelné ¢asti zakladu dané
Nezdanitelnou ¢ast ZD tvoii poloZzky, které jsou upraveny v § 15 ZDP. O tuto

nezdanitelnou ¢ast si mize kazda fyzicka osoba snizit svlj danovy zéklad. Jednotlivé

LACHOVA, L. VANCUROVA, A. Dariovy systém CR 2012, s. 156.

% Tamtéz, s. 157.
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polozky, podminky pro jejich uplatnéni a také odkazy na konkrétni odstavce ZDP jsou
uvedeny v nasledujici Tabulce 2a a Tabulce 2b.

Tabulka 2a: Nezdanitelna ¢ast zakladu dan¢ pro rok 2013 dle § 15 ZDP (Vlastni

zpracovani s vyuzitim zakona ¢. 586/1992 Sb., o danich z ptijma, ve znéni p. p.)

Cislo
Polozka Podminky
odstavce
Po splnéni podminek lze odecist hodnotu
dar@, pokud jejich thrn pfesahne 2 % ze ZD
nebo Cini alespon 1 000 K¢. Maximalné 1ze
1 Poskytnuté dary odecist 10 % ze ZD. Darem na zdravotnické
ucely se rozumi odbér krve bezptispévkového
darce, jehoz hodnota je stanovena
na 2 000 K¢.
Uvér musi byt poskytnuty na financovani
, bytovych potfeb a v uhrnu ¢astka zaplacenych
Uroky z tvéru _
urokii ze vSech uvért v téze domdacnosti
ze stavebniho ‘
nesmi piekrocit 300 000 K¢&. V piipade, Ze
3a4d spofeni .
uroky nejsou placeny po cely rok, nesmi
a z hypote¢niho _
uplatiovana c¢astka piekrocit 1/12 uvedené
uvéru '
maximalni castky za kazdy mésic placeni
urok.
Od ZD lze ve zdatovacim obdobi odecist
uhrnnou  ¢astku  zaplacenych  pfispévki
Prispévek na penzijni pfipojiSténi v maximdalni vysi
5 na penzijni 12 000 K¢. Pokud se jedna o penzijni
pfipojisténi pfipojisténi se statnim piispévkem, tak mulze
poplatnik thrn zaplacenych ptispévki snizit
0 12 000 Kc¢.
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Tabulka 2b: Nezdanitelnd cast zakladu dan¢é pro rok 2013 dle § 15 ZDP (Vlastni

zpracovani s vyuzitim zakona ¢. 586/1992 Sb., o danich z piijmt ve znéni p. p.)

Cislo
Polozka Podminky
odstavce
Pojistné Maximalni C¢éastka zaplaceného pojistného,
6 na soukromé kterou muze poplatnik od ZD odecist Cini
Zivotni pojisténi v thrnu 12 000 K¢.
Pokud je poplatnik clenem odborové
. organizace, ktera obhajuje hospodaiské
Clenské ‘ ‘ ‘
a socialni zajmy zaméstnancl, mize si od ZD
ptispévky _
7 odecist ¢astku do vySe 1,5 % zdanitelnych
odborové . . '
o piijmti podle § 6 ZDP (s vyjimkou piijmi
organizaci 5
zdanénych srazkou). Céstka vSak nesmi
piesahovat 3 000 K¢.
Ze ZD lze odecist nejvyse 10 000 K¢
Zkouska v pfipadé, ze uhrada za zkousku nebyla
ovéiujici uplatnéna  podnikajici FO jako vydaj.
8 vysledky Poplatnik, ktery je osobou se zdravotnim
dalsiho postizenim, si miize odeCist az 13 000 K¢&
vzdélavani a s té&Z8im  zdravotnim  postiZenim
az 15 000 K¢.

Odcitatelné polozky od zakladu dané

Odcitatelné polozky nalezneme v § 34 ZDP a tykaji se fyzickych osob, které maji
pfijmy podle § 7a § 9 ZDP.

Jako prvni odcitatelnou polozku zdkon uvadi danovou ztratu, ktera jiz byla
objasnéna v kapitole 1.2.4 (viz str. 19 a nasledujici).

Dalsi odcitatelnou polozkou, ktera je uvedena ve ¢tvrtém odstavci, je 100 % vydajii
(nékladt) vynalozenych pfi realizaci projekti vyzkumu a vyvoje. Tyto vydaje musi byt
vynalozeny v daném zdanovacim obdobi, a pokud souviseji s realizaci projekth
vyzkumu a védy pouze ¢astecné, je mozné od ZD odecist pouze tuto ¢ast. Jestlize nelze

odpocet podle tohoto odstavce uplatnit z divodu vykazani danové ztraty, ptip. je-li
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zaklad dané niz8$i nez tento odpocet, 1ze odpocet nebo jeho zbyvajici Cast uplatnit
podle § 34 odst. 6 ZDP v nejblizsich tfech zdanovacich obdobich.

Poplatnik si mize odecist také 50 % castky vypotadané v penézni ¢i nepenézni
form¢ opravnénym osobam v letech 1993-2005 jako jejich majetkovy podil,
coz vyplyva z § 34 odst. 9 ZDP.

1.2.5 Sazba dané a slevy na dani
Po zjisténi vySe upraveného zakladu dan¢ mizeme jiz stanovit dain podle postupu
uvedeného v § 16 ZDP. Upraveny zaklad dané tedy zaokrouhlime na cela sta K¢ dola

a poté Z n¢j vypocitame dan, jejiz sazba Cini 15 %.

Slevy na dani
Od vypoctené danové povinnosti lze za zdafiovaci obdobi jesté odecist nasledujici

slevy na dani upravené v § 35, § 35ba a § 35¢c ZDP:

- 18000 K¢ za kazdého zaméstnance se zdravotnim postizenim a 60 000 K¢
za kazdého zaméstnance s t€zSim zdravotnim postizenim.

- 24 840 K¢ na poplatnika.

- 24 840 K¢ na manZelku (manzela), kterd nema vlastni pfijem piesahujici
za zdanovaci obdobi ¢astku 68 000 K¢&. Je-li manzelka (manZzel) drzitelem
prikazu ZTP/P, zvysuje se sleva na dvojnéasobek.

- 2520 K¢, pobira-li poplatnik invalidni diichod. Jestlize pobird dichod
pro invaliditu téetiho stupné, sleva ¢ini 5 040 K¢.

- 16 140 K&, je-li poplatnik drzitelem prikazu ZTP/P.

- 4020 K¢, pokud se poplatnik soustavné piipravuje Studiem na budouci
povolani, a to do dovrSeni v€ku 26 let. Jestlize studuje prezencné
V doktorském studijnim programu, tak az do dovrSeni véku 28 let.

- 13404 K¢ na vyzivované dité zijici s poplatnikem v domacnosti. Jedna se
0 tzv. danové zvyhodnéni, které se v pfipadé, Ze je vyS$i nez danova
povinnost, stavd danovym bonusem. Tento dafiovy bonus muze byt

uplatnén, pokud je jeho vyse v rozmezi od 100 K¢ do 60 300 K¢.
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Po odecteni uvedenych slev na dani jiz poplatnik zna svou vlastni danovou

povinnost, ptip. daiovy bonus.

1.3 Spole¢né zdanéni manZeli

Institut spole¢ného zdanéni manzeli byl poprvé zaveden pro obdobi roku 2005
a upravoval jej predevSim § 13a ZDP. Tohoto danového institutu mohlo byt vyuzivano
pouze ve tfech zdanovacich obdobich (konkrétné v letech 2005, 2006 a 2007), jelikoz
1. ledna 2008 bylo spole&né zdan&ni manzelii zruseno.”®

V uvodu této kapitoly je také nutné zminit, ze ptiblizuje spole¢né zdanéni manzelt,

které vychazi z legislativy platné a G¢inné k 31. prosinci 2007.

1.3.1 Manzelstvi

Pojem manZelstvi je upraven zakonem ¢. 94/1963 Sb., o roding, ve znéni
pozd¢jSich predpisi (dale jen ZoR) v § 1, kdy manzelstvim rozumime ,,trvalé
spolecenstvi muze a Zeny zaloZené zdakonem stanovenym zpiisobem* a jeho hlavnim
ucelem je zaloZeni rodiny a fadna vychova déti.

Manzelstvi se podle § 3 ZoR uzavirda svobodnym a uplnym souhlasnym
prohlaSenim muze a zeny o tom, ze vstupuji do manzelstvi, pficemz se toto prohlaseni
¢ini vefejné a slavnostnim zpisobem v ptitomnosti dvou svédkd.

Snoubenci mohou podle § 4 ZoR uzaviit ob¢ansky snatek nebo své prohlaseni
mohou ucinit podle § 4a ZoR pied pfisluSnym orgénem cirkve, kdy se jedna o uzavieni
cirkevniho sinatku.

Z § 6 odst. 1 ZoR je zfeymé, ze ptfed uzavienim manzelstvi maji snoubenci

vzajemné poznat své charakterové vlastnosti a zdravotni stav.

Spole¢né jméni manZeld

Spolecné jméni manzelt (dale jen SIM) je upraveno v zakoné ¢. 40/1964 Sb.,
obCansky zakonik, ve znéni pozd¢jSich predpist (dale jen ObcZ) a podle § 143 ObcZ
jim rozumime ,, majetek nabyty obéma manzely nebo pouze nékterym z manzelii za dobu

trvani manZelstvi‘. Vyjimku tvoii véci slouZici osobni potfebé, véci vydané v rdmci

% BEHOUNEK, P. Spoletné zdanéni manzelt. Ucetnictvi v praxi: Mésicnik plny informaci pro iicetni

a danovou praxi.
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ptredpisii o restituci majetku a také majetek ziskany dédictvim nebo darem. SJM vsak
netvoii pouze majetek, ale i zavazky, které vznikly nékterému z manzeli nebo
manzelim spolecné za trvani manzelstvi. Také v pfipad€ zadvazka existuji vyjimky a to
konkrétné zavazky, které nalezi jednomu z nich a zavazku, jejichz rozsah ptesahuje
miru pfiméfenou majetkovym pomérim manzelt, které prevzal jeden z nich
bez souhlasu druhého.

Se spolecnym jménim manzelii souvisi také prava a povinnosti, které vyplyvaji
z § 145 ObCZ. Majetek tvorici SIM uzivaji a udrzuji manzelé spolecné a také zavazky,
které tvoti SJIM, plni oba manzelé spolecné a nerozdilné.

Spole¢né jméni manzelt lze dle ZDP rozsifit nebo zOzit, coz je piiblizeno

V nasledujicim odstavci.

Rozsiteni a ziuZeni spoleéného jméni manzela

Manzelé mohou rozsah spolecného jméni podle § 143a ZDP rozsifit nebo z(zit
smlouvou uzavienou formou notarského zapisu. Takto mohou manzelé zménit
i soucasny rozsah jejich spolecného jméni nebo pouze jednotlivé majetkové hodnoty
¢1 zavazky. Smlouvu mohou uzaviit muZz a Zena také pfed samotnym uzavienim
manzelstvi. Pfijmy zrozSifeni nebo zuzeni spole¢ného jméni manzelti vSak nejsou

predmétem DPFO podle § 3 odst. 4 pism. ¢ ZDP.

1.3.2 Podminky a zakazy pro uplatnéni SZM

Jelikoz se tento danovy institut nazyva spole¢né zdanéni manzell, tak samoziejme
zakladni podminkou pro vyuzivani jeho vyhod byl manzelsky svazek. SZM ale mohly
vyuzivat pouze ty manzelské pary, které splnily podminky uvedené v §13a odst. 1 ZDP
a to nejpozd¢ji do posledniho dne zdanovaciho obdobi, za které spolecné zdanéni
uplatnovaly. Podle tohoto paragrafu manzelé museli byt poplatniky DPFO a vyzivovat
alespon jedno dité zijici s nimi v domacnosti.

V ptipadé, Ze byl alesponi jeden z manzelll daflovym nerezidentem, mohli manZzelé
podle §13a odst. 3 ZDP uplatnit SZM pouze tehdy, jestlize Uhrn jejich piijmi
ze zdrojti na uzemi Ceské republiky &inil nejméné 90 % vsech jejich p¥ijmi s vyjimkou
ptijmi, které nebyly pfedmétem dané z ptijma nebo byly od dan¢ osvobozeny.

Diulezité je také zminit §13 odst. 4 ZDP, ktery upravoval ptfipady, kdy institutu

SZM vyuzit neslo. Podle tohoto odstavce nebylo mozné SZM kombinovat s dalSimi
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variantami optimalizace danové povinnosti, pfip. Cerpat jinych danovych vyhod.
Zékonodarce si uvédomoval danové uspory, které SZM piinaselo, a tak jej neslo
kombinovat napiiklad s povinnosti stanovit minimalni zaklad dané, s povinnosti podat
danové priznani pii prohlaSeni nebo zruSeni konkursu, se systémem spolupracujicich

0s0b nebo se systémem vypoctu dané z ptijmi dosazenych za vice zdanovacich obdobi.

1.3.3 Stanoveni vySe dané

Samotny princip spolecného zdanéni manzelti byl v zasad¢ jednoduchy, jelikoz se
podle § 13a odst. 2 ZDP spole¢ny zaklad dan¢ (dale jen SZD) zjistil souctem dil¢ich
danovych zakladi, které se rovnym dilem rozdélily. Nejdiive se vSak pro stanoveni

spole¢ného zakladu dan¢ musely vypoéitat individualni dil¢i dafiové zaklady.

Diléi zaklady dané

Oba manzelé¢ mohli v pribéhu roku nezavisle na sobé dosahovat riznych piijma
a chovat se tak, jako by SZM nevyuzivali. Jednotlivé ptijmy pak zatadili do konkrétniho
dil¢iho danového zékladu podle obecnych pravidel ZDP.

Od postupu vypoétu DPFO se SZM lisilo v situaci, kdy byly pfijmy z pronajmu
a ostatni pfijmy dosahovany ze spole¢ného jméni manzeld. V téchto piipadech si
manzelé zvolili, ktery z nich je uvedl do svého DZD.?’

Nasledujici Tabulka 3 ukazuje, jakych hodnot mohlo byt dosazeno
u individualnich DZD. V ptipadé kladné nebo nulové hodnoty je v tabulce uvedeno
znaménko plus a pokud mohlo byt dosazeno zaporné hodnoty, tak je uvedeno znaménko

minus.

2 AMBROZ, J. Spolecné zdanéni manzelii, s. 30-31.
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Tabulka 3: Vyse individualnich DZD
(Vlastni zpracovani s vyuzitim AMBROZ, J., 2008, s. 3 1)

DzD Manzel | Manzelka
Ptijmy ze zavislé Cinnosti a funk¢nich pozitka (§ 6 ZDP) + +
Pfijmy z podnikani a jiné samost. vydé€l. ¢innosti (§ 7 ZDP) +/- +/-
Piijmy z kapitalového majetku (§ 8 ZDP) + +
Piijmy z pronajmu (§ 9 ZDP) +/- +/-
Ostatni pfijmy (§ 10 ZDP) + +
Celkem ZDmanzel | ZDmanzelka

Pokud néktery z manzelti dosahl danové ztraty v kategorii piijma z podnikani nebo

prongjmu, musel se tento DZD vramci spolecného zdanéni manzelll upravit

podle ptilohy danového ptiznani na nulu. Jak je vidét v nasledujici Tabulce 4,

do spole¢ného zakladu manzeli od kazdého z nich piechazela pouze kladna hodnota

nebo nula. Pak jiz bylo mozné zjistit spoleény zaklad dan€ seftenim ZDpanzel

a ZDmanzelka @ po upraveni SZD rozdélit na poloviny.

Tabulka 4: Soucet individualnich DZD
(Vlastni zpracovani s vyuZzitim AMBROZ, J., 2008, s. 32)

Souéet individualnich DDZ

DzZD Manzel | ManZelka
Piijmy ze zavislé ¢innosti a funk¢nich pozitkt (§ 6 ZDP) + +
Ptijmy z podnikéni a jiné samost. vydé€l. ¢innosti (§ 7 ZDP) + +
Ptijmy z kapitalového majetku (§ 8 ZDP) + +
Ptijmy z prondjmu (§ 9 ZDP) + +
Ostatni pfijmy (§ 10 ZDP) + +
Celkem ZDmanzel | ZDmanzelka
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Nezdanitelné ¢asti dané

Kvuli apravé SZD se musely nejdiive Stanovit nezdanitelné ¢asti dané, které
manzelim snizily jejich spole¢ny zaklad dané a tim i vyslednou danovou povinnost.
Tyto polozky jsou uvedeny v § 15 ZDP, a tak jiz byly jiz popsany V piedchozim textu
bakalaiské prace (viz str. 21 a nasledujici) a plati zde stejné podminky jako
pfi stanoveni nezdanitelné ¢asti dan¢ u DPFO.

Kazdy z manzeli sam postupoval podle zdkonnych podminek pro nezdanitelné
casti dan¢ a stanovil tak jednotlivé DZD. Jedinou nezdanitelnou ¢asti dané, ktera byla
spole¢na pro oba manzely, byly zaplacené uroky z hypote¢nich uGvéra a uveért
ze stavebniho spofeni. Z § 15 odst. 4 ZDP jednoznacné vyplyva, ze thrnné ¢astka urokt
ze vSech uvéra poplatnikt v téze doméacnosti, nesmél prekrocit 300 000 K¢.

Po vyc¢isleni individudlnich nezdanitelnych ¢asti dané¢ manzela a manzelky se tyto
nezdanitelné casti seCetly a ziskala se tak spolecnd nezdanitelna ¢ast dan¢.

Po ureni nezdanitelné c¢asti dané se stanovil spoleény zaklad dané pomoci
jednoduchého vzorce: ZD = (ZD) — NC. Tento vysledek se rozdélil rovnym dilem

a manzel¢ tak ziskali informaci o vysi svého ZD.

OdCcitatelné polozky

Co se tyka odcitatelnych polozek, jsou stejné jako nezdanitelné Casti dané popsany
Vv pfedchozim textu bakalatrské prace (viz str. 21 a nasledujici). Od postupu pii vypoctu
DPFO se lisily podminky pouze u danové ztraty.

Aby manzel zjistil, zda si mliZe uplatnit dafiovou ztratu jako odcitatelnou polozku,
musel si nejdiive zodpoveédét otazky podle Tabulky 5. Jelikoz §lo o individudlni Gpravu
kazdého z manzelli, mohl si odecist pouze castku, kterou v daném roce v DZD

vykazal. 28

% AMBROZ, J. Spolecné zdanéni manzeli, s. 38.
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Tabulka 5: Uplatnéni danové ztraty pii SZM v roce 2007
(Vlastni zpracovani s vyuzitim AMBROZ, J., 2008, s. 37)

Spole¢né zdanéni manzelt?
Ne Ano
1999-2004 | 2005-2006 | 2005-2006 2007
Lze uplatnit dailova ztrata?
ano ano ne ne

Sazba dané a slevy na dani

Jak jiz bylo zminéno, v roce 2007 se DPFO zdatiovala progresivné a platily sazby
dané podle § 16 ZDP uvedené v nasledujici Tabulce 6. Kazdy z manzelu si podle vyse

7D zvolil ptislusnou sazbu dan¢ a nasledné dan vypocital.

Tabulka 6: Sazby dan¢ z ptijmt FO v roce 2007 (Vlastni zpracovani s vyuzitim zakona

¢. 586/1992 Sb., o danich z piijmu, ve znéni p. p.)

Zaklad dané Dait Ze zakladu dané
od do piesahujiciho
0Kc¢ | 121200Ke 12%
121 200 K¢ | 218400 K¢ | 14544 K&+ 19 % 121 200 K¢
218400 K¢ | 331200Ke¢ | 33012 KeE+25% 218 400 K¢
331200 K¢ avice KE | 61212KE+32% 331200 K¢
Slevy na dani

Od vypoctenych datiovych povinnosti didle manzelé odecitali za zdanovaci obdobi

slevy na dani uvedené v § 35, § 35ba a § 35¢c ZDP, jejichZ vySe byly nasledujici:

- 7200 K¢ na poplatnika;

- 4200 K¢ na vyzivovanou manzelku (manzela);

- 1500 K¢ pokud byl poplatnik pfijemcem ¢aste€ného invalidniho dichodu,
v ptipad¢ plného invalidniho dichodu 3 000 K¢ a pokud byl drzitelem
prikazu ZTP/P, sleva na dani ¢inila 9 600 K¢;
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- 2400 K¢ na studenta;

- 6000 K¢ na vyzivované dit¢.

Veskeré slevy se uplatiiovaly podle obecnych podminek uvedenych v kapitole 1.2.5
(viz str. 24 a nasledujici), coz znamena, ze uplatnéni slev na dani bylo individualni
moznosti kazdého z manzeld, jak si svou danovou povinnost snizit.

Jako zvlastni se jevi v ptipadé SZM sleva na manzelku (manzela), ktera mohla byt
uplatnéna, pokud neméla (nemél) vlastni ptijmy piesahujici 38 040 K¢ za kalendaini
rok. Do téchto pfijmi se totiz nepoditaji ,.fiktivni“ piijmy vzniklé prevodem ZD
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od druhého z manzelu.

1.3.4 Daiové priznani a nedoplatek nebo preplatek na dani

Z § 13 odst. 6 ZDP vyplyvalo, ze spole¢né zdanéni musel kazdy z manzela zv1ast
uplatnit ve svém danovém ptiznani, které muselo byt obéma podano ve stejné lhite, kdy
poslednim moznym terminem byl 31. bfezen 2008. Kdyz manzelé¢ vyuzili sluzeb
danového poradce, tak se jim termin prodlouzil az do 30. ¢ervna téhoz roku.

To platilo i tehdy, pokud manzelé podavali sva danovy pfiznani na jiny finanéni
ufad vzhledem k odlisnému trvalému bydlisti. Povinnosti manzelt bylo také ptilozit
ke svému dafiovému piiznani kopii pfiznani druhého z manzeli véetng ptiloh.*

Kazdému z manzeli mohl vychazet bud’ nedoplatek nebo pieplatek na dani.
Nedoplatek byl splatny v zakonné lhaté pro podani danového pfiznani a pii vzniku
pfeplatku na dani bylo nutné vyplnit Zadost o vraceni pfeplatku na dani na ctvrté strané
formulafe danového piiznani. Spravce dané preplatek vratil do 30 dnl po uplynuti
zakonného terminu pro podéani danového ptiznani. Pokud jednomu z manzeli vznikl
pfeplatek na dani a druhému nedoplatek, umoznoval zdkon €. 337/1992 Sb., o spraveé
dani a poplatkli pozadat sprdvce dan€ o vraceni pieplatku stim, Ze bude pouzit

na Uhradu nedoplatku na dani druhého z manzeli. >

2 AMBROZ, J. Spolecné zdaneni manzeli, S. 14-39.
% PEKAR J. Spole¢né zdan&ni manzeli: letos naposledy. Penize.cz [online]. 2008 [cit. 2012-12-15].
3! Spoleené zdanéni manzelt. Euro.cz [online]. 2008 [cit. 2012-12-15].
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1.3.5 Zalohy
Zalohy na DPFO platil kazdy z manzeli zvlast podle § 13a odst. 5 ZDP

Ztzv. znamé danové povinnosti, kterd byla osobni danovou povinnosti kazdého
z manzelt. Ten z manzelt, ktery pied SZM nemél zdanitelné pfijmy nebo dosahoval
pouze nahodilych pfijmi, zalohy nehradil. Pokud dosahovali pfijmii oba manzelé, méli
platit zalohy ve vysi zalohové povinnosti piipadajici na kazdého z nich, a proto bylo

vhodné, aby bezplatné pozadali o stanoveni zaloh jinak.
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2 Analyticka cast

Druha ¢ast bakalafské prace je zaméfena na analyzovani institutu SZM, kdy je
predevsim provedena komparace optimalizace danového zatizeni manzelli v soucasnosti
a v roce 2007, ve kterém mohli manzelé vyhod tohoto institutu vyuzit naposledy.

Nasledné je také institut SZM porovnan v ramci vybranych zemi.

2.1 Optimalizace danového zatiZzeni manZeli
Tato kapitola analyzuje a porovnava moznosti optimalizace danového zatizeni

manzelt v roce 2007 a v soucasnosti k 1. lednu 2013.

2.1.1 Rok 2007

V roce 2007 méli manzelé vice moznosti, jak optimalizovat svou danovou
povinnost. Mohli své piijmy a vydaje rozdélit na spolupracujiciho manzela podle § 13
ZDP a nebo vyuzit spolecné zdanéni manzelti upraveného v § 13a ZDP.

Danova optimalizace formou spolupracujici osoby bylo vhodné vyuzivat zejména
v doméacnostech, ve kterych jeden z manZeli podnikal a ¢ast hospodaiskych vysledkil
pievadél na svého partnera.32
Tato kapitola se vSak zaméfuje na variantu SZM. Aby tento institut vedl

k optimalizaci danového zatizeni obou manzelt,, mél by byt uplatnén zejména v téchto

piipadech:

- Manzelé dosahovali zna¢n¢ rozdilnych pfijmt uvedenych v § 3 odst. 1 ZDP.

- Jeden z manZeli nemél své vlastni pf{jmy uvedené v § 3 odst. 1 ZDP.*

Prostfednictvim SZM se prevadél ZD jednoho z manzelli druhému, a tak byla
pfislusna cast piijma diky progresivnimu systému zdanéni piesunuta do nizSich
dafiovych pasem. Idedlni stav nastal v situaci, kdy se pfijmy jednoho z manzZeli
nachéazely v nejvy$§im danovém pasmu, zatimco druhy manzel neevidoval Zadny ZD.
V tomto okamziku bylo vyuzito hlavni vyhody SZM, kdy byla ¢ast piijml piesunuta

na druhého z manzelli, coZ znamenalo zdanéni niz$i sazbou dané, neZ v pfipad¢é zdanéni

%2 ZDRAZIL, V. Spoletné zdanéni manzeld: jak usetfit? Finance.idnes.cz [online].
2008 [cit. 2012-12-15].
¥ MACHACEK, 1. Dané a pravo v praxi, 2005, &. 6.
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ptijmi pouze jednim z manzeld. Tato vyhoda vymizela, kdyz vyse pfijmt manzeli byla
podobna nebo stejna. >
MozZnost oOptimalizovat dafiovou povinnost piedstavovaly také nezdanitelné Casti

dané, odcitatelné polozky od zakladu dané nebo slevy na dani.

Nezdanitelné ¢asti dané

Vyhodou pfi vyuzivani institutu SZM bylo, ze nezdanitelné ¢asti zdkladu dané
mohl uplatnit i ten z manzeld, ktery nevykazoval dostate¢ny ZD, pokud vsak splioval
podminky stanovené pro jejich uplatnéni. Bez tohoto institutu by si manzel nemohl

, s e y . 35
pomoci nezdanitelné ¢asti dané snizit svou dailovou povinnost.

Slevy na dani
Také slevy na dani pfinasely danovou vyhodu pii vyuzivani SZM, protoze
pfevedeny ZD mohl znamenat vyssi dafiovou povinnost, a tak mohl o tyto slevy snizit

svij ZD 1 manzel, ktery by je jinak uplatnit nemohl.

2.1.2 Rok 2013

V leto$nim roce ve srovnani s rokem 2007 ziistala manzeliim moznost optimalizace
daiiové povinnosti pomoci nezdanitelnych ¢asti dan€, odcitatelnych polozek, slev
na dani a také mohou manzelé vyuzivat vyhod institutu spolupracujicich osob.

Hlavni rozdily mezi institutem SZM a spolupracujicich osob jsou uvedeny

v Tabulce 7a a Tabulce 7b.

¥ VALOUCH, P. Optimdlni zdanéni fyzickych osob — neplatte vic, nez musite, s. 100.
% Tamtéz, s. 100.
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Tabulka 7a: Rozdil mezi institutem SZM v roce 2007 a spoluprace osob v roce 2013

(Vlastni zpracovani s vyuzitim zakona ¢.

ve znéni p. p.)

586/1992 Sb., o danich z piijmu,

Spole¢né zdanéni manzeli

Spoluprace osob

Institutu mohou podle § 13

ZDP  vyuzivat  manzelé,
Institutu mohli podle § 13a ale také  osoby  Zzijici
Osoby .
vyuzivat pouze manzelé. s poplatnikem v domadcnosti
- druh (druzka), syn (dcera)
a dal$i osoby.
Nezalezelo na tom, jakou
Provadéna | cinnost kazdy z manzell Musi dojit k realné spolupréci
¢innost provadél a zda byly cCinnosti manzeli.
propojeny.
Mezi spolupracujici osoby lze
rozdglit pouze piijmy a vydaje
Manzelé  mohli  rozdélit ‘ ‘
Rozdéleni ‘ ‘ dosazené v ramci podnikani
‘ veskeré své pifijmy a vydaje
piijmil dle § 7 odst. 1 pism. a) aZ c)
' dosazené podle § 6 az § 10 _ .
a vydajli ZDP a pfijmy z jiné

ZDP.

samostatné vydélecné Cinnosti

dle § 7 odst. 2 ZDP.
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Tabulka 7b: Rozdil mezi institutem SZM v roce 2007 a spoluprace osob v roce 2013

(Vlastni zpracovani s vyuzitim zékona ¢. 586/1992 Sb., o danich z ptijmii,

ve znéni p. p.)

Spole¢né zdanéni manzela

Spoluprace osob

Maximalni
mozna vyse
rozdelenych
piijmu

a vydaji

Nebyl stanoven limit.

Na spolupracujici manzelku
muze manzel podle § 13
ZDP pifevést maximalné
50 % pifijmd a vydaja,
pficemz maximalni vyse
rozdilu ptfevadénych piijmi
a vydaju c¢ini 540 000 K¢
v pripad¢ spoluprace po celé
zdanovaci  obdobi  nebo
45 000 K& =za kazdy
@ zapocaty) mesic

spolupréace.

VyZivované

dité

Manzelé museli podle §13a
odst. 1 ZDP wvyzivovat
alespon 1 dit& Zijici s nimi

v domacnosti.

Manzelé nemusi mit dité.

Sleva
na manzela

(manzelku)

Jeden z manZeli mohl
vyuzit slevy na manzela,
jehoz ptijmy nedosahovaly
vyse stanovené v § 15 odst.

1 pism. b) ZDP

Nelze vyuzit institutu
spoluprace osob a zaroven

slevy na manzela
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2.1.3 Shrnuti komparace

V soucasnosti je pro manzelské pary nejveétSim rozdilem pii zdanovani jejich
piijmt oproti zdanovani v roce 2007 to, ze nemohou vyuzivat k jejich optimalizaci
spole¢né zdanéni manzela.

Caste¢né mohou své pifjmy spoleéné zdanit v ramei institutu spolupracujici osoby.
Tohoto institutu ale mohou vyuzivat pouze manzelé, kteti spolu realné spolupracuji, coz
znamena, ze manzelé, jejichz Cinnosti spolu nesouvisi, pfichazeji o tuto moznost
optimalizace danového zatizeni.

Visechny manzelské pary v Ceské republice mohou k dafiové optimalizaci zvolit
nezdanitelné ¢asti dan¢€, odcitatelné polozky a slevy na dani. Téchto moznosti mohou
vyuzit v§ichni danovi poplatnici. Jedina sleva, ktera je urena pouze manzelskym parim
je podle § 15 odst. 1 ZDP sleva na manzela (manzelku) ve vysi 24 840 K¢. Sleva se
zvy$i na dvojnéasobek, pokud je manzel drzitelem prikazu ZTP/P. Podminkou
pro uplatnéni této slevy na dani je, Ze dosazené piijmy manzela za zdafovaci obdobi
nepiesahuji ¢astku 68 000 K¢.

V piipad¢, ze spolu manzelé nespolupracuji a ani jeden z nich nema nizsi pfijmy
nez uvedené v § 15 odst. 1 ZDP, nemohou manzelé v Ceské republice ¢erpat zadnych

datlovych vyhod ur¢enych specialné pro né.

2.2 Komparace s vybranymi staty

V Ceské republice manzelé své piijmy jiz spoleéné zdafiovat nemohou, v jinych
statech je ale institut SZM stale vyuZivany a oblibeny. Jednotlivé staty pfistupuji
k tomuto institutu jinak a maji svou specifickou Gpravu, a tak tato kapitola popisuje
spole¢né zdanovani ptijmi manzelti ve vybranych statech, konkrétné v Irsku, Némecku

a Spojenych statech americkych.

37



2.21 Irsko

V Irsku se spoleéné zdanéni netyka pouze manzeld, tak jak tomu bylo v Ceské
republice, ale také registrovanych partnerd. Manzelé nebo registrovani partnefi si

mohou zvolit ze tii moznosti, jak jejich piijmy zdanit:

- zdanéni prijmu jako svobodné osoby;
- samostatné zdanéni piijmu;

. L . 1o 36
- spolecné zdanéni manzeli.

V prvnim varianté jsou piijmy manzelll zdanény stejnym zptisobem jako piijmy
svobodnych osob, a proto je tato varianta pro manzele v Irsku nejméné vyhodna.
V druhé varianté své piijmy manzelé také zdanuji nezavisle na sobé¢, avSak nckteré
daiiové tlevy jsou mezi n€ rozdéleny rovnym dilem. Jde pfedevsim o slevu manzelskou,
slevu na invalidni dité a slevu Vv pfipadé, ze je manzel slepy nebo star$i véku 65 let.
Pokud jeden z manzeld slev nevyuzije v plné vysi, mize téchto slev vyuzit druhy
z manzelt.¥

Nejvice vyuzivana a také danové nejpiiznivéjsi byva pro manzele obvykle tieti
uvedena varianta, kterou je SZM. Aby jeho vyhod mohli manzelé vyuzivat, musi ohlasit
pfislusnému finan¢nimu Gfadu den uzavieni manzelstvi a jméno svého manzela. V roce
uzavieni manzelstvi se pro danové ucely s manzely zachézi tak, jako by byli svobodni.
Institutu SZM mohou manzelé vyuzivat az Vroce nasledujicim po roce, ve kterém
manzelstvi uzavieli. AvSak v pfipadé€, Ze vypocitand dan za oba manzele je vyssi, nez by
byla danl ze spole¢ného zdkladu dan¢, miize byt tento rozdil uplatnén jako nahrada. Tato
nahrada se vypocita na konci zdanovaciho obdobi z pfijmt vzniklych ode dne uzavieni
shatku. Spole¢né mohou manzelé své piijmy zdanit do Ctyf let po skonceni obdobi,
kterého se SZM tyka.®

Danové priznani podava vzdy pouze jeden z manzeli. Pokud tedy dosahuji piijmu

oba manzelé, musi se dohodnout, ktery z nich je bude danit.®

% Taxation of married people and civil partners. Citizens information.ie [online]. 2012 [cit. 2012-12-27].
% Marriage, Civil Partnership & Tax. McGibney.com [online]. 2012 [cit. 2013-01-16].
% Irish Tax and Customs. Revenue.ie [online]. 2011 [cit. 2012-12-27].

% Tamtéz.
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Tabulka 8: Sazby dan¢ z ptijmi FO a vySe danovych tlev v Irsku v roce 2012
(Vlastni zpracovani s vyuzitim IrishLinks.co.uk [online]. 2012 [cit. 2013-01-16].)

Zaklad dan¢ Da Ze zékladu Vyse
an
do vyse presahujiciho | dan. ulev
Svobodny 32800eur | 20%ze ZD +41% 32 800 eur 1 650 eur

Manzelsky par
65 600 eur 20% ze ZD +41 % 65 600 eur 3 300 eur
(1 ptijem)

Manzelsky par
41800eur | 20%zeZD +41% | 41800eur | 3300 eur
(2 ptijmy)

2.2.2 Spolkova republika Némecko

Na rozdil od manZelskych part, které mohly vyuZivat institutu SZM v Ceské
republice az po spolecné dohodé, manzelé v Némecku vyuzivaji tohoto institutu
automaticky ze zdkona. Jedinou podminkou je, ze manzelé nesmi zit dlouhodobé
oddélené. Pokud manzelé se spolecnym zdanénim nesouhlasi, musi své rozhodnuti
pisemné dolozit pfislusnému finanénim tfadu.®

Stejné jako v Ceské republice, tak i v Némecku se dani z piijmi fyzickych osob
zdanuji veskeré pifijmy danovych rezidentli a u danovych nerezidenti pouze piijmy
dosazené na uzemi Némecka. Dan za jednoho z manzelli se stanovi z poloviny
spole¢ného zékladu dané. To znamend, ze jsou jejich pfijmy secteny, vydéleny dvéma
a nasledné je zvolena ptislusna sazba dané a dan vypocitana. Samotny vypocet dané je
slozit&jsi nez v Ceské republice, jelikoZz jsou pro kazdou dafiovou sazbu uréeny
vypoétové formule.**

Jednotlivé danové sazby jsou uvedeny v nasledujici Tabulce 9, u které je dulezité
vysvétlit, Ze sazba dan€ je ve druhém a tfetim daflovém pasmu pohybliva. Pti zakladu
dan¢ nad 8 005 eur kazdé zvySeni o 1 000 eur znamena navysSeni sazby dan€ o 1,88 %.

Takto se sazba dan¢ navysSuje az do zakladu dané ve vysi 13 469 eur. Od této vyse

0 Germany tax rates. TaxRates.cc [online]. 2011 [cit. 2013-01-16].

il .
Tamtez.
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danového zékladu kazdé navySeni o 1 000 eur zvysi sazbu dané o 0,46 % az do zakladu

dané 52 882 eur, kdy se pouzije 42% sazba dan&.*?

Tabulka 9: Sazby dané¢ z pfijmd fyzickych osob v Némecku v roce 2012
(Vlastni zpracovani s vyuzitim GOLA, P. Dané zpiijmu v Cesku a Némecku.

FinExpert.cz [online]. 2012 [cit. 2013-01-16].)

Sazba Zaklad dan¢
dané Od Do
0% 0 eur 8 004 eur
14-24 % 8 005 eur 13 469 eur
24-42 % 13 470 eur 52 882 eur
42 % 52883 eur | 250 730 eur
45% | 250 731 eur

2.2.3 Spojené staty americké

Prestoze se v posledni dobé od institutu spole¢ného zdanéni manzeli spiSe
ustupuje, manzelské pary ve Spojenych statech americkych stile mohou své piijmy
zdanovat spoleéné.43

Internal Revenue Code (ICR) umoziiuje SZM, v ramci né¢hoz manzelé uplatiiuji
spole¢né nejen veskeré své prijmy, ale také slevy na dani a odpocty. Rezidenti a obané
USA jsou povinni zdanit veSkeré pfijmy bez ohledu na zdroj, ze kterého pochézeji.
Zdanitelny pfijem zahrnuje mzdy, platy, pfijmy z podnikéni a investi¢ni piijmy, pficemz
vSechny druhy pfijml podléhaji stejné datiové sazbe. Jedinou vyjimku tvoii piijmy

z kapitalového majetku, které podléhaji specialni dafiové sazbg.**

*2 GOLA, P. Dané z piijmu v Cesku a Némecku. FinExpert.cz [online]. 2012 [cit. 2013-01-16].

* MEIER, V., WREDE, M. Reducing the excess burden of subsidizing the stork: joint taxation,
individual taxation, and family tax splitting. Journal of Population Economics [online].
2013[cit. 2013-03-02]

“NERUDOVA, D. Daiiovy systém USA - 2. &ast. DanariOnline.cz [online]. 2009 [cit. 2012-12-15].
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Z Tabulky 6 je patrné, ze zaklad dané z pfijmt fyzickych osob je ve Spojenych
statech americkych pfi stejné daniové sazbé dvojnasobny, pokud se manzelsky par
rozhodne tohoto institutu vyuZzivat.

Tabulka 10: Sazby dan¢ =z piijma fyzickych osob v USA v roce 2012
(Vlastni zpracovani s vyuzitim TaxFoundation.org. [online]. 2012 [cit. 2012-12-16].)

Zéklad dan¢ (v USD) Zaklad dan¢ (v USD)
Danova Danova
manzelsky par svobodny
sazba sazba
od do od do

10 % 0 17 400 10% 0 8 700
15 % 17 400 70 700 15% 8 700 35 350
25 % 70 700 142 700 25% 35350 85 650
28 % 142 700 217 450 28% 85 650 178 650
33 % 217 450 388 350 33% 178 650 388 350
35% 388 350 a vice 35% 388 350 a vice

Obdobné jak tomu bylo v Ceské republice, kdyz bylo umoznéno SZM, také v USA
si mohou manzelé zvolit, zda vyuziji SZM nebo své pfijmy zdani oddélené. Sami musi
zvazit, co pro n¢ bude z daitového hlediska vhodné.*

Dal§i shodou s pravnim stavem v CR vroce 2007 je podminka manzelského
svazku, ktery musi byt uzavien nejpozdéji posledni den zdaniovaciho obdobi, za které se
SZM uplatiiuje. Se SZM musi oba manzelé souhlasit a podepsat dafiové pfiznéni.46

Vétsina odbornikit se shoduje, ze je SZM vyhodnéjsi nez zdanovani piijmu
samostatn¢. Pfi1 individudlnim zdanéni si manzelé napiiklad nemohou snizit dan o urcité
danoveé odpocty, které jsou povoleny jen pii szMm.*

Za urcitych okolnosti vSak SZM vyhody neposkytuje. Takovou okolnosti jsou
napiiklad zdravotni vydaje, které mohou byt z hrubého zakladu odecteny, pokud

** PEREZ, V. Married Filing Jointly. Taxes.about.com [online]. 2012 [cit. 2012-12-15].

“® Tamtéz.

*" BUSCHMAN VASEL, K. Married Filing Jointly, or Separate? FoxBusiness.com [online].
2010 [cit. 2012-12-15].
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ptekro¢i 7,5 % jeho vySe. To znamend, Ze v pfipadé¢ zdanéni piijmi manZzell

24

2.3 Nazory a hodnoceni SZM odborniky a verejnosti

Kazdy nové zavedeny zakon, jeho zména a také vSeobecné kazda novinka vétSinou
vyvold mnoho riznych nazori a hodnoceni. Nebylo tomu jinak ani u spoleéného
zdanéni manzelt.

Po zavedeni institutu SZM jej odbornici kritizovali predevsim tak, ze tvrdili, ze je
slozity a nepfilis spravedlivy.49

Nesouhlas s ¢eskou tpravou SZM v roce 2006 vyjadrila Jutickova ve svém ¢lanku
pro Mladou frontu: ,, Moznost spolecné odpovédnosti manzeli za vyslednou danovou
povinnost je to, co v ceské upravé spolecného zdaneni vyrazné chybi. Na misto toho
musi manzel, ktery dosahne vyuzitim spolecného zdaneéni preplatku na dani, zadat, aby
byl tento preplatek pouZit na uhradu nedoplatku druhého manzela. Kdyby u nas
fungovala spolecna odpovédnost manzelu za daniovou povinnost, napriklad v podobé
spolecnych uctit manzelit u financnich uradii, bylo by toto zapocitavani automaticke. «50

Dale také vyjadrila nespokojenost s podminkou vyZivovani alespoil jednoho ditéte
zijicim s manzely ve spole¢né doméacnosti: ,,To vylucuje vyuziti tohoto institutu mladymi
pary, které jeste deti nemaji, nebo naopak starsimi manzely, kteri jiz maji déti odrostlé.
Ostatné uz ndzev — spolecné zdanéni manzelii — nasvédcuje tomu, Ze by meélo jit
0 moznost danou manzeliim, nikoliv rodicum. Absurdnost této podminky v ceském
zdkoné dokazuje i fakt, Ze v Zadné jiné evropské uprave neni spolecné zdaneni manzelii
vdzano na to, Ze manzelé spolecné vychovavaji nebo nékdy vychovavali deéti. «ol

Naopak znazoru Goly, ktery se dlouhodobé vénuje publikaéni ¢innosti se
zaméfenim na dané, vyplyva, Ze tuto podminku ¢astecné chape: ,, Manzelské pary plati
nizsi dané, to je spravné. Proc? Protoze rozdily v prijmech manzelii jsou casto z duvodu

péce o rodinu. Manzelé prizpusobuji pracovni vytizeni tak, aby mohli skloubit kariéru

* Tamtéz.

* JOHANEK, T. Experti navrhuji snizit zaklad dané [online]. 2006 [cit. 2013-01-18].

% JURICKOVA, R. Spole¢né zdanéni manzeli neni v Evrop& samoziejmosti. FinExpert.cz [online].
2006 [cit. 2013-01-18].

5! Tamtéz.
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i péci o deti. Jeden z partnerii tak chté nechté musi treba pracovat na zkrdaceny

4 (53 5 2
uvazek.

2.4 Analyza SZM
Na zakladé teoretickych poznatki uvedenych v kapitole 1.3 (viz str. 25

a nasledujici) je provedena analyza institutu spole¢né¢ho zdanéni manzelt.

241 Podminky a vySe prijmu

Je dulezité uvédomit si, ze vyhod SZM nemohly vyuzit vSechny manzelské pary,
jelikoz zde existovaly podminky uvedené v kapitole 1.3.2 (viz str. 26 a nasledujici).
Za ptipomenuti stoji zdsadni podminka vyzivovat alespoil jedno dité zijiciho s manzely
v domécnosti, jelikoZ prave diky této podmince mnoho manzelt o vyhody SZM piislo.

Avsak ani po splnéni vSech podminek nemuselo pro manzele SZM znamenat velké
vyhody a to zejména v piipad¢, pokud jejich pifijmy byly podobné nebo dokonce
ve stejném danovém pasmu. Jelikoz hlavni mySlenkou SZM bylo pfesunuti piijmi
na manzela s niz§imi piijmy tak, aby tyto vysoké piijmy byly zdanény nizs§i sazbou
dang, takze pfesun v piipadé podobnych piijmi nemél smysl.

Naopak dalsi vyhodu méli manzelé, pokud jeden z nich nedosahoval zadnych nebo
niz8ich piijml nez piijma uvedenych v § 15 odst. 1 ZDP, protoze si mohl druhy z nich

navic také z vypoctené dan€ odecist slevu na manzela (manzelku).

2.4.2 Zjisténi dafnové povinnosti

Samotny postup vypoctu dané u manzel vyuzivajicich tohoto institutu se
od vypoctu dan€ osob nevyuzivajicich SZM v mnohém nelisil. Kazdy z manzelt scital
své DZD a nasledné sviij ZD upravil. AZ po provedenych tpravach se jejich ZD secetly,
rozdélily na polovinu a mohla byt vypocitana dan. V priabéhu vypoctu museli manzelé
davat pozor pouze na majetek tvorici SIM, tthrnnou ¢astku pfijatych uvéri a dafiovou
ztratu, jak bylo uvedeno v kapitole 1.3.3 (viz str. 27 a nasledujici). Vyhodou bylo, Ze
nezdanitelné ¢asti zédkladu dané podle § 15 mohl uplatnit 1 ten z manZzeld, ktery nemél

zdanitelné piijmy, jestlize jinak spliioval podminky pro jejich uplatnéni.

°2 GOLA, P. Kdyz progresivni zdanéni, tak spoleéné zdanéni manzeli. MzdovaPraxe.cz [online].
2012 [cit. 2013-01-17].
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Pokud jednomu z manzelli vznikl pfeplatek na dani a druhému nedoplatek, mohl

byt pteplatek pouzit na zdklad¢ pozadani spravce dané na thradu nedoplatku.

2.4.3 Darnové priznani a zalohy na dan

Manzelské pary uplatiujici SZM musely sva danova ptiznani podat v téze lhaté
a oproti ostatnim poplatnikiim musely navic ke svému danovému ptiznani ptilozit kopii
danového ptfiznani véetné ptiloh druhého z manzeli.

Také pro stanoveni vySe zéaloh platila stejnd pravidla jako pro ostatni poplatniky,
avSak pfi vyuzivani SZM bylo vyhodné v ptipadé velkych zéloh u jednoho z manzelii
a napi. nulovych zéloh u druhého z manzelli, zazddat o zménu ve vysi stanovenych

zaloh.
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3 Prakticka cast

Praktickd cast této bakalatské prace se zaméfuje na vypocet a nasledné porovnani
danové zatéze manzeld v letech 2007 a 2013.
Pro lepsi srovnatelnost jsou vypoCty uvedeny v tabulkach a neni zohlednén vliv

inflace na vysi jejich pfijmt. Veskeré udaje o modelovych poplatnicich jsou fiktivni.

3.1 Priklad 1

Prvni modelova situace piedstavuje manzele Stastné, kteii Zili cely rok ve spoleéné
domacnosti se svou dvouletou dcerou. Tento piiklad je rozd€len do Ctyf variant
podle vyse pifjmi pana Stastného, pii¢em v kazdé varianté pani Stastna nedosahovala
zadnych piijmd, jelikoz byla na rodi¢ovské dovolené.

Pan Stastny dosahoval nasledujicich pifjma:

- Nizké pfijmy ve vysi 8 000 K& mésicné. Tato vySe mésicni mzdy byla
stanovena podle minimalni mzdy v CR v roce 2013.>

- Primérné piijmy ve vysi 24 500 K¢ mési¢né. Tato castka byla zvolena
podle primérné mésiéni mzdy v CR za 3. &tvrtleti roku 2012, ktera ¢inila
24 514 Ke.™

- Vysoké piijmy ve vysi 1,5 nasobku primérnych piijmi, coz znamena
36 750 K¢ mésicné.

- Velmi vysoké piijmy ve vysi 100 000 K& meésicné.

Vzhledem k nulovym pfijmim pani Stastné si mohl pan Stastny od dané odegist

slevu na manzelku.

*% Minimalni mzda od 1. 1. 2013. Ministerstvo prdce a socidlnich véci [online]. 2013 [cit. 2012-03-02].
> Mzdy a naklady prace. Cesky statisticky tirad [online]. 2013 [cit. 2013-02-02].
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3.1.1 Manzel s nizkym prijmem
Piijmy ze zaméstnani pana St'astné¢ho Cinily 8 000 K¢ mésicné, coz znamena ro¢ni

ptijem ve vysi 96 000 K¢.

Tabulka 11: Vypodet danové zatéze manzelt Stastnych v roce 2007 - nizké piijmy

(Vlastni zpracovani)

Spolecné zdanéni
Manzelka| Manzel manzell
Manzelka Manzel

Ro¢ni hruba mzda - 96 000 K¢ - 96 000 K¢
Pojistné - zaméstnanec (12,5 %) - 12 000 K¢ - 12 000 K¢
Spole¢ny zaklad dan¢ - - 84 000 K¢

Zaklad dan¢ - 84 000 K¢ | 42 000 K¢ | 42 000 K¢
Dan (12 %) - 10080 K¢ | 5040Kce| 5040Ke
Sleva na poplatnika - 7200K¢ | 7200Ke | 7200Ke
Sleva na manzelku - 4200 K¢ - 4200 K¢
Dan po slevach - 0 K¢ 0 K¢ 0 K¢
Danové zvyhodnéni na dité - 6 000 K¢ - 6 000 K¢
Danovy bonus - 6 000 K¢ - 6 000 K¢
Celkovy danovy bonus 6 000 K¢ 6 000 K¢

Jak je patrné z Tabulky 11, pokud by manzelé Stastni nevyuzili SZM, tak by v roce
2007 dosahli datiového bonusu, jelikoz si pan Stastny kromé slevy na poplatnika
a danového zvyhodnéni na dit€ mohl uplatnit také slevu na manzelku vzhledem k jejim
nulovym pi{jmam.

Stejného datiového bonusu by dosahli manzelé Stastni i v pfipadé uplatnéni SZM,
pasmu 12 %, a tak se v ptipad¢ vyuziti SZM zadna ¢ast jeho piijml nemohla prevést

do jesté nizSiho daftového pasma.
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To znamend, Ze pokud jeden z manzelii v roce 2007 nemél zadné piijmy a druhy
Z nich dosahoval velmi nizkych pfijml, nemélo smysl zdanovat jejich pfijmy spolecné,

jelikoz by nedosahli zddné danove tspory.

Tabulka 12: Vypocet dafiové zatéze manzeli Stastnych v roce 2013 — nizké piijmy

(Vlastni zpracovani)

Manzelka Manzel

Roc¢ni hruba mzda - 96 000 K¢
Pojistné - zaméstnavatel (34 %) - 32 640 K¢
Zaklad dan¢ - 128 640 K¢
Zaokrouhleny zaklad dan¢ - 128 600 K¢
Dan (15 %) - 19 290 K¢
Sleva na poplatnika - 24 840 K¢
Sleva na manzelku - 24 840 K¢
Daii po slevach - 0 K¢
Danové zvyhodnéni na dité

(nabyva formy dan. bonusu) ) 13 404 K¢
Celkovy danovy bonus 13 404 K¢

V roce 2013 by manzelé Stastni dosahli celkového dafiového bonusu ve vysi

13 404 K¢.
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3.1.2 Manzel s primérnym prijmem
Piijmy ze zaméstnani pana St’astného Cinily 24 500 K¢ mési¢né, coz znamena ro¢ni

ptijem ve vysi 294 000 K¢.

Tabulka 13: Vypocet datiové zatdze manzeld Stastnych v roce 2007 - praméré piijmy

(Vlastni zpracovani)

Spolecné zdanéni
Manzelka| Manzel manzell
Manzelka Manzel

Roc¢ni hruba mzda - 294 000 K¢ - 294 000 K¢
Pojistné - zaméstnanec (12,5 %) - 36 750 K¢ - 36 750 K¢
Spole¢ny zaklad dan¢ - - 257 250 K¢
Zaklad dan¢ - 257 250 K¢ | 128 625 K¢ | 128 625 K&
Zaokrouhleny zaklad dané 257 200 K¢ | 128 600 K¢ | 128 600 K&
Dan - 42 712 K¢ | 15950 K¢ | 15950 K¢
Sleva na poplatnika - 7200K¢ | 7200Ke¢|  7200Ke
Sleva na manzelku - 4200 K¢ - 4200 K¢
Dan po slevach - 31312Ke¢ | 8750K¢ 4 550 K¢
Danové zvyhodnéni na dité - 6 000 K¢ - 6 000 K¢
Dan. povinnost / dan. bonus - 25312Ke¢ | 8750Ke | -1450Ke
Celkova danova povinnost 25312 K¢ 7 300 K¢

Dafiova povinnost manzelti Stastnych by pii neuplatnéni SZM dosahovala vyse
25 312 K&, zatimco pfi jeho uplatnéni by se snizila na 7 300 K&. P¥ijem pana Stastného
se totiz nachéazel ve tfetim dafiovém pasmu a pii spoleéném zdanéni piijmi by se
pfesunul do druhého dafiového pasma, a tak by manzelé Stastni udetfili na dani

18 012 K¢.
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Tabulka 14: Vypocet daiiové zatéze manzelt Stastnych v roce 2013 - primérné piijmy

(Vlastni zpracovani)

Manzelka Manzel

Roc¢ni hruba mzda - 294 000 K¢
Pojistné - zaméstnavatel (34 %) - 99 960 K¢
Zaklad dan¢ - 393 960 K¢
Zaokrouhleny zaklad dané - 393 900 K¢
Dan (15 %) - 59 085 K¢
Sleva na poplatnika - 24 840 K¢
Sleva na manzelku - 24 840 K¢
Dan po slevéach - 9405 K¢
Danové zvyhodnéni na dité - 13 404 K¢
Danovy bonus - 3999 K¢
Celkovy danovy bonus manzelil 3999 K¢

Manzelé Stastni by v roce 2013 dosahli datiového bonusu ve vysi 3 999 K.
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3.1.3 Manzel s vysokym prijmem

Ptijmy ze zaméstnani pana St’astného Cinily 38 750 K¢ mési¢né, coz znamena ro¢ni

ptijem ve vysi 441 000 K¢.

Tabulka 15: Vypocet daiiové zatdze manzelt Stastnych v roce 2007 - vysoké piijmy

(Vlastni zpracovani)

Spolecné zdanéni manzela
Manzelka Manzel
Manzelka Manzel

Ro¢ni hruba mzda - 441 000 K¢ - 441 000 K¢
Pojistné — zaméstnanec - 55 125 K¢ - 55125 K¢
Spole¢ny zaklad dané - - 385 875 K¢
Zéklad dan¢ - 385875 Ke | 192938 K& | 192 938 K¢
Zaokrouhleny zaklad dané 385800 K¢ | 192900 K¢ | 192900 K¢
Dan - 78 684 K¢ | 28 167Ke | 28167 Ke
Sleva na poplatnika - 7200 K¢ 7200 K¢ 7200 K¢
Sleva na manzelku - 4200 K¢ - 4200 K¢
Daii po slevach - 67 284 K¢ 20967 K¢ 16 767 K¢
Danové zvyhodnéni na dité - 6 000 K¢ - 6 000 K¢
Danova povinnost - 61284 K¢ | 20967 K& 10 767 K¢
Celkova danové povinnost 61 284 K¢ 31734 K¢

Pokud by manzelé Stastni vyuzili SZM, tak by se jejich celkova danova povinnost
snizila z 61 284 K¢ na 31 734 K&, coz by pro né bylo velice vyhodné. Takto velka
dafiova uspora by byla zplisobena tim, Ze piijmy pana Stastného spadaly do nejvysiiho
danového pasma, avSak pii spolecném zdanéni se presunuly do druhého danového
pasma, coZ bylo o dv& dafiova pasma niz. Uspora na dani by tak ¢inila 29 550 K&
a to by pro manzele Stastné znamenalo sniZeni jejich celkové dafiové povinnosti téméf

0 polovinu.
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Tabulka 16: Vypocet dafiové zatéze manzeldi Stastnych v roce 2013 - vysoké piijmy

(Vlastni zpracovani)

Manzelka Manzel

Roc¢ni hruba mzda - 441 000 K¢
Pojistné - zaméstnavatel (34 %) - 149 940 K¢
Zaklad dan¢ - 590 940 K¢
Zaokrouhleny zaklad dan¢ 590 900 K¢
Dan (15 %) - 88 635 K¢
Sleva na poplatnika - 24 840 K¢
Sleva na manzelku - 24 840 K¢
Daii po slevach - 38 955 K¢
Danové zvyhodnéni na dité - 13 404 K¢
Datiova povinnost - 25 551 K¢
Celkova danova povinnost 25 551 K¢

Celkova dafiova povinnost manzell Stastnych by v roce 2013 ¢inila 25 551 K¢&.
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3.1.4 ManzZel s velmi vysokym prijmem
Piijmy ze zaméstnani pana Stastného &inily 100 000 K& mésiéné, coZ znamena

ro¢ni ptijem ve vysi 1 200 000 K¢.

Tabulka 17: Vypocet daiiové zatéze manzelt Stastnych v roce 2007 - velmi vysoké

piijmy (Vlastni zpracovani)

Manselka Manel Spolecné zdanéni manzela
Manzelka Manzel

Roc¢ni hruba mzda - 1 200 000 K¢ - 1 200 000 K¢
Pojistné - zaméstnanec - 150 000 K¢ - 150 000 K¢
Spole¢ny zaklad dan¢ - - 1 050 000 K¢
Zaklad dan¢ - 1 050 000 K¢ | 525000 K& | 525000 K¢
Dan - 291 228 K& | 123 228 K¢ | 123 228 K¢&
Sleva na poplatnika - 7 200 K¢ 7 200 K¢ 7 200 K¢
Sleva na manzelku - 4200 K¢ - 4200 K¢
Da po slevach - 279 828 K¢ | 116 028 K¢ 11 828 K¢
Danové zvyhodnéni na dité - 6 000 K¢ - 6 000 K¢
Danova povinnost - 273 828 K¢ | 116 038 K& | 105 828 K¢
Celkova danova povinnost 273 828 K¢ 221 856 K¢

Datiova povinnost manzelit Stastnych by se v piipadé vyuziti SZM snizila
0 51 972 K¢, coz je vyhodné, avSak danova Uspora jiZ neni procentualné tak velka jako
V piipadé vysokych piijmi pana Stastného.

Pokud tedy dosahoval jeden z manzel v roce 2007 velmi vysokych piijmu, které
se ani pii rozdéleni danového zékladu nedostaly do nizs§iho daitového pasma, byl institut

SZM stale vyhodny, avSak ne tak jako v pfipad€ vysokych pfijmi jednoho z manzeli.
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Tabulka 18: Vypocet datiové zatéze manzeli Stastnych v roce 2013 - velmi vysoké

pfijmy (Vlastni zpracovani)

Manzelka Manzel

Roc¢ni hruba mzda - 1 200 000 K¢
Pojistné - zaméstnavatel (34 %) - 408 000 K¢
Zaklad dan¢ - 1 608 000 K¢
Dan (15 %) - 241 200 K¢
Sleva na poplatnika - 24 840 K¢
Sleva na manzelku - 24 840 K¢
Daii po slevach - 191 520 K¢
Danové zvyhodnéni na dité - 13 404 K¢
Dafiova povinnost - 178 116 K¢
Celkova danova povinnost manzelt 178 116 K¢

V roce 2013 by celkova dafiova povinnost manzeli Stastnych ¢inila 178 116 K&.

3.1.5 Shrnuti Pfikladu 1

Tabulka 19: Celkové dafiova povinnost nebo dafiovy bonus manzeli Stastnych s riiznou

vysi ptijmi v letech 2007 a 2013 (Vlastni zpracovani)

2007
Piijem 2013
Bez SZM SZM
Nizky - 6 000 K¢ - 6 000 K¢ - 13 404 K¢
Primérny 25312 K¢ 7 300 K¢ -3 999 K¢
Vysoky 61 284 K¢ 31 734 K¢ 25 551 K¢
Velmi vysoky 273 828 K¢& 221 856 K¢& 178 116 K¢

Z Tabulky 19 je patrné, 7e by manzelé Stastni vzdy dosahli nejvyssi dafové

v

Cv v

nejvyssiho danového bonusu by manzelé dosahli pokazdé v roce 2013.
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To znamena, Ze zruSeni progresivni sazby dané z piijmi fyzickych osob a zavedeni
vyrazné vyssich slev na dani v roce 2013 by bylo pro manZele Stastné vyhodné, a tak se
rok 2013 stal z daiiového hlediska nejvyhodné&j$im, piestoze jiz institut SZM neexistuje.

V tomto prikladu je také dokézéano, ze bylo v roce 2007 zbytecné vyuzivat SZM,
pokud pi{jmy pani Stastné byly nulové a piijmy pana Stastného spadaly do prvniho
danového pasma. Danova povinnost vypocitana z takto nizkych piijmt se tak nedala
piesunout do nizsiho dannového pasma.

Pokud viak pfijmy pana Stastného spadaly do druhého a vyssiho dafiového pasma,
tak bylo pro manzele v roce 2007 vyhodné zdanovat své piijmy spolecné, jelikoz tak
manzelé dosahli Gispory na dani.

Dulezité je také zminit nasledujici Tabulku 20, ze které je patrné, jak by se ménila
Gispora na dani s narGistajicim pfijmem pana Stastného. V tabulce je vypo&itano, kolik
by manzelé Stastni na dani uspofili v roce 2007 a 2013 oproti roku 2007, ve kterém by
kazdy z nich zdanil své pfijmy samostatné. Na prvni pohled se jevi, Ze se tato uspora
vyjadena v K& s narGstajicim pfijmem pana Stastného zvySovala, avsak
pii procentudlnim vyjadieni je tomu pfesné naopak. S narlstajicim pfijmem pana
Stastného by se tedy uspora na dani v piipadé manZelt Stastnych procentualnd

snizovala.

Tabulka 20: Uspora na dani z pfijméi manzel Stastnych v letech 2007 a 2013

V porovnani se samostatnym zdanénim kazdého z nich v roce 2007 (Vlastni zpracovani)

PHjem 2007 - SZM 2013
Nizky 0 K& 0% | 7404Ké | 123%
Primérny 18012KEé | 71% | 29311Ke | 116%
Vysoky 29550KE | 48% | 35733KE| 58%
Velmi vysoky 51972K¢ | 19% | 95712Ké| 35%
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3.2 Priklad 2

Ve druhé modelové situaci manzelé Novackovi spolecné vychovavali sedmiletého
syna a tfiletd dvojcata. Pan Novacek byl zaméstnany a jeho ro¢ni hruba mzda cinila
132 000 K¢&. V prubéhu roku zaplatil na piispévcich na zivotni pojisténi céstku
10 000 K¢ a jedenkrat daroval krev.

Pani Novackova pracovala ve svém kvétinarstvi, kdy rocni pifijmy z této
podnikatelské ¢innosti ¢inily 520 000 K¢ a vydaje ¢inily 270 000 K¢. Piijaté uroky
Z jejiho podnikatelského uctu dosahly vyse 2 300 K¢.

Pro vypocet svého zékladu dané zvolila pani Novackova pausalni vydaje, jelikoz
byly vyssi nez skutecné. Roc¢ni pfijmy obou manzell pfesahovaly zdkonem stanovenou
maximalni vysi pfijml pro uplatnéni daflové slevy na manzela/manzelku, a tak nemohla
byt tato sleva v porovnavanych letech uplatnéna. Danové zvyhodnéni na déti si

uplatiiuje pani Novackova.

Tabulka 21: Vypocet ZD manzelti Novackovych v roce 2007 (Vlastni zpracovani)

Manzelka Manzel
Ro¢ni hruba mzda - 132 000 K¢
Pojistné - zaméstnanec (12,5 %) - 16 500 K¢
DZD z § 6 ZDP — zaméstnani - 115 500 K¢
Pi{jmy — podnikani 520 000 K¢ -
Vydaje — podnikéani 312 000 K¢ -
DZD z § 7 — podnikani 208 000 K¢ -
DZD z § 8 ZDP - kapital. majetek 2300 K¢ -
Zaklad dan¢ 210 300 K¢ 115500 K¢
§ 15 odst. 1 ZDP - darovani krve - 2 000 K¢
§ 15 odst. 6 ZDP - Zivotni pojiSténi - 10 000 K¢
Upraveny zaklad dané 210300 K¢ 103 500 K¢
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Tabulka 22: Vypocet danové =zatéze manzeli Novackovych v roce 2007
(Vlastni zpracovani)
Spole¢né zdanéni
Manzelka Manzel manzeld
Manzelka Manzel
Upraveny zaklad dan¢ 210300 K¢ | 103 500 K¢ | 210 300 K¢ | 103 500 Ké
Spole¢ny zaklad dan¢ - - 313 800 K¢
Rozdéleny zéklad dané - - 156 900 K¢ | 156 900 K¢
Dan 31473 K¢ | 12420Ke| 21327Ke| 21327 Ké
Sleva na poplatnika 7200K¢|  7200Ke|  7200Ke| 7200Ke
Dan po slevach 24273 K¢| 5220Kc¢| 14127 Ke| 14127 Ke
Danové zvyhodnéni na déti | 18 000 K¢ - 18 000 K¢ -
Dail. povinnost / dan. bonus 6273 K¢| 5220Kc¢| -3873Ke| 14 127 K¢
Celkova danova povinnost 11497 K¢ 10 254 K¢

Celkova danova povinnost manzelti Novackovych by v roce 2007 €inila 11 497 K¢,

pokud by zdanili své ptijmy kazdy zvlast. V ptipadé, ze by vyuzili SZM, tak by se

jejich danova povinnost snizila na 10 254 K¢.

Pro manzele Novackovy by tedy bylo vyuziti SZM vyhodné a pfi vyuZiti tohoto

institutu by dosahli dafiové optimalizace, avSak jejich danova uspora by Cinila pouze

1 243 K¢.
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Tabulka 23: Vypocet

(Vlastni zpracovani)

daniové zatéze manzeld Novackovych v

Manzelka Manzel

Roc¢ni hruba mzda - 132 000 K¢
Pojistné - zaméstnavatel (34 %) - 44 880 K¢
DZD z § 6 ZDP — zaméstnani - 176 880 K¢
Ptijmy — podnikani 520 000 K¢ -
Vydaje — podnikéni 312 000 K¢ -
DZD z § 7 — podnikani 208 000 K¢ -
DZD z § 8 ZDP - kapital. majetek 2 300 K¢ -
Zaklad dan¢ 210 300 K¢ 176 880 K¢
§ 15 odst. 1 ZDP - darovani krve - 2 000 K¢
§ 15 odst. 6 ZDP - zivotni pojisténi - 10 000 K¢
Upraveny zaklad dané 210 300 K¢ 164 880 K¢
Zaokrouhleny zaklad dané 210 300 K¢ 164 800 K¢
Dan (15 %) 31 545 K¢ 24 720 K¢
Sleva na poplatnika 24 840 K¢ 24 840 K¢
Dan po slevach 6 705 K¢ 0 K¢
Danové zvyhodnéni na déti 40 212 K¢ -
Danovy bonus 33 507 K¢ 0 K¢
Celkovy danovy bonus 33 507 K¢

roce 2013

V roce 2013 by manzelé Novackovi dosahli danového bonusu ve vysi 33 507 K¢.

Shrnuti Prikladu 2

Nejvyhodnéjsi situace z dailového hlediska by pro manzele Novackovy nastala
v roce 2003, jelikoz Slo o jedinou variantu, ve které by dosahli dafiového bonusu
a nemuseli tak financnimu ufadu odvadét dan.

Naopak nejméné vyhodna situace by pro manzele nastala v roce 2007, pokud by

manzelé nevyuZili institutu SZM, kdy by dafova povinnost ¢inila 11 497 K¢.
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3.3 Priklad 3

Ve tieti modelové situaci zili manzelé Veseli v rodinném domé a spoleéné
vychovavali svého Sestiletého syna. Oba manzelé byli zaméstnani, pficemz rocni hruba
mzda pana Veselého c¢inila 260 000 K& a ro¢ni hrubd mzda pani Veselé Cinila
180 000 K¢. Kromé rodinného domu vlastnili 1 byt, ktery pronajimali. Piijmy
Z pronajmu po odecteni vydaji dosahly vyse 38 000 K¢. Tyto piijmy ve svém danovém
piiznani uvedl pan Vesely. Oba manzelé posilali pfispévky na zivotni pojisténi, kdy
ro¢ni pfispevky na Zivotni pojiSténi pana Veselého Cinily 14 000 K¢ a rocni piispévky
pani Veselé ¢inily 11 000 K¢.

Pii{jmy obou manzeld ptesahovaly zdkonem stanovenou vysi pro uplatnéni slevy
na manzela/manzelku, a tak tuto slevu uplatnit nemohli. Mohli vSak uplatnit danové

zvyhodnéni na dité, o které si snizila svou dafiovou povinnost pani Vesela.

Tabulka 24: Vypocet zakladu dané manzelt Veselych v roce 2007 (Vlastni zpracovani)

Manzelka Manzel
Ro¢ni hruba mzda 180 000 K¢ 260 000 K¢
Pojistné - zaméstnanec (12,5 %) 22 500 K¢ 32 500 K¢
DZD z § 6 ZDP — zaméstnani 157 500 K¢ 227 500 K¢
DZD z § 9 ZDP — pronajem - 38 000 K¢
Zaklad dan¢ 157 500 K¢ 265 500 K¢
§ 15 odst. 6 ZDP - zivotni pojiSténi 11 000 K¢ 12 000 K¢
Upraveny zéklad dané 146 500 K¢ 253 500 K¢
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Tabulka 25: Vypocet celkové danové povinnosti manzeli Veselych v roce 2007

(Vlastni zpracovani)

Spolecné zdanéni manzeli
Manzelka Manzel
Manzelka Manzel

Upraveny zaklad dané 146 500 K¢ | 253 500 K& | 146 500 K¢ | 253 500 K&
Spolecny zaklad dané - - 400 000 K¢
Rozdéleny zéklad dané - - 200 000 K¢| 200 000 K¢
Dan 19351 Ke¢| 41787Ke| 29516 KeE| 29516 Ke
Sleva na poplatnika 7200 K¢ 7200 K¢ 7200 K¢ 7200 K¢
Dan po slevach 12151 KEé| 34587Ke| 22316 Ke| 22316 KE
Danové zvyhodnéni na dité 6 000 K¢ - 6 000 K¢ -
Daiova povinnost 6 151 K&| 34587KeE| 16316 KE| 16316 KE
Celkova danova povinnost 40 738 K¢ 32 632 K¢

Manzelé Veseli by pro optimalizovani své dafiové povinnosti v roce 2007 méli
vyuzit institutu SZM. Vyssi piijmy pana Veselého by se piesunuly do niz§iho dafiového
pasma, a tak by se jejich celkovd danova povinnost snizila z 40 738 K¢

na 32 632 K¢, coz by znamenalo ro¢ni isporu na dani ve vysi 8 106 K¢.
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Tabulka 26: Vypocet celkové danové

(Vlastni zpracovani)

povinnosti manzeli Veselych v roce 2013

Manzelka Manzel

Roc¢ni hruba mzda 180 000 K¢ 260 000 K¢
Pojistné - zaméstnavatel (34 %) 61 200 K¢ 88 400 K¢
DZD z § 6 ZDP — zaméstnani 241 200 K¢ 348 400 K¢
DZD z § 9 ZDP — pronajem - 38 000 K¢
Zaklad dan¢ 241 200 K¢ 386 400 K¢
§ 15 ods. 6 ZDP - Zivotni pojiSténi 11 000 K¢ 12 000 K¢
Upraveny zaklad dané 230200 K¢ 374 400 K¢
Dan (15 %) 34 530 K¢ 56 160 K¢
Sleva na poplatnika 24 840 K¢ 24 840 K¢
Daii po slevach 9 690 K¢ 31320 K¢
Danové zvyhodnéni na dité 13 404 K¢ -
Danova povinnost / daitovy bonus -3 714 K¢ 31320 K¢
Celkova danova povinnost 27 606 K¢

Celkova danova povinnost manzeli Veselych by vroce 2013 dosahla vyse

27 606 K¢.

Shrnuti Prikladu 3

V roce 2007 by manzelé Veseli dosahli niZ§i danové povinnosti, pokud by vyuzili
SZM, jelikoz pfijmy manzelt se nachazely v odlisnych danovych pasmech. Jejich
daniova tspora by tak Cinila témér 20 %. Jesté nizsi danové povinnosti by vSak dosahli

Vv roce 2013, pfestoze v tomto roce institutu SZM nemiize byt vyuzito.

3.4 Zhodnoceni a doporuceni

Jak je dokazédno na vypocitanych modelovych piikladech, spolecné zdanéni
manzeld v Ceské republice v roce 2007 bylo pro manzele vyhodné, proto kdyby byla
znovu zavedena progresivni dan, jevi se zavedeni institutu SZM jako spravna moznost,

jak uSetfit manzelim penize v jejich rodinném rozpoctu.
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Ke znovuzavedeni se vyjadiil také Gola: ,, Pokud by bylo opétovné zavedeno
progresivni zdaneni, tak by bylo vhodné opét uvést do praxe spolecné zdanéni
manzelii. “>®

S timto nazorem souhlasi i Ceska strana socialné demokratickd, kterd ma za cil
zavedeni progresivni dan¢ a soucasné¢ SZM: ,,Zavedeni progresivniho zdanéni fyzickych
osob bude doplnéno o spolecné zdaneéni manzeli, které Se osvedcilo jako ndstroj
rodinné politiky. «o6

Se znovuzavedenim SZM také souhlasilo 72 % dotazovanych obéanti CR, coz
vyplyva zvyzkumu Sociologického ustavu AV CR v listopadu 2012, jak
doklada Piiloha ¢&. 4, ktera graficky znazorfiuje nazory ob&anti CR na opatieni statu
Vv rodinné politice.

V ptipadé, ze by byl v CR institut SZM zaveden, méla by byt nadale zachovana
podminka alespon 1 vyzivovaného ditété, aby se tak podpofily rodiny s détmi.

V souvislosti se SZM se také jevi jako vhodné vytvoreni spoleéného danového uctu
pro manzele pro ptipad, ze by jednomu z nich vznikl pfeplatek na dani a druhému
nedoplatek. Manzelé by tak nemuseli v dafiovém ptiznani vypliovat zadost o vraceni
pteplatku a preplatek by byl automaticky pouzit na tthradu nedoplatku na dani druhého
Z manzelq.

Co se tyka danového pfiznani, tak zjednodusenim, jak pro manzele tak
pro piislusné finan¢ni ufady, se jevi vytvofeni pouze jednoho formulafe, ktery by byl
pro oba manzele spole¢ny. Vymizela by jim tak povinnost podat danova piiznani
ve stejné lhaté. Pro dobrou piehlednost by formulaf obsahoval ¢asti, které by se tykaly
vzdy pouze jednoho z manzell (napf. vypocet jeho ZD) a nasledné cast, kterou by
vypliiovali spole¢né.

SZM by také nemuselo byt vyuZivdno po dohod€ manzell, ale automaticky
ze zakona, naopak kdyby manzel¢ SZM nechtéli vyuzivat, méli by povinnost sviij

nesouhlas vyjadtit u ptislusného finanéniho ufadu.

% GOLA, P. Kdyz progresivni zdané&ni, tak spoleéné zdanéni manzelii. MzdovaPraxe.cz [online].
2012 [cit. 2013-01-17].

*® HAVEL, J. MLADEK. Politika CSSD proti hospodatské krizi. Cssd.cz [online].
2012 [cit. 2013-01-18].

61



3.5 Navrhy danové optimalizace

Aby manzelé v roce 2013 dosahli co nejnizsi daitové povinnosti, méli by vyuzivat
vSech dostupnych moznosti daniové optimalizace. V leto$nim roce mohou svou dafiovou
povinnost optimalizovat napt. pomoci nezdanitelnych ¢asti dané, oddlitatelnych
polozek a slev nadani, pficemz tyto moznosti dafové optimalizace jiz byly
konkretizovany v pfedchozim textu bakaldiské prace (viz str. 22 a nasledujici). Tyto
moznosti se tykaji veSkerych poplatnikii DPFO, av§ak manzelé si u nékterych z téchto
moznosti danové optimalizace mohou navic zvolit, ktery z nich jich vyuzije a snizit tak
jejich celkovou danovou povinnost jesté vice. To se tyka napt. nezdanitelné Casti dané
ve formé poskytnutych dar nebo Urokil z uvéru ze stavebniho spofeni a z hypote¢niho
uvéru a také daniového zvyhodnéni na vyzivované dité.

Manzelé by v ptipad¢ odecitani téchto nezdanitelnych ¢asti dan¢ a slevy na dani,
u kterych si mohou zvolit, ktery z nich si je odecte, méli myslet na to, aby po jejich
odecteni nebyla danova povinnost jednoho z manzeli niz8i nez ro¢ni vyse danové slevy
na poplatnika, kterd ¢ini 24 840 K¢. Manzel by si tak nemohl na dani odecist celou
slevu na poplatnika, ¢imz by se celkova danova povinnost manzell zbyte¢né zvysila.

Manzelské pary by také neméli zapominat na to, ze existuje sleva na manZela
(manzZelku) a Ze si mohou zvolit, ktery znich pfiznd zdanitelné piijmy dosazené
vramci SIM. Proto v ptipadé, Ze jeden z manzZelt nedosahuje zdanitelnych piijma
piesahujicich 68 000 K¢, mél by pifijmy dosazené v rdmci SJM pfiznat v ramci
danového pfiznani tak, aby tyto zdanitelné ptijmy nepiesahovaly Castku 68 000 K¢
a druhy z manZelt si tak mohl slevu na manzela (manZelku) odecist.

Pokud manzelé redlné¢ spolupracuji, mohou castecné své piijmy zdanit v ramci

institutu spolupracujici osoby a vyuzit tak vyhod tohoto institutu.
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Zavér

Hlavnim cilem bakalaiské prace bylo porovnat danovou zatéz manzell v letech
2007 a 2013, a tak byla nejdfive popsana teoretickd vychodiska, ze kterych se dale
vychazelo. Vzhledem k tématu bakalaiské prace byla teoreticky vymezena danova
soustava CR, ale predevim dafi z ptijmi fyzickych osob a nasledné samotny institut
spole¢ného zdanéni manzell. Dllezité je zminit, Ze pfi vymezeni institutu byly uvedeny
podminky a omezeni, ze kterych plyne, ze vyhod institutu nemohly vyuzivat veskeré
manzelské pary v Ceské republice.

Po této teoretické Casti, byly analyzovany zpusoby optimalizace danové povinnosti
manzelll ve sledovanych letech. Provedena byla také komparace spolecného zdanovani
manzelt v Ceské republice s daldimi vybranymi staty, a to s Irskem, Spolkovou
republikou Némecko a Spojenymi staty americkymi.

Na zaklad¢ teoretickych a analytickych poznatkil byla zpracovana prakticka cast,
ktera obsahuje tii modelové ptiklady, ve kterych byla optimalizovana dafova povinnost
poplatnikii s riiznou vysi piijma.

Vysledky provedeného srovnani dokazuji, Ze spolecné zdanéni manzelli bylo
pro manzele v roce 2007 vyhodné a to predev§im pokud jeden z nich nedosahoval
zadnych piijmt a nebo se vyse jeho piijmt vyrazné lisila od vySe piijmi druhého
z manzell.

Piestoze si manzelské pary v Ceské republice mohly v roce 2007 diky institutu
spole¢ného zdanéni manzeld vyrazné snizit svou danovou povinnost, tak z vysledki
modelovych ptikladi je patrné, ze by tato danova povinnost byla vyssi ve srovnani
srokem 2013. To zpasobuje zejména jednotna sazba dané z piijmu, ktera ¢ini 15 %
a také vyssi slevy na dani.

V roce 2013 tedy poplatnici nemusi uzavirat manzelsky svazek, nemusi spliiovat
podminky, aby mohli své pfijmy zdanovat spole¢né, a piesto maji v porovnani s rokem
2007 niz8i daniovou povinnost.

Pokud by vSak byla znovu zavedena progresivni sazba dan¢, jevi se jako vhodné
také opetovné zavedeni institutu SZM, diky kterému by manzelské pary usettily penize

ve svém rodinném rozpoctu.
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Ptiloha &. 1: Pokladni plnéni p¥ijmi statniho rozpoétu CR za leden-¢erven

v letech 2011-2012 (v mld. K¢)

2011 2012
PHi R - % plnéni SR Index
s té{?n Iﬁl}; Skute¢nost | Schvaleny ozpoocet Skuteénost % | leden-Cerven skute¢nost
. leden-Cerven | rozpocet Vp, leden-Cerven | plnéni 2011 2012/2011
rozpoctu zménach*)
1 2 3 4 5=4:3 6 7=4:1
Ptijmy celkem 507,64 1084,70 | 1085,28 504,64 | 46,5 47,9 99,4
Dafi. prijmy 443,22 94554 | 94554 441,28 | 46,7 484 99,6
celkem
Daitové prijmy 262,60 56152 | 561,52 255,70 | 455 483 97,4
(bez pojistn. SZ)
v tom:
- DPH 94,60 221,60 221,60 92,14 | 416 48,5 97,4
- spotiebni dané 66,37 142,30 142,30 64,63 | 454 47,1 97,4
z toho odvod z
el., ze slune¢niho 1,95 4,20 4,20 2,29 | 544 46,4 117,1
zareni
- DPPO 50,47 85,60 85,60 48,92 | 57,1 60,1 96,9
- DPFO 39,81 92,00 92,00 41,42 450 39,2 104,0
vybirana srazkou 3,60 9,00 9,00 473 | 525 26,7 131,2
ze zav. ¢innosti 37,37 80,30 80,30 38,19 | 47,6 45,2 102,2
z pfiznani -1,16 2,70 2,70 -1,50 | -55,7 -21,5 129,3
- spravni 1,31 2,39 2,39 1,34| 56,1 55,8 102,3
poplatky
- majetkové dané 7,29 12,20 12,20 437| 35,8 56,1 59,9
- clo ***) 0,85 X X X X 70,7 X
- poplatky za
ulo. odpadi **) 0,77 1,40 1,40 0,77 | 554 54,9 100,5
- ostatni dafiové 1,13 4,03 4,03 2,10| 520 29,6 1857
prl_]my ****)
z toho: odvod
za odnéti pady ze 0,00 1,70 1,70 0,08 5,0 0,0 X
zem. pud. fondu
Sfiffg’ Z loterif 0,00 0,00 0,00 067| x X X
Pojistné SZ 180,62 384,01 384,01 185,58 | 48,3 48,4 102,7
z toho na dutch. 160,55 341,35 341,35 164,96 | 48,3 48,4 102,7
Nedari. a kapit.
prijmy 64,41 139,16 139,74 63,36 | 45,3 45,0 98,4
a prijaté dotace

*) rozpocet upraveny k 31.3.2012

**) rozpocet i skutecnost za kapitolu OSFA
**%) do roku 2011 byl narodni podil na clech soucasti danovych prijmii
*#%%) dopocet do celku
**H%%) odvody z loterii podle zakona ¢. 202/1990 Sb., § 41b, odst. 1 (70 % vynosu pro SR) a § 41b, odst. 2, 3, 4
(20 % vynosu pro SR)

Zdroj:

Ministerstvo financi CR [online]. 2012 [cit. 2013-01-10].

Pokladni plnéni statniho rozpoétu CR za leden az &erven 2012,




Piiloha ¢. 2: Podil prijmi z dané z prijmu fyzickych osob na celkovych danovych

prijmech v zemich OECD v letech 1993-2011

Government Total
Tax 1100 of individuals
Variable Tax revenue by sector as percentage of total taxation
93/94/95/96/97/98/99/00/01/02|03|/04|05|/06|07|08|09]|10|11
Country
Australia 41140|40|41|41|44|44|37|41|40]40|40|40(37|37|38|37|39]| ..
Austria 22120(21|21(22|22|23|22|23|23|23|23|22|22|22|23|22|22|22
Belgium 32132(33|32(32|32|31(31|32|32(31|31|29|28|28|28|28|28]|28
Canada 38|37|37|37|38|38|37|37|37|35/34|35|35/|36|37|37|35|35|36
Czech Republic 9|11|13|13|13|13|12|13|13|13|13|13|12|12|12|12|11|10|11
Denmark 53|54|54|53|53|52|51|52|53|54|53|51|49|50|52|52|55|51|51
Estonia .| ..|23(22(22]23|24|22]22|21]21|21|18|18|19|19|16|16|16
Finland 33[34(31/33(31|30/29(31|31|31(31|30|31/30|30{31|31|30/|29
France 11(12(11)12|12|17|17|18|18|17|17|17|18|18|17|17|17|17|17
Germany 27(27|27|25|24|25|25|25|27|25|24|23|23|24|25|26|25|24|26
Greece 9|11]12| 9|13|15|16|15|14|14|14|14|15|15|15|15|16|14]| .
Hungary 16(16(16|17|17|17|18|19(20|20|19(18|18|18|18|19|19|17 |14
Iceland 30|31|31|32|33|34|33/35/38|39|38|37|35|34|34|36|38|37|37
Ireland 32131|31/31(31|31|30{30|30|27|27|28|27|28|28|28|28|27]| ..
Israel .| ..|26(26|27|27(28]29]|30|29|25|23|22|22|22|22|20|19|18
Italy 27125(26|25[25|25|26(25[26|25|25|25|26|25|26|27|27|27|27
Japan 27124(22|21(21|20|19(21|20|18(18|18|18(18|20|20(20|19] ..
Korea 17(17]18|17|16|19|16|15|14|13|13|14|14|15|17|15|14|14|15
Luxembourg 21121(22|22(21|19|19|18|18|16|17|18|19|21|21|22|21|21|22
Netherlands 26(21(19/18|16|15|15(15|16|18|18|16|18(19|20|19|23|22]| ..
New Zealand 45|46 |45|45|44|43 |43 43|44 |43|42|41|41(41|42|41|41|38|37
Norway 25(26(26|26|26|27|27(24|24|25|25|24|22|21|22|22|24|24|23
Poland 22123(23|21(21|22|14|13|14(13|13|12|12|14|15|16|15|14
Portugal 20119(18|19|18|17|17(18|18|17|17|17|17|17|17|17|19|18]| ..
Slovak Republic | ..| ..| 8]10|12|12|12|10|11|10|10| 8| 9| 9| 9| 9| 8| 8| 9
Slovenia .| ..|15|16(16|15|15|15|15(15|15|15(14|15|15|16|16|15|15
Spain 24123(24|23(22(21|20(19|19]|20|18|18|18|19|20|21|22|22|22
Sweden 36(37(33|34|34|34|35(33|32|31(32|32|32|32|31|30|29|28/|28
Switzerland 36(35(34|34(34|31|32(30|31|32|33|33|33|32|32|31|32|32|32
Turkey 27124(22|20(22|27|24(22|22|18|16|15]|15|16|17|18|16|14|15
United Kingdom |29(29{29|27(26|28|29(29|30|30(29{29|29|29|30|30|30|29|29
United States 35|35|36|37/39/40/40/42|42|38|35|34|35|36/38|38|34|33|37
OECD Total 27127(26|26|26|26|26(25(26|25|25|24|24|24|25|25|25|24

Zdroj: Statistics - Comparative tables. OECD. StatExtracts [online].
2012 [cit. 2012-12-01].



Piiloha ¢&. 3: Statistika sloZeni domacnosti a jejich piijmu za rok 2012 —

priméry na osobu v K¢ za mésic

Z toho domacnosti

Domaéc- - -
nosti zamé&stnancl sam. neza-
celkem | cojem | P2 S | &nn. | méstn. diich.
déti | détmi
Pocet doméacnosti - vazeny 2816 | 1382 682 699 357 100 813
ve vybéru 2816 | 1615 798 817 417 117 475
Primérny pocet na domacnost:
Clenti 2,26 2,56 1,63 3,47 2,80 2,45 1,50
Pracujicich 1,01 1,52 1,44 1,59 1,59 0,40 0,00
nezaopatfenych déti 0,57 0,82 0,00 1,62 0,92 0,83 0,01
nepracujicich diichodcti 0,53 0,07 0,12 0,03 0,12 0,10 1,49
spotfebnich jednotek (OECD) 1,81 2,00 1,44 2,54 2,15 1,93 1,35
spotfebnich jednotek (OECD modif.) 1,56 1,68 1,32 2,04 1,79 1,64 1,25
HRUBE PEN. PRIIMY CELKEM 14198 | 15729| 22509 | 12 621 | 12 798 813711841
CISTE PEN. PRIJMY CELKEM 12681 | 13363 | 18586 | 10968 | 12 171 7639 | 11 806
z toho (%): ze zavislé ¢innosti 54,3 80,0 79,9 80,1 24,8 37,9 1,7
z podnikani 9,0 1,3 1,3 1,3 52,7 4.8 0,3
socialni pfijmy 28,4 10,1 12,2 8,5 13,0 40,5 93,0

Zdroj: Vydani a spotfeba domacnosti statistiky rodinnych aétt. Cesky statisticky
urad [online]. 2013 [cit. 2013-04-19].




Piiloha €. 4: Graf nazori na uplatiiovani ¢i zavadéni konkrétnich opatieni statu

v rodinné politice v listopadu 2012 (v %, 1053 dotazovanych ob¢anii CR)

podpora pruZné pracovni doby nebo
castefnych Gvazki pro rodice s détmi
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Zdroj: Nazory obfanii na vybrand opatfeni v rodinné politice — listopad 2012.
Sociologicky tistav AV CR - Centrum pro vyzkum verejného minéni [online].
2012 [cit. 2013-01-18].



