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Student se v bakalaiské praci ,Time Management a techniky jeho pouzivani ve stavebnim podniku*
zaméfil na problematiku planovani éasu pracovnik(l ve stavebnich podnicich. V teoretické éasti bakalarské
prace pieklada &tenafi zakladni pojmy a vysvétiuje vie potiebné k pochopeni zaklad( této problematiky.
Teoreticka ¢ast je zpracovana prehledné a jednotlivd podtémata jsou fazena v logické navaznosti, véetné
doplnéni grafickych prvkd dokreslujicich vyklad.

Prakticka ¢ast je pak pojata jako dotaznikové fizeni (anketa) a fizeny rozhovor se dvéma pracovniky ze
stavebnich firem k dokresleni fungovani Time managementu v praxi. Autor bakalaiske prace v dotazniku
vybral velmi trefné a zasadni otazky, které spravné naformuloval. S odpovédmi déle pracuje v zavéru prace,
kdy se snazi potvrdit hypotézy.

Po formalni strance je bakalafska prace velmi zdafile zpracovana. Text je pfehledné& ¢lenén a vhodné
dopInén obrazky a grafy. V praktické ¢asti bylo vyuZito tzv. kolaéovych grafu, které étenafi pomohou k lepsi
orientaci ve vysledcich dotaznikového Setfeni.

V/ zavéru autor bakalafskeé prace hodnoti praktickou €ast prace na zakladé jedné hlavni vyzkumné hypotézy
a nékolika vedlejsich. U hypotéz ovéfil jejich platnost a zaroven se také snaZil doporucit mozné feseni
problému &i vznesl navrh ke zlepseni. Zde se mohou zdat nékteré zavéry pfilis banalni. U hlavni hypotézy se
sice dozvime, Ze Time management pracovnika ovliviiuje, at jiZz pozitivné ¢i negativné, oviem doporuéeni
autora byl pouze navrh nutné domluvy mezi pracovnikem a jeho zaméstnavatelem ohledné planovani asu —
tedy bohuzel nic konkrétniho. Také mi v praci chybi vét§i propojeni teoretické a praktické stranky prace.
Velmi ale v praci ocenuji dotaznikové Setfeni, jeho pfehledné zpracovani, a i pfes vytku autorovi ocefiuji
snahu doporugit vylepSeni a feeni pouZiti technik Time managementu ve stavebnictvi.

Navrhuji tyto dvé doplnujici otazky:

1) Pokud byste se Vy sam v budoucnu ocitl v pozici managera ve stavebnictvi, ktery musi nékolikrat do
tydne cestovat, jaké techniky Time managementu byste vyuZil a proé?

2) Prosim rozvedt& myslenku v doporuéeni u hlavni vyzkumné hypotézy a pokuste se vysvétlit, jakym
zpUsobem ovliviiuje Time management pracovnika ve stavebnictvi pozitivng, a jak negativné.

Z vye uvedenych divodd bych navrhl klasifikagni stupef die ECTS - B/1,5
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