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Abstrakt

Price je zaméfena na dafiovou optimalizaci vybraného subjektu. Uvod préace je vénovan
danové teorii a Upraveé zdanéni piijmi pravnickych osob. Cilem této prace je identifikovat
mozné metody legalni daniové optimalizace v oblasti dané z pfijmua a nasledné pak tyto
metody aplikovat na vybrany subjekt, pficemz hlavnim pifinosem této prace je sniZeni

daniové povinnost vybraného subjektu.

Kli¢ova slova

dan z ptijmu, daniova optimalizace, zaklad danég, pravnicka osoba, odpisy, poplatnik dané
Abstract

The thesis is focused on tax optimization of the selected subject. Introduction of the thesis
is devoted to tax theory and regulation of corporate income taxation. The aim of the thesis
is to identify possible methods of legal tax optimization in the area of income tax and
then to apply these methods to the selected subject, while the main contribution of this

thesis is to reduce the tax liability of the selected subject.
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income tax, tax optimalization, tax base, legal entity, depreciations, taxpayer
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UVOD

Tato diplomové prace se zabyva problematikou dané z pfijml se zaméfenim na dan

z piijmil pravnickych osob.

Jelikoz dan z pohledu poplatnika ptfedstavuje nemalou povinnou nenavratnou castku,
kterou musi za kazdé zdaniovaci obdobi odvést prislusSnému spravci dané do vetejného
dost casto dochazi k nelegalnimu snizovani daniové povinnosti poplatnika tzv. danovym
unikiim. Proto je tato pradce zaméfena na vyuziti daflové optimalizace u vybraného
subjektu, kdy lze pomoci vyuziti legalnich cest dafiové optimalizace snizit danovou
povinnost vybraného subjektu a dosdhnout tak ekonomického zefektivnéni dosavadniho

chodu subjektu.

Diplomova préce je rozdélena na dvé ¢asti, a to teoretickou a navrhovou ¢ast. V teoretické
casti budou vymezeny zékladni pojmy danové teorie, které piimo souviseji s dani
z piijmu. Teorie bude nejprve zaméfena na pojeti dané v i€¢innych predpisech a jeji ulohu
z obecného pohledu. Nasledné bude pozornost vénovana pravni regulaci zdanéni piijmi,
na které jiz bude, pro potieby navrhové ¢asti, podrobné&ji navazovat problematika zdanéni
predstavovat ¢ast vénovana danové optimalizaci podniku. Vymezeni této problematiky
bude také hlavnim vychodiskem pro navrhovou ¢ést a jeji znalost je nezbytna pro splnéni
oCekavaného cile této prace. V navrhové cCasti se jiz bude Cerpat z teoretickych
vychodisek a bude posuzovdna moznost aplikace danové optimalizace na vybraném
danovém subjektu. V zavéru prace pak sumarizovan efekt navrhové ¢asti a vysledny

dopad na danovou povinnost poplatnika.

Tato diplomova prace miize vybranému subjektu pomoci Iépe vyuzivat vyhod, které jsou
v souladu se zdkonem o danich z pfijmi a dosahovat tak optimalizace jeho danové

povinnosti za ucelem snizeni danové zatéze.
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CiLE A METODY PRACE

Cilem této prace je objasnit teoretické znalosti daniové problematiky se zaméfenim na
danovou optimalizaci dan¢ z pfi{jmid pravnickych osob. Nésledné pak zanalyzovat

soucasny stav danové zatéze vybraného subjektu z hlediska danové optimalizace.

Hlavnim cilem této prace je, pomoci nacerpanych teoretickych znalosti v oblasti danové
problematiky, vypracovat navrhy feseni danové optimalizace u vybraného subjektu za
urcité zdanovaci obdobi, a to se zaméfenim na moznosti snizeni jeho daflové povinnosti
k dani z pfijm0 pravnickych osob. Cilem této prace je s neposledni fadé také sestavit
mozna doporuceni daitové optimalizace, kterd budou pro vybrany subjekt vyuzitelnd do

nasledujicich zdanovacich obdobi.

Pii vypracovani navrhové ¢asti bude vychdzeno jednak z teoretickych znalosti, ale také
z poskytnutych informaci a materialti vybran¢ho subjektu. Pro sumarizaci zavére¢nych

vystupll prace bude pouzita metoda komparace.
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TEORETICKA VYCHODISKA PRACE

1 Zakladni danova teorie

1.1 Dan

V Ceském pravu v soucasnosti neni zadny ucinny ptedpis, ktery by ustanovoval a obecné
a jednotné vymezil pojem dai tak, aby tato definice byla aplikovatelna v ramci celého
pravniho fadu. Podle danovych zakonli by dain méla vykazovat urcité znaky. Mezi tyto
znaky patii napt. fakt, Ze dai pfedstavuje povinné penézni plnéni stanovené zakonem,
pfi¢emz zédkon ma presn¢ vymezené skutecnosti, které zakladaji daftlovou povinnost a

dale rozhoduji o jeji vysi a lhlitach splatnosti.

Dan mé ze zdkona vynutitelny charakter. Pro statni rozpocet ptedstavuje nenavratny
rozpoctovy piijem, ktery na rozdil od ptijéek nemusi stat splacet. Zjednodusené¢ mizeme
tedy dan povaZzovat za nenavratnou, zdkonem vynutitelnou platbu, kterd mtze byt bud’

jednorazova nebo pravidelna. (Dvorakova 2017, s. 1)

Dle pravnich norem dan pfedstavuje stanovené a vymezené pravo statu na urcité plnéni
osobou. Toto pravo uplatiiuje povéteny statni organ ve prospech statu. Dain mizeme také
chapat jako platebni povinnost stanovenou zdkonem, kterd slouzi na thradu vefejnych

potieb prostfednictvim vefejnych rozpoéta. (Siroky 2015, s. 11)
1.2 Uloha dané

Dan plni velmi jasnou ulohu, a to zajiSténi pfijml do vefejnych rozpoctl a umoznéni
provadéni planované fiskalni politiky. Dle ekonomickych teorii by dan méla plnit tfi

zakladni funkce, a to:

o funkeci alokacni: uplatiiuje se tehdy, kdyz trh projevuje znamky nedostatkli
v alokaci zdroji. Alokacni funkce pfedstavuje vlozeni prosttedkl tam, kam jich
stat vlozi nedostate¢né mnozstvi, nebo odebrani prostiedkl z toho sektoru, kde

jich je ptilis. Dan¢ tak ptidaji penize do urcitych sektorti pomoci danovych ulev.
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e funkci redistribuéni: fesi redistribuci diichodii tim, ze odjiméa Cast piijma
poplatniki v podobé dané. Jelikoz 1idé nepovazuji rozdéleni diichodl a bohatstvi
vzniklych fungovanim trhu za spravedlivé, dané maji za kol pfesouvat ¢ast
diichodll od bohatsich k chudSim.

e funkci stabiliza¢ni: v zajmu zajisténi cenové stability a zamé&stnanosti v zemi se

pomoci dani stat snazi zmiriiovat cyklické vykyvy v ekonomice.

V CR dang, jakoZto piijmy vefejnych rozpodtil, predstavuji podil na celkovych piijmech

vyssi nez 90 %. (Kubatova 2015, s. 19)
1.3 Danova soustava

Veskeré dané aplikovatelné v CR jsou zakotveny v dafiové soustavé. Ta je vytvatena jako
provéazany systém, jenz byl sestaven s hlavnim cilem, a to zabezpecit piijmy do statniho
rozpoétu. Datiovou soustavu CR tvoii daii z pfidané hodnoty, spotiebni dang, dané
z ptijmu, dan z nemovitosti, dan silni¢ni a dan z pfevodu nemovitosti. Dané lze délit
podle spousty kritérii. Jedno ze zadkladnich déleni dle dafiové soustavy rozdéluje dan€ na

pfimé a nepiimé. (Siroky 2018, s. 222)

Piimé dané nalezi kazdému poplatnikovi na zékladé jeho pfijmi a majetkové situace.
Typickou pfimou dani je dail z pfijmi. Tato dan se vztahuje jak na fyzické, tak na
pravnické osoby. Déle se pod piimé dan¢ fadi také dan silni¢ni, dan z nemovitych véci a

z jejich nabyti.

Neprimé dané jsou pak dané placené a vybirané v cenach zbozi a sluzeb. Nejsou tedy
spojeny s osobni situaci, takze nijak nezohlediuji poplatnikliv pfijem ani majetkovou
situaci. Tyto dan¢ neplati poplatnici ptimo, ale do statniho rozpoctu je za n¢ odvadi platce
dan¢. Dani nepfimou je typicky dan z ptfidané hodnoty nebo také dané spotiebni ¢i

energetické. (Dvorakova 2017, s. 2)

Aby danova soustava fungovala spravné a plnila tak svoji funkci, méla by zajistovat
efektivnost zdanéni. Efektivnosti se rozumi, pokud mozZno co nejmensi naklady zdanéni
at’ uz na stran¢ danového subjektu, tak na strané statu. Dale by dafiové soustava méla byt

Jjednoducha. To znamend, Ze vSechny danové predpisy jsou pro kazdého srozumitelné a

13



pochopitelné. Danova soustava by méla byt dostatecné pruzna a zaroven stabilni. Pruzna
proto, aby mohla reagovat na urcité zmény a vyvoj ekonomiky a stabilni z toho diivodu,
ze vétSina vetejnych vydajl je stald a nezavisla na vyvoji ekonomiky. V neposledni fadé

by danova soustava méla byt spravedliva. (KlimeSova 2018, s. 14)
1.4 Subjekty dané z prijmi

Danovy subjekt se osoba povinna platit dan z piijma. Zakonna terminologie uvadi pojem
poplatnik a platce dané. Poplatnikem dané je osoba, jejiz pfijmy, majetek 1 tikony
podléhaji dani. V praxi se jedna o OSVC, ktera odvadi za své vydélky dai z ptijma FO.
Platcem dané je pak osoba, kterd pod vlastni odpovédnosti odvede daii, kterou vybrala od
poplatniki, spravci dané. V praxi tato teorie plati v pfipadé zaméestnavatele, ktery odvadi
za své zaméstnance dan z piijmi FO ze zéavislé Cinnosti. Dle danové tadu jsou tak

poplatnik i platce dan€ povazovani za danové subjekty. (Dvotdkova 2017, s. 6)

1.5 Zdravotni pojiSténi

Podle Tomase Cervinky zakonné zdravotni pojisténi predstavuje: ,, Verejné zdravotni
pojisténi je druh zakonného pojisténi, na jehoz zdklade je plné nebo castecné hrazena
zdravotni péce poskytnutd pojisténci s cilem zachovat nebo zlepsit jeho zdravotni

stav. “ (Cervinka 2009, s. 14)

Zdravotni pojisténi je v CR ze zakona povinné a zaitit'uji jej zdravotni pojistovny. Toto
pojisténi je povinné pro viechny osoby s trvalym pobytem v CR a pro viechny osoby,
které nemaji trvaly pobyt v CR, ale jsou v pracovnim poméru u zaméstnavatele, ktery ma

sidlo, nebo trvaly pobyt na izemi CR. (Cervinka 2009, s. 15)

Zakony ve vefejném zdravotnim pojisténi stanovuji tfi skupiny platcii pojistného na
zdravotni pojisténi. Prvnim je zaméstnavatel, ktery odvadi pojistné za své zaméstnance.
Druhym platcem je stat, ktery plati pojistné za definované skupiny osob a tfeti skupinou
jsou samotni pojisténci jako napf. zaméstnanec, OSVC nebo osoba bez

zdanitelnych piijma.
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Zdravotni pojistné v CR &ini 13,5 % z vyméfovaciho zakladu. S4m zaméstnanec si hradi
ze své vyplaty 4,5 %. Zbytek, tedy 9 % za n&j hradi zaméstnavatel. Jiny piipad je u OSVC,
kdy si tento pojisténec musi hradit celou vysi pojistného, tedy 13,5 % z vymetovaciho
zékladu sam. OSVC pak toto pojistné plati formou zaloh a zbylou &ast pak dopléaci jako
doplatek pojistného. (Cervinka 2009, s. 29)

1.6 Pojistné na socialni zabezpeceni

Socialni zabezpeceni v SirSim slova smyslu predstavuje podporu statu svym ob¢antim pii
socialnich udélostech jako je napt. stafi, invalidita nebo nezaméstnanost. Pojistné na
socialni zabezpeceni ma slouzit pro financni podporu statu pro své obcany v téchto
situacich, aby bylo zabrdnéno socialnimu napéti ve spoleénosti. V. CR ma socialni
pojisténi tii slozky, a to nemocenské pojisténi, diichodové pojisténi a piispévek na statni

politiku zaméstnanosti. Toto pojisténi plati opét jak pro zamé&stnance, tak pro OSVC.

Za zaméstnance socialni pojisténi odvadi zaméstnavatel, OSVC si jej odvadi sami.
Zaméstnanci tak ze svého platu zaméstnavatel strhava 6,5 % a 25 % za zamé&stnance hradi
zaméstnavatel sam. Pro OSVC pak plati sazba socidlniho pojisténi 29,2 %. Z této sazby
OSVC hradi dichodové pojisténi a piispévek na statni politiku zaméstnanosti.
Nemocenské pojisténi je pak pro OSVC dobrovolné. Pro zaméstnance plati, Ze se musi

Gi¢astnit na vech tiech slozkach socialniho pojisténi. (Zeniskova 2013, s. 11-16)
1.7 Pravni regulace zdanéni prijmu

Zdanéni pijma fyzickych i pravnickych osob je v CR zakotveno v zékoné Ceské narodni
rady €. 586/1992 Sb., o danich z pfijmii (dale jen ,,ZDP*). Tento zdkon zapracovava
spolecné predpisy Evropské unie a upravuje dan z piijmi fyzickych osob a dan z piijmi
pravnickych osob. Resi jak spoleénd, tak zvlastni ustanoveni pro tyto subjekty, vymezuje,
které druhy piijmi podléhaji dani, a které jsou naopak osvobozeny od dan€. ZDP se ¢leni

na tyto casti:

e cast prvni: Dan z piijmu fyzickych osob,
e ¢ast druha: Dan z piijmi pravnickych osob,

e (st tfeti: Spolec¢nd ustanoveni,
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e cast Ctvrta: Zvlastni ustanoveni pro vybirani dané z pfijmd,
e (Cast pata: Registrace,
e (ast Sestd: Pravomoci vlady a Ministerstva financi,

e (ast sedma: Pfechodna a zavérecna ustanoveni.

Jako dalsi pravni ptedpisy souvisejici se zdanénim piijmi fyzickych a pravnickych osob
jsou povazovany podzakonné pravni piedpisy tzv. pokyny fady D, ptipadné sdéleni ¢i
informace MF nebo GFR. Tyto pokyny viak neptedstavuji prameny prava CR. Nejsou
tak pro dafové subjekty pravné zavazné. NejvyznamnéjSim takovymto pokynem k ZDP
je pokyn GFR & D-22, kjednotnému postupu pii uplatiovani nékterych
ustanoveni ZDP. V tomto pokynu tak nalezneme interpretaci vétSiny ustanoveni

zakona. (Dvorakova 2017, s. 5)

Dalsim zakonem, bez kterého se pii stanovovani dané€ z piijmu neda obejit je danovy tad.
Danovy tad ptedstavuje procesni piedpis, ktery upravuje postup spravcu dani, prava a
povinnosti dailovych subjektl a tfetich osob, které jim vznikaji pfi spravé dani. Tento
pravni pfedpis méd povahu pifedpisu subsidiarniho. To znamena, ze pokud je dana
problematika stanovena jak v ZDP, tak v dafiovém tadu, bude se dale postupovat podle
upravy problematiky dle ZDP. Problematika, kterou ZDP neupravuje je pak upravena a

fizena danovym fadem. (Dvotdkova 2017, s. 6)
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2 Zdanéni prijmu pravnickych osob

Dan z pfijmt pravnickych osob je druhou ze zékladnich ptijmovych dani. Je vymeétena
z piijmi subjektl zalozenych pravnim aktem. Tyto subjekty mohou byt zalozeny bud’ za
ucelem podnikani, tak i bez tohoto ucelu (nadace, obCanské sdruzeni apod.). Zdanéni
pifijmu pravnickych osob se fidi zakonem €. 586/1992 Sb., o danich z ptijmul v aktualnim
znéni. Pro zdanovani pfijmi u PO je vyhrazena druhd Cast tohoto zdkona, a to

konkrétn€ § 17 az § 21a ZDP.

2.1 Poplatnici dané

Podle § 17 odst. 1 ZDP jsou za poplatniky dan¢ z pfijmi PO povazovany:

e pravnické osoby,

e organizacni slozky statu,

e podilové fondy,

e podfondy akciovych spole¢nosti s proménnym zékladnim kapitalem,

e fondy penzijnich spolecnosti,

o svéienské fondy podle obéanského zékoniku,

e jednotky, které jsou podle pravniho tadu statu,

e fond ve spravé Garancniho systému finan¢niho trhu podle zdkona upravujiciho

ozdravné postupy a feSeni krize na finan¢nim trhu.

K datu 1. 1. 2014 byla do ZDP ptidana dalsi nova definice poplatnika dan¢ z ptijmi PO,
a to vefejné prospésného poplatnika. Ten je definovan konkrétn€ v § 17a ZDP. Vetejny

poplatnik vykonavéa ¢innost, kterd neni podnikanim.

Poplatnici jsou pak dale rozdélovani na danové rezidenty a nerezidenty. V § 17 odst. 3
ZDP jsou daiiovi rezidenti vymezeni takto: ,, Poplatnici jsou dariovymi rezidenty Ceské
republiky, pokud maji na vizemi Ceské republiky své sidlo nebo misto svého vedent, kterym
se rozumi adresa mista, ze kterého je poplatnik rizen (dale jen ,,sidlo *). Danovi rezidenti
Ceské republiky maji dariovou povinnost, kterd se vztahu jak na piijmy plynouct ze zdroje
na vizemi Ceské republiky, tak i na piijmy plynouct ze zdrojii v zahranici. Pokud je
poplatnik, ktery neni pravnickou osobou, zalozen nebo ziizen podle pravnich predpisii

‘

Ceske republiky, ma se za to, ze ma na uzemi Ceské republiky sidlo. "
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Druhou skupinou jsou dafovi nerezidenti. Ty § 17 odst. 4 ZDP vymezuje nasledovné:
., Poplatnici jsou dariovymi nerezidenty, pokud nemaji na vizemi Ceské republiky své sidlo
nebo to o nich stanovi mezinarodni smlouvy. Darovi nerezidenti maji danovou povinnost,
kterd se vztahuje pouze na piijmy ze zdrojii na tizemi Ceské republiky.*

(Dvotéakova 2017, s. 8-9)

2.2 Predmét dané

V § 18 ZDP je predmét dané chapan jako pifijmy z veskeré Cinnosti a nakladani
s veSkerym majetkem. Do pfedmétu dan€ spadaji i nepenézni plnéni ocenéna dle pravniho
ptredpisu, ktery upravuje oceniovani majetku. ZDP ustanovuje také piijmy, které nejsou
pfedmétem dané. Pod takové pifijmy spadd napf.nabyti akcii zptevodu
majetku statu na jiné osoby, piijmy spoleCenstvi vlastnikii jednotek =z dotaci a

dalsi. (KlimeSova 2018, s. 126)

2.3 Registra¢ni povinnost k dani

Od data vzniku ma PO jako danovy rezident povinnost podat ptihlasku k registraci k dani
z ptijmt PO a ptislusného spravce dan¢ do 15 dnti od svého vzniku, pfi¢emz PO vznika

bud’ zépisem do obchodniho rejstiiku nebo je ziizena zdkonem.

PO jako dafiovy nerezident, kterému vznikla na tzemi CR stala provozovna, je povinen
ptihlaSku k registraci k dani z pfijmi PO podat spravci dané do 15 dnt od vzniku

této provozovny.

Danovy nerezident je povinen podat pfihlasku k registraci k dani z pfijmt PO spravci

dané€ do 15 dnu ode dne, ve kterém:
e zapocal vykonévat svoji ¢innost na uzemi CR, ktera je zdrojem jeho piijmd,
e pfijal pfijmy ze zdrojii na izemi CR,
e od tuzemského organu vefejné moci ziskal povoleni ¢i opravnéni vykonavat svoji

¢innost, kterd je jeho zdrojem piijmd.

Povinnost podat ptihlasku k registraci k dani z piijmi PO ma taktéz vetejné¢ prosp&sny

poplatnik a spolecenstvi vlastnikii jednotek. Ti jsou povinni podat piihlasku u ptislusného
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spravce dan¢ do 15 dnli ode dne, kdy zacnou skutecné piijimat ptijmy, nebo kdy zacnou
vykonévat ¢innost, kterd je opét zdrojem jejich piijmi. U dailového nerezidenta, vetejné
prospesného poplatnika a spoleCenstvi vlastnikii jednotek neplati povinnost podat

ptihlasku k registraci v ptipadé, kdy piijimaji pouze nésledujici piijmy:

e piijmy, které nejsou pfedem dané,
e piijmy osvobozené od dané,

e piijmy z nichz je dan vybirana srazkou podle zvlastni sazby dané.

Pokud jde jiz o registraci platce dané, plati registra¢ni lhita k dani z pfijma PO
nejpozdéji do 8 dnl ode dne, kdy mu vznikla povinnost vykondvat zakonem

stanovené ukony platce dané. (Dvotdkova 2017, s. 13-14)

2.4 Sazba a vypocet dané

Pii vypoctu dané z piijmi pravnickych osob se vychazi z § 21 ZDP. V tomto paragrafu
je uvedeno, Ze se dan vypocita ,,jako soucin zakladu dané snizeného o polozky sniZujici
zaklad dané a o odcitatelné polozky od zdkladu dane zaokrouhleného na celé tisice K¢

dolii a sazby dane.“ (ZDP, § 21)

Pokud zdkon nestanovi jinak, sazba dan¢ zpiijmi PO ¢ini 19 %. U zékladniho
investi¢niho fondu pak sazba dané ¢ini 5 % a u fondu penzijni spole¢nosti nebo u fondu
instituce penzijniho pojisténi Cini sazba dané 0 %. Zisky spolecnikli vyplacené jako

podily na zisku jsou pak zdanény srazkovou dani ve vysi 15 %. (KlimeSova 2018, s. 135)

2.5 Metodika stanoveni zakladu dané

Stanoveni zdkladu dané je nezbytné pro zjisténi dafiové povinnosti subjektu. Zaklad dané
predstavuje ¢astku, o kterou piijmy, které se poplatnikovi generuji za urcité zdanovaci
obdobi, prevysuji vydaje prokazateln€ vynalozené na dosazeni, zajisténi a udrzeni téchto
piijmt. V pfipad€, kdy piijmy poplatnika nepiesahnou dané vydaje, poplatnik

vykazuje ztratu.
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Zjednodusené se zéklad dan¢ zjiSt'uje jako rozdil mezi piijmy a vydaji poplatnika. V praxi
vSak ur€eni danového zdkladu neni az tak jednoduché, vzhledem k riznym druhiim

¢innosti, které poplatnik vykonava.

Principialnim pravidlem pro zjisténi zékladu dané je, Ze v prvni fadé je potieba zjistit ty
pfijmy, které jsou pfedmétem dané a podléhaji tak zdanéni. Déle je potieba z téchto
pfijmu identifikovat piijmy, které budou od dané osvobozeny a nasledné vybrat vydaje,

které mozné od piijml odecist. (Dvordkova 2017, s. 35)

Pii stanoveni zakladu dané PO se postupuje podle ustanoveni § 17 az21a ZDP a v obecné
roving dle ustanoveni § 23 az 33 ZDP, ktera se shoduji s pravidly pro FO. U PO se vychazi
z obecnych principt platnych i pro FO zminénych vySe. V nékterych ptipadech je vSak

tieba vénovat pozornost urcitym odliSnostem.

Jako poplatnika PO povazujeme z pohledu ZDP subjekty vymezené § 17 a § 17a tohoto
zakona. Obecné se jednd o obchodni spolecnosti (s. r. 0., a. s., v. 0. s., k. s.) a také
druzstva. Ve vSech pfipadech se jedna o poplatniky zalozené za uc¢elem podnikani. Jako
poplatnici PO jsou ale dale povazovany PO, které nebyly zalozeny za u¢elem podnikéni.
V tomto ptipadé se jednd o vefejné prospésné poplatniky, jimiz jsou vetejné vysoké
Skoly, politické strany, obCanska sdruzeni, vefejné vyzkumné instituce, rizné zajmova
sdruzeni, ale také obce, kraje a dal$i. V ramci zdanéni piijmt PO podléhaji poplatnici,

kteti nebyli zalozeni za ucelem podnikani, urcitym specifikim.

Pii zjiStovani zadkladu dané PO se vychdzi zpravidla z ucetnictvi, a to konkrétné
z vysledku hospodateni. Zisk z hospodateni se ur¢i jako rozdil mezi vynosy a néklady.
Vysledek hospodareni je pak dale upravovan na zaklad dané podle pravidel ZDP. Pii této
upravé je potieba sledovat, na kterych Uctech ma poplatnik jednotlivé polozky
zauctovany. Dale je nezbytné sledovat naplnéni principu dafové tcinnosti zati€tovanych
naklad. Dochézi tedy k upravé vysledku hospodaieni o polozky zvySujici a snizujici

vysledek hospodateni.

Podle ucetni evidence ptedstavuje rozdil mezi vynosy a naklady vychozi bod pro zjisténi
zakladu dané. Podle ZDP jsou piedmétem dané u PO piijmy (vynosy) z veskeré ¢innosti

a z nakladani s veskerym majetkem. MiiZe se jednat i o pfijmy dosazené i sménou.
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Piijmy, které nejsou pfedmétem dané z piijmt PO jsou explicitné vymezeny v ZDP. Dle

§ 18 odst. 2 ZDP se jedna o:

pfijmy ziskané nabytim akcii podle zvlaStniho zdkona ¢. 92/1991 Sb., o
podminkach pfevodu majetku statu na jiné osoby;

pfijmy plynouci z titulu spravedlivého zadostiuc¢inéni pfiznaného ESLP ve vysi,
kterou je CR povinna uhradit, nebo z titulu smirného urovnani zéleZitosti pred
ESLP ve vysi, kterou se CR zavézala uhradit;

pifijmy spolecenstvi vlastnikli jednotek z dotaci, pfispévkl vlastnikii jednotek na
spravu domu a pozemku a uhrad za plnéni spojend s vyuzivanim bytu a

nebytovych prostor spolecenstvi vlastnikli jednotek.

Existuji vSak i pfijmy, které podléhaji zdanéni, avSak za splnéni urc¢itych podminek se

z nich dan platit nemusi. Jedna se o piijmy osvobozené od dan€. Mezi osvobozené piijmy

lze, podle § 19 ZDP, zatadit hlavné:

Clenské prispévky podle stanov, statutu ziizovacich nebo zakladatelskych listin
pfijaté zdjmovymi sdruzenimi PO, odborovou organizaci, politickou stranou a
dalSimi;

podily na zisku tichého spolecnika z tcasti na podnikéni pouzité k doplnéni
vkladu snizeného o podily na ztratach do ptivodni vyse;

pfijmy z urokid z pteplatkli zplisobenych spravcem dané a urokl z pieplatki
zpiisobenych orgdnem socidlniho zabezpecenti;

pfijmy generované matei'skou spolecnosti pfi snizeni zdkladniho kapitalu dcefiné
spole¢nosti, nejvyse vSak do castky, o kterou byl zvysen vklad spolecnika nebo
jmenovitd hodnota akcie pii zvySeni zdkladniho kapitdlu z vlastnich zdrojt
spole¢nosti podle zvlastniho predpisu;

zisk prevadény fidici nebo ovladajici osobé na zdkladé smlouvy o pievodu zisku
nebo ovladaci smlouvy, podle jde o pfijmy od dcefiné spolecnosti pro matetskou;
pfijmy z podili na zisku plynouci od dcefiné spole¢nosti, kterd je danovym
rezidentem jiného c¢lenského statu EU, matefské spolecnosti, ktera je

rezidentem a dals$i.
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Jak jiz bylo feCeno, ucetni vysledek hospodaieni predstavuje obecné vychodisko pro
stanoveni danového zdkladu. Vysledek hospodafeni by meél byt ocistén od vlivu
Mezinarodnich ucetnich standardl a vlivu Gctové skupiny 59. Zaroven je nezbytné, aby
byla dodrZena vécnd i ¢asova souvislost pfijmu s vydaji v daném zdanovacim obdobi.
V praxi to znamena, ze piijmy a vydaje maji byt zahrnuty do danového zakladu toho
zdanovaciho obdobi, se kterym vécné i Casoveé souviseji. Obecnd pravidla doporucuji
Casové rozliSovat vydaje, u kterych lze ¢asové rozliSeni provést pomoci dohadnych

polozek nebo ¢asového rozliseni.

Dalsi upravy vysledku hospodafeni provadéné mimoucetné pies jednotlivé fadky
danového pfiznani se pak stanovuji z pravidel podle § 23 az 33 ZDP. Znamena to, Ze je
potfeba dany vysledek hospodateni upravit o polozky snizujici a zvySujici vysledek

hospodaieni. Bereme tedy v potaz tyto polozky:

PoloZKky zvySujici vysledek hospodareni:

e hodnoty zauctovanych danové netcinnych nakladd,
e hodnoty nezauctovanych zdanitelnych vynoslii (rozdil cen mezi spojenymi
osobami, nezauctované nepenézni ptijmy, dodanéni neuhrazenych dluhti, chybné

zauctované vynosy a dalsi).

PoloZKy sniZujici vysledek hospodareni:

¢ hodnoty zatctovanych vynosi, které nejsou zahrnovany do zédkladu dané, protoze
jiz byly zdanény srazkovou dani, jednd se o piijmy osvobozené, nejsou
pfedmétem dané atp.,

e hodnoty nezatc¢tovanych dainovée ucinnych vydaju.

Od takto upraveného kladného vysledku hospodateni si dale poplatnik mtze uplatnit
odcitatelné polozky od zakladu dané. Tyto polozky pfedstavuji daitovou ztratu, odpocet
na podporu vyzkumu a vyvoje, bezuplatna plnéni. Po uplatnéni odcitatelnych polozek se
vysledek hospodatreni zaokrouhli na celé tisice K¢ dolti a vynasobi se sazbou dané
z piijmi PO, ktera ¢ini 19 % (u zékladnich investi¢nich fondu sazbou 5 %). Od takto

vypoctené daiové povinnosti mize dale poplatnik uplatnit pfislusné slevy na dani. Pokud
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poplatnik platil v priibéhu obdobi zélohy na dani, nesmi zapomenout tyto zalohy odecist.
Poté poplatnik zjisti doplatek ¢i preplatek na dani. Nasledujici tabulka shrnuje celkovou

metodiku stanoveni zdkladu dané€ a dafiové povinnosti u PO. (Dvorakova 2017, s.77-83)

Tabulka 1: Metodika stanoveni zakladu dané u pravnické osoby

(Zdroj: vlastni zpracovani, pfevzato z Dvotékova 2017, s. 83)

Vysledek hospodareni zjiStény z ucetnictvi (zisk nebo ztrata)

+

Polozky zvysujici vysledek hospodaieni

Polozky snizujici vysledek hospodareni

Obecny ZD (danova ztrata)

Odcitatelné polozky od ZD (lze uplatnit jen pti kladném ZD)

Zaklad dané sniZeny

X

Sazba dané¢ z pfijmi PO

Dan obecného ZD
+

Daii z SZD (§ 20b ZDP)

Daitiova povinnost celkem

Slevy na dani

Zaplacené zalohy na dan

Preplatek/doplatek dané

2.6 Slevy na dani

2.6.1 Zaméstnavani osob se zdravotnim postiZzenim

V ptipad¢, kdy se zaméstnavatel rozhodne zaméstnavat osobu se zdravotnim postizenim,
pfipadd mu nérok na slevu na dani, kdy je tato sleva poskytovéana v absolutni vysi za
kazdého zaméstnance se zdravotnim postizenim. Sleva je ucinna za zdanovaci obdobi,
kterym je kalendaini rok, nebo za zdafiovaci obdobi krat$i nez nepfetrzit€é po sobé
jdoucich 12 mésict spadajicich do kalendainiho roku. Sleva mize byt také platna pouze

za ¢ast uvedenych zdaiovacich obdobi, za kterou je podavano danové pfiznani.
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Sleva na dani Cini:
e 18000 K¢ za kazdého zaméstnance se zdravotnim postizenim (vyjimka je u

zamgstnance s té¢z§im zdravotnim postizenim),

e 60000 K¢ za kazdého zaméstnance s t€ZSim zdravotnim postizenim.

Uvedena sleva se da poskytnout také v piipadech, kdy je vysledkem primérného roéniho
pfepocteného poctu zaméstnancli se zdravotnim postizenim desetinné ¢islo. V takovém
pfipad¢é se uvadi sleva v pomérné Casti. Primérny pfepocteny pocet zaméstnancli se

vycisluje za kazdou kategorii zaméstnanci. Jeho vypocet se provede takto:

primérny rocni piepocteny pocet zaméstnanci = CPH / CRF, kdy

CPH predstavuje celkovy pocet hodin, téchto zaméstnancti, stanovenych rozvrzenim
pracovni doby nebo z individudlné sjednané pracovni doby po dobu trvani pracovniho

poméru zameéstnance v obdobi, za které se podava priznani.

CRF pak predstavuje celkovy rocni fond pracovni doby, kterd ptipadne na jednoho

zaméstnance pracujiciho na plnou pracovni dobu uréenou zvlastnimi pravnimi piedpisy.

Celkovy pocet hodin nemtize obsahovat neodpracované hodiny z divodu:

e neomluvené absence v praci,

e nenapracovan¢ho pracovniho volna, ktery zaméstnavatel poskytne zaméstnanci
bez ndhrady mzdy,

e nevykonani prace z ostatnich dilezitych diivodi na strané zaméstnance,

e docasné pracovni neschopnosti nebo karantény, za kterou zaméstnanci nenalezi
nadhrada u$lé mzdy, nebo nemocenské znemocenského pojisténi, a to vSak
s vyjimkou neodpracovanych hodin, které pfipadaji na prvni 3 dny docasné

pracovni neschopnosti.

Do trvéani pracovniho poméru se pak nezapocte:

e vykon civilni sluzby nebo sluzba v ozbrojenych silach,
e matefska nebo rodi¢ovska dovolena,

¢ dlouhodobé uvolnéni z divodu vykonu vetejné funkce.
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Podnik pak wvysledek primérného ro¢niho piepocteného poctu zaméstnancii se

zdravotnim pojisténim zaokrouhli na dvé desetinnd mista. (Dvorakova 2017, s. 113-114)

2.6.2 Investi¢ni pobidky

FO 1 PO maji pravo uplatnit slevu na dani za investi¢ni pobidku, pokud jim byl poskytnut
pfislib investi¢ni pobidky podle zdkona ¢. 72/2000 Sb., o investi¢nich pobidkach, a které
pro poskytnuti pfislibu zahdjily svoji ¢innost a zaregistrovaly se jako poplatnici k dani
z ptijmu. Podminkou pro udé€leni slevy je splnéni vS§eobecnych podminek stanovenych
zvlastnim pravnim pifedpisem a zvlastnimi podminkami stanovenymi ZDP, pficemz
v zdkon¢ o investi¢nich pobidkach jsou uvedeny vSeobecné podminky. Zvlastni
podminky jsou pak zakotveny v ZDP a tykaji se napt. maximalniho uplatnéni odpist,

opravnych polozek k pohledavkam, polozek odc¢itatelnych od zakladu dané a dalSich.

PO tuto slevu uznavaji ve vysi soucinu sazby dané uréené podle § 21 odst. 1 ZDP, zakladu
dan¢ upraveného o polozky jej snizujici a o rozdil, o ktery urokové piijmy zahrnované do

zakladu dané ptesahuji s nimi spojené vydaje.

Tuto slevu na dani mlze podnik uplatiiovat po dobu 10 po sobé bezprostredné
navazujicich zdanovacich obdobi, kdy jako pocatek se bere zdanovaci obdobi, ve kterém
subjekt splnil vSeobecné a zvlastni podminky poskytnuti pfislibu stanovené ve vyse

uvedenych zdkonech. (Dvotakova 2017, s. 15)

2.7 Zdanovaci obdobi

Zdanovaci obdobi bylo stanoveno z toho diivodu, abychom nemuseli odvadét dan hned
poté, co obdrzime piijem, ktery podléha dani. Zakonodarci stanovili zdafiovaci obdobi u
dan¢ z pfijml obecné na 12 mésict. Jedna se tak o pomérné dlouhé obdobi v porovnani
s jinymi danémi. U pravnickych osob je vice moznosti, kdy se da pfijem danit. Tyto

moznosti opét stanovuje ZDP v § 21a, kdy se za zdanovaci obdobi povazuje:

e kalendarni rok,
e hospodaisky rok: jde o obdobi, které mize zafinat pouze prvnim dnem jiné¢ho

meésice, nez je leden,
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e obdobi od rozhodného dne fuze nebo rozdéleni obchodni korporace nebo také
pfevodu jméni na spole¢nika PO do konce kalendarniho roku nebo hospodatského
roku, ve kterém se pfeména nebo pfevod jméni staly ucinnymi,

e TUcetni obdobi, v ptipadé, Ze je toho obdobi delsi nez nepietrzité po sob€ jdoucich

12 mésicu.

V ptipadé, Ze G€etni jednotky planuji uplatnit hospodarsky rok, mohou tak ucinit. Je v§ak
treba oznamit tento zdméer zmény ucetniho obdobi mistné pfislusnému spravei dané
z piijmu, a to nejmén¢ do 3 mésice pied planovanou zménou ucetniho obdobi nebo také
pred koncem ucetniho obdobi. Vzdy se ucetni jednotka tidi podle toho terminu, ktery
nastava diive, jinak se Ucetni obdobi povazuje za nezménéné. Tuto zménu Ucetniho
obdobi mize ucetni jednotka v bézném obdobi provést zpravidla pouze jednou. Stejny

postup nastava pii zméné obdobi z hospodaiského roku na kalendaini rok.

Hospodatsky rok muze taktéz uplatnit cetni jednotka do 30 dnli od svého vzniku.
Néstupnickd ucetni jednotka nebo rozdélovaci ucetni jednotka pak muze uplatnit
hospodaisky rok do 30 dnt ode dne, kdy byl proveden zapis pfemény do veiejného
rejstiiku. (Dvotdkova 2017, s. 16)

2.8 Danové priznani a placeni dané

Danové pfiznani, hlaSeni a vyuctovani je od 1. 1. 2011 de dafiového fadu uvadéno pod
legislativni zkratkou ,,danové tvrzeni. Tento fakt ovSem neznamen4, Ze neni mozné dale
uzivat pojem danové ptfiznani. Pod pojmem danové tvrzeni se skryva danové priznani,
hlageni a vyaétovani. Slo tedy pouze o zjednoduseni a zafazeni t&chto 3 pojmi pod jeden
obecny. Co se tyCe danového pfizndni, danovy tad rozliSuje nasledujici druhy
danového ptfiznani:

e fadné,

e opravng,

e dodatecné. (Dvorakova 2017, s. 16)

Radné dafiové piiznani ma povinnost podat kazdy datiovy subjekt, kterému to zakon

uklada, nebo také takovy subjekt, ktery je k tomu vyzvan spravcem dané€. V tomto piipadé
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ma danovy subjekt povinnost sam vy¢islit dan v dailovém tvrzeni a uvést vSechny
pfedepsané udaje, piicemz nesmi opomenout i dal§i okolnosti rozhodné pro vyméteni
dané. U fadného daiiového ptizndni je pak daii splatnd v posledni den lhiity stanovené pro

podani fadného danového tvrzeni. (Dvordkova 2017, s. 17)

V ptipadé, kdy danovy subjekt danové ptiznani poda a poté zjisti, Ze udélal v danovém
pfiznani chybu, a stale jeSté neuplynula doba pro podani fadného danového ptiznéni,
mize tento subjekt podat tzv. opravné dailové pfiznani. V tomto piipadé se pak v fizeni
k pfedchozimu danovému pfiznani nepiihlizi a postupuje se podle opravného datiového
pfiznani. Timto zplisobem je mozné nahradit i dodatecné danové pfiznani nebo dodate¢na

vyuctovani nebo také jiz podand opravnad pfizndni ¢i opravna vyuctovani.

Dodate¢né danové piiznani subjekt podava v ptipad¢, kdy po uplynuti lhity pro podani
fadného danového piiznani zjisti, ze dait ma byt vyssi nez posledni znama dan. V tomto
ptipad¢ je danovy subjekt povinen do konce mésice nasledujiciho po mésici, ve kterém
tuto skutecnost zjistil, podat pravé dodatecné danové pifiznani a ve stejné lhaté také
uhradit rozdilnou ¢astku dané. Totéz plati i v pfipadé, kdy danovy subjekt zjisti, Ze dan

je niz$i, nez posledni znama dan.

Je nezbytné, aby celé danové tvrzeni bylo podano na tiskopisech vydanych MF. Pokud
ma danovy subjekt zptistupnénou datovou schranku nebo pokud mé zdkonem ulozenou
povinnost mit Gcetni zavérku oveéfenou auditorem, musi danové tvrzeni odeslat pouze
datovou zpravou s vyuzitim dalkového pfistupu ve formdtu a struktufe zvefejnéné

spravcem dang.

Poplatnik je povinen podat danové pfiznani ve lhaté, ktera je uloZzena zdkonem. Tyto
lhiity pro podani daitového ptizndni k dani z pfijmu jsou shodné jak pro FO, tak pro

PO, ato:

e do 3 mésicii po uplynuti zdanovaciho obdobi, ptipadné

e do 6 mésici po uplynuti zdanovaciho obdobi: lhiita stanovend pouze pro
poplatniky, kteti maji zdkonem stanovenou povinnost mit uUcetni zavérku
ovétenou auditorem nebo kterym danové pfiznani zpracovava a podava danovy

poradce nebo advokat. To plati pouze za piedpokladu, Ze je poradci nebo
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advokatovi udélena plnéd moc uplatnéna u spravce dané pred uplynutim zékladni

lhiity pro podani danového ptiznani. (Dvotakova 2017, s. 17)
2.9 Povinnost podat danové priznani

Povinnost podat daniové pfiznani u PO je upravena v § 38m ZDP. Ze znéni tohoto
ustanoveni je zfejmé, Zze povinnost podat dafiové ptiznani k dani z piijma PO je povinen
podat kazdy poplatnik dané z ptijmi PO. V ptipadé¢ PO se neceka na dosazeni zadné
hranice piijmil. Danové pfiznani tak PO podava i v ptipadé¢, kdy generuje daniovou ztratu

¢ijeji ZD bude €init 0 K¢&. Povinnost podat dailové ptiznani nema podle § 38mb:

e vefejné prospésny poplatnik, ktery ma pouze piijmy, které nejsou predmétem
dané, pfijmy od dan¢ osvobozené nebo piijmy, ze kterych je dan vybirana srdzkou
podle zvlastni sazby dang;

e spolecenstvi vlastnikl jednotek, pokud ma pouze piijmy, které nejsou predmétem
dané, ptijmy od dané osvobozené nebo piijmy, z nichz se dai strhdva srdzkou
podle zvlastni sazby dang;

e vefejnd obchodni spolecnost, nebot’ piijmy této spole¢nosti se zdafiuji na trovni
spole¢nikt jako dan z pfijmu FO;

e zanikajici nebo rozdélovana obchodni korporace za obdobi od rozhodného dne
pfemény do dne zapisu pfemény do obchodniho rejstiiku, pokud neni stanovenou

jinak. (Dvotakova 2017, s. 21)

2.10 Vyméreni dané

K vyméfeni dan¢ dochézi v piipadé€, Ze danovy subjekt podd v terminu fadné danové
pfiznani. Z tohoto divodu dojde k zahdjeni vyméfovaciho fizeni, nasledné¢ ke dni
uplynuti lhiity pro podani fadného daniového piiznani dojde k vyméteni dan€. Pro daiiovy
subjekt to znamena, Ze spravce dan¢ nema zadnou pochybnost o tdajich, které subjekt
uvedl do danového pfizndni a neni tak diivod pro zahdjeni postupu k odstranéni
pochybnosti. V této situaci spravce dané¢ vymeii dan a tu nasledné piedepiSe do

evidence dani.
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Spravce dané¢ danovému subjektu vysledek vymeéfeni nemusi oznamovat, pokud se
vymétovand dail neodchyluje od dané tvrzené danovym subjektem. Spravce tak vystavi
platebni vymér a zalozi ho do spisu. Jelikoz se platebni vymér daiovému subjektu
neposila, jedna se o fikei doruceni platebniho vyméru a za den doru€eni platebniho

vymeéru se tak povazuje posledni den lhiity pro podani daitového pfiznani.

Jelikoz je platebni vymér jednim z druhii rozhodnuti o stanoveni dané, je jim dan
spravcem dané stanovena. Pokud dojde k tomu, Ze se stanovena dan li§i od dan¢ tvrzené
danovym subjektem nebo dojde-li ke stanoveni dané z moci ufedni, musi byt rozdil

v rozhodnuti o stanoveni dané oduvodnén.

Danovy subjekt ma pravo na informace, které spravce dan¢ uvedl do platebniho vyméru.
Pokud o tyto informace mé zdjem, mize bud’ nahlédnout do spisu, nebo si mize od
spravce vyzadat stejnopis platebniho vymeéru. Tento stejnopis je spravce dané povinen
zaslat dailovému subjektu do 30 dnl od obdrZzeni zadosti. Pokud se dan vymétena
neodchyluje od tvrzeni danového subjektu, nelze se proti platebnimu vymeéru, kterym je

tato dan stanovena, odvolat. (Dvorakova 2017, s. 23)

2.11 Zakladni principy zdanéni spole¢nosti s ru¢enim omezenym

Spole¢nost s ru€enim omezenym piedstavuje jednu z moznych pravnich forem
obchodnich spole¢nosti upravenych ceskym pravnim fddem. Jelikoz se se spolecnost
s ruCenim omezenym povazuje za obchodni spolecnost, zapisuje se do obchodniho
rejstiiku, ¢imz je z pohledu obchodniho zdkoniku povazovana za podnikatele. Jedna se
tedy o spolecnost zaloZzenou za ucelem podnikani. Zakon o obchodnich korporacich
upravuje fungovani spolecnosti s ru¢enim omezenym spole¢né s ostatnimi pravnimi
formami. Spole¢nost s ru¢enim omezenym je zafazena mezi korporace, a z toho diivodu

je pro potieby pravni upravy dle podrobnosti vyctu, stanoven nasledujici sled:

e T{pravas. 1. 0. v zdkoné o korporacich,

e uprava obchodnich korporaci v zakoné o korporacich,
e uprava korporaci v obanském zakoniku,

e uprava pravnickych osob v obanském zakoniku,

e uprava osob v ob¢anském zakoniku.
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Od 1. 1. 2014 pro spolecnost s ru¢enim omezenym plati, Ze miize byt zaloZena jednou

osobou a miize mit neomezeny pocet spole¢niki. (Behounek 2016, s. 11)

Spolecnost s ru¢enim omezenym je obchodni spole¢nosti s povinné vytvaienym
zakladnim kapitalem, pro ktery od roku 2014 plati vySe vkladu 1 K¢, pokud neni ve
spoleenské smlouveé uvedeno jinak. Na zisku spolecnosti uréeném valnou hromadou
k rozdéleni se podileji spolecnici v poméru svych podilt, pokud spolecenska smlouva
neustanovi jind pravidla. Podil na zisku se obecné vyplaci v penézich. Opét plati, Ze
spole¢enska smlouva nebo valna hromada mohou uréit jiny zptisob vyplaceni. Castka
stanovena k rozdéleni mezi dané spoleéniky nesmi piekroCit vysi hospodarského
vysledku posledniho skonceného ucetniho obdobi navySenou o nerozdéleny zisk
z predchoziho obdobi a snizenou o ztraty z ptedchozich obdobi a o ptidély do rezervnich
a jinych fondi.

Zjistény vysledek hospodaieni spolecnosti piedstavuje hruby tcetni zisk, ze kterého se
urcuje zéklad dan¢ a dan z ptijmt podle ZDP. Spole¢nost s ru¢enim omezenym podava
danové pfiznani. Disponibilni zisk, ktery lze rozdélit na zakladé rozhodnuti valné
hromady, je zjistén po odecteni dané od hrubého ucetniho zisku. Podily na zisku, které
spolecnost vyplati spolecniklim, musi zdanit zvIastni sazbou dané ve vysi 15 % a tuto dan

musi spolecnost odvést jako platce dané. (KlimeSova 2018, s. 157)

Danova zatéz spolecnosti s ru¢enim omezenym podl€éhéd na vSechny tyto spole¢nosti bez
ohledu na to, zda se vytvofeny zisk bude nebo nebude rozdélovat mezi dané spole¢niky.
Za kazd¢ zdanovaci obdobi je spolecnost s rucenim omezenym povinna vyporadat svou
danovou povinnost. Pro pfedstavu historického vyvoje danového zatizeni spolecnosti

s ru¢enim omezenym uvadim nasledujici tabulku:
Tabulka 2:Piehled historického vyvoje dafiového zatiZeni spole¢nosti s ru¢enim omezenym

(Zdroj: vlastni zpracovani, data pfevzata z Béhounek 2016, s. 59)

Rok 1993 | 1994 | 1995 | 1996 | 1998 | 2000 | 2004 | 2005 | 2006 | 2008 | 2009 | 2010
Sazba dané z prijmi | 45% | 42% | 41% | 39% | 35% | 31% | 28% | 26% | 24% | 21% | 20% | 19%

Aktudlné danové zatizeni spoleCnosti s ruenim omezenym za zdanovaci obdobi €ini
19 % dané z piijmu pocitané z vysledku hospodateni pied zdanénim. Dan z piijmi PO
musi spolecnost s ru¢enim omezenym zaplatit za kazdé zdanovaci obdobi, ve kterém se

jipodaii vytvofit kladny zéklad dané. Pro spole¢nika je vS§ak hlavnim cilem vyplata podilt
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na zisku, coz predstavuje dlouhodoby cil. Pokud spole¢nost vytvaii zisk priitbézn¢, avSak
rozhodne jeho vyplatu presunout az do budoucna, znamena to, ze ke zdanéni podilii na

zisku dojde az v budoucnosti. (Béhounek 2016, s. 58)
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3 Danova optimalizace

Jelikoz Ceska legislativa umoziuje prostfednictvim danovych zékonii legélné redukovat
zaklad dan¢ a v tomto disledku zaroven i snizovat dan z piijmi FO a PO, ptedstavuje
danova optimalizace legalni cestu, jak snizit daiiovou povinnost, aniz by byl porusen
zakon. Vyuziti daflové optimalizace je tak logickym jednanim kazdého danového
subjektu. Z hlediska ekonomického zajmu si tak v souvislosti s niz§im odvodem dané
firma miize dovolit vyuziti vétSiho objemu finan¢nich prostiedkli pro podnikani. Takové
firmy totiz mohou nejen snizit svoji daiovou povinnost, ale také ziskat konkurencni
vyhodu na trhu. Za timto €elem mohou firmy vyuzivat specialisty v oblasti tcetnictvi a
dani, kteti kontinualné sleduji vyvoj daitové povinnosti a snazi se o jeji minimalizaci.
Nékteré podniky vSak za ucelem jes$t¢ vétsi minimalizace danové zatéze pfistupuji

k nelegalnim praktikam.

Obecné je uvadéno, ze mezi mirou danové zatéze a velikosti danovych unikl existuje
pfimy vztah. Dle empirickych a analytickych vyzkum vSak neni tato zavislost az tak
jednoznacna. V této situaci totiz hraje velkou roli vliv formélniho prostiedi, a to daiiovy
systém a kvalita souvisejicich zdkonti. Nemén¢ podstatnou roli vSak hraje také vliv
prostiedi neformélniho. Proto je dilezity vztah mezi dafnovym subjektem a staitem. Mezi
témito stranami by totiz méla panovat diivéra. Ve vétsiné ptipadi vSak této rovnovahy
neni dosazeno. Dochazi k tomu hlavné z divodu slozitosti a neprovazanosti jednotlivych
zakont, které tuto problematiku upravuji. Nejistotu dale vzbuzuji neustalé novelizace
zakont, jelikoz nékteré zdkony. Jako je pravé ZDP, byly za poslednich 10 let
novelizovany vice nez stokrat. Danové subjekty tak museji vychazet ze silné
asymetrickych informaci, kdy se nékteti rozhodnou volit snazsi cestu, kdy pfesouvaji cast
svych aktivit do Sedé ekonomiky a uchyluji se tak k nekalym praktikdm. V tomto ptipadé
se vSak uz nedd mluvit o dafové optimalizaci, ale o nelegalnim danovém tuniku, kdy

dochazi k nepfiznani a dale nezaplaceni celé dané nebo jeji casti. (KlimeSova 2018, s. 9)

Pokud se danovy subjekt snazi legélni cestou minimalizovat svoji dafiovou povinnost,
hovofime o danové optimalizaci. Moznosti, jak optimalizovat daflovou povinnost
danového subjektu je nckolik. V praxi se fidi dle individudlni situace konkrétniho

danového subjektu, a to dle jeho velikosti, schopnosti utvaret podnikové skupiny,
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schopnosti dosahovat zisku, nebo jeho moznostmi vykondvani podnikdni i mimo uzemi
CR. S témito faktory také izce souvisi motivace daného subjektu. Podivame-li se na
danovou optimalizaci v hrubém vyc¢tu, mizeme fici, Ze daflova optimalizace je

disledkem zejména:

e cilenych vyuziti moznosti danovych tGspor v daném cCase: danovy subjekt
vyuzije vSech moznych snizeni zékladu dan¢ s ohledem na aktualné
platné zakony;

e odlozenim dan¢ do budouciho obdobi: jednd se napi. o vyuziti danovych
rezerv, zvoleni vhodné formy odpisi majetku subjektu, tvorbu danové
ucinnych opravnych polozek apod.;

e vyuzitim mezer a nejasnosti v daflovych a jinych zakonech: vyhnuti se
vysokému zdanéni legalni formou;

e vyuzitim smluv o zamezeni dvojiho zdanéni: v pfipadé
pteshrani¢niho podnikéni;

e vyuzitim podnikové skupiny v ramci danovych rezimt v jednotlivych

zapojenych zemich: v ptipadé¢ preshrani¢niho podnikéni.

Pii aplikaci daniové optimalizace existuje Uzké spojeni se ZDP, ktery jako jediny
z danovych zakonli obsahuje velké mnozstvi moznosti, které napomahaji ke snizZeni
zakladu dané. Nelze ocekavat, Ze tyto moznosti budou v zakon¢ explicitné popsany a
bude tam uvedena jasna formulace postupu optimalizace. Spise se jedna o jen o zdkladni

pohled na moZznosti uplatnéni polozek, které snizuji zdklad dané. (KlimeSova 2018, s. 55)

3.1 Danova optimalizace dané u pravnickych osob

V porovnani s daflovou optimalizaci pifijmd FO ma vzhledem ke svym specifikim
optimalizace u PO jinou velikost i uhel zaméfeni. U PO jde predevsim o promyslené

planovani optimalni vyse zdkladu dané.

V prvni fazi se jedna piedevs§im o uplatiiovani danové uc¢innych naklada. V dalsi fazi pak
o vyuziti odcitatelnych polozek pro snizeni zékladu dané. Témito odcCitatelnymi
polozkami se rozumi ztrata, kterou podnik vykézal v pfedchozich zdaniovacich obdobich,

nebo pak dale odpocet na podporu vyvoje a vyzkumu a odpocet na podporu odborného
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vzdélavani. Zaklad dan€é mize podnik dale snizit také o bezuplatna plnéni, ktera poskytl,
jako jsou dary. Pokud podnik zaméstnava osoby se zdravotnim postizenim, pfedstavuje
to pro n¢j dalsi od¢itatelnou polozku. Podniky, které jsou drziteli pfislibu investi¢nich
pobidek, mohou uplatiiovat slevu za tento pfislib po dobu deseti po sobé jdoucich

zdaniovacich obdobich a dosdhnout tak efektu nulové danové povinnosti.

Moznosti danové optimalizace se dale ptesné€ji vymezuji u velkych podnikt, které ¢asto
byvaji soucasti velkych nadnarodnich holdingt. U takovych podnikt jiz dopfedu dochazi
k planovani tzv. efektivni dafiové sazby. Tato sazba je vzdy nizsi neZ sazba dané, kterou
uvadi ZDP. Pro dosazeni efektivni danové sazby je nezbytné, aby podnik pouzil mix
danovych optimaliza¢nich nastrojt, které jsou zapracované do ZDP. V tomto piipadé
op¢t dochazi k vyuziti napt. dailové G€innych rezerv na opravu hmotného majetku, tvorbé
daniové ucinnych opravnych polozek, nebo opét zpiisob odpisovani hmotného a

nehmotného majetku.

Vyssi stupenn daflové optimalizace, ktery predstavuje pomérné slozitou oblast, vyzaduji
rizné premény spolecnosti, fuze nebo rozdéleni podnikl. V takovém piipadé mohou tyto
pfemény vyvolat az dramatické snizeni celkové vySe danové povinnosti, a to u vSech
podnikti, zapojenych do premény. U téchto pfemén si daniova kontrola dava opravdu

velmi zdlezet na prozkoumani motivii pfemén spolecnosti.

V ptipad¢ spojenych osob piedstavuje velmi vyuzivanou oblast dafiové optimalizace u
dan¢ z pfijmu PO téma pievodnich cen. Pfevodnimi cenami jsou vyznaCovany ceny
uctované pravé mezi osobami spojenymi persondlné nebo majetkové. Pievodni ceny
byvaji podrobeny prozkoumani ze strany finan¢nich ufadl a zahrnuji zejména cenova
ujednani mezi spojenymi osobami, kterd jsou trzné obvyklad. Nejvétsitho vyznamu
nabyvaji pfevodni ceny v oblasti mezinarodniho obchodu. Zde totiz mohou byt, z diivodu
odlisnych danovych systémut jednotlivych zemi, vyuzivany, ale mohou byt také az
zneuzivany pro minimalizaci daiiového zatiZzeni mezi podniky sdruzenymi. Vyuzivanymi
zpusoby vyvadéni zisku z jedné zemé do druhé, pomoci kterych se tyto transfery mohou
uskuteciiovat, byvaji domluvené fakturace mezi spojenymi osobami. Tyto fakturace
zahrnuji Gctovani sluzeb, placeni Grok za poskytnuté puajcky ¢i platby licencnich

poplatkd. (KlimeSova 2018, s. 123-124)
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3.2 MozZnosti daniové optimalizace

V této Casti prace bude pozornost vénovana moznostem, které se daji ve firmach vyuzit
pro sniZeni daftové povinnosti pomoci danové optimalizace. Jedna se o vyuziti riznych
metod legéalni cestou v souladu s ustanovenimi v ZDP. Budou zde zminény nejcastejsi
moznosti optimalizace, jako je vyuziti leasingu, odpisii majetku, rezerv na opravu
dlouhodobého majetku, pausalnich vydaji na dopravu, nebo tfeba vyuziti danovych
principt v oblasti bezuplatnych plnéni. V neposledni fadé¢ bude pozornost vénovana i
zamé&stnaneckym benefitim, jako jsou napf. ndklady na stravovani zaméstnancii, jejich
dopravovani do a ze zaméstnani, pracovni obleceni, poskytnuti sluzebniho vozidla a dalsi.
a moznosti jejiho uplatnéni v praxi.

3.2.1 Odpisy majetku

Pokud firma vyuziva kapitalovych investic, jejichz hodnota a délka jejich zivotnosti
pfesahuje zdkonem povoleny ramec, musi naklady spojené s jejich pofizenim rozepisovat
do vice zdanovacich obdobi. Miru stanovenou pro jejich odecteni pak stanovuje pravni
predpis. Odpisy maji vyjadfovat postupnou amortizaci kapitadlovych statkli a postupné
pfenaset jejich opotfebeni do nakladli na hospodaiskou €innost. U odpisii hraje velkou
roli stanoveny ¢asovy prubéh odpisovani, jelikoz odpocet odpisii snizuje vysi soucasné
danové povinnosti. Danova uspora na odpisech se zvySuje zkracovanim délky
odpisovani. (Siroky 2015, s. 62)

Naésledujici tabulka znazoriuje vybrany majetek, pro ktery je podle ZDP stanovena doba
odpisovani podle odpisovych skupin:

Tabulka 3: Minimalni doba odpisovani podle jednotlivych skupin odpisovani

(Zdroj: vlastni zpracovéni, data prevzata z Siroky 2018, s. 223)

Qdpisova skupina| Doba odpisovani Odpisovany majetek
1 3 roky kanceldi'ské stroje a pocitace, elektronika...
2 5 let osobni a doddvkova vozidla, prac. stroje, ndkladni automobily...
3 10 let tazna zafizeni, stroje oceldren a huti, parni kotle, patenty...
4 20 let véZe, stoZary, plynovody, energeticka dila. ..
5 30 let budovy a haly pro priimysl, mosty, byty, silnice...
6 50 let administrativni budovy, hotely, obchodni domy, Skoly...
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Uketni odpisy dlouhodobého hmotného a nehmotného majetku predstavuji trvalé
snizovani aktudlni ucetni hodnoty majetku zpiisobené jeho opotiebenim. Danové odpisy
zohlednuji urcité fiskalni hledisko. Podle zakona o ucetnictvi jsou ucetni jednotky
povinny sestavit individualni odpisovy plan. Na zdklad€ tohoto planu pak provadéji
ucetni odpisy majetku. Pro zjisténi ZD vSak nejsou ucetni odpisy vyznamné. Proto je
nezbytné stanovit vedle odpisii ti€etnich jesté odpisy danové podle ZDP. ZDP stanovuje
striktni postupy a metody odpisovani majetku nezavisle na postupech ucetniho
odpisovani. O rozdil mezi G¢etnimi a danovymi odpisy se pak koriguje vysledek
hospodateni poplatnika. Pokud tedy jsou tcetni odpisy vyssi nez odpisy danové, dojde
k navyseni vysledku hospodateni o zjistény rozdil. Pokud jsou vSak danové odpisy vyssi
nez ucetni, dojde ke snizeni vysledku hospodafeni. Obecné danové odpisy piedstavuji
postupné zahrnovani vstupni ceny majetku do danovych vydaji. Poplatnik si totiz pfi
potizeni dlouhodobého majetku nemtze do danovych vydajii uplatnit cenu majetku
jednorazové, ale mize tak ucinit pouze postupné v n¢kolika zdaniovacich obdobich.
Danové odpisy, at’ uz hmotného ¢i nehmotného majetku, predstavuji pro podnik naklad
podle § 24 odst. 2 ZDP. Aby mohl byt majetek odpisovan daiiovymi odpisy, musi byt

vyuzivéan pro podnikatelskou ¢innost poplatnika.

Jako hmotny majetek se povazuje majetek se vstupni cenou vyssi nez 40 000 K¢, ktery

spliuje provozné technické funkce po dobu delsi nez 1 rok.

Nehmotny majetek je pak majetek, jehoz vstupni cena je vyssi nez 60 000 K¢ a doba

pouzitelnosti je u néj delsi nez 1 rok.

V pfipadé hmotného majetku se odpisovanim rozumi zahrnovani odpistt majetku
evidovaného u poplatnika, ktery se vztahuje k zajisténi zdanitelného pifijmu, do vydaji
k zajisténi tohoto piijmu. Hmotny majetek se odpisuje z jeho vstupni ceny a mizeme jej
odpisovat bud’ zplisobem rovnomérného nebo zrychleného odpisovani. U metody
rovnomérnych odpist se doba odpisovani stanovi podle zatfazeni hmotného majetku do
jedné z 6 odpisovych skupin, které vymezuje ptiloha ¢. 1 ZDP. V pfipadé této metody
jsou pak vSechny odpisy, krom¢ prvniho roku, stejné. U metody zrychlenych odpist se
doba odpisovani opét stanovi podle zatazeni majetku do jedné v 6 odpisovych skupin. Pti
zrychleném odpisovani v§ak ro¢ni odpisy po celou dobu odpisovani postupné od druhého

roku klesaji a v prvnim roce jsou nizsi nez ve druhém. V moment¢, kdy si podnik jeden
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druh odpisovani zvoli, nemtze jej po celou dobu odpisovani ménit a majetek tak odpisuje
maximalné¢ do vySe jeho vstupni ceny. Uplatnéni odpisti pfedstavuje pro poplatnika
pravo, nikoliv povinnost. Toto pravo mize poplatnik dle své hospodaiské situace ve
zdanovacich obdobi, kterd nasleduji po zafazeni majetku do uzivani. Podnik muze
odpisovani taktéz dle situace prerusit. Takové pieruSeni piipada v tivahu tehdy, pokud by
nastala situace, kdy podnik pii odpisovani majetku vykaze danovou ztratu nebo tak nizky

zaklad dan¢, ze by nemohl vyuzit slevy na dani ani polozky snizujici zéklad dané.

U nehmotného majetku jsou vSak podminky odpisovani odlisné. Nehmotny majetek se
odpisuje od mésice nésledujiciho po mésici, ve kterém byl majetek zatfazen do uzivani.
V ptipadé nehmotného majetku, u které¢ho se sjedna doba uZzivani ve smlouvé, miize
podnik odpisovat s pfesnosti na dny. Nemuze vSak uplatnit pferuSeni odpisovani tak, jak

v ptipad€ hmotné¢ho majetku. (Dvorakova 2017, s. 134-138)
3.2.2 Rezervy na opravu hmotného majetku

Z hlediska danové optimalizace mezi dal$i moznosti efektivniho daitového feseni ndklada
patfi tvorba rezerv na opravu hmotného majetku. Jejich tvorba je stanovena zakonem
€. 593/1992 Sb. o rezervach pro zjisténi zékladu dané z ptijmi. Tuto rezervu miZze tvofit
jak FO, tak PO a muze je tvofit za ucelem vytvareni finan¢nich zdrojl pro stanoveny ucel
s vyuzitim uplatnéni danové vyhody. Pokud chce poplatnik tvofit rezervu na opravu, musi
tak Cinit pro hmotny majetek s dobou odpisovani delsi jak 5 let. Rezervu vSak nemuze
vytvofit na pokryti pravidelné opakujicich se oprav, na opravy majetku uréené¢ho
k likvidaci a ani na opravy majetku poSkozeného Skodnou udalosti nebo nahodilou ¢i
nepiedvidatelnou udélosti. Déle nelze rezervu vytvofit ani na potfeby udrzby majetku,

jeho technické zhodnoceni nebo potizeni nového majetku.

Pokud poplatnik uplatituje rezervu v zédkladu dané, musi ji mit zauctovanou, nebo
uvedenou v danové evidenci. Poplatnik si vytvofenou rezervou na opravu hmotného
majetku uplatni daflovy vydaj diive, nez skute¢né nastane, coz pro n¢j predstavuje urcitou
vyhodu. Minimalni doba, po kterou poplatnik tvofi rezervu, jsou dvé zdanovaci obdobi,
pfiCemz maximalni doba tvorby rezervy pak zavisi na dob¢, po kterou je majetek
odepisovan. U nemovitosti se jedna o 10 zdaitovacich obdobi. Pro spravnost provedeného
postupu danové optimalizace je nutné dolozit vySi vytvofené rezervy

kvalifikovanym rozpoctem.
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Jakmile je rezerva vytvofena, je nutno zahajit opravu nejpozdéji ve zdanovacim obdobi,
ve kterém se pii vypoctu rezervy piedpoklddalo jeji zahajeni. Pokud toto pravidlo
poplatnik nedodrzi a piekroci tak uvedené lhiity, musi vytvofenou rezervy nebo jeji
zustatek zrusit a pfipocitat jeji hodnotu k zakladu dané z pfijmi v danovém ptiznéni.
Z této Castky je pak povinen odvést dan. V praxi to znamena, ze v takovém piipade,
kdy planovand oprava neni nakonec realizovdna, musi poplatnik celou rezervu
rozpustit do ndkladl, o vysi rezervy se zvysi zdklad dané a hodnota rezervy se

dodani. (KlimeSova 2018, s. 144—145)
3.2.3 Vyrazeni hmotného a nehmotného majetku

Firma majetek vytazuje hlavné prodejem, likvidaci, darovanim, nebo vkladem do jiné
obchodni spole¢nosti. Firma jako poplatnik miiZze vyfadit majetek ve svém vlastnictvi, a
to hmotny majetek, nehmotny majetek, dlouhodoby hmotny majetek a dlouhodoby
nehmotny majetek. Pti vyfazovani majetku je potieba se fidit ustanovenim § 24 odst. 2
pism. b) a ¢) ZDP, které upravuje dailovou uznatelnost zlstatkové ceny hmotného
majetku, § 24 odst. 2 pism. t), ta) a tb) ZDP, kterd upravuji vyfazeni neodpisovaného
majetku, pozemki a technické zhodnoceni odpisovaného najemcem pii ukonceni ndjmu
a dalsi. Odpisy vytazovaného majetku pak upravuje § 26 odst. 7 ZDP. Pokud firma
vyrazuje hmotny nebo nehmotny majetek, ktery danoveé odpisuje, povazuje se za daiiovy
naklad, podle § 24 odst. 2 pism. b), dailova zistatkova cena, tedy vstupni cena snizena o
vSechny uplatnéné danové odpisy. Pokud jsou s vyfazenim majetku spojené i dalsi
naklady, povazuji se taktéz za naklady danové. Danova zistatkova cena vSak nelze
uplatnit jako danovy néaklad v pfipadé¢, kdy se jednd o darovani majetku, stavebni dilo,
které je zlikvidovano v souvislosti se stavbou nového dila, nebo u vkladu majetku do jiné

obchodni spole¢nosti.

Pokud poplatnik vytazuje majetek, ktery daniové neodepisuje, fidi se ustanovenim
§ 24 odst. 2 pism. t) a ta) ZDP. V takovém piipadé se za danovy naklad povazuje vstupni
cena nebo pofizovaci cena, vlastni ndklady nebo reprodukéni pofizovaci cena, a to pouze

do vyse pfijmu z prodeje majetku.

Pokud poplatnik fe$i vyfazeni majetku likvidaci, je jeho zlstatkovd cena danovym
nakladem bez dopadu do dané z piijmi. V takovém piipad¢ se jedna napt. o likvidaci

majetku spojenou s nadmérnym opotiebenim majetku, situaci, kdy néklady na opravu
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majetku by prevysSovaly jeho uzitnou hodnotu a byly by tak nerentabilni. Pokud vSak
poplatnik bude vyfazovat majetek v disledku Skody, povazuje za danovy naklad
zustatkovou cenu jen do vySe ndhrad, s vyjimkou Skod vzniklych Zivenymi pohromami

nebo nezndmym pachatelem. (Hnatek 2017, s. 105-107)
3.2.4 Finan¢ni leasing

Finan¢ni leasing pro firmu obecné piedstavuje jednu z mnoha forem, jak financovat
majetek cizim kapitdlem. Z ekonomické teorie financni leasing pfedstavuje pravo na
uzivani véci s tim, ze po ukonceni doby trvani finan¢niho leasingu vlastnik uzivané véci,
kterd je pfedmétem leasingu, pievede vlastnické pravo k této véci na uzivatele véci.
Uzivatel plati za uzivanou véc v pravidelnych splatkach leasingovou cenu. Celkova cena

leasingu proto predstavuje soucet vSech leasingovych splatek.

Z hlediska danové optimalizace Ize finan¢ni leasing vyuzit pro snizeni dailové povinnosti,
jelikoz finan¢ni leasing hmotného majetku, ktery 1ze dailové odpisovat, jakozto uplata za
n¢j poskytnutd, je danové t¢innym ndkladem podle § 24 odst. 2 pism. h) bod 2 ZDP.
Pokud poplatnik vede daflovou evidenci, miize si Giplatu za finan¢ni leasing uplatnit jako
danovy vydaj pouze v pomérné vysi ptipadajici ze sjednané doby na ptislusné zdanovaci
obdobi. V piipad¢ Ze poplatnik vede ucetnictvi, mize si do danovych vydaji uplatnit
uplatu v pomérné vysi z ucetnich predpist a ptijde zejména o prvni zvySenou splatku,

tedy akontaci a nésledné uplaty na pielomu tcetnich obdobi.

Uznavani uplaty z finan¢niho leasingu je z hlediska daiiové optimalizace a ZDP pomérné
slozitou oblasti, kterd je v ZDP stanovena n¢kolika odstavci, které vysvétluji jednak
obecné ustanoveni, ale také podminky, ze kterych je uplata uznatelna a jejich podrobnou
specifikaci. Podle ZDP se na finan¢ni leasing nevztahuji ustanoveni o najmu. Finan¢ni
leasing se pro potfeby dani z ptijmil povazuje od okamziku uzavieni smlouvy za ndjem,
pokud je finan¢ni leasing ukoncen pfed minimalni lhiitou stanovenou pro finan¢ni leasing
anebo pokud ve skute¢nosti nedojde k pfevedeni vlastnického prava z vlastnika véci na
uzivatele. To, Ze je z hlediska ZDP finan¢ni leasing slozitou problematikou ukazuji také
Casté zmény v ustanoveni, kterd ho upravuji. Finan¢ni leasing v soucasnosti podléha
nékolika rezimim podle piislusného znéni zdkona. Obecné podminky pro uznani

finan¢niho leasingu ve vydajich jsou uvedeny v § 21d ZDP:
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e Doba trvani finan¢niho leasingu musi spliiovat minimalni ur¢itou dobu, kterd je
stanovena dle odpisovych skupin majetku.

e Jakmile je financni leasing ukoncen, musi bezprostiedn¢ po jeho ukonceni
nasledovat pievod vlastnickych prav na uZivatele, kdy kupni cena nesmi
presahovat daitovou zistatkovou cenu, které by predmét dosahl pti rovnomérném
odpisovani k datu prodeje predmétu.

e Pokud poplatnik zméni dobu odpisovani, pro potieby stanoveni minimalni doby
finan¢niho leasingu se pouZzije doba odpisovani platnd v dobé uzavieni smlouvy

o leasingu.

S pofizenim hmotného majetku na finan¢ni leasing dale souviseji vedlejsi vydaje na
dopravu, montdz, pojisténi, budouci kupni cena majetku a dal$i. Pokud naklady
spojené s potrizenim majetku prevysi c¢astku 40 000 K¢, budou tyto naklady podle § 28
odst. 3 ZDP odepisovatelné jako jiny majetek podle § 26 odst. 2 pism. f) ZDP. Pokud
vSak naklady spojené s potrizenim majetku neptevysi 40 000 K¢, budou povazovany
za naklady pln¢ daniové ucinné podle § 24 odst. 2 pism. zl) ZDP. (Dvotékova 2017, s.
153-159)

V ptipadé¢, kdy poplatnik nesplni stanovené podminky pro uznani uplaty z finan¢niho
leasingu ve vydajich, je nezbytné, aby provedl opravu v ZD. U PO se tak vysledek
hospodateni zvysi podle § 23 odst. 3 pism. a) bod 3 ZDP o ,castky uplatnéné
v predchozich zdanovacich obdobich nebo v obdobich, za ktera se podava daioveé
priznani, jako osvobozeny bezuplatny prijem verejné prospesného poplatnika nebo vydaj
(ndklad) na dosazeni, zajisteni a udrzeni prijmii, pokud ndsledné doslo k poruseni
podminek na jejich osvobozeni nebo uplatnéni jako vydaje (nakladu) na dosazeni,
zajisténi a udrZeni prijmu, a to ve zdanovacim obdobi nebo obdobi, za které se poddva
danové priznani, ve kterém k poruseni doslo. “ (ZDP § 23 odst. 3 pism. a) bod 3). PO tak
provede upravu vysledku hospodateni v tom zdanovacim obdobi, ve kterém k doslo

k poruseni podminek daiiové uznatelnosti.

3.2.5 Pausalni vydaj na dopravu

Pokud poplatnik nechce uplatiovat skutecné vynalozené vydaje spojené s provozem
silnicniho motorového vozidla, mize od roku 2009 uplatnit pausalni vydaje v zakladni

Castce 5000 K¢ za kalendaini mésic. Pro poplatnika to predstavuje vyhodu hlavné
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v ptipadé€, kdy ma skute¢né vydaje spojené s provozem automobilu niz§i nez 5 000 K¢.
Muze si tak zvolit uplatnéni pausalniho vydaje ve vys$i 5 000 K¢ a tim optimalizovat svoji
daniovou povinnost. VySe pausalniho vydaje je pevné stanovend ¢astka a neodviji se od
skutecné najetych kilometri ani od cen pohonnych hmot. Podminky pro uplatnéni
pausalniho vydaje opét upravuji ustanoveni ZDP a to konkrétné § 24 odst. 2 pism. zt)
ZDP, kde jsou uvedeny zékladni podminky pro uplatnéni pausalniho vydaje na dopravu.
Pak § 25 odst. 1 pism. x) ZDP, ktery vymezuje dafiovou uznatelnost vybranych skutecné
vynalozenych nakladd souvisejicich s provozem a také § 28 odst. 6 ZDP, kde se fesi

dainové odpisy silni¢éniho motorového vozidla.

Podminky, které musi poplatnik splnit, aby si mohl uplatnit pausalni vydaj na dopravu,
jsou nasledujici:

e Pausalni vydaj na dopravu mize poplatnik vyuzit pouze u silni¢nich motorovych
vozidel kategorie L, M a N. V praxi se jednd o osobni automobil, autobus,
nakladni automobil, taha¢ ¢i ptipadné¢ motocykl. Nelze jej vSak uplatnit pro
zem&délské a lesnické traktory, ani pro pracovni stroje.

e Pauséalni vydaj na dopravuje zahrnuje pouze naklady vynalozené na pohonné
hmoty a parkovné ve vysi 5000 K¢ za kalendarni mésic na jedno motorové
vozidlo. Ostatni naklady jako pojistné, naklady na udrzbu, opravy, silni¢ni dan
apod. si poplatnik vykazuje v bézném rezimu jako naklady prokazané ve
skute¢né vysi.

e Pauséalni vydaj poplatnik uplatiiuje mésicn€. V mésici potizeni nebo vytfazeni
silni¢niho motorového vozidla uplatituje pouze pomérnou ¢ast pausalniho vydaje.

e PauSalni vydaj Ize uplatnit nanejvys u tii silni¢nich motorovych vozidel, kdy
vozidlo musi byt v daném mésici uplatnéni pausalniho vydaje vyuzito pro
zabezpeceni a udrZeni zdanitelnych piijmu, nesmi byt pfenechano k uzivani jiné
osobé, nesmi byt pronajato, musi se jednat o vozidlo ve vlastnictvi nebo
spoluvlastnictvi poplatnika, ¢i o vozidlo v ndjmu.

e Poplatnik nema moznost ménit zptisob uplatnéni pausalniho vydaje na dopravu na

zpiisob uplatnéni skute¢né vynalozenych naklada v pribéhu zdanovaciho obdobi.

Poplatnik si pausalni vydaj na dopravu uplatni az v podaném daniovém pfiznéani. Z toho

divodu nemé povinnost pausalni vydaje evidovat v pribéhu jednotlivych mésict
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zdaniovaciho obdobi. Pfi podéani daitového pfiznani nesmi poplatnik zapomenout vyloucit
zrozdilu mezi piijmy a vydaji skutecné vynaloZzené vydaje na pohonné hmoty a
parkovné, které eviduje u vozu, pro ktery pouZzije pausalni vydaj na dopravu na zaklad¢

§ 25 odst. 1 pism. x) ZDP. (Dvotakova 2017, s. 186—188)
3.2.6 Pohledavky a opravné polozky

Pro potfebu zachyceni sniZzeni hodnoty pohledavek po pfechodnou dobu v ucetnictvi
firmy se vyuzivaji opravné polozky k pohledavkam. Ptedstavuji totiz ndstroj, ktery
umoznuje docasné feseni predchazejici feSeni konecnému, tedy thradé, postoupeni nebo
odpisu pohledavky. Z hlediska daniové optimalizace je mozné pohledavku daniové G€inné
odepsat v souladu s ustanovenim § 24 odst. 2 pism. y) ZDP, a to do vySe vytvoiené
zakonné opravné polozky. Vyse vytvorené zdkonné opravné polozky se pak stava na
stran¢ vétitele danovym ndkladem. Aby mohla byt opravnd polozka daniové ucinna, musi
byt vzdy zachycena v Uc€etnictvi firmy. Dailové u¢innéd polozka, tedy zdkonna opravna
polozka se tvoii podle zakona o rezervach a je uplatiiovana za obdobi, za které¢ se podava
danové pfiznani.

Opravné polozky maji slouzit k opravé polozky ke kryti ztrat z odpisu pohleddvek nebo
ke kryti rozdilu mezi jmenovitou hodnotou pohledéavky a jeji pofizovaci cenou sjednanou

pfi postoupeni postupnikovi pro potfeby snizeni danovych dopadu.
Za zékonné opravné polozky povazujeme:

e opravné polozky k neproml¢enym pohledavkam,

e opravné polozky k pohledavkam za dluzniky v insolven¢nim fizeni,

e opravné polozky k méné vyznamnym pohledavkam,

e opravné polozky k pohledavkam z titulu ruceni za celni dluh.
Pii tvorbé zakonné opravné polozky musi byt podle zdkona o rezervach splnény
nasledujici podminky:

e nezpochybnitelnd pravni existence pohledavkys;
e zakonné opravné polozky nejsou vytvoreny, podle ustanoveni § 2 odst. 2 zdkona
o rezervach, k pohledavkam z titulu véru, pijcky, zalohy, smluvni sankce, nebo

k pohledavkam, o kterych nebylo U¢tovano ve vynosech a nebyly zahrnuty do
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zakladu dané z ptijmu, jelikoz zdkonné opravné polozky musi byt vzdy spojeny
S vynosnosti;

e zakonné opravné polozky lze vytvaret pouze k rozvahové hodnoté pohledavek
splatnych po roce 1994 a Ize je tvotit pouze k nepromlc¢enym pohledavkam, kdy
zakladni promlceci lhita trva 3 rokys;

e zakonné opravné polozky neni mozné vytvaret k pohledavkam odepsanym do

podrozvahy a dalsi pravidla uréena v zadkoné o rezervach.

Opravné polozky jsou rozdéleny podle typd. Prvnim typem jsou opravné polozky
k nepromléenym pohledavkam splatnym po 31. 12. 1994. Jedna se o pohledavky, které
jsou zaroveil splatné od 1. 1.2014, kdy doslo k zdsadnim zméndm pfi zjis§tovani zédkladu
dan¢ v novele zakona o rezervach. Od 1. 1. 2014 je tvorba opravné polozky mozna za
podminky, ze od konce sjednané doby splatnosti pohledavky uplynulo vice nez 18
mésici, kdy lze tvofit opravnou polozku az do vyse 50 % neuhrazené rozvahové hodnoty
pohledavky, nebo vice nez 30 mésici, kdy lze tvotit opravnou polozku az do vyse 100 %
neuhrazené rozvahové hodnoty pohleddvky. Pokud spolec¢nost eviduje pohledavku
nabytou postoupenim a jeji rozvahova hodnota v okamziku vzniku je vys$i nez
200 000 K¢, mize opravnou polozku vytvofit podle vySe uvedeného pravidla pouze
v situaci, kdy je ohledn¢ této pohledavky zahajeno soudni, spravni ¢i rozhod¢i fizeni,
kterého se poplatnik fadné ucastni. Ddle je potieba u tvorby opravné polozky takové

pohledavky znat historii pohledavky a prokézat jeji rozvahovou hodnotu pfi jejim vzniku.

DalSim typem opravné polozky je opravna poloZzka k pohledavkam za dluZniky
v insolvenénim Fizeni. Jeji tvorba probihd v piipadech, kdy dluznik neni schopen za
dostat svym zavazkiim. Tyto polozky jsou tvofeny jednorazové, a to do vyse rozvahové
hodnoty neproml¢ené pohledavky piihlaSené u insolvenéniho soudu. Pro jeji vytvoreni je
nezbytné piihlaseni pohledavky ve lhité stanovené rozhodnutim soudu o upadku. Tvorba
zakonné opravné polozky je pak realizovatelnd vtom obdobi, ve kterém doslo
k ptihlaSeni pohleddvky do insolvenéniho fizeni. Pro potfebu dafiové optimalizace musi
byt vcasné piihlaseni pohledavky poplatnikem jednoznacné prokazatelné. Pro
pohledavky piihlaSené po lhaté nelze vytvafet tento typ zdkonné opravné polozky.
Zakonna opravna polozka je pak evidovana po celou dobu insolvenéniho fizeni. Po
ukonceni insolvenc¢niho fizeni je opravnd polozka zruSena a jeji nasledny odpis

neuhrazené ¢asti pohledavky je povazovan za danové uznatelny naklad podle § 24 odst.
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2 pism. y) bod 2 ZDP. Danové uc¢inny odpis pohledavky musi byt uplatnén ve spravném

obdobi, aby nedoslo k poruseni vécné a Casové souvislosti jejiho odpisu.

Tteti typ opravné polozky ptfedstavuje opravna polozka vytvorena k nevyznamnym
pohledavkam. Podle zédkona o rezervach je umoznéno tvofit opravnou polozku az do
vySe 100 % neuhrazené hodnoty pohledavky. Tento typ opravné polozky se tvoii zejména
pro potieby kryti daniového odpisu nevyznamnych pohledavek v saldokontech i¢etnich
jednotek. Pokud chce poplatnik vytvofit takovou opravnou polozku, musi splnit jeste

dalsi specifické podminky ustanovené v zdkon¢ o rezervach:

e vokamziku vzniku pohleddvky nesmi  jeji  rozvahova  hodnota
presahnout 30 000 K¢,

e od konce sjednané lhiity splatnosti pohleddvky ubéhlo uplynulo nejméné
12 mésicu,

e celkovd hodnota vSech pohledavek vzniklych viaci dluznikovi nepiesahne
hodnotu 30 000 K¢ za zdanovaci obdobi,

e poplatnik netvoii zdkonné opravné polozky jiného typu.

V ptipad¢ dainové optimalizace pohledavek je odpis pohledavky kryté vytvorenou
opravnou polozkou povazovan za jediny mozny zpusob jejiho danového teSeni. Tento
odpis je podle § 24 odst. 2 pism. y) ZDP danové uc¢inny. Zbyla ¢ast pohledavky je vSak
jiz dafové netcinnd. Poplatnikim je podle ZDP umoZnéno provést danovy odpis
pohledavky nebo jeji Casti, ke které je vytvofena zdkonnd opravna polozka. Odpis je
mozno uplatnit do vySe vytvorené opravné polozky. Opravnou polozku mize poplatnik
vytvotit pouze k nepromléené pohledavce. Z hlediska danové optimalizace by mél
poplatnik pohledavku odepsat s tim, Ze odpis pohledavky, kterd je kryta opravnou
polozkou, je danové G¢inny, zbylou ¢ast pohledavky pak zahrne jako danové neti¢innou.
Pokud by tak poplatnik neucinil a nechal pohledavku promlcet, choval by se z pohledu
danové optimalizace neekonomicky. (Hnatek 2017, s. 114—127)

3.2.7 Darnova ztrata

Danova ztrata, podle § 38 n ZDP, piedstavuje situaci, kdy naklady upravené podle § 23
ZDP ptevysSuji vynosy upravené podle § 23 ZDP. V takovém ptipadé je rozdil, o kolik
naklady pfevysi vynosy, dafiovou ztratou. Dailovou ztratu, kterou poplatnik vykazal,

mize uplatnit v nasledujicich obdobich jako polozku odc¢itatelnou od zakladu dané,
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pfi¢emz se fidi § 34 odst. 1 ZDP, aby pfi jejim postupném uplatiiovani nepfisel o daiiové
vyhody tim, Ze zvoli nespravné postupy. Danlova a Gcetni ztrdta neznamend to samé.
Ucetni ztrata se vykazuje v uCetnictvi firmy. Daflova ztrata je vSak vidét v danovém

pfiznani k dani z piijmi PO. Proto neexistuje vazba ucetni ztraty na snizeni zakladu dan¢.

Od zékladu dané lze odecist datiovou ztratu vzniklou a vymeéfenou za predchozi
zdaniovaci obdobi nebo jeho cast. Danovou ztratu lze uplatiovat maximalné v 5
zdanovacich obdobich nésledujicich bezprostiedn€ po obdobi, za které se danova ztrata
vymeétuje. Poplatnik si sam voli, jestli dafiovou ztratu uplatni ¢i nikoliv. Je také na jeho
svobodné volbé, v jaké vysi a v jakém z nasledujicich obdobi, se rozhodne ztratu uplatnit.
Pii rozhodovani o vysi uplatnéni ztraty si vSak uplatni takovou jeji ¢ast, aby nedoslo
k situaci, kdy by pfiSel napf. o slevy na dani. Poplatnik mize uplatnit daiiovou
ztratu taktéz v dodate¢ném danovém ptiznani za splnéni podminek podle § 38p odst. 1

ZDP. (Hnatek, s. 146—148)

3.2.8 Poskytnuti bezuplatného plnéni

Poskytnutim bezuplatného plnéni, tedy daru, miiZze poplatnik opét dosdhnout snizeni
zakladu dané€ za podminek stanovenych v ZDP. Tyto podminky pro beziplatna plnéni,
ktera PO vénuje na vefejné prospésné ucely, jsou uvedeny v § 20 odst. 8 ZDP. Jestli bude
polozka povazovana za od¢itatelnou ¢i nikoliv ovlivituje oblast ptijemct daru, ucel jeho
poskytnuti, vyse hodnoty daru, nebo v pfipadé vétsiho poctu darti, soucet jejich hodnot
za zdanovaci obdobi. Jedna se vétSinou o dary, které poplatnik poskytne obcim, krajim,
vetejné prospéSnym poplatnikiim pro ucely financovani Skolstvi, védy a vzdélavani,
kultury, vyzkumnych a vyvojovych ucelli, na ochranu zvifat a dal§i. Hodnota
poskytnutého daru musi byt vyssi nez 2 000 K¢ a jako odcitatelnd polozka musi byt
dolozena spravci dan€. Poplatnik pak miize v uhrnu odecist nejvyse 10 % ze zédkladu dané

snizeného podle § 34 ZDP. (KlimeSova 2018, s. 155)

3.2.9 Zaméstnanecké benefity

Poskytovani zaméstnaneckych benefitl, at uz penéznich ¢i nepenéZnich plnéni
zamg&stnancim zamé&stnavatelem, pfispiva zejména k motivaci zaméstnanct a k posileni
vztahli mezi zaméstnancem a zameéstnavatelem. Mohou byt vSak z hlediska danové

optimalizace prospésné i pro zaméstnavatele.
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Poskytovani benefiti zaméstnanctim je opét vymezeno v § 24 odst. 2 pismeno j) bod 5
ZDP. Toto ustanoveni poukazuje na danové uznatelné vydaje na pracovni a socialni
podminky, na péci o zdravi a na zvyseny rozsah doby odpoc¢inku zaméstnance vynalozené
zamé&stnavatelem. Pokud ZDP nestanovi jinak, je nutné, aby prava zaméstnancl

vyplyvala z:

e kolektivni smlouvy,
e vnitiniho pfedpisu zamé&stnavatele,
e pracovni smlouvy uzaviené mezi zaméstnancem a zaméstnavatelem,

e jiné smlouvy uzaviené mezi zaméstnancem a zaméstnavatelem.

Ustanoveni dle § 24 odst. 2 pismena j) bodu 5 ZDP uvadi ptipady, ve kterych miize

zameéstnavatel vyuzivat daiove uznatelné vydaje: Tyto ptipady jsou nasledujici:

e piispévek na penzijni pfipojisténi se statnim piispévkem, na doplitkové penzijni
spofeni a na soukromé zivotni pojisténi,
e vydaje spojené s dopravou zaméstnancli do zaméstnani a ze zamestnani,

e poskytnuti ptispévku na pfechodné ubytovani zaméstnanctim.

Nésledujici ptipady vyuziti zaméstnaneckych benefiti k daitiové optimalizaci jsou

vymezeny v samostatnych ustanovenich ZDP:

e piispévek na odborny rozvoj zaméstnanct,

e piispévek na stravovani zaméstnance,

e vysSe poskytnutych cestovnich ndhrad,

e motivacni pfispévek na vzdélavani budouciho zaméstnance,

e poskytnuti nealkoholickych napoju ke spotiebé na pracovisti.

Obecné vymezeni danoveé uznatelnych vydaji uvedené v § 24 odst. 1, resp. odst. 2

ZDP mize zaméstnavatel vyuzit v nasledujicich ptipadech:

e bezplatné poskytnuti sluzebniho vozidla zaméstnanci,
e prodej zbozi, vyrobkl nebo poskytnuti sluzeb se slevou zaméstnanctim,

e provoz vlastniho ptedskolniho zatfizeni. (Machacek 2017, s. 11-13)
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3.2.9.1 Stravenky zaméstnanciim

Co se tyce benefitl zaméstnanctll, pfispévky na stravovani patii mezi zaméstnancim
nejcasteji poskytované vyhody. Prave stravenky jsou prostiedkem, ktery se nejcastéji
vyuziva v oblasti podpory stravovani zaméstnancli béhem pracovni doby. Zaméstnavatel
se muze svobodn¢ rozhodnout vjaké vysi nominalni hodnoty bude stravenky
zaméstnanci poskytovat i jakou ¢ast z hodnoty stravenky bude po zaméstnanci pozadovat
napf. srdzkou ze mzdy. Zaméstnavatel se miZe dokonce i podilet na nominéalni hodnoté

ze 100 % a poskytnout tak stravenky svym zaméstnanctiim bezplatné.

Pravidla stravovani zaméstnanct na pracovisti se fidi § 236 ZP. Z tohoto zakona vyplyva,
ze zamé&stnavatel ma zdkonnou povinnost umoznit svym zaméstnancim ve vSech
sménéch stravovani. Tato povinnost se netyka zaméstnanct vyslanych na pracovni cesty.
Podil zaméstnavatele na thrad€ stravovani zaméstnancii miize jit zCasti na danoveé
uznatelné vydaje. Zaméstnavatel ho miize poskytovat z prostfedkit svych fondd, napf.
fond kulturnich a socidlnich potieb, socialni fond, nebo jiny odborny fond. Ptispévky na
stravovani mohou byt rovnéz hrazeny ze zisku po zdanéni jako nedanovy

vydaj zaméstnavatele.
Daiové principy stravovani na strané zaméstnance

V ptipadé zaméstnance vznika piijem na zaklad¢ poskytnutého piispévku zaméestnavatele
na uhradu nakladi spojenych se stravovanim. Tento piijem je dle § 3 odst. 2 ZDP
pfedmétem dané z piijmt FO. Jedna se o nepenézni piijem, ktery je vSak dle § 6 odst. 9
pism. b) ZDP osvobozen od dané z ptijmi. Vyse prostredkil na stravovani vynalozenych
zameéstnavatelem tak nema vliv na osvobozeni od dan¢ z ptijmli u zaméstnance. Pokud
zamgstnavatel poskytuje zaméstnanclim stravenky za Uplatu, kterd je niz§i nezZ nominalni
hodnota stravenky nebo zdarma, na stran¢ zaméstnance predstavuje celd nomindlni
hodnota stravenky piijem osvobozeny od dané¢ z pfijml ze zavislé ¢innosti. Pokud by
vSak zaméstnavatel pfispévky na stravovani teSil penézni formou napf. jako penézni
Castka zahrnutd do mzdy zaméstnance, pak uz by se na strané¢ zaméstnance jednalo o
penézni ptijem podléhajici zdanéni ze superhrubé mzdy v daném mésici. Ptijem by dale
vstupoval do vyméfovaciho zadkladu pro odvod pojistného na socidlni a

zdravotni pojisténi.
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Daiiové principy stravovani na strané zaméstnavatele

Postupem zdanéni piispévki na stravovani ze strany zaméstnavatele se zabyva § 24 odst.
2 pism. j) bod 4 ZDP. Pro tucely stanoveni podminek danové uc€innosti vydaja
vynaloZenych zaméstnavatelem na stravovani zameéstnancti ZDP rozliSuje dvé formy

stravovani. Pro kazdou formu pak plati jiny dafiovy rezim. Jedna se o:

e stravovani zaméstnanctll zajiStované ve vlastnim stravovacim zafizeni,

e stravovani zaméstnancl zajistované prostiednictvim jinych subjekta.

Pokud zaméstnavatel poskytuje stravovani zaméstnanci zajisStované ve vlastnim
zarizeni, danovymi vydaji jsou podle § 24 odst. 2 pism. j) bod 4 ZDP vydaje vynalozené
na provoz vlastniho stravovaciho zafizeni, a to kromé& hodnoty potravin. V pokynu GFR
¢. D-22 bodu 16 k § 24 odst. 2 ZDP jsou témito vydaji povazovany vydaje spojené
s provozem kuchyné¢, jidelnou, piipadné¢ kantynou, a to i tehdy, je-li pfiprava a vydej jidel
feSen jinymi subjekty formou sluzby v tomto vlastnim zatfizeni. Mezi danové uznatelné

vydaje na provoz vlastniho stravovaciho zafizeni patfi:

e spotieba energii,

e Udrzba a oprava zafizeni,

e odpisy dlouhodobého hmotného a nehmotného majetku,

e zakoupeni drobného hmotného majetku,

e vytiSténi a prodej stravenek,

® spoje,

e mzdy vcetné pojistného hrazeného zaméstnavatelem za sebe sama na socidlni a

zdravotni pojisténi pracovnikll zajisSt'ujicich stravovani a dalsi.

ZDP nestanovuje zadné danové omezeni vydaju, pro tento druh poskytovani stravovani
zam&stnancim. Danova Uc¢innost vydaji tak plati i v pfipadé poskytovani stravovani
byvalym zaméstnanciim. Vydaje vynalozené na stravovani zaméstnanct tak lze zahrnout
do daniové uznatelnych vydajt. Jak jiz bylo fe¢eno, vydaje vynaloZené na potraviny nelze
povazovat za danové uznatelné. Jejich tihrada je tak bud’ hrazena zaméstnancem, nebo
z€asti ¢i uplné z fondu kulturnich a socialnich potieb, ze socidlniho fondu nebo ze zisku
zamgstnavatele po jeho zdanéni. V situaci, kdy zaméstnavatel hradi vydaje na potraviny

z¢asti nebo zcela pomoci svych vydaji, jedné se o dafiové neuznatelné vydaje, které se
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pficitaji k zakladu dan¢ z pfijmi zaméstnavatele. Trzby od vSech zamé&stnancti jsou az do
vySe vydajii na spotfebované potraviny povazovany za piijmy, které nepodléhaji dani
z piijmi. Pokud by vSak trzby ptesdhly vydaje vynalozené na potraviny, musel by

zameéstnavatel rozdil zdanit dani z piijmu.

Pokud  zaméstnavatel poskytuje stravovani zaméstnancim  zajiSované
prostirednictvim jinych subjektii, povazuje se za tuto formu stravovani dle bodu 18
pokynu GFR & D-22 k § 24 odst. 2 ZDP stravovani smluvné zabezpelené
zamg&stnavatelem v jiném nez vlastnim stravovacim zafizeni nebo ve vlastnim
stravovacim zafizenim, které méa zaméstnavatel pronajaté na zédkladé najemni smlouvy.

V tomto piipad¢ ptijde tedy o poskytovani stravovani témito formami:

e stravovani zaméstnanct poskytnuté ve stravovacim zafizeni jiného provozovatele
stravovani,

e dovazeni stravy zaméstnanclim jinym provozovatelem, kdy vydej a stravovani
probiha ve vlastni vydejné zaméstnavatele,

e zajiSténi stravovani zaméstnancli v restauracnim zatizent,

e stravovani zaméstnanci v provozovnach vefejného stravovani na zakladé¢
nakoupenych stravenek,

e stravovani zaméstnanci ve vlastnim zafizeni pronajatém na zakladé najemni

smlouvy s cizi organizaci.

Za danovy vydaj lze pak povazovat ptispévek na jedno jidlo za jednu sménu zaméstnance.
Pokud zaméstnavatel poskytuje prispévek na stravovani pomoci stravenek nebo
elektronickych karet, za cenu jidla se povazuje hodnota stravenky vcetné poplatkl za
zprostifedkovani jejiho nakupu. Danové ucinné jsou dle § 24 odst. 2 pism. j) bod 4 ZDP
ptispévky zaméstnavatele poskytované az do vyse 55 % ceny jednoho jidla za jednu
sménu, maximalné vSak do vyse 70 % stravného vymezeného pro zaméstnance v § 6 odst.
7 pism. a) ZDP, a to pfi trvani pracovni cesty zaméstnance 5 az 12 hodin. Za cenu jednoho
jidla je povazovana jmenovitd hodnota stravenky. Pfispévek miize zaméstnavatel uplatnit
jako danovy vydaj pouze v pfipadé€, presdhne-li pfitomnost zaméstnance v praci béhem
stanovené smény alespon 3 hodiny. Pokud sména zaméstnance bude delsi nez 11 hodin,
lze pfispévek na stravovani uplatnit jako vydaj na dal$i jedno jidlo za zaméstnance.

Zaméstnavatel muze vyuzit pifispévek na stravovani jako danové uU€inny i pro
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zamé&stnance vykondvajici ¢innost na zékladé¢ dohod o pracich. Musi vSak do dohody
zahrnout ujednani o stanovené pracovni dobé, kdy je ptispévek poskytnut pouze pfi
pracovni dobé€ trvajici minimalné€ 3 hodiny. V pfipad€ pracovni cesty, trvajici minimalné
5 hodin, m& zaméstnanec ndrok na stravné podle ZP. Témto zaméstnancim tak
neni poskytovan  pfispévek  na  stravovani ale  stravné.  Pokud by
zamg&stnavatel zaméstnanciim vyslanym na pracovni cestu poskytoval jak zakonné
stravné, tak i prispévek na stravovani, musel by ho poskytnout jako vydaj danové
neucinny. (Machacek 2017, s. 45-52)

3.2.9.2 Prispévek zaméstnavatele na penzijni pripojisténi, doplikové penzijni

spofeni a soukromé Zivotni pojiSténi

Mezi dal$i hojné vyuzivané benefity poskytované zaméstnavatelem svym zaméstnanctim
patii pfispévky na penzijni pfipojisténi se statnim piispévkem, na doplitkové penzijni
spofeni a na soukromé Zivotni pojiSténi. Tyto pfispévky opét mohou piedstavovat

z pohledu danové optimalizace urcitou daniovou tlevu.
Daiiové principy prispévkii z pohledu zaméstnance

U téchto finan¢nich programi se na platbé nemusi podilet jen zamé&stnanec, ale v rdmci
zamé&stnaneckych benefitli miZe na tyto druhy programt pfispivat i zamé&stnavatel. Svym
zaméstnancim. Ustanoveni § 6 odst. 9 pism. p) ZDP tikd, Ze u zaméstnance je od dan¢
zpiijmi ze zavislé Cinnosti osvobozena platba zaméstnavatele v celkovém thrnu
v daném roce nevyse 50 000 K¢, podle ustanoveni z roku 2017 ZDP, ro¢né jako ptispévek
na penzijni pfipojisténi se statnim piispévkem, piispévek na doplitkové penzijni spoteni

nebo piispévek na platbu soukromého Zivotniho pojisténi zaméstnance.

Danové zvyhodnéni na strané zaméstnance nelze uplatnit v situaci, kdy zaméstnavatel
poskytuje tento pfispévek na penzijni pfipojiSténi se statnim piispévkem, doplikové
penzijni spofeni, nebo soukromé Zivotni pojisténi ve finan¢ni podobé piimo zaméstnanci.
V tomto ptipadé je pak toto plnéni poskytnuto spolecné sjeho mzdou a podléhd tak
zdanéni ze superhrubé mzdy, kdy je zahrnut do vymeétovaciho zédkladu pro odvod

pojistného na socialni a zdravotni pojisténi.
Daiiové principy prispévkii z pohledu zaméstnavatele

Danové feSeni piispévkll zaméstnavatele na jiz zmifované finanéni programy

zaméstnance se fidi § 24 odst. 2 pism. j) bod 5 ZDP. Tyto pfispévky budou u
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zameéstnavatele povazovany za danové uznatelné bez ohledu na jejich vysi a bez ohledu
na skute¢nost, zda tento pfispévek je anebo neni na strané¢ zaméstnance osvobozen od
dan¢ z pfijmi ze zavislé Cinnosti dle § 6 odst. 9 pism. p) ZDP. Je vSak nutné,
aby poskytovani  téchto pfispévki  zaméstnavatelem  vyplyvalo  z kolektivni
smlouvy, vnitintho ~ pfedpisu =~ zaméstnavatele, = nebo  pracovni ¢ jiné

smlouvy. (Machacek 2017, s. 57-62)
3.2.9.3 Odborny rozvoj zaméstnance

Utast zaméstnavatele na odborném rozvoji patii v soutasné dobé v tuzemsku mezi
nejoblibenéjsi zaméestnanecké benefity. Jeho ti€ast na odborném rozvoji zaméstnanct
v oblasti prohlubovani znalosti a zvySovani kvalifikace zaméstnanc ptedstavuje
vyznamny motivacni prvek zaméstnancii. V praxi se jednd o urcité zaméstnanecké
vyhody uréené a poskytované zaméstnavatelem bud’ vybranym zameéstnancim, nebo
vS§em zaméstnancim. Odborny rozvoj zahrnuje napt. zaskoleni, zauceni, odbornou praxi

absolventt Skol, zvySovani a prohlubovani kvalifikace apod.
Daiové principy odborného rozvoje z pohledu zaméstnance

Danové feSeni odborného rozvoje na strané zaméstnance se mtize vztahovat na nepenézni
nebo penézni plnéni zaméstnavatele. V ptipad¢ nepenézniho plnéni zaméstnavatele
danové feseni vyplyva opét z ustanoveni ZDP, a to konkrétné z § 6 odst. 9 pism. a) a také
z § 6 odst. 9 pism. d) ZDP. Podle § 6 odst. 9 pism. a) ZDP je na stran¢ zaméstnance od
dané z pfijml osvobozeno nepenézni plnéni vynaloZzené zaméstnavatelem na odborny
rozvoj zaméstnance souvisejici s predmétem Cinnosti zaméstnavatele nebo nepenézni
plnéni vynaloZzené zameéstnavatelem na rekvalifikace zaméstnancti podle zékona o
zameéstnanosti. Aby se dalo tato plnéni osvobodit od dan€ z ptijmli musi se jednat o
nepené¢zni plnéni, kdy zaméstnavatel hradi ¢astky za prohlubovéani, ¢i zvySovani
kvalifikace piimo pfisluSné instituci za zaméstnance a toto vzdélavani souvisi
s predmétem Cinnosti zaméstnavatele. Pokud se jednd o rekvalifikaci zaméstnanct neni

vyzadovano, aby rekvalifikace souvisela s pfedmétem Cinnosti zaméstnavatele.

V ptipad¢ penézniho plnéni zaméstnavatele se jedna o situaci, kdy zaméstnavatel hradi
vynalozené néklady na prohlubovani nebo zvySovani kvalifikace jako penézni plnéni
pfimo zaméstnanci. Jedna se tedy o zdanitelny penézni pfijem zaméstnance. Zdanéni tedy

probéhne ze superhrubé mzdy v mésici, kdy penézni plnéni zaméstnavatel zaméstnanci
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poskytne. Tento penézni piijem se opét, jako v ptipade predchozich benefitli, zahrnuje do

vymétovaciho zakladu pro odvod socialni a zdravotniho pojisténi.
Daiiové principy odborného rozvoje z pohledu zaméstnavatele

Danové feseni odborného rozvoje na stran¢ zaméstnavatele vymezuje § 24 odst. 2 pism.
j) bod 3 a §2f odst. 1 pism. h) bod 5 ZDP. Za danové vydaje zaméstnavatele jsou podle
§ 24 odst. 2 pism. j) bod 3 ZDP povazovany:

e vydaje na provoz vlastnich vzdélavacich zatfizeni nebo
e vydaje spojené s odbornym rozvojem zaméstnancti podle ZP a vydaje s pojené
s rekvalifikaci zaméstnancii podle zdkona o zamé&stnanosti v pfipadé, Ze souviseji

s predmétem Cinnosti zaméstnavatele.

Pokud vydaje zaméstnavatele vynaloZené na prohlubovani nebo zvySovani kvalifikace a
na rekvalifikaci zaméstnancli souviseji s pfedmétem cinnosti zaméstnavatele, jsou
povazovany za danové bez ohledu na to, jestli se jednd o penézni, ¢i nepenézni

formu vydaja.

Podle § 25 odst. 1 pism. h) bod 2 ZDP se za daiiové vydaje nepovazuji nepenézni plnéni
poskytovana zaméstnavatelem zameéstnanci ve form& moznosti pouzivat vzdélavaci
zafizeni s vyjimkou vzdé€lavacich zatizeni uvedenych v § 24 odst. 2 pism. j) bod 3 ZDP.
Pokud zaméstnavatel poskytuje zaméstnanci penézni ptispévek na vzdélavani a toto
vzdélavani nesouvisi s predmétem cinnosti zaméstnavatele, miize se zaméstnavatel fidit
ustanovenim § 24 odst. 2 pism. j) bod 5 ZDP. V ptipad¢, kdy toto penézni plnéni
zameéstnavatel sjedna v pracovni nebo jiné smlouvé se zaméstnancem, v kolektivni
smlouvé nebo ve vnitinim predpisu zaméstnavatele, pijde o danové uznatelny vydaj

zameéstnavatele. (Machacek 2017, s. 85-93)
3.2.9.4 Poskytnuti sluZebniho vozidla k soukromym téeliim

Pokud se zaméstnavatel rozhodne bezplatn¢ poskytnout zaméstnanci vozidlo, mize ho
poskytnout jak k sluzebnim, tak k soukromym ucelim. NerozliSuje se, jestli je
zameéstnavatel PO nebo FO. Zaméstnavatel miize poskytnout jakékoliv motorové vozidlo
at’ uz se jednd o osobni automobil, dodavku, nédkladni automobil ¢i motocykl. Vozidlo
mize byt bud’ soucasti obchodniho majetku nebo se miize jednat o vozidlo potfizené

zamg&stnavatelem formou ndjmu dopravniho prostfedku (financni nebo operativni
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leasing). Po dohodé¢ se zameéstnavatelem mize zaméstnanec uzivat vozidlo i
k soukromym uceltim, kdy jej nejcastéji vyuziva pro dopravu do zaméstnani, k cestam za
rekreaci nebo na dovolenou. Moznost pouziti vozidla k soukromym tcéeliim je ujednéno

na zakladé smluvniho vztahu uzavieného se zaméstnavatelem a zaméstnancem.
Daiiové principy poskytnuti vozidla z pohledu zaméstnance

Danova feSeni uzivani manazerského vozidla se tidi § 6 odst. 6 ZDP, ktery ustanovuje
principy dani v piipad¢ poskytnuti vozidla zaméstnavatelem zaméstnanci pro sluzebni i
soukromé ucely. Z tohoto zdkona vypliva, Ze za piijem zaméstnance je povazovana
Castka ve vysi 1 % vstupni ceny vozidla za kazdy zapocaty kalendaini mésic poskytnuti
vozidla, pfi¢emz se jednd o nepenézni piijem. Tento vypocet je stejny jak pro nové, tak
pro jiz uzivané vozidlo a neodviji se od miry uzivani vozidla zaméstnancem. Vyse 1 %
z potizovaci cen vozidla se ptipocte k zékladu dan€ pro stanoveni mesi¢ni zalohy na dan,
a to i vpfipadé, Ze je vozidlo poskytnuto zaméstnanci az posledni den v mésici.
V ptipadé, kdy v daném mésici zaméstnavatel poskytne zaméstnanci vice vozidel za
sebou, pocita je procentni ¢astka z té nejvyssi vstupni ceny vozidla. Pokud vSak poskytne
vice vozidel soucasné, pocita se procentni ¢astka jako 1 % z tthrnu vstupnich cen vSech
zapujcenych vozidel. Vypocteny nepenézni piijem se pak zahrnuje do vyméfovaciho
zakladu pro vypocet pojistného na socidlni a zdravotni pojisténi. Naklady, které
zaméstnanec vynaloZzi na spotfebované pohonné hmoty pro soukromé ucely si hradi sam,

a proto nejsou u zameéstnavatele dailoveé uznatelné.
Daiiové principy poskytnuti vozidla z pohledu zaméstnance

Zameéstnavatel pii daiovém feSeni z hlediska mozného uplatnéni nékladii na provoz
vozidla u poskytnuti vozidla zaméstnanci i pro soukromé ticely, vychazi z pokynu GFR
¢. D-22 bod 26 k § 24 odst. 2 ZDP. Dle tohoto ustanoveni se pii uzivani motorového
vozidla zahrnutého do obchodniho majetku nebo potfizeného pomoci ndjmu, jak pro
sluzebni, tak i pro soukromé ucely zaméstnancl, nemize uplatnit pausalni vydaj na
dopravu. Proto se v tomto ptipad¢€ vydaje neuplatituji podle rezimu pomérné vyse vydaju.
Znamena to tedy, ze veskeré vydaje na provoz vozidla, jako napt. odpisy, ndklady na
opravy a udrzbu vozidla, silnicni dan, pojiSténi odpovédnosti a havarijni pojiSténi,
naklady na garazovani apod. jsou v pfipad¢ zaméstnavatele daiiové uznatelné v plné vysi

a nedochazi tak k jejich danovému kraceni. Vydaje na pohonné hmoty pii pouziti vozidla
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zaméstnancem pro sluzebni ucely jsou danovym vydajem. Pokud by se zaméstnavatel
chtél podilet na thradé nakladii pohonnych hmot pro soukromé ucely formou benefitu
zameéstnanci, musel by toto rozhodnuti zahrnout do pracovni nebo jiné smlouvy,
kolektivni smlouvy nebo vnitiniho ptedpisu. V takovém piipad¢ by se u zaméstnavatele

jednalo o danovy naklad. (Machacek 2017, s. 103—107)
3.2.9.5 Doprava zaméstnancii do zaméstnani

Néekteti zaméstnavatelé zajist'uji svym zaméstnancim dopravu do a ze zaméstnani jako
nepenézni plnéni nebo jako thradu dopravy zaméstnanclim do a ze zaméstnani vefejnymi
dopravnimi prostiedky nebo vlastnim osobnim automobilem zaméstnance formou

penézniho plnéni poskytovaného zaméstnavatelem.
Daiiové principy dopravovani z pohledu zaméstnance

V ptipadé, ze zaméstnavatel poskytuje dopravu zaméstnanci do a ze zaméstnani
bezplatné a nepozaduje tak po zaméstnanci Uhradu za poskytnutou sluzbu, jedna se
z pohledu zaméstnance o nepenézni pfijem, a to ve vysi ceny obvyklé, kterou by zaplatit
pfi pouziti vefejné dopravy. Tento nepenézni piijem tak podléhd zdanéni dani v pfijmt
ze zavislé ¢innosti. Cena obvykla je tak pfipoctena ke zdanitelné mzd¢ a bude tak soucasti
vymétovaciho zakladu pro odvod pojistného na socidlni a zdravotni pojiSténi. Pokud
zameéstnavatel hradi zaméstnanci nahrady za pohonné hmoty spojené s cestou do a ze
zamé&stnani soukromym vozidlem zaméstnance, vychézi se z paragonti o ndkupu PHM
predlozenych zaméstnancem. Tento pfijem zaméstnance pak bude pfedmétem zdanéni a
proplacend castka bude pfipo¢tena u zameéstnance k jeho zdanitelné mzdé a opét bude

soucasti zdkladu pro vyméteni odvodu socialniho a zdravotniho pojisténi.
Daiiové principy dopravovani z pohledu zaméstnavatele

Na stran¢ zaméstnavatele lze v ptipad¢ vyuziti tohoto benefitu vychazet z § 24 odst. 2
pism. j) bod 5 ZDP, kdy veskeré vydaje na poskytnuti nebo uhrazeni dopravy
zam&stnancim do a ze zaméstnani lze uplatnit jako danové uznatelné vydaje. Toto
ujednani o penéznim nebo nepenéznim plnéni mezi zaméestnavatelem a zaméstnancem
musi byt vSak opét ujedndno v pracovni nebo jiné¢ smlouve, kolektivni smlouvé nebo ve
vnitinim pfedpisu. V praxi to tedy znamen4, ze zaméstnavatel miize uznavat jako daiiovy

vydaj jak uhradu dopravy zaméstnance do a ze zaméstnadni osobnim automobilem,
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tak proplacené  jizdné  zaméstnancim  vefejnym  hromadnym  dopravnim

prostfedkem. (Machacek 2017, s. 143—-144)
3.2.9.6 Pracovni prostiedky a obleceni

Za pracovni prostfedky miizeme povaZovat veskeré predmeéty, které zaméstnanec vyuziva
pro vykon své prace. Za pracovni prostiedky se tak povazuji poskytnuté ochranné
pracovni prostiedky, myci, Cistici a desinfekéni prostiedky, pracovni odévy a obuv.
Pracovni prostfedky mohou byt chdpany jako daiiové u¢inny naklad prokazovany podle
ustanoveni § 24 odst. 1 ZDP. Pokud zaméstnavatel poskytne zaméstnanci pracovni
prostiedky, povazuji se za dafové U¢inné ndklady a u zaméstnance nevstupuji do
pfedmétu dan€ v souladu s ustanovenim § 6 odst. 7 pism. b) ZDP. Nejsou tak ani soucasti

vymétovaciho zakladu pro odvod zdravotniho a socidlniho pojisténi zaméstnance.

Z hlediska danového rezimu se stejné piihlizi i na naklady spojené sudrzovanim
osobnich ochrannych pracovnich prostredkil, pracovnich odévii nebo obuvi. Tyto vydaje
mize zaméstnavatel zaméstnanci hradit pausalni ¢astkou v souladu s ustanovenim § 6
odst. 8 ZDP. Pokud se tak zaméstnavatel rozhodne, povazuji se tyto vydaje za prokézané
do vyse pausalu stanoveného podle zvlastnich predpist nebo kolektivni smlouvy,
vnitiniho piedpisu nebo podle pracovni ¢i jiné smlouvy. Vyse pausalu je vSak potfeba

prokazatelné stanovit na zakladé kalkulace skutecnych vydaja.

Zaméstnavatel miize vyuzivat jako dafioveé uznatelné i vydaje na vybaveni kuchyiky na
pracovisti, kdy se jedna o naklady na potizeni nadobi, vafice, lednicky, mycky, nebo

kavovaru. (Hnatek 2017, s. 98-102)
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ANALYZA SOUCASNEHO STAVU A VLASTNI
NAVRHY RESENI

4 Danova optimalizace ve vybrané spole¢nosti

Tato kapitola diplomové prace se bude zabyvat konkrétnimi moZznostmi danové
optimalizace vybrané spolecnosti. Dlraz tak bude zaméten na oblasti, kde spolecnost
mize legdlni cestou v ramci dafiové optimalizace snizit svoji dafovou povinnost. Pro
potfeby aplikace danové optimalizace bude vychazeno z Gcetnich vykazii za predesla
obdobi, materialii ucetni jednotky a z daitového ptiznani k dani z ptijmi PO spolecnosti.
Vysledna danova optimalizace bude provedena na zdanovacim obdobi roku 2017. Dale
bude doprovadzena optimalizacnimi doporucenimi, kterd bude spolecnost moci vyuzit
v nasledujicich zdanovacich obdobich. Vyuziti navrhovanych doporuceni pak bude
zalezet na svobodné volbé spolecnosti. Pokud se spolecnost rozhodne vyuzit tato
doporuceni pro dafiovou optimalizaci, bude je moci vyuzit jako podklad vlastni danové
optimalizace v nasledujicim zdafiovacim obdobi. Cilem této Casti prace je dosdhnout
legdlni cestou sniZzeni dafiové povinnosti spolecnosti pomoci danové optimalizace

s vyuzitim teoretickych vychodisek uvedenych v teoretické ¢asti prace.

4.1 Predstaveni spoleCnosti

Pro tuto diplomovou praci jsem si vybrala spole¢nost s ru¢enim omezenym. S ohledem
na prani zachovani anonymity analyzované spolecnosti jsem zvolila fiktivni ndzev

spolecnosti. Spolecnost bude v této praci vedena jako spolecnost XYZ s. 1. o.
Zikladni udaje o spole¢nosti

e Obchodni firma: XYZs. 1. 0.

e Pravni forma: spole¢nost s ru¢enim omezenym

e Sidlo: Jihomoravsky kraj

e Datum zépisu: 10. kvétna 2006

e Zakladni kapital spolecnosti: 1 000 000 K¢&

e Hlavni pfedmét podnikani: vyroba, instalace, opravy elektrickych stroji a

pfistroju, elektronickych a komunikac¢nich zatizeni
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e Statutarni organ: jeden jednatel a zaroven spolecnik

Jak jiz bylo feceno spolecnost ma pravni formu jako spole¢nost s ru¢enym omezenym,
jejimz pfedmétem podnikani je vyroba, instalace, opravy elektrickych strojii a piistroju,
elektronickych a komunikacnich zatfizeni. Spolecnost se zabyva konkrétné¢ vytvarenim

nabidky komplexniho feSeni kancelatské a projekéni techniky.

Statutarni organ je slozen pouze z jednoho jednatele, ktery je zaroven i spolecnikem. Jako
jednatel zastupuje a jednd jménem spolecnosti ve vSech ukonech samostatné. Jako
spole¢nik splatil zékladni kapital ve vysi 200 000 K¢ pfi zalozeni spolecnosti. V roce
2017 se spole¢nik rozhodl navysit zdkladni kapital spole¢nosti na 1 000 000 K¢. Tento
vklad byl spole¢nikem ze 100 % splacen v daném terminu. Spole¢nik disponuje
zakladnim obchodnim podilem ve vysi 100 %. Spolecnost sestavuje Ucetni zaverku
v souladu s ptislusnymi ptedpisy, kdy fadna ucetni zavérka pak slouzi jako podklad pro
rozhodnuti o pouziti nebo rozdéleni zisku spole¢nosti. Cisty zisk spolenosti po odvodu
dani a poplatkd, ktery vykaze fadnd ucetni zavérka, spolecnost dale pouziva na zakladé
rozhodnuti spole¢nika k pfidélu do rezervniho fondu, k realizaci investi¢nich zamért,
nebo k vyplaté podilu spole¢nikovi. Spole¢nost za rok 2017 evidovala 12 zaméstnanct.
Rozlozeni zaméstnanc bylo nasledujici: 1 jednatel, 1 administrativni pracovnik, 4
technici a 6 zaméstnanct IT oddéleni. Uetnictvi spoleénosti spravuje Gietni, kterou ma
firma najatou externé. Veskerou svoji ¢innost pak spolecnosti vykazuje na fakturu.
Danové pfiznani spole¢nost podava nejpozdéji do 6 mésicti po uplynuti zdaiiovaciho
obdobi, které¢ je pro spolecnost zaroven kalenddini rok. Spolecnost neméd povinnost

auditu. Ucetni jednotka zpracovava tcetni vykazy v plném rozsahu.

4.2 Soucasny stav spolecnosti

Spolecnost k 31. 12. 2017 nevede zadné ovladajici smlouvy nebo smlouvy o pievodu
zisku. Ugetni jednotka spole¢nosti uétuje zptisobem B. Znamena to tedy, e se vydaje
spojené s potizenim zasob uctuji rovnou do nékladii a aktudlni stav se zjist'uje az pomoci
inventury provedené na konci roku. Spole¢nost zasoby ocetiuje v potizovacich cenach.
Stejné tak by tomu bylo i1 v ptipad¢ investic. Za rok 2017 spole¢nost netvotila hmotny a
nehmotny investiéni majetek vlastni Cinnosti ani nevlastnila zddné cenné papiry a
majetkové UcCasti. Vtomto roce netvofila zaddné rezervy ani opravné polozky

k pohledavkam ¢i majetku.
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Ugetni jednotka spole¢nosti uplatiiuje iiéetni a daiiové odpisy. Drobny investi¢ni majetek

je ze 100 % odepisovan do nakladi pfi zatfazeni do pouzivani.

Z analyzy ucetnich vykazii spolecnosti, konkrétné zrozvahy, bylo dale zjisténo, Ze
spolecnost neeviduje zadny dlouhodoby nehmotny majetek. U dlouhodobého hmotného
majetku spolecnost eviduje majetek zarazeny do odpisové skupiny 1, coz je zejména
kanceléiské vybaveni, odpisové skupiny 2, kde se jedné zejména o vozidla spolecnosti a
majetek zatfazeny do odpisové skupiny 6, kde eviduje napf. administrativni budovu. Stav
obéznych aktiv zastupuji zejména kratkodobé pohledavky. V pasivech spolecnost
eviduje tvorbu fondu ze zisku. Cizi zdroje jsou sloZzeny zejména z hodnoty

kratkodobych zavazk.

Trzby spolecnosti meziro¢né rostou spolecné s naklady. Vysledek hospodateni

spolecnosti taktéz rok od roku roste. Spole¢né s nim se zvySuje i danova zatéz spolecnosti.

V ramci danové optimalizace spolecnost pro snizeni své danové povinnosti aktudlné
vyuziva danové¢ uznatelné vydaje. Jedna se zejména o roky z Gvérl na pofizeni vozidel,
odpisy, ndklady spojené s provozem vozidel, anebo tieba vydaje na pohonné hmoty, které
spolecnost uznava ve skutecné vysi. Z hlediska danové optimalizace jsou zde dalsi
moznosti, které spoleCnost mlize vyuzivat pro potieby snizeni danové povinnosti. Tyto

moznosti budou zobrazeny v nésledujici podkapitole.

4.3 Moznosti danové optimalizace ve vybrané spole¢nosti

V této podkapitole bude pozornost jiz vénovana konkrétnim moznostem aplikace nastroji

danové optimalizace, které se jevi u dané spolecnosti jako pouzitelné legalni nastroje.
4.3.1 Danova optimalizace v pripadé slevy na dani

V CR musi kazda spoletnost s rozsahem nad 25 zaméstnancli poskytnout praci
handicapovanym, a to ve vysi 4 % z celkového poctu pracovnikl. V ptipad¢, kdy dana
spolecnost nesplni tuto kvotu danou nafizenim, musi nakoupit vyrobky od
zaméstnavatelll, kteti zaméstnavaji vice nez 50 % postizenych na chranénych pracovnich
mistech. Toto neni zatim pfipad analyzované spolecnosti XYZ s. r. o., jelikoz pocet
zamé&stnancl spolecnosti ve v§ech zdanovacich obdobich nepiesahl ¢islo 16. Zaméstnani
handicapovaného ¢loveéka vSak miize pro spolecnost predstavovat zajimavou formu

feSeni nizké nezaméstnanosti a dalsi vyznamné vyhody. V prvni fad¢ si spole¢nost miize
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odecist nemalé sumy na slevach na dani. Déle si vSak ale také muze efektivné budovat
dobrou image své znacky. V ramci zaméstnavani handicapovanych totiz existuji rizné
soutéze. Jendou znich je napt. “Zdravotné postizeny zaméstnanec roku“, kde jsou
ptihlaSeni handicapovani zaméstnanci, pracujici pod danou znackou. Tyto soutéze jsou
vetejné¢ dostupné a propagované. Toto feSeni tak pisobi dobfe na image znacky
v pusobnosti Siroké vefejnosti. Spolecnost XYZ s. r. 0. uvazovala o najmuti druhého
zamé&stnance administrativy, ktery by byl pfifazen ke stdvajicimu administrativnimu
zam&stnanci a pomohl mu tak se zvySujici se pracovni zate¢zi. Vzhledem k nizké
nezaméstnanosti se doposud nepodatilo nabizené misto obsadit. Prace administrativniho
pracovnika neni nijak fyzicky ndro¢nda, takze by méla byt zvladnutelnd i pro
potenciondlniho zaméstnance s lehé¢im zdravotnim postizenim. Navic, handicapovany
¢loveék nemusi byt zrovna nepohybny nebo na invalidnim voziku. MlZe se jednat napt. o
Clovéka s tézs§i formou lupenky nebo Cloveka s tézkou formou alergie. Takovy ¢lovek
mize bez problémil vykonavat ¢innost administrativniho pracovnika, aniz by se vliv
handicapu néjak projevil na vykonnosti zaméstnance. Spolecnost jako zaméstnavatel

muze zaroven touto formou usetfit pomoci slevy na dani. (Hospodaiské noviny 2017)

Vysledna sleva na dani se pak podle pokynt k vyplnéni pfiznani k dani z ptijma PO
pocita jako priméerny ro¢ni pfepocteny pocet zaméstnancii se zdravotnim postizenim krat
Castka 18 000 K¢ za zaméstnance se zdravotnim postizenim, pfi¢emz pramérny
pfepocteny pocet zameéstnanci se zdravotnim postizenim se pocitd z poctu hodin
vyplyvajicich zaméstnancim se zdravotnim postizenim zrozvrzeni pracovni doby
podéleného o celkovy ro¢ni fond pracovni doby, ktery pfipadd na jednoho zaméstnance.
Vyslednd hodnota podilu se pak v danovém piizndni odecte jako sleva na dani

v fadku 300.

Pii soucasné situaci na trhu prace se tato forma jevi jako zajimava moznost, jak feSit
nedostatek zaméstnanci a narlstajici administrativni zatéz spoleCnosti s vyuZzitim

finan¢nich vyhod i ve prospéch budovani dobrého jména spolecnosti.

4.3.2 Danova optimalizace v oblasti odpisi

V oblasti dlouhodobého majetku spolecnost eviduje pouze dlouhodoby hmotny majetek.
Ten mé rozdélen do odpisovych skupin 1, 2 a 6. Nasledujici tabulka zndzornuje vysi

odpisi spolecnosti za analyzovany rok 2017:
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Tabulka 4: Souhrn dafiovych odpisi spolenosti za analyzované obdobi 2017

(Zdroj: vlastni zpracovani na zéklad¢ poskytnutych internich dat spolecnosti a danového pfiznani pro
rok 2017)

QOdpisova skupina VySe odpisi
1 54 396 K¢
2 1 240 394 K¢
6 402 565 K¢
Daiiové odpisy majetku celkem 1697 355 K¢

V odpisové skupin€ 1 spolecnost odpisuje zejména kancelaiské stroje a elektroniku.
V odpisové skupiné 2 spolecnost eviduje zejména odpisy vozidel. Spolecnost vlastni
celkem 10 vozidel, z toho 5 vozidel bylo v analyzovaném roce 2017 evidovano na uveér.

V odpisové skupiné 6 se pak nachazi odpisy administrativni budovy.

Aby si spolecnost mohla uznavat daitové odpisy musi splnit jednak podminku vlastnictvi,
kdy ma spolecnost vlastnické pravo k dlouhodobému majetku a také minimalni vstupni
cena dlouhodobého majetku. U analyzované spolecnosti jsou obé podminky splnény.
Vsechen majetek mél pofizovaci hodnotu vyssi, nez je minimalni hodnota stanovené na
castku 40 000 K¢&. Zaroven je vSechen majetek ve vlastnictvi spolec¢nosti, dokonce i
vozidla potizend z cizich zdroj, jelikoZ vSechna tato vozidla spolecnost pofizuje na uvér,
nikoliv na finan¢ni leasing. Ve sledovaném obdobi roku 2017 se zaroven daiiové odpisy
shodovaly s u¢etnimi a nedoslo tak k situaci, kdy by daniové odpisy pievySovaly hodnotu

odpisi tcetnich a bylo by tak mozné o tento rozdil snizit vysledny zaklad dané.

4.3.3 Danova optimalizace v oblasti rezerv

U spolecnosti neni doposud evidovéna tvorba rezerv na opravu hmotného majetku.
V ptipad¢, Ze by spolecnost splnila podminky ustanovené v zékon¢ o rezervach, mohla
by tvofit rezervu na opravu hmotného majetku, uznavat si ji do nakladd a snizovat si tak
zaklad dang. Pfi tvorbé takové rezervy je vSak potieba zvazit, jak moc se tvorba rezervy
vyplati, jelikoz by spolecnost musela vytvofenou rezervu nasledné opravdu aplikovat.
Znamenalo by to tedy, Ze by si spole¢nost uplatnila snizeni zakladu dané dfive, nez by

doslo ke skute¢né opraveé majetku.

V roce 2017 spole¢nost uvazovala o opravé fasddy na budové, kterou vyuziva jako sidlo

spolecnosti a ma zde své plsobisté. Tuto opravu zvazovala planovat v roce 2021, kdy
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rozpoc¢tované néklady opravy byly stanoveny ve vysi 600 000 K¢. V roce 2017 tak jiz

mohla zahdjit tvorbu rezervy na opravu fasady, a to v nasledujici podobé:

Tabulka 5: Tvorba rezervy na opravu fasady

(Zdroj: vlastni zpracovani)

Rok Vyse rezervy SniZeni zakladu dané
2017 150 000 K¢ -150 000 K¢
2018 150 000 K¢& -150 000 K&
2019 150 000 K¢ -150 000 K¢
2020 150 000 K¢ -150 000 K¢

K tvorbé rezervy by tak spolecnost pfistoupila v roce 2017, kdy by zapocala tvorbu
celkové rezervy 600 000 K¢ po castce 150 000 K¢ ro¢né. Pro tvorbu rezervy je nutné
sestavit plan opravy, jehoz obsahem je popis opravy a uréeni zdaniovaciho obdobi, ve
kterém spolecnost predpoklada zahéjeni opravy. Jelikoz se nasledna vysSe rezervy pocita
z rozpoctu opravy, je nezbytné opravy rozpoctoveé navrhnout odborniky, aby doslo k co
nejpresnéjSim vypoctim. Tvorbu rezervy by pak spolecnost vytvarela jednou ro¢né po
dobu Ctyf let pomoci zavérkovych operaci ucetniho obdobi. Za obdobi 2017 si tak

spolecnost jiz mohla snizit zéklad dan¢ o 150 000 K¢&.

4.3.4 Danova optimalizace v oblasti leasingu

Spole¢nost v minulosti pofizovala dlouhodoby hmotny majetek. VSechen majetek, ktery
eviduje k 31. 12. 2017, a ktery nebyl potizen z vlastnich zdroji pofizovala ze zdroji

cizich. Pfi této variant€ se spole¢nost v minulosti rozhodovala mezi dvéma moznostmi.

Prvni moznosti bylo pofizovani vozidel na leasing. Tato forma pofizeni majetku
predstavuje podle daniovych poradct nejvyznamnéjsi vyhodu v tom, ze s sebou nese nizsi
nakladovou zatez, jelikoz je spojena s niz§imi uroky, nez jako je tomu v ptipadé ptjcek.
Tento fakt je zpisoben hlavné tim, Ze leasingové spole¢nosti maji vEtsi jistotu, Ze se jim
penize, které vynaloZily na pofizeni vozu, vrati, a to z toho diivodu, Ze jim vozidlo bude
po celou dobu splaceni patiit. A tak v ptipadé, kdy by doslo k situaci, ze by vozidlo
nebylo uzivatelem fadné splaceno, jej mohou sndze prodat a uhradit tak svoje naklady.
Vozidlo na leasing vSak nelze pfed¢asné splatit. Jeho minimalni doba financovani se
odviji podle doby odpisovani dle ZDP. Spolec¢nost by si pak mohla do nakladl uznavat
splatky leasingu za splnéni podminek uvedenych v teoretické ¢asti. Jak jiz bylo zminéno,

finan¢ni leasing patii do forem danové optimalizace, ovSem vzhledem ke sloZitosti
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uznatelnosti v oblasti dani se pro spolecnost jevi jako jednodussi a efektivnéjsi

varianta druha.

V ptipadé¢ druhé varianty, kdy spole¢nost nakupuje vozidla na ptijcku, pfedstavuje hlavni
vyhodu fakt, ze se vozidlo stdva ihned majetkem ve vlastnictvi spole¢nosti. Spole¢nost
tak miize s vozidlem pIné¢ nakladat, zatadit si ho do dlouhodobého majetku a vyuzivat tak
danovych odpisti pro daitovou optimalizaci. Piijcka s sebou na druhou stranu nese vyssi
nakladovou zatéz. Uroky z uvéru se viak daji pomé&mé jednoduse uznavat do nakladt a
ve spojeni s okamzitym vyuzivanim odpisti se zd4 tato varianta z pohledu danové
optimalizace jako vyhodné&jsi forma financovéani pofizeni vozidel spolecnosti cizimi
zdroji. Z pohledu nakladovosti spojené s uzavienim smlouvy, at’ uz leasingové, ¢i
uvérové, vychazeji ob¢ varianty rovnocenné, jelikoZz obé nabizeji nulovou akontaci.
Znamena to, ze uzavieni smlouvy neni zpoplatnéno a zajemce o tyto formy ciziho zdroje
financovani nepotiebuje pro realizaci tohoto zaméru zadnou hotovost. Volbu spole¢nosti,
financovat pofizovani vozidel na Gvér proto vidim jako rozumnou a optimalni variantu,
jelikoz vétsina vozidel byla potizena na tivér s dobou trvani kratsi, nez je doba odpisovani
majetku, kterd by musela byt dodrzena v ptipadé finan¢niho leasingu spolecné s dal§imi

podminkami pro vyuziti danovych vyhod.
V soucasnosti spole¢nost eviduje na uveérovych smlouvach tato vozidla:

Tabulka 6: Soupis vozidel spole¢nosti pofizenych na uvér k 31. 12. 2017

(Zdroj: vlastni zpracovani dat poskytnutych spolecnosti XYZ s. r. 0.)

Vozidlo Splatnost Splatka
Skoda Roomster 18.12.2017 5755 K&
Volkswagen Multivan 10.5.2020 19 563 K¢
Skoda Octavia 23.11.2021 5748 K&
Skoda Octavia 27.7.2020 9 638 K¢
Porsche 9.9.2022 19 646 K¢

V roce 2019 spolecnost planuje koupi dodavkového automobilu Renault Master, kdy
hodla vyuzit spiSe dlouhodobéjsiho financovani pofizeni vozidla. V takovém piipad¢ by
pro spolec¢nost bylo vyhodnéjsi zvazit spise nabidky leasingovych spole¢nosti, jelikoz

v tomto pfipadé evidentné dojde k prekroceni minimalni zdkonné doby trvani leasingu.
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4.3.5 Danova optimalizace v oblasti pohledavek

Spole¢nost v minulosti netvofila opravné polozky k pohleddvkam. Nebylo tomu jinak ani
v analyzovaném roce 2017. Z poskytnutych informaci a z analyzy poskytnutych vykazl
spole€nosti je ziejmé, ze veskeré pohledavky spolecnosti jsou kratkodobého charakteru.
Spolecnost drzi ve svych pohledavkach penize maximalné do lhity 180 dni. Je to dano
jednat jejim vyjednavacim vlivem a také vztahem se zdkazniky. Z toho diivodu doposud
neméla potiebu vytvaret opravné polozky k pohledavkam, jelikoz by zlstaly nevyuZzité.
V tomto ohledu neni tvorba opravnych polozek z hlediska daniové optimalizace pro

spole¢nost nijak vyuzitelna.
4.3.6 Danova optimalizace v oblasti reprezentace, reklamy a daru

V této oblasti spolecnost vykdzala nejvy$si cCastku zcelkové hodnoty danoveé
neuznatelnych vydajii, o které musela navysit vysledek hospodafeni vykazovany
v fadku 10 danového pfiznani dané z piijmi PO. V tomto piipadé se jednd o vydaje
neuznavané za vydaje vynalozené k dosazeni, zajisténi a udrzeni piijmt podle § 25 nebo
§ 24 ZDP. Jednalo se zejména o naklady na reprezentaci, kdy doslo k pohosténi,

obcerstveni nebo poskytnuti reklamnich pfedméti.

Spole¢nost v analyzovaném roce 2017 obdarovala, v ramci vanocniho vecirku, své
zamg&stnance vinem. Cena jednoho vina byla 389 K¢ vcetné DPH. Na vecirek bylo
nakoupeno 12 lahvi. Celkové naklady spojené s potfizenim tak dosdhly vySe 4 668 K¢.
Néklady spojené s potfizenim vin Ize zahrnout do danovych nékladd, pokud se da vino
povazovat za propagacni predmét. V takovém piipad¢€ se musi jednat o tiché vino, nikoliv
Sumivé. Cena jedné lahve nesmi prekrocit ¢astku 500 K¢ bez DHP a vino musi byt
oznaceno logem spolecnosti. JelikoZ vina nebyla opatiena logem, spolecnost je zatadila
do nedainiovych nakladi, a tudiz byl o tuto hodnotu zvysen zéklad dan¢. Tteti podminku
1ze vSak obejit tim, Ze se k vinu pfilozi vizitka spolecnosti a tato podminka se tak povazuje

za splnénou stejné jako kdyby lahev obsahovala logo spole¢nosti na etiketé.

V tomto piipadé tedy spolecnost XYZ s. r. 0. mohla naklady spojené s potfizenim vin
zatadit do danové uznatelnych vydaji. Stacilo pouze pfilozit vizitku ke kazdému vinu a
zaklad dan¢ by tak byl snizen o 4 668 K¢&. Jelikoz je ale zéklad dané¢ vy¢islen v milionech,

neni tento nedostatek nijak vyznamnym z pohledu danové optimalizace. (K2t Vino 2019)
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Mimo poskytnutych vin zaméstnancim na véano¢nim vecirku spolecnost dale na
nakladovém uctu 513 — Néklady na reprezentaci eviduje poskytnuti drobnych reklamnich
pfedméth. Jedna se konkrétné o propisky a zapisniky. Oba druhy reklamniho pfedmétu
spoleCnost opatfila logem a cena jednoho kusu dosahuje pouze drobnych castek. Je tak
splnéna jednak podminka uvedeni loga, ale také podminka maximalni ceny reklamniho
pfedmétu. Néklady na tyto predméty byly evidovany jako danové uznatelné. Danoveé
neuznatelné pak v této oblasti spolecnost vykéazala néklady spojené s pohosténim a

obcerstvenim. Tento krok byl v souladu s pravidly ZDP.

4.3.7 Danova optimalizace v oblasti zaméstnaneckych benefitu
4.3.7.1 Stravenky zaméstnanciim

Poskytovani stravenek zaméstnanclim je jednim z velmi vyznamnych zaméstnaneckych
benefitl, ktery mize zaméstnance vyznamn¢ motivovat, stabilizovat, ale také dokaze hrat
vyznamnou pozitivni roli v ptipadé naborti zaméstnancii s ohledem na soucasnou situaci
nizké nezaméstnanosti. Tento benefit spolecnost nevyuziva. Znamena to tedy, Ze je zde
prostor pro zafazeni tohoto benefitu pfi soufasném efektivnim  vyuziti

danové optimalizace.

Ministerstvo prace a socialnich véci s platnosti od 1. ledna 2019 zvysilo hodnotu
stravného zaméstnancti ptisobicich na pracovnich cestach na 97 K¢ na den. Nejvyhodnéjsi

hodnota stravenky z pohledu zaméstnance i zaméstnavatele pak vzrostla na 123 K¢.

V ptipadé¢ stravného pro zaméstnance na pracovnich cestach, miize spolecnost vyuzivat
pro odecty na dani 70 % z hodnoty stravného, tedy 70 % z 97 K¢. Spole¢nost by tedy do
danové uznatelnych ndkladl zatazovala 67,9 K¢ zhodnoty stravného na den pro
zaméstnance na sluzebni cesté. Pro zaméstnance, ktefi by pak na sluzebni cesty
nevyjizdéli, by podle ZDP hradila 55 % z hodnoty stravenky a zbyvajici Cast by si

zameéstnanci hradili sami. (Sodexo 2019)

Spolecnost jiz uvazovala o zavedeni stravenek pro zaméstnance, které planovala zatadit
do zamé&stnaneckych benefitl v pribéhu obdobi roku 2019 s tim, Ze by nastavila koncept,
kdy hodnota poskytované stravenky by cinila 100 K¢&. 55 % by hradil zaméstnavatel a
45 % zaméstnanec. Pro v¢EtSi efektivitu pfi zafazeni tohoto benefitu do portfolia
spole¢nosti bych vzhledem k vySe zminénému doporucovala nastavit vysi hodnoty jedné

stravenky na 123 K¢ tak, jak nyni umoziiuje ministerstvo prace a socialnich véci. V praxi
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by se pak jednalo o zfizeni karet u jednoho z poskytovatelli zaméstnaneckych benefitl
v oblasti stravovani napt. Sodexo, kdy by byla pro zaméstnance ztizena karta Gastro Pass
Card, na kterou by se nacitaly hodnoty stravenky. Tato karta nabizi oproti papirovym
stravenkam vyhodu pfedev§im v tom, Ze zaméstnanec u sebe nemusi drzet poskytnuté
mnozstvi stravenek, ale misto toho jen pfi nakupu uplatni misto papirové stravenky kredit
na kart€. Zaroven je tato varianta vice v souladu se snizovanim zatéze na Zivotni prostredi.
Z hodnoty stravenky by zaméstnavatel hradil 67,65 K¢. Tuto ¢ast by si zaroveil uznaval
do nédkladli. Zaméstnanec by pak hradil zbyvajicich 55,35 K& z hodnoty stravenky.
Stravenky by poskytoval zaméstnanctim, ktefi by v pracovni den byly v praci pfitomni
alesponi 3 hodiny.

4.3.7.2 Prispévek zaméstnavatele na penzijni pripojisténi, doplikové penzijni

spofeni a soukromé Zivotni pojiSténi

V soucasné dob¢ je mozné vyuzit limit pro danovy odpocet ucastnika téchto financnich
produkti ve vysi 24 000 K¢&. Pro osvobozeni ptispévku zaméstnavatele od odvodi
socialniho a zdravotniho pojisténi je limit stanoven az do vyse 50 000 K¢. Podpora
zamg&stnancl ze strany spolecnosti mize v tomto sméru piedstavovat jednak velkou
konkuren¢ni vyhodu na trhu prace, ale také pfi stabilizaci klicovych lidi. Zarovei se tento
ptispévek da vyuzit k danové optimalizaci spole¢nosti a ziskat tak vyznamnou isporu na
odvodech a danich oproti béznému navySeni mzdy. Pfispévek zaméstnavatele na tyto
produkty v podstaté ptredstavuje ndstroj ke zvySeni piijmli zaméstnanci s danovou
vyhodou, jelikoz predstavuje 100 % nakladovou polozku. Piispévek do vyse 50 000 K¢
ro¢né¢ na jednoho zaméstnance navic nepodléhd odvodim zdravotniho a socialniho
pojisténi a predstavuje tak usporu ve vysi 34 % z ptispévkil oproti navysSeni mzdy.
Piispévek je zaroven flexibilni motivacni slozkou, jelikoZ jej zaméstnavatel mulze

navysovat, snizovat i pozastavit s ohledem na ekonomickou situaci spole¢nosti.

Zaméstnavatel ma tedy pii rozhodovéni o navySeni mzdy moznost bud’ pfimého navyseni
mzdy, nebo navySeni mzdy v podobé mésicniho pfispévku zaméstnanci na financni
produkty s tim, Ze tento piispévek nebude evidovan ve mzdé zaméstnance. V roce 2017
se ve spolecnosti XYZ s. r. 0. uvazovalo o navySeni mezd vSech zaméstnanci o ¢astku
1 000 K¢ mési¢né. Spole¢nost uvazovala pravé o ptimém navySeni mezd. Tuto zménu
nakonec v daném roce neprovedla a planovala ji pfesunout do roku 2018. Nasledujici

tabulka znazornuje, jakou zatéz by pro spolecnost piedstavovalo pfimé zvySeni primérné
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mzdy vypoctené na jednoho zaméstnance v porovnani s nepfimym zvySenim mzdy
v podobé¢ piispévku zaméstnavatele ne penzijni pfipojisténi, dopliikové penzijni spoifeni

nebo soukromé zivotni pojisténi zaméstnance:

Tabulka 7: Rozdil niakladové zatéZe spolecnosti v pripadé primého zvySeni mzdy zaméstnance
oproti nepfimému zvySeni mzdy zaméstnance

(Zdroj: vlastni zpracovani na zakladé konzultace se zaméstnancem Ceské pojistovny)

Piimé navySeni mzdy NavySeni mzdy formou prispévku
Hrubd mésicni mzda 39000 K¢ [Hrubd mésicni mzda 38 000 K¢
M¢sicni prispévek zam. 1 000 K¢
Hrubd ro¢ni mzda 468 000 K¢ [Hrubd rocni mzda 456 000 K¢&
Superhruba roéni mzda 627 120 K& |Superhrubé rocni mzda 611 040 K¢
Socidlni pojiSteni 117 000 K¢ |Socidlni pojiSténi 114 000 K¢
Zdravotni pojisténi 42 120 K¢ |Zdravotni pojiSténi 41 040 K¢
Celkové naklady 627 120 K¢ | Celkové naklady 623 040 K¢

Pii vypoctu bylo vychazeno z primérné mzdy v analyzované spole¢nosti navySované o
1 000 K¢. Celkové ro¢ni ndklady na 1 zaméstnance v piipad€ zvoleni nepfimého navyseni
mzdy by byly nizsi o 4 080 K¢ oproti firmou uvazované varianté. Pro zaméstnance by
vSak zavedeni nepfimého navyseni pfedstavovalo také datiovou usporu. Celkovy piehled

daiiové Gspory pro zaméstnance i zaméstnavatele demonstruje nasledujici tabulka:

Tabulka 8: Pi'ehled rocni dafnové tuspory, v pripadé zaméstnance i zaméstnavatele, pii aplikaci
nepiimého zvySeni mzdy formou mési¢niho prispévku na finan¢ni produkty

(Zdroj: vlastni zpracovani na zakladé konzultace se zaméstnancem Ceské pojistovny)

Dartiova uspora
Roc¢ni uspora zaméstnance 3736 K&
Rocni dspora zaméstnavatele na jednoho zaméstnance 4 080 K¢
Roc¢ni Uspora zaméstnavatele za v§echny zaméstnance 48 960 K¢

Pokud by tedy spole¢nost do budoucna déale planovala navySeni mzdy zaméstnanct,
vzhledem k dafiové optimalizaci by pro ni bylo vyhodnéjsi zvolit navySeni pomoci
ptispévku zaméstnavatele zaméstnanci na néktery z jiz zminénych finan¢nich produkti.
Tuto volbu by vSak musela nejdiive zakomponovat do kolektivni smlouvy, pracovni
smlouvy nebo do vnitiniho pfedpisu spolecnosti. Pfispévky zaméstnanctim by pak byly
dainovée uznatelnym nakladem spolecnosti v libovolné vysi a do vyse 50 000 K¢ ro¢né by

tyto ptispévky nepodléhaly ani platbam socidlniho ani zdravotniho pojisténi.
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4.3.7.3 Odborny rozvoj zaméstnance

------

instaluji led zafizeni a elektroniku, je tfeba tyto zaméstnance zaskolovat a odborné
rozvijet spole¢né s rozvojem technologii. V tomto ohledu se jedna jednat o zaSkoleni pro
lezeni ve vyskach, prohlubovani kvalifikace v oblasti technologii a také prohlubovani
znalosti anglického jazyka. Néklady spojené se zaSkolovanim, prohlubovanim
kvalifikace a odbornym rozvojem si firma mize uzndvat do danovych vydaji, pokud
souviseji s jeho podnikatelskou ¢innosti. Ve vSech zminénych piipadech je tato podminka
splnéna, jelikoZ se jedna o zaSkoleni v ¢innostech nezbytnych pro vykon prace technika
dané spolecnosti. Dokonce i anglictina je v tomto pfipadé ve spojeni s podnikatelskou
¢innosti, a to z toho diivodu, ze zaméstnanci dost ¢asto vyrazeji na montaze i mimo uzemi
CR a je tak pro né nezbytné ovladat jazyk, kterym se domluvi za hranicemi. Odbornému
rozvoji zaméestnanct se spolecnost planuje do budoucna intenzivnéji vénovat, proto je

tato oblast z pohledu danové optimalizace povazovana za vyznamnou.
4.3.7.4 Poskytnuti sluZebniho vozidla

Spolecnost poskytuje vSem svym zaméstnancim vlastni sluzebni vozidlo, které
zaméstnanec vyuziva pro pracovni ucely, at’ uz do dopravu do a ze zaméstnani nebo
pracovni piejezdy b&hem pracovni doby, tak pro nepracovni ucely, kdy zaméstnanec
muze vozidlo vyuzivat k soukromym tcelim. V kazdém vozidle je nainstalované GPS
zafizeni, které snima kilometry najeté pro pracovni ti€ely a kilometry najeté pro soukromé
ucely. Spole¢nost hradi vydaje spojené s najetymi kilometry pro pracovni ucely.
Kilometry najeté pro soukromé tcely jsou pak nakladem pro zaméstnance, kdy je mu

dand ¢ast strZzena ze mzdy.

Pti analyze nékladi konkrétnich vozidel spolecnosti na pohonné hmoty a parkovné bylo
zjisténo, ze témet u vSech vozi vzhledem k jejich vytizenosti skutecné naklady ve vsech
meésicich roku 2017 ptevysovaly hodnotu pauséalu ve vysi 5 000 K¢ mésicné. Pouze u
jednoho vozidla, které je poskytnuto administrativnimu pracovnikovi se z evidence

vykazaly nizsi ndklady nez hodnota pausélu.
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Tabulka 9: Skute¢né vydaje u vozidla Skoda Octavia na PHM a parkovné za rok 2017 v porovnani

s pausalnimi vydaji

(Zdroj: vlastni zpracovani dat z knihy jizd poskytnuté spole¢nosti XYZ s. r. 0.)

Typ vozu Vydaje na PHM Vydaje nfl R Vydaje pausalem
parkovné celkem
Skoda Octavia 35172 K¢ 2 680 K¢ 37 852 K¢ 60 000 K¢

Z toho divodu je rozhodnuti spolecnosti uznavat vydaje jako skutecné vynalozené
nejefektivnéjsi a nebylo by zde rozumné vyuzivat pauSalniho vydaje. Vyjimku by vSak
spolecnost méla provést u vozidla administrativniho pracovnika, kde skutecné vydaje na
pohonné hmoty a parkovné neptesahuji zdkonem stanovené pausalni vydaje. V tomto
pfipadé by bylo efektivngjsi u Skody Octavia vyuzit pausalniho vydaje ve vysi
60 000 K¢ ro¢né.

Spole¢nost dale miiZze zvazit thradu najetych kilometrii pro soukromé ucely zaméstnance,
kdy by této formy mohla vyuZzivat opét jako zaméstnanecky benefit, ktery by si mohla
plné€ uznavat do nékladl. V tomto piipadé je vSak nezbytné uvést tuto zmeény v kolektivni

smlouvé, pracovni smlouveé nebo ve vnitinim ptedpise spole¢nosti.
4.3.7.5 Pracovni prostiedky a obleceni

Spolecnost v ramci vybavy pracovniho obleceni poskytuje zaméstnanciim tricka
s vlastnim logem spolecnosti pro potieby reprezentace spolecnosti pfi komunikaci se
zakaznikem, jelikoz zaméstnanci, zejména technici, pracuji i mimo kancelat, kdy jezdi
na montaze zatizeni. Poskytnuti pracovniho obleceni, zatim tedy pouze tricek, ustanovuje
kolektivni smlouva spole¢nosti. Vydaje na pracovni obleceni jsou tak dafiovymi naklady
a firma si o né mize snizovat zéklad dané. V roce 2019 firma planuje zaméstnance
vybavit také mikinami, které budou opét designové upravené a budou opatiené logem
spolecnosti pro splnéni uznatelnosti ndkladi a také pro dostateCnou reprezentaci
zamé&stnanct pii styku se zdkazniky. Tyto naklady si tak bude také moci v nasledujicim

obdobi odecist jako uznatelné.
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4.4 Porovnani danové zatéZe spoleCnosti pred a po vyuZiti moZnosti

danové optimalizace

Nyni je na misté porovnat dafiovou zatéz spolecnosti XYZ s. r. 0., kterou vykazovala za
analyzované obdobi 2017 s navrhovanymi variantami dafiové optimalizace, které se jevi
jako legalni cesty pro snizeni danové zatéze spolecnosti. Budou zde zobrazeny vysledky
z danového pfiznani k dani z pfijmi PO spolecnosti za rok 2017 a nasledn¢ budou
upraveny o navrhované zmeény. Vysledkem bude snizeni danové povinnosti, které
spolecnost mohla uplatnit vroce 2017 vradmci danové optimalizace a dale budou

navrzena doporuceni, ktera spole¢nost mize vyuzit pro budouci zdafiovaci obdobi.

Daii z prijmi spolecnosti XYZ s. r. o. pired aplikaci doporuceni optimalizace
Spole¢nost za zdatiovaci obdobi roku 2017 eviduje hospodaisky vysledek pied zdanénim
ve vysi 2 186 350 K¢. Slozeni vysledku hospodateni zobrazuje nasledujici tabulka:

Tabulka 10: RozloZeni vysledku hospodareni za jednotlivé ¢innosti vykdzané za analyzované
zdatnovaci obdobi roku 2017 (zaokrouhleno na celé tisice doli)

(Zdroj: vlastni zpracovani dat vykazu zisku a ztraty za zdaiiovaci obdobi 2017)

SloZeni vysledku hospodareni za rok 2017
Vynosy z provozni ¢innosti 34 242 000 K¢
Nadklady z provozni ¢innosti 32 276 000 K¢
Provozni vysledek hospodaieni 1966 000 K¢
Vynosy z finan¢ni Cinnosti 700 000 K¢
Néklady z finan¢ni ¢innosti 480 000 K¢
Financ¢ni vysledek hospodareni 220 000 K¢
Vysledek hospodaieni pred zdanénim 2186 000 K¢

Vynosy z provozni €innosti spole¢nosti XYZ s. r. o. byly tvofeny zejména z trzeb
z prodeje vyrobkl a sluzeb a z trzeb z prodeje zbozi. Nejvetsi nakladovou polozku pak
predstavovala vykonova spotieba a osobni naklady. Financ¢ni vysledek hospodateni byl
tvofen z ostatnich provoznich vynost o€isténych o ndkladové uroky a ostatni financni
naklady. Vysledek hospodateni pfed zdanénim byl uveden do danového ptiznani k dani

z piijmt PO spole¢nosti na fadku 10.

Celkovy vysledek hospodafeni pfed zdanénim bylo potfeba upravit na zéklad dané.
Konkrétné se jednalo o navySeni hospodatského vysledku o ndklady, které v tomto roce

nebylo mozné zapodist jako dafiové uznatelné. Slo o naklady, které nebyly uznané za
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naklady vynalozené k dosaZeni, zajisténi a udrzeni pfijmt podle § 25 nebo § 24 ZDP.

Tyto naklady pro piehlednost zobrazuje nasledujici tabulka:

Tabulka 11: Souhrn ndkladi, které se neuznanych za niklady vynaloZené na dosaZeni, zajiSténi a
udrzZeni pFijmi spole¢nosti XYZ s. r. 0. za rok 2017

(Zdroj: vlastni zpracovani na zakladé¢ dat z poskytnutého danového pfiznani k dani z pfijma PO spolecnosti
XYZs.r. 0. zarok 2017)

Nedariové naklady
50 - spotfebované nakupy 1 055 K¢
51 - sluzby 171 714 K¢&
54 - jiné provozni ndklady 5675 K¢
Celkem 178 444 K¢

Nejvétsi polozku nedanovych ndkladl predstavovaly naklady vedené v uctové tride 51,
kde spolecnost eviduje v uctové skupiné “ Sluzby “ zejména naklady na reprezentaci a
cestovné. Jak jiz bylo zminéno vySe, jednalo se zejména o pohosténi na akcich,
poskytnuté obcerstveni, dary pro zaméstnance a dalsi. Tyto naklady je nezbytné uvést
v danové pfiznani do ptilohy €. 2 tabulce A. Celkovou sumu téchto nékladi je pak potieba
uvést v iadku 40. O tuto sumu je totiz nezbytné navysit vysledek hospodatreni pred
zdanénim pro potfeby Uprav zdkladu dané. Vysledek hospodateni se da dale upravit o
rozdil mezi dailovymi a ucetnimi odpisy na fadku 150. Jelikoz byly daiiové odpisy totozné
s odpisy ucetnimi, zistava tento fadek prazdny. Vysledny zéklad dan¢ spolecnosti a jeho

dalsi apravy na vyslednou dan z piijma PO upravuje nasledujici tabulka:

70



Tabulka 12: Vypocet dané z prijmi spole¢nosti XYZ s. r. o. za rok 2017

(Zdroj: vlastni zpracovani na zakladé¢ dat z poskytnutého danového pfiznani k dani z pfijma PO spolecnosti

XYZs. r. 0. zarok 2017)

Postup stanoveni vysledné dané z prijmu PO

Vysledek hospodareni 2186 350 K¢
Danove neuznatelné vydaje 178 444 K¢
Rozdil mezi daniovymi a tcetnimi odpisy -
Zdklad dané pred tupravou 2364 794 K&
Uprava o daflovou ztritu -
Z:éklad dané po upravé 2364 794 K&

Odpocet na podporu vyzkumu a vyvoje -
Odpocet na podporu odborného vzdélavani -

Zaklad dané po tpravé 2364 794 K¢
Odecet beziplatnych plnéni -
Zaklad dané po apravé 2 364 794 K¢
Sazba dané 19%
Dan 449 160 K¢
Slevy na dani -
Vysledna darn po slevach 449 160 K¢

Spole¢nost XYZ s. r. 0. méla zaplaceno na zdlohach na dai splatnych v prib&hu
zdaniovaciho obdobi 2017 388 400 K¢. Po odectu téchto zaloh bylo tedy potieba

pfislusnému finanénimu Gfadu doplatit 60 760 K¢ z celkové vyméfené dané.

Daii z prijmi spole¢nosti XYZ s. r. o. po aplikaci doporuceni optimalizace

V analyzovaném roce 2017 se vyskytovaly vzhledem v tehdejsi situaci moznosti, které
mohla spolecnost vyuzit pro snizeni zakladu danég, které by nasledné vedly ke snizeni

danové povinnosti. Jednalo se o nasledujici polozky:

o Tvorba danové uznatelné rezervy na opravu hmotného majetku: spolecnost
planuje opravu fasaddy v nésledujicich 5 letech, konkrétné v roce 2021. Celkova
vyse nakladi na opravu je vypocitand na 600 000 K¢&. Tvorba rezervy mohla
zapocit jiz v roce 2017, a to po 150 000 K¢ rocné. JelikoZ se jedna o majetek
s dobou odpisovani delsi jak 5 let a nejednalo by se o opakujici se opravu, byla
by tato tvorba v souladu se zdkonem o rezervach. Spole¢nost XYZ s. r. o. si tak
mohla tvorbou rezervy snizit vydaje o 150 000 K& v roce 2017 a stejné tak

v dalSich tfech letech.
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e Ndaklady na reprezentaci: v analyzovaném roce 2017 byly z celkovych naklada
vylouceny ty, které nespliiovaly danovou uznatelnost. Jednalo se i naklady
spojené s propagaci, kdy spolecnost obdarovala své zaméstnance, v ramci
uspotfadani vanocniho vecirku, lahvemi vina. Tehdy $lo o 12 lahvi vina v celkové
hodnote 4 668 K¢. Spolecnost zatadila vydaje s timto gestem spojené do danove
neuznatelnych nakladd, jelikoz vina neméla na etiketé logo spolecnosti a podle
uvahy ucetni jednotky nespliiovaly tak pravidla dafiové uznatelnosti. Tuto situaci
vsak stacilo vyteSit pfiloZzenim vizitky spolecnosti ke kazdé lahvi a vydaje tak
mohly byt danove uznatelné.

o Vydaje spojené s vozidlem: spolecnost u vSech vozidel vykazuje ndklady spojené
s pohonnymi hmotami a parkovnym ve skute¢né vysi. U téméi vSech vozidel
skutecné vynalozené naklady piesahovaly limit pausalniho vydaje. Pouze u
vozidla administrativniho pracovnika bylo zji$téno, Ze skutecné uplatnéné vydaje
jsou niz$i nez pausalni a byl tak zde prostor pro vyuziti pausalniho vydaje, kdy
spolecnost mohla uznat vétsi ¢ast do danovych vydaji. Skutecné vydaje, které
spoleénost uznala do vydaji u vozu Skoda Octavia ¢inily 37 852 K¢&. Pausalni
vydaj, ktery mohla uplatnit je stanoven v mésicni vysi 5000 K¢. Roc¢ni vyse
pausalu tak ¢ini 60 000 K¢. Spole¢nost XYZ s. r. 0. mohla na uplatnéni pauséalniho

vydaje tedy uplatnit do daitovych vydaji o 22 148 K¢ vice.

Zaklad dané pfi vyuziti navrhnutych moZznosti dafiové optimalizace by tak za zdanovaci
obdobi 2017 ¢inil 2 014 202 K¢&. Tvorbu rezervy je nutné pro zjiSténi zakladu dané
z piijmi zaznamenat do pfilohy €. 2 tabulky C daniového pfiznani na fadek 25. Vysledny
zaklad dané spolecnosti a jeho dalsi Gpravy na vyslednou dan z piijmid PO by pak po

aplikaci optimaliza¢nich doporuceni vypadaly nasledovné:
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Tabulka 13: Vypocet dané z piijmi spole¢nosti XYZ s. r. 0. za rok 2017 p¥i vyuziti optimaliza¢nich
doporuceni

(Zdroj: vlastni zpracovani)

Postup stanoveni vysledné dané z prijma PO

Vysledek hospodaieni 2014 202 K¢
Danové neuznatelné vydaje 173 776 K&
Rozdil mezi dalovymi a icetnimi odpisy -
Zaklad dané pred Upravou 2 187 978 K¢
Uprava o datiovou ztritu -
Z4klad dané po tpravé 2 187 978 K¢

Odpocet na podporu vyzkumu a vyvoje -
Odpocet na podporu odborného vzdélavani -

Z4klad dané po tpravé 2 187 978 K¢
Odecet bezuplatnych plnéni -
Zaklad dané po apravé 2 187 978 K¢
Sazba dané 19%
Dan 415716 K&
Slevy na dani -
Vysledna dati po slevach 415 716 K¢

Ve skutecné podaném danovém ptiznani k dani z piijmt PO za rok 2017 byla vypoctena
dan z piijmua ve vysi 449 160 K¢. Vzhledem k tomu, Ze spolec¢nost v prabéhu roku 2017
zaplatila na zalohéach na dai celkové 388 400 K¢, ¢inil nedoplatek dané 60 760 K¢. Pokud
by v daném roce spoleCnost uplatnila vySe zminéné moznosti danové optimalizace
v oblasti vydajii na pohonné hmoty a parkovné, tvorby rezervy na opravu hmotného
majetku a uznani propagacnich pfedméti do danovych vydajl, c¢inila by danova
povinnost spolecnosti XYZ s. 1. 0. 415 716 K¢, coz je v rdmci dafiové Gspory o 33 444 K¢
méng. Nedoplatek spolecnosti by pak po odecteni zaplacenych zaloh ¢inil 27 316 K¢.

Do budoucna ale spole¢nost mize vyuzit mnohem vic moznosti dafiové optimalizace.
Jelikoz spolecnost uvazuje o zavedeni stravenek pro zaméstnance, mize tento benefit
vyuzit, pokud mozno co nejefektivnéji. Spole¢nost planuje poskytovat nejvyuzivanejsi
formu, a to papirové stravenky zaméstnancim v hodnoté 100 K¢, kdy by ptispivala 55 %
a zaméstnavatel by si hradil zbylych 45 % zhodnoty stravenky. V této oblasti by
z hlediska danové optimalizace bylo vyhodnéjsi vyuzit stravenek v hodnoté 123 K¢,
jelikoz jsou momentéalné danové nejvyhodnéjsi. Spolecnost by tak pfispivala 67,65 K¢ a

tento naklad by mohla danove uznavat. Zbytek by si hradil zaméstnanec sdm. Zarovei by
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spolecnost mohla vyuzit spiSe elektronickych karet nez papirovych stravenek. Tato
varianta celkové jednodussi a zaroven Setrnéjsi k Zivotnimu prostiedi. Dal$i moznosti
danové optimalizace by bylo vyuZziti zaméstnaneckého benefitu v podobé ptispévku
zamg&stnavatele na finan¢ni produkty zaméstnance. Spole¢nost by tak vyfesila planované
zvyseni mezd zaméstnanci o 1 000 K¢ nepiimo a bylo to pro ni z pohledu danové
optimalizace efektivnéjsi feSeni. Ro¢ni danova tspora za vSechny zaméstnance by Cinila
48 960 K¢ oproti spole¢nosti zvazované varianté¢ pifimého navySeni mezd. Dale
spole¢nost mlize vyuzit do danovych vydaji poskytnuti mikin s logem, které bude
zafizovat pro své zaméstnance. V oblasti zaméstnaneckych benefitli mé dale jesté narok
na uznani naklad spojenych s odbornym rozvojem zaméstnanct, kterému se planuje

v nasledujicich zdanovacich obdobich ve velké miie vénovat.

V nasledujicich zdanovacich obdobich by mohla také vyuzivat jiz zmifiovanou postupnou
tvorbu rezervy. Zarovenn muze pii budouci koupi vozidla Renault Master vyuzit
finan¢niho leasingu misto doposud vyuzivaného tvéru. Jelikoz toto vozidlo hodla vyuzit
dlouhodobéjsiho  financovani, byla by tato varianta pro potieby danové

optimalizace vyhodnéjsi.

Pokud by se spolecnost rozhodla pro svoje plénované zmény vyuzit téchto
optimalizacnich opatfeni, doslo by k zefektivnéni tipravy zékladu dané€. Ten by poté mohl
byt nasledné dale sniZzen o slevu na dani. V tomto pifipadé spolecnost efektivné feSila
situaci s nedostatkem zaméstnancli pomoci naboru handicapovaného na pozici
administrativniho pracovnika. Spole¢nost by timto krokem jednak vyfeSila narstajici
pracovni naro¢nost stavajiciho zaméstnance administrativy, souc¢asné¢ by si mohla odecist
nemalé ulevy na slevach na dani a také by tim posilila svoji image podniku. Zalezi vSak
na kone¢ném rozhodnuti spoleCnosti, jak se nakonec rozhodne tyto kroky do

budoucna fesit.
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ZAVER

Cilem této diplomové prace bylo teoreticky zanalyzovat zdklady daiiové problematiky,
pravni Gpravu dané z piijmi pravnickych osob a moznosti daitové optimalizace platné
v souladu se ZDP. Nasledn¢ pak teoretické znalosti uplatnit v navrhové ¢asti prace na
konkrétni situaci vybrané spolecnosti, kdy vystupem této Casti prace byla analyza
soucasného stavu spolecnosti v oblasti dafiové optimalizace, se zaméfenim na daiiovou
zatéz spolecnosti zkoumanou za zvolené zdanovaci obdobi. Hlavnim cilem této prace
bylo sestavit pomoci krokt danové optimalizace varianty, které mohly vést ke snizeni
danové zatéze spolecnosti a navrzeni naslednych moznosti zefektivnéni danové

optimalizace spolecnosti pro nasledujici zdaitovaci obdobi.

V teoretické ¢asti byly zprvu popsany zakladni pojmy z oblasti dani, kdy bylo potieba
ujasnit si tu nejdalezitéjsi problematiku, ze které se nasledné vychazelo v navrhové ¢asti
prace. Ve vétsi mife byla teoreticka ¢ast podrobné vénovana tématu zdanéni piijmul
pravnickych s naslednym zaméfenim na spole¢nost s ru¢enim omezenym. Hlavni naplni
teoretické Casti vSak byla analyza moznosti danové optimalizace dané z piijmua
pravnickych osob pomoci legalnich cest, které jsou v souladu se ZDP. Byly zde rozebrany
moznosti danové optimalizace zejména v oblasti odpisti, leasingu, tvorby rezerv,
opravnych polozek a v neposledni fadé moznosti v oblasti zaméstnaneckych benefiti, a
to konkrétn€ se zamétenim na stravenky, vzdélavani zaméstnanct, jejich dopravovani do
a ze zaméstndni a také na poskytnuti sluzebnich vozidel nebo pfispévki na financni

produkty. Pozornost byla také vénovana moznostem uplatnéni slev na dani z piijma PO.

Pro potieby vytvotfeni navrhové ¢asti diplomové prace bylo vychazeno z poskytnutych
dat spolecnosti za rok 2017, jelikoz nové¢jsi data jeSte nebyla spolecnosti fadné
zpracovana. Na zadost spolecnosti o zachovani anonymity ji byl pfidélen fiktivni ndzev
spolecnost XYZ s. r. 0. Komunikace se spolecnosti probihala osobni i elektronickou
formou prostfednictvim asistentky spolec¢nosti. Vychazeno bylo zejména z danového
prizndni spolecnosti, jejich ucetnich vykazii a dalSich internich materidlti, jako napf.

kniha jizd, soupis odpisii a dalsi, které si spolecnost taktéz neptala zvetejiovat.

Navrhova ¢ast se nejprve zabyvala soucasnych stavem spolecnosti XYZ s. r. 0. v oblasti
danové optimalizace. Bylo zjisténo, Ze spolecnosti jiz nckteré optimalizacni kroky

vyuziva pro zmirnéni danové zatéze. Jednalo se zejména o vyuzivani pofizovani majetku
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na uver, kdy spole¢nost vyuzivala daiiove uznatelnych vydaji v podob¢ trokt z uvéru a
naslednych odpist, jelikoz si majetek potfizeny na uvér mohla ihned zacit odpisovat. Déle
Slo o efektivni vyuziti danovych vydaji v oblasti nékladi spojenych s pracovnim
oblecenim, reklamnimi pfedméty anebo néklady na pohonné hmoty a parkovné uznavané

ve skutecné vysi.

Z analyzy soucasného stavu vSak byly nalezeny dal$i moznosti, které spole¢nost mohla
pro snizeni danové zatéze vyuzit, avsak tak neucinila. Bylo zanalyzovéno, Ze spole¢nost
v oblasti propagacnich pfedmétli nevyuzila moznosti danové optimalizace ze 100 %.
Jednalo se o néklady spojené s propagacnimi piedméty, které mohla vyuzit jako danové
uznatelné, avSak je takto nevyuzila a misto toho si o tyto vydaje navysila zéklad dan€.
Dale bylo zjisténo, Ze v oblasti vydaji spojenych s automobilem mohla tcetni jednota u
jednoho vozu pro vétsi efektivitu vyuzit pausalniho vydaje a uznat si tak do nékladt vétsi
hodnotu, nez jak ucinila ve skutec¢nosti. V souvislosti s plany a vyhledy spole¢nosti do
budoucna bylo také zjisténo, ze spolecnost planovala jiz v analyzovaném roce opravy
dlouhodobého majetku. Tento fakt, ktery ji byl zndm v roce 2017 mohla vyuzit v oblasti
tvorby rezervy na opravy dlouhodobého majetku a mohla tak snizit zaklad dané i o tuto
polozku. Tyto kroky vedly k tomu, Ze Gi€etni jednotka spolecnosti vykéazala vyssi zaklad
dan¢ a tim padem i vyssi dan z pfijmt PO, nez skute¢né musela. Bylo tedy vysvétleno,
jak mobhla spolecnost v téchto piipadech postupovat a jaky vliv by tyto postupy mély na

vyslednou daniovou povinnost spole¢nosti.

V navrhové casti byla ale také vénovana pozornost moznostem dafiové optimalizace,
které spolecnost XYZ s. r. 0. miiZze vyuzit v nasledujicich zdanovacich obdobich vyuZzit.

Tyto navrhy byly sestavovany v souladu se zaméry spole¢nosti do budoucna.

Spolecnost vyjadiila zajem o zprostfedkovani stravenek pro své zaméstnance, kterym se
planovala zabyvat v nasledujicich zdanovacich obdobich. Pro tento benefit jiz méla
ptipraveny koncept poskytovani stravenek, ktery vyuziva drtiva vétsina firem. Spole¢nost
ma v imyslu poskytovat zaméstnanclim papirové stravenky v hodnoté 100 K¢ a na tyto
stravenky svym zaméstnanctim pfispivat 55 % z hodnoty. V ramci daniové optimalizace
je vsak nejoptimalnéjsi varianta poskytovani stravenek v hodnoté 123 K¢. Spolecnosti
tedy ztohoto divodu bylo doporuceno pfiistoupit spiSe na tento koncept s vyuzitim

elektronickych karet misto papirovych stravenek.
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Dale spole¢nost vyjadfila nespokojenost se souasnym stavem na trhu prace. Jelikoz
vramci administrativy narGstd pracovni naro¢nost na povefeného zaméstnance,
spolec¢nost chtéla zaméstnat druhého zaméstnance, ktery by pomohl tomu stavajicimu se
souCasnou pracovni zatézi. Obsadit toto volné pracovni misto bylo vsak doposud
nemozné. Vzhledem k moZznostem danové optimalizace, konkrétn€ v oblasti slev na dani,
bylo spolecnosti doporuceno vyuzit pro obsazeni této pozice zaméstnancem se
zdravotnim postizenim. Ten by pracovni ndplii administrativniho pracovnika bez
problémui mohl zvladat a spolecnost by tak mohla vyuZzivat nemalych slev na dani. Navic
by posilila prestiz svého jména, jelikoz by tento ¢in mohla vefejné propagovat a pysnit se
jim. Pro posileni loajality stavajicich zaméstnanci bylo v oblasti zaméstnaneckych
benefitl jest¢ spoleCnosti doporuceno zvazit moznost nepiimého navysSeni mezd
zameéstnancll namisto pfimého navyseni. Jednalo by se konkrétné o zavedeni ptispevkill
zaméstnanclim na jeden z finan¢nich produktii. Spolecnost by tak planované navyseni
mzdy o 1 000 K¢ neposilala jako mzdu zaméstnanci na tcet, ale posilala by jej na jeden
z produkti, a to bud’ na penzijni pfipojisténi, doplitkové penzijni spofeni nebo soukromé
zivotni pojiSténi zaméestnance. V této oblasti by opét mohla usetfit jednak na odvodech
socialniho a zdravotniho pojisténi, ale také by si tyto vydaje mohla uznéavat jako danové,
coz by predstavovalo, na celkovy pocet zaméstnancl, nemalou usporu na dani.
Zameéstnanec by tuto formu benefitu mohl také ocenit, jelikoz by na danich a odvodech

zakonného pojisténi také usettil oproti pfimému navyseni mzdy.

V souvislosti s planovanym potizenim nového vozidla spolecnosti byly dale provérovany
moznosti pofizeni tohoto vozidla, kdy cilem bylo opét vybrat variantu, kterd bude
z pohledu danové optimalizace nejefektivnéjsi. Na zakladé poskytnutych informaci o
predstavach spolecnosti, byla jako nejefektivnéjsi forma financovani planovaného

poftizeni vozidla doporuc¢ena forma finan¢niho leasingu.

Z celkového pohledu na analyzovanou spolecnost je vidét, ze spolecnost se danovou
optimalizaci snazi zabyvat a vyuZzivat jeji moznosti v riznych oblastech. Jsou zde vSak
jesté skulinky, které spolec¢nost nema tak efektivné podchycené. Postupy a kroky, jak tyto
nedostatky spole¢nost mtlize fesit a jak se postavit k planovanym zménam tak, aby se hned
od zac¢atku nastavily jednotlivé moznosti pokud mozno co nejefektivnéji, byly navrzeny
a popsany v této praci. Nyni zalezi uz jen na svobodné volb¢ spolecnosti XYZ s. r. 0. jak

se rozhodné s témito poznatky a doporucenimi nalozit.
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