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Téma DP: JIDENTIFIKACE ~ FAKTOR U OVLIV'UJICICH HODNOTU
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Posudok na tému ,ldentifikace faktoovlyviujicich hodnotu strojirenskych podiik CR*
som spracovala na zaklade menovania dekanom Fatadtyikatelské, VUT v Brne doc. Ing.
et Ing. Stanislavom Skapom, PhD. zad 4. m4ja 2016.

Aktualnost’ DDP. Téma doktorandskej dizetteej pracge mimoriadne aktualna, hlavne
z hradiska potreby orientovasa v podnikani na rast trhovej hodnoty podnikudtdovy
manazment vyZzaduje T&danie a identifikaciu najdolezitejSich faktorowpré prispievaju
k rastu trhovej hodnoty podniku.

Ciel prace. Ciel dizerta&nej prace je v sulade s vedecko-vyskumnym zameréhidijného
odboruRizeni a ekonomika podniku (6208V097). Hlavnyl'ci@entifikovat faktory, ktoré
vyznamnym sfisobem oviviuji hodnotu podnik pasobicich ve zpracovatelskémapryslu®

je formulovany jasne a logicky. T&iastkové ciele umoznili postupne spltilavny ci€, ako

aj kontrolu jeho splnenia. Doktorandka okrem toha zéklade literarnych reSersi
naformulovala Styri vyskumné otazky a sedem hypdtExé preskimala a overila.

Metodika prace a metdédy skimania. Postupom skimania a vhodtios pouzitych metéd

v analyzovanej problematike doktorandskej dizerq prace doktorandka preukazala
schopnog vedecky pracowaa pouzivé vhodné metédy vedeckej prace. Tretej kapitole
.Metody pouzité B zpracovani disertmi prace (metodickd vychodiskd)” venovala
doktorandka mimoriadnu pozornosa str. 78 — 100.

Postup rieSenia problému a vysledky dizerténej prace. Dizertatnd praca je rozdelena do
Siestich kapitol. V prvej kapitole venovanejaanému stavu ekonomiky sa doktorandka na
70-tich stranach v piatich subkapiolach zameragéa pmoblematiku vnimania hodnoty
a hodnotového pristupu, na vykontiopodniku z fiadiska ukazovatev, value drivers
a ucovaniu value drivers. V prvej subkapitole s nazvgwmnimani hodnoty” mala
doktorandka pravdepodobne zamer postupadavseobecného ku konkrétnemu, pretialza
kategodriou hodnoty. S obsahom tejto priliS &trj subkapitoly a s definiciou hodnoty sa da
len tazko stotozni. Je vSeobecne zname, Ze hodnota je ekonomickgokete ktorej sa

v dejinach ekonomickych teorii venujel'td pozornos, existuje mnozstvo réznych nazorov
na jej obsah, existuje mnozstvo definicii, ktoré jagne odliSuji od ceny (pazného
vyjadrenia hodnoty). Na str. 21 doktorandka uvadd#a@ chape hodnotu podniku. Na jej
stanovenie predpoklada pouZzitie vynosove] metodynogova metdda vSak nie je jedina
metdda, ktorl mozno pri ohodnocovani podniku pwisubkapitola 1.4 s ndzvom ,Value
drivers® doktorandka ponuka bohaty reSerS odbotmayne zahradnej literatary, ktory na
str. 55 — 63 znova zhrnula v tdkovej podobe. VhodnejSie by bolo hlbSie zhodhoti
vyznam jednotlivych generatorov hodnoty a vyhpad’a nazoru doktorandky najdoélezitejSie.



Na str. 65 — 66 doktorandka uvadza dve vynosoviddage- metdédu FCF entity a metodu
EVA entity. Vysvetlivky k hodnote vypitanej na zaklade ukazovBéeEVA na str. 66 je
potrebné prevetia oprawi.

Vyznam pre rozvoj tedrie a praxe. Dizerta&nd praca, hlavne jej praktickds’ mdze by
vyuzita v pedagogickom proceseda@lSom vyskume a samozrejme v praxi pri identifikaci
value drivers.

Formélna Uprava dizertaénej prace a jej jazykova Uprava.Pozitivom dizerténej prace je
pouzitie mnozstva literatury, osobitne zahéaej a spracovanie Vieeého mnozstva vstupnych
Udajov. Formalna Uprava — vyuzitie stranfadSie formalne nalezitosti si zasluhuju, aby im
doktorandka v buddcnosti venovalac$i@ pozornog. UZzitocnejSie je v pracach tohto druhu
sustredi sa na fbku skiimanej problematiky nez na jej Sirku.

Doktorandské& praca Ing. Michaly STRNADOVEJ ako kelpod’a mdjho ndzoru zodpoveda
narokom kladenym na tento druh prac. Doktorandkgceyny hlavny iciastkové ciele splinila,
zodpovedala vedecké otazky a overila hypotézy. Bnégrinosy v zavere prace pre rozvoj
vednej discipliny, pedagogicku prax i prax su dibéez

V diskusii prosim zaujastanovisko hlavne k tymto otazkam.

1. Na str. 65 uvadza doktorandka spdsob vfpdrutto hodnoty na zaklade metédy FCF
Entity (do firmy). Akl mieru kapitalizacie (diskontmiru) vyZzaduje pouZitie toho
modelu a ako sa pomocou toho modelialgich krokoch mozno dost& hodnote
vlastného kapitalu?

2. V ¢om su chyby vo vysvetlivkach k spésobu dypleodnoty podniku pomocou metody
EVA?

3. V dizerta’nej praci su protiréenia k vyznamu investicii ako faktora tvorby hognot
(str. 27, prvy odstavec subkapitoly 1.4.1, nepadwre hypotézy 5 str. 135, prvé miesta
v poradi generatorov hodnoty napr. v tab50 na str. 169.

Zaver

Zaverom konStatujem, Ze predloZena doktorandska dertaéné praca ,IDENTIFIKACE
FAKTOR U OVLIV NUJICICH HODNOTU STROJIRENKYCH PODNIK U V CR*
Ing. Michaly STRNADOVEJ je spracovand na poZadovaej teoretickej urovni.
Obsahuje spracovanie mnozstva domacich i zahranych teoretickych zdrojov. Cenné
su odporania doktorandky pre rozvoj teorie a praxe v oblast identifikacie faktorov
tvorby hodnoty podniku, ku kterym dospela na zaklag primarneho i sekundarneho
vyskumu. Ci& doktorandskej dizertaénej prace bol splneny. Napriek rezervam v oblasti
formalnej dpravy mozno konsStatova’, Ze predloZzena doktorandska dizerténa praca
Ing. Michaly STRNADOVEJ spiiia podmienky kladené na klasifik&né prace v Ill.
stupni VS. Odpori¢am preto, aby po UGspeSnej obhajobe bola Ing. Michal
STRNADOVEJ udelena vedecko-akademicka hodn@sPhilosophiae doctor - PhD. vo
vednom odbore 6208V09Rizeni a ekonomika podniku.

V Bratislave 06. 06. 2016 prof. Ing . BoZena HrvBova, CSc.
oponkat






