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Abstrakt

Tato bakalarska prace pojednava o navrhu databdzového systému pro personalni agendu.
Ma za Ukol zjednodusit a zefektivnit dosavadni praci akademickych pracovnikd v oblasti
fizeni lidskych zdroji. V prvni ¢asti jsou rozvedeny teoretické poznatky nutné pro shrnuti
dané problematiky. Tyto poznatky jsou dale pouzity pii popisu a analyze soucasné situace.
Na téchto zékladech poté stoji cely vlastni navrh. Navrh je nakonec otestovan, ¢imz

demonstruje svou funk¢nost.

Abstract

This bachelor thesis concern about proposal of database system for personal administration.
The main task here is make actual work of academic workers more effective and easier to
work with human resources management. The first part presents the theoretical foundation
required to make this issues easier to understand. This knowledge is used in subscribe and
analysis of actual situation and whole proposal is based on that. Proposal’s functionality is

demonstrate by tests at the end.
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Uvod
Tato bakalarska prace je zaméfena na navrh databazového systému pro evidenci personalni

agendy akademickych pracovnikt. Jeji struktura je rozdélena na nékolik ¢asti.

V teoretické Casti se zamé&fuji na potiebnou znalost jazyka SQL a piehled potiebnych
informaci dualezitych pro pochopeni dané problematiky. Tyto znalosti jsou dale nutné pro

vznik adekvatniho systému vzhledem k fesenému problému.

Navazujici kapitola je zaméfena na sjednoceni pozadavkii na systém. Pozadavky jsou zde
specifikovany jak z globalniho hlediska, tak i z pohledu dil¢ich ¢asti nutnych pro vznik

systému.
Tyto pozadavky jsou déale podrobeny podrobnému rozboru v nasledujici kapitole.

Posledni, nejvétsi a nejdulezitéjsi cast se zabyva vlastnim navrhem samotného systému.
Postupuje od navrhu schématu a jeho dil¢ich casti. Nasledné se zaobird navrhem

jednotlivych entit a relaci v rdmci jednotlivych agend.

Systém jako takovy nemitiZe spolehlivé fungovat bez definovani automatizovanych procest,
proto jsou dale popsany funkce, procedury a triggery zajist'ujici plynuly a bezpeény chod

databaze.

Pro uzivatele je ptima prace s databazi neefektivni, jelikoz se v ni §patné€ orientuje a nezna
strukturu systému. Z tohoto divodu jsou vytvofeny pohledy, jez umoZznuji ptirozenéjsi
ziskavani informaci. Tyto pohledy jsou uzptsobeny jak pro jednotlivé uZivatele, tak i pro

spravce lidskych zdroja.

Z divodu zahdjeni testovani je nutné naplnit tabulky orientaénimi daty pro pfedejiti fady
vyskytujicich se chyb. Zaroven je nutné zajistit data, jez budou dale potfebna pro realny

chod databéze, a to predevsim v jednotlivych ¢iselnicich.

Podstatnou ¢asti systému je také zabezpeceni databaze nejen pfed moznymi uUniky a
poskozenim dat. Toho ma byt docileno za pomoci pieddefinovanych roli, které¢ definuji

prostor, vnémz se uZzivatel dané skupiny mulze pohybovat. Déle zalohovanim dat
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umoznime rychlou obnovu ztracené ¢i poSkozené ¢asti z dané¢ho casového tseku. Navic se
ocekava i archivace dat, jejimz hlavnim ucelem je dlouhodobé uchovani dat, které nejsou

potieba pro kazdodenni vyuziti.

V zaveru prace se zaobiram rozmanitymi piinosy navrhu feseni, ale 1 nevyhodami systému

a moznostmi budouciho vyuziti.
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1 Cil a metodika prace

1.1 Vymezeni problému
Z duvodu zefektivnéni planovani vyuky je dulezité vhodné vyuzit lidské zdroje, a to jak

z hlediska personalistiky, tak i pedagogické zpisobilosti v ramci akademickych instituci.

Na druhou stranu se nesmi zapominat na odbornost jednotlivych pedagogt a je vhodné
vyuzit jejich profesni zpisobilosti. Kazdy pedagog ma odlisna zaméieni. Je proto podstatné
zaznamenavat data o zpusobilosti daného jedince v jednotlivych oborech a usmérnit je

Vv prehledné informace.

Na zakladé¢ tohoto problému je vhodné vytvofit systém, jenz ma slouzit predev§im
managementu pro uceleny piehled o lidskych zdrojich, které jsou jim k dispozici. Oteviou
se tak nové moznosti pro spravu lidskych zdrojt, ale i planovani vyuky. Pficemz vystupem
tohoto systému se predpokladaji pfehledné souhrny dat jednotlivych ¢asti se zamétenim na
tuto problematiku. PouZitelnost databaze lze kupiikladu demonstrovat i automatickou

tvorbou strukturovanych Zivotopist jednotlivych zaméstnanci.

1.2 Cile prace

Hlavnim cilem této bakalafské prace je vytvofit podpirnou databazi akademickych
pracovnikil a doktorandd. Ta se bude skladat z jednotlivych agend a podptirnych struktur,
které navazuji na danou problematiku. Databaze musi spliiovat formalni kritéria, jako jsou
naptiklad normaliza¢ni formy. Projekt by mél byt nasledné uveden do testovaciho provozu

pro korekci moznych chyb.
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2 Teorie

Obsahuje souhrnné informace z oblasti teorie databazi a jazyka SQL. Tyto poznatky jsou

dale pouzity nejenom pii vlastnim ndvrhu databazové struktury.

Nejprve se zaméfim na zakladni pojmy, jez jsou nutné pro pochopeni soubori
databazovych znalosti. Nasledné ptiblizim, co je SQL Server a samotny jazyk SQL, jenz
predstavuje vyznamnou soucast praktické casti. Teoretickd ¢ast je ukoncena popisem

problematiky zabezpeceni chodu a ukladani databaze.

2.1 Zakladni pojmy a definice
2.1.1 Data

Pod pojmem data si lze predstavit surova fakta, jeZ jsou svym zptusobem dilezita pro
jednotlivee ¢i organizaci. Data, kterd prosla zpracovanim nebo dostala urcitou strukturu,

jsou nazyvana informacemi. [2]

2.1.2 Informace

Informace jsou tedy data zpracovana do podoby, V niz maji urcity vyznam ¢&i smysl. Na
informaci lze nahlizet z riznych hledisek. Informaci lze chapat jako zpravu, ktera spliuje
tfi pozadavky. Prvnim je syntaktickd relevance. Subjekt, ktery zpravu piijimé, musi byt
schopen ji detekovat a rozumét ji. Druhym pozadavkem je sémanticka relevance. Subjekt
musi védét, co zprava znamend, co vypovida o ném a jeho okoli. Ttetim poZadavkem je

pragmaticka relevance. Zprava musi mit pro pfijimajici subjekty n&jaky vyznam. [8]
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2.2 Databaze

Databaze je kolekce vzajemné souvisejicich datovych polozek, které jsou spravovany jako
jediné jednotka. Tato definice je umyslné Sirokd, protoze mezi riznymi vyrobci softwaru,
kteti poskytuji databazové systémy, existuje mnoho variaci. Spole¢nost Oracle Corporation
naptiklad definuje svou databazi jako kolekci fyzickych soubort, které jsou fizeny jedinou
instanci databazového softwaru, zatimco Microsoft definuje databazi SQL Server jako

kolekci tabulek s daty a jinymi objekty. [14]

2.2.1 Pohledy

Vytvéii se pro zvyseni pohodli koncového uzivatele. Kazdy pohled zobrazuje uZzivateli
vybranou mnozinu dat, nebot’ kompletni systém je pro né&j piili§ komplikovany a zahrnuje
data, jez vibec nepotiebuje. Samotny pohled je virtualni tabulka, kterda v databazi nemusi
vibec existovat. Je generovan z databazovych tabulek, na kterych je zalozen, kdykoli se

k nému pfistupuje. Mechanismus pohledi poskytuje kazdému uzivateli upraveny pohled na

databazi. [2]

Pohledy zprostfedkovavaji pohled na vybrané atributy i zvice tabulek soucasné.
Vyfiltrovani nepotiebnych tdaji vede k smysluplng&jSimu ptistupu a je tedy pro tuto praci
velmi dualezité. Predpoklada se, ze vystupy v podobé pohledi budou pouzity v aplikacni
¢asti systému. Za pomoci aplika¢ni ¢asti tak 1ze dosahnout daleko lepsiho interaktivniho a
intuitivniho ovladani databazového systému. UZivatel tak nemusi vykonavat Zadné ptikazy,
ani si je nemusi pamatovat. Skrze aplika¢ni formu mu budou dané pohledy jednoduse

poskytnuty.
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2.2.2 Schémata a instance
Jedna se o celkovy popis databaze, ktery je specifikovan béhem navrhu databaze. Data
v databazi v kterémkoli konkrétnim casovém okamziku se nazyvaji instance databaze.

Piestoze se data v pribéhu ¢asu neustale méni, schéma ziistava takika neménné. [2]

Schéma databaze nam ukazuje, jak jsou jednotlivé entity uspoiddany a touto formou jsou

po Castech prezentovany ve vlastnim névrhu feSeni.

2.3 Relaéni datovy model

K nejpouzivanéjsim datovym modeltim v soucasnosti patii relaéni model. Vznikd nékolik
entit spojenych dohromady pomoci rela¢niho kli¢e. Toto spojeni neni trvalé, ale vznika
v okamziku, kdy potfebujeme mit spole¢né k dispozici data ze vSech spojenych tabulek,

pti¢emz zanika, kdyz praci s modelem ukonc¢ime. [8]

2.3.1 Relace

Pojem relace je vyjadien z matematické terminologie spolu s teorii mnozin a predikatové
logiky. Relace je mnozina smysluplnych spojeni mezi zacastnénymi entitami. Stejné jako u
entit by mélo byt kazdé spojeni jedine¢né identifikovatelné v ramci této mnoziny.
Jedinecné identifikovatelné spojeni se nazyva vyskyt relace. Kazda relace je oznafena
nazvem, ktery popisuje jeji funkci. Naptiklad entita Clovék je spojena s entitou Préce,

prostfednictvim relace Pracuje. [2]

2.3.2 Kiice relace
Jelikoz je nevhodné uchovavat vice stejnych zdznamt Vv databézi, je nutné zajistit, aby
kazdy zaznam byl jedine¢ny. Toho 1ze docilit, pokud se kazdému zadznamu pfifadi urcity

klic.
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2.3.2.1 Kandidatni kli¢

Sklada se z jednoho nebo vice atributd, které jsou jednoznac¢né pro dany zadznam v tabulce.
Kandidatni kli¢ musi byt jednozna¢ny a neredukovatelny. Voli se na zaklad¢ dostupnych
atributi, ptfipadné je mozno vytvofit i kli¢ umély. Kandidatnich klicd mutze byt vzdy

nékolik. Funkci kandidatniho klice je tedy vyjadfit ostatni pole v tabulce. [7]

2.3.2.2 Primarni kli¢
Zvoleny kli¢ z mnoziny kandidatnich kli¢i dané tabulky se nazyva primarni kli¢. Jako

takovy musi spliiovat podminky kandidatniho klice.

2.3.2.3 Cizi kli¢
Cizi kli¢ se sklada z jednoho nebo vice atributti. Tyto atributy jsou shodné s kandidatnim,

vétSinou vSak pfimo primarnim kli¢em z jiné nebo stejné tabulky. [2]

2.3.3 Relacni datova struktura

Rela¢ni model dat se sklada z datové struktury. Ta obsahuje pét hlavnich slozek: relaci,
atribut, datovou n-tici, doménu a rela¢ni databazi. Relaci reprezentujeme jako tabulku, v niz
radky tabulky odpovidaji jednotlivym datovym n-ticim a sloupce tabulky odpovidaji
atributim. Atributy prezentuji sloupce tabulek a nabyvaji urcitych datovych typi. VSechny
zdznamy v tomto sloupci nabyvaji stejny datovy typ. Pod relacni databéazi si proto

predstavime kolekci normalizovanych tabulek. [2]

2.3.4 Relacni integrita
Protoze kazdy sloupec je spojen s doménou, existuji omezeni (nazyvana doménova
omezeni) mnoziny hodnot pfipustnych pro dany sloupec tabulky. Navic existuji dvé

dualezitad integritni pravidla neboli omezeni, kterd se vztahuji na vSechny instance databaze.
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Tato dv¢é zékladni pravidla pro rela¢ni databazovy model jsou znama jako entitni integrita a

referencni integrita. [2]

2.3.5 Entitni integrita

Oznacuje, ze hodnota primarniho kli¢e nesmi byt neznama nebo neplatna. [2]

2.3.6 Referencni integrita
Pokud existuje v tabulce cizi kli¢, musi bud’ hodnota ciziho klice odpovidat hodnoté

nékterého zaznamu v domovské tabulce, nebo musi mit cizi kli¢ prazdnou hodnotu. [2]

2.3.7 Entita

Entitou je nazyvana mnozina objektu z redlného Zivota, které jsou zachyceny v datovém
modelu. Kazdy objekt, ktery je mozné jedinecné identifikovat v rdmci této mnoziny, se
nazyva vyskyt entity. Entita existuje nezavisle a mize ptedstavovat objekt s fyzickou

(,,skute¢nou”) existenci nebo objekt existujici pojmove (,,abstraktné”). [2]

2.4 Normalizace dat

Normalizace dat je technika, jez obsahuje fadu pravidel, jejimz cilem je omezeni

nadbytecnych hodnot databaze. [2]

2.4.1 Prvni normalni forma

Tabulka je v prvni normalni formé&, pokud je kazdy jeji atribut dale nedélitelny. Vyjimkou
je, pokud se nepotiebuji jednotlivé Casti tohoto atributu (naptiklad v nékterych piipadech
adresa). [4]
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2.4.2 Druha normalni forma
Tabulka, kterd je v prvni normdlni form¢ a ve které jsou hodnoty kazdého sloupce, ktery
neni soucasti primarniho klice, determinovany vSemi hodnotami sloupcii, které tvori

primarni klic.

2.4.3 Treti normalni forma — tranzitivni zavislost
Relace je ve tfeti normalni formé¢, jestlize jiz je v prvni a druhé normalni formé a kazdy

nekli¢ovy atribut jejiho schématu neni zavisly na zadném klici. [7]

2.4.4 Boyce—Coddova normalni forma

Boyce—Coddova normalni forma se poklada za variaci tfeti normalni formy. Pro jeji
platnost nesmi zadny nekli¢ovy atribut ur¢ovat hodnotu zadného jiné¢ho atributu. Tabulka je
tedy v Boyce-Coddové normalni formé, pokud by kazdy atribut mohl byt primarnim
klicem. [7]

Zaroven zde musi platit nékolik podminek:

e Relace musi mit vice kandidatnich klicu.
e Minimalng 2 kandidatni kli¢e musi byt sloZené z vice atribut.

e Nekteré sloZzené kandidatni kli¢e musi mit spole¢ny atribut.

2.45 Ctvrta normalni forma
Relace je ve ¢tvrté normalni formé, pokud je v Boyce—Coddové normalni form¢ a navic

vSechny vicehodnotové zavislosti jsou zaroven funkénimi zavislostmi z kandidatnich klica.

[8]
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2.4.6 Pata normalni forma

Tyka se pripadu spojené zavislosti, kterd vyjadiuje cyklické omezeni. Naptiklad pokud je
relace jedna spojena s relaci ¢islo dvé, relace dva je spojena s relaci Cislo tii a relace tii je
op¢ét spojena zpétn¢ s relaci Cislo jedna. V tomto piipadé¢ vSechny tfi entity musi byt

soucasti stejného vektoru hodnot. [8]

25 SQL

SQL, zkracené Structured Query Language (Strukturovany dotazovaci jazyk), slouzi nejen
pro tvorbu dotazi v databdzich. Déle také umoziluje zakladani tabulek, oSetfeni vstupd,

sdileni dat nebo zabezpeceni databaze.

O SQL by se mélo spravné mluvit jako o podjazyku, protoze neobsahuje zadné prostredky
pro manipulaci s obrazovkami a pro uzivatelsky vstup a vystup. Jeho hlavnim ucelem je
poskytovat standardni metodu pfistupu k databazi, nezévisle na jazyku, v némz je napsana

zbyvajici ¢ast databazové aplikace. [9]

2.5.1 Datové typy SQL

V databazi je kazdy atribut (sloupec tabulek) urcitého datového typu. Datovy typ je uréen
podle druhu hodnot a nejvétsi velikosti/rozpéti hodnot, jeZ budou v atributu obsaZeny.
Naptiklad pii tvorbé tabulky prodeje produktii evidujeme nazev produktu, jenz je textového
typu, datum spotieby datového typu a pocet prodanych kust, jenz bude nabyvat ¢iselnych
hodnot, a proto bude numerického typu. [7]

Datové typy podporované SQL Serverem 2008: Binary, bit, char a varchar, date, datetime a
datetime2, datetimeoffset, decimal, float a real, int, bigint, smallint, tinyint, money a

smallmoney, nchat a nvarchar, smalldatetime, time. [12]
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2.5.2 Vybrané prikazy jazyka SQL
SQL obsahuje velkou mnozinu piikazli, proto jich uvedu jen nékolik, podstatnych

predevsim pro vlastni navrh.
Budovani databaze:

e CREATE TABLE
Ptikaz pro vytvofeni tabulky. Obsahuje atributy suréenym datovym typem a jeho

pfipadnym datovym omezenim. Dale je zde uveden primarni klic.

e DROP

Ptikaz pro smazani. Po smazani se ztrati i veSkera data.
Ukéazka: DROP TABLE XY - ptikaz pro smazani tabulky XY

e ALTER
Ptikaz pro upraveni. V jistém smyslu lepsi nez DROP, naptiklad v ptfipad¢ pfidani fadku do
tabulky je lepsi pouzit ptikaz ALTER, nez smazat tabulku a znovu ji vytvofit s hovou

strukturou.
Ukézka: ALTER TABLE XY - upravi strukturu tabulky.
e TRIGGER

Spoustec neboli trigger je procedura, kterd se spusti v okamziku, kdy v zadané tabulce
dojde k n¢jaké udalosti. Udalosti spoustéée mohou na zadanych databazovych tabulkach
provadét piikazy, jako je INSERT, UPDATE a DELETE. Spoustéce spousti implicitné
databazovy server, jakmile na sledované tabulce dojde k néjaké udalosti. Bez ohledu na
identitu uzivatele se tedy Trigger pouziva pfedev§sim pro manipulaci s daty a zajisténi
pfedem danych pravidel. Spoustéc je tvoren ze tii Casti: provadéciho ptikazu, omezeni a

akce spoustéce. [15]
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Operace se zaznamy:

e INSERT INTO
Ptikaz dilezity pro naplnéni tabulky daty. Technicky ptidava novy radek.

Ukazka: INSERT INTO Knihy (nazev, kategorie) VALUES (‘QUO VADIS®,‘roman®)

e UPDATE
Upravuje zdznam (fadek) tabulky.

e DELETE

Smaze zédznam (fadek) tabulky
Nahled na data:

e SELECT
Dulezity ptikaz 1 pro dal$i tvorbu kédu, naptiklad pro vytvofeni pohledi (CREATE
VIEW). Pomoci toho ptikazu mizeme z databdze dostat urCitou mnozinu dat. Ukazka:
SELECT (jméno, piijmeni) FROM Zaméstnanci (ukéze vSechny hodnoty atributi jména a

ptijmeni z tabulky Zaméstnanci).
e VIEW

Pohled je ulozeny databazovy dotaz, ktery uzivateli poskytuje ptizpiisobenou podmnozinu
dat z jedné nebo né¢kolika databazovych tabulek. Lze jej vytvofit pomoci ptikazu CREATE
VIEW. [14]

2.6 Index

Index ptedstavuje zpiisob prezentace dat odliSnym zpiisobem, nez jak vypada na disku.
Specialni typy indext pieusporadaji fyzické umisténi zaznamu v tabulce. Indexy lze
vytvaret na sloupci v tabulce nebo na kombinaci sloupcti v tabulce. Kdyz se pouziva index,

data se uzivateli prezentuji v uspofadaném poradi, které Ize fidit pomoci ptikazu CREATE
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INDEX. Zna¢ného nartstu vykonu lze dosdhnout indexovanim spravnych poli, pfedev§im

pak poli, ktera se pouzivaji ke spojovani tabulek. [15]

Z téchto diivodi jsou indexy dilezité i pro tuto praci. Doba potfebna pro vyhledani dané
informace ma byt co nejkratsi a lze toho dosahnout spravnou indexaci spravnych poli

jednotlivych tabulek.

2.6.1 Clusterované indexy

Clusterovany index je vyjimecny tim, ze diky nému systém SQL Server uspoiada data
Vv tabulce podle clusterovaného klice. Vzhledem k tomu, ze tabulku nelze sefadit vice
zpusoby, je mozné v jedné tabulce definovat jen jediny clusterovany index. Vychozi
nastaveni primarniho klice mé hodnotu ,,clustered®, proto systém SQL Server vytvoii pro
primarni kli¢ clusterovany index. Obdobné plati, Ze omezeni UNIQUE je fyzicky

implementovano jako jedine¢ny index. [6]

2.6.2 Neclusterované indexy

Neclusterované indexy nevynucuji urcité fazeni tabulky, takze jich v jedné tabulce muze
byt 1 vice. Indexy mohou zrychlit provadéni dotazi, ale kazdy vytvofeny index zaroven
zhorSuje odezvu vsech operaci INSERT, UPDATE, DELETE a MERGE. Proto musi byt

pocet indext optimalni. [6]
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3 Popis soucasné situace

Popis soucasné situace je rozdélen do nckolika ¢asti. Lze na né nahlizet jako na Casti, jez
jsou detailné¢ zpracovany a jsou nutné pro adekvatni zhodnoceni celkové situace.
Kuptikladu tak miizeme nahlizet na jednotlivé akademické pracovniky a jejich osobni
udaje. Na druhou stranu je zpracovan vztah tohoto pracovnika K projektové skupiné.

Vznika tak tedy i popis vazeb mezi jednotlivymi ¢astmi.

3.1 Zaméstnanci

Vysoka Skola vede, zejména pro ucely zjistovani skutkového stavu v fizenich ve vécech
akreditaci, v elektronické podobé registr docentl a profesorti zaméstnanych na vetejnych a
soukromych vysokych S$kolach, obsahujici o uvedenych zaméstnancich zejména tyto
udaje: osobni udaje (jméno, ptijmeni, rodné ¢islo, datum narozeni a misto trvalého pobytu),
udaje o vzdélani (udélené tituly, obor vzdélani, védecké hodnosti), tdaje o pracovnim
poméru (vVznik, zacatek a zmény pracovniho poméru, véetné tidaji o rozsahu prace) a udaje

o pracovnim zafazeni jako docent nebo profesor. [3]

Na vysokych Skolach se vyskytuji i dalsi osoby, jez musi byt evidovany Vv systému kvili
potiebé pokryti celé struktury. Tyto osoby maji stejné vlastnosti osobnich informaci a tdajt

o vzdélani. Proto jim naleZi 1 stejnd struktura.

Zaroven by tato Cast méla souhrnné zajisStovat pohledy za ucelem vyhledavani
zamé&stnancl. Je Zadouci koncipovat kone¢ny vystup ve formé piehledi o informacich

vyskytujicich se pfedevsim v Zivotopisech jednotlivych zaméstnanci.

3.2 Predméty

Vysoka Skola uskuteciiuje akreditované studijni programy a programy celozivotniho
vzdélavani. Typ vysokoskolské vzdélavaci Cinnosti je uréen typem uskute¢iiovanych

akreditovanych studijnich programti. Tyto typy studijnich programl jsou bakalaisky,
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magistersky a doktorsky. Pficemz soucastmi studijniho programu jsou: nazev studijniho

programu, jeho typ, forma a cile studia. [3]

Pozadavkem, kromé evidence jednotlivych predmétli formou historie vyuky a jejich
vyucujicich, je i ureni piiblizné zatizenosti a po¢tu oducenych hodin jednotlivych uciteli
vramci vyuky. Otevie se tak moznost pro lepsi planovani a usmérnéni jednotlivych

pedagogu.

3.3 Publikace

Publikace maji byt evidovany, a to jak zakladni atributy (nazev, abstrakt, ...), tak i
naptiklad napojeni na projekty, Vjejichz ramci byla prace publikovana. Z hlediska
monitoringu dale odkazuje na souhrnné udaje tykajici se ud€lenych bodi za publikace

V ramci jednotlivych fakult.

Ma tedy pojednavat o typu publikace a poctu dosazenych bodi v ramci statni databaze.
Nabizi se zde dalsi vétveni typu dle specializace. V piipadé ekonomického vétveni by
primarni rozdéleni méla byt urcena dle struktury dané Radou pro védu a vyzkum a jeji

blizsi specifikace v oblasti ekonomie za pomoci struktury JEL.

Klasifika¢ni systém JEL byl vyvinut za G¢elem pouziti v Journal of Economic Literature
(JEL) a je standardem metod a Klasifikaci skolni literatury na poli ekonomie. Systém je
pouzit na klasifikovani ¢lankd, disertanich praci, knih, recenzi, slohovych praci v oblasti

ekonomické literatury a v mnoha dal$ich ptipadech. [1]

3.4 Projekty

Vysoké skoly jako nejvyssi ¢lanek vzdélavaci soustavy jsou vrcholnymi centry vzdélanosti,
nezavislého poznani a tvirci ¢innosti a maji klicovou ulohu ve védeckém, kulturnim,
socialnim a ekonomickém rozvoji spolecnosti tim, ze uchovavaji a zvétSuji dosaZené

poznani a podle svého typu a zaméfeni péstuji ¢innost védeckou, vyzkumnou, vyvojovou a
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inovacni, uméleckou nebo jinou tvirci Cinnost. Dale pak rozvijeji mezinarodni a zvlasté
evropskou spolupraci jako podstatny rozmér svych ¢innosti, podporuji spole¢né projekty s
obdobnymi institucemi v zahraniCi, vzajemné uznavani studia a diplomi ¢i vyménu

akademickych pracovniku a studentd. [3]

V dalsi tad¢ je dulezité evidovat zobrazeni narodnich a mezinarodnich projekti. Poté
roztiidéni podle oborG a zobrazeni c¢lent s jejich funkcemi v ramci projektové casti.
Vystupem projektu miize byt publikace, a proto zde musi existovat i vazba mezi t€émito

entitami.

3.5 Zavérecné prace
Vyzaduje se souhrnny pocet zadvérenych praci v rdmci vedoucich préce a typu prace. Dale

evidovani udéleného hodnoceni, a zda byla prace obhdjena ¢i nikoliv.
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4 Analyza problému

Z rozboru zkoumaného predmétu ¢i situace jednotlivych ¢asti vyplyva podrobnéjsi poznéni
jednotlivych jevu, které také usnadnuji poznani celkové struktury. Kuptikladu z hlediska
vytizenosti jednotlivych vyucujicich je vhodné rozprostiit ¢asové naroky mezi jednotlivé
kantory. Pfedejde se tim problémtm, jako je vysoce zaneprazdnény vyucujici a naopak

ucitel, jenz by si rad ptibral hodinu navic v ramci svého pole piisobnosti.

Dal$im problémem je, Ze praci vyucujicich Casto ztézuje vyhledavani a vyhodnocovani
potiebnych dat. Udaje, které jsou papirové podlozeny a je tfeba je kolikrat zdlouhavé
dohledéavat. Elektronickd forma disponuje mnohem rychlejSimi moznostmi, jak wG¢inné
vyhledavat. Proto vznikl navrh na vytvofeni databazového systému, ktery bude vyhovovat

riznym typtim jednotlivych ukont.

Uzivatelé maji tedy ziskat piehled nejen o svych vlastnich ¢innostech a spolupracovnicich,
ale 1 celofakultni pohled na ostatni uzivatele v databazi. Tento systém ov§em bude fungovat
jen za ptredpokladu, Ze uzivatelé budou ochotni poskytovat jednotlivé informace a

pravidelné je aktualizovat.

Specifikace databazového systému je rozdélena do né€kolika oblasti, z nichz uvedu jen ty

nejvyznamnéjsi.

4.1 Zaméstnanci

Evidence zaméstnanci ma podporovat tfidéni v ramci vykonavanych funkci, znalosti
jednotlivych jazykd a pedagogické a pracovni zkuSenosti. Vystup je zde vhodné
prezentovat v podobné formé jako napiiklad strukturovany zivotopis. Demonstruje se tim

funk¢nost a pouzitelnost v praxi.
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4.2 Predméty

Z hlediska podpory pii planovani a realizaci vyuky se o¢ekavaji vystupy v podobé pohledi.
Tyto pohledy budou podavat souhrnné informace ohledné monitoringu jednotlivych
vyucujicich v rdmci oducenych hodin, profesniho ristu a jiné. Garanti predméti uvitaji
zobrazeni poctu nutnych hodin vzhledem k poctu studentli a kapacité uceben, vytizenosti

jednotlivych vyucujicich vzhledem ke vSem jejich profesnim ¢innostem a dalsi.

4.3 Projekty
Pohled na projekty ma piinaSet seznam projekti v ramci skupin a jejich ¢lent. Blizsi
pohled pak uvadi podrobnéjsi specifikaci a kategorizaci projektu. Vystupem projektu muze

byt publika¢ni Cinnost.

4.4 Publikace

Predmétem vysledku c¢asti o publikaéni cCinnosti je predevSim seznam publikaci
jednotlivych zaméstnancti. V tomto seznamu lze vyhledavat za pomoci kategorizace obor,
ktera je dand strukturou podle Rady pro védu a vyzkum. T¥idéni nabizi i1 bliz§i specifikaci v

oblasti ekonomie podle struktury JEL.

V ramci jednotlivych tstavii a fakult jsou zde pohledy, které poskytuji souhrnné tdaje o
poctu ziskanych bodii za publikace v jejich ramci. Dalsi pohledy poskytuji nahled na pocet

publikaci a ziskanych bodt v ramci jednotlivych zaméstnanct.

4.5 Problémy v akademickém prostiedi
V dané oblasti se vyskytuje mnoho problémil, jez je tieba teSit. Ukdzkoveé nastinim par

problematickych ptikladd, jejichz feSeni je zahrnuto a vyfeSeno v tomto systému.
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45.1 Hledani spolupracovniki na projekt
Ptiklad: Pro dany projekt jsou vyzadovani lidé, jiz jsou ze stejné fakulty a maji jisté

specifické pozadavky. Konkrétné znalost anglického jazyka na velice dobré trovni.

Uzivatel si tedy vyfiltruje vSechny uzivatele, jiz odpovidaji danym podminkam v pohledu
zkuSenosti. Nasledné si blize zobrazi vybrané kandidaty a ty poté kontaktuje na zaklade

jimi zvolenych kontaktnich udaji, ptipadné posle pfimo pozvanku.

4.5.2 Vedeni projektu
Ptiklad: Uzivatel dostal pozvanku na projekt, ale nezna podrobné informace. Navic by rad

zjistil, kdo dany projekt vede a ktefi lidé na ném participuji.

Na zaklad¢ pozvanky si v projektovém pohledu vyhleda dany projekt, kde zjisti veskeré

podstatné informace, v¢etné Clenil a jejich funkce.

4.6 Vybér nastroji
Vzhledem k dostupnosti, kompatibilité a pouzitelnosti jsou vybrany nasledujici nastroje pro

tvorbu databazového systému.

4.6.1 SQL Server

Pod oznacenim SQL Server se neskryva pouze databaze, ale komplexni moderni, vykonna,
spolehliva a bezpecna serverova platforma pro uklddani a spravu Udaji v databazich a
datovych skladech a sady nastroji pro Business Inteligence vcetné pokrocilého reportovani.
Uplatni se v Siroké Skdle podnikli vSech velikosti. Poradi si nejen s relaénimi a
multidimenzionalnimi 0daji, ale poskytne spolehlivé tlozist€é 1 pro multidimenzionalni

dokumenty a soubory. [10]
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SQL server je bran jako jeden ze standardd, a proto je zvolen i pro tuto praci. Nicméné neni
velkym problémem spustit tuto databazi i na jiné platformé za pomoci drobnych tprav.
Stejné byla zvolena i verze systému 2008, piestoze béhem tvorby byla vydana verze 2014.
Verze 2008 je prozatim dostupnéjsi a pfi upgradu na vyssi verzi by méla byt zachovéana

kompatibilita ndvrhu s touto verzi.

4.6.2 SQL Server Management Studio
Univerzalni a komplexni néstroj pro ucely formulovani SQL ptikazd. Slouzi pro odevzdani
prikazu databazovému serveru a usnadiuje zjiSténi, zdali je piikaz syntakticky spravné,

nebo zda vykonal, co jsme pozadovali. [10]

SQL Server Management Studio bylo vybrano jako hlavni nastroj pro tvorbu databazového
systému. To pfedev§im z jiz zminénych divodu korekce syntaktickych chyb a moznosti
odevzdavat ptikazy databazovému serveru. Nicméné pro generovani schémat jsem zvolil

dbForge Studio for SQL Server, a to piedevs§im z divodu estetické stranky veci.

29



5 Vlastni navrhy reSeni

Tato kapitola obsahuje stézejni ¢ast prace, pojednavajici nejen 0 navrhu jednotlivych entit a
atributi dalezitych pro vznik databazového systému. Postupné se pridavaji dalsi entity a
atributy pro smysluplnéjsi chod databaze. Nad tabulkami jsou vytvofeny pohledy zajistujici
piirozen€j$i pohled na ulozena data. Veskery chod je zajistén za pomoci jednotlivych

procedur a funkci, které mimo jiné oSetfuji data, jez vstupuji do databaze.

5.1 Navrh

Extrakce samotnych pozadavki na systém pfinasi i primarni pozadavky na navrh entit a

atributu.

Reseni bude probihat na bazi MS SQL Serveru. Divodii, pro¢ jsem zvolil MS SQL Server,
je hned nékolik. V mnoha situacich nabizi vysoky vykon a také podporu pro velké
databaze. Tyto databdze mohou byt zadlohované i b&hem pouzivani jinymi klienty.
V piipad¢ selhdni systému je moznost vyuzit automatického obnoveni z téchto zaloh bez
nutnosti zasahu administratora. Pokud se podivame na vyvoj do budoucna, tak je tento
produkt vyvijen spolecnosti Microsoft a lze predpokladat snazsi vyuziti v dalSich

programech od MS jako je naptiklad Access.

5.1.1 Zaméstnanci
U zaméstnanct evidujeme zékladni idaje (jméno, piijmeni, rodné ¢islo, ...). Tuto mnozinu

je tieba rozsitit o dalsi udaje, jako jsou napiiklad:
e Vystudované skoly

Podle ukonceni danych Skol a univerzit se automaticky eviduji i tituly a jsou nasledné

zobrazeny i v hlavi¢ce uzivatele, pokud si to uzivatel pieje.

o Telefony
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Jeden zaméstnanec ma vice telefontl, u kterych mtize evidovat ucel telefonu. Pficemz jeden
telefon nalezi jen jednomu zaméstnanci. Vyjimkou jsou telefony umisténé v kabinetech.
Tyto telefony uzivatel nezapisuje. Jsou mu automaticky zobrazeny po uvedeni své

kancelare. Pfedvolba telefonniho ¢isla je zobrazena automaticky dle daného statu.
e Oblast ptisobeni

Uvadi, na kterém ustavu, které fakulty zaméstnanec pracuje. Toto je evidovano skrze
jmenovani do funkce. Proto je uvedeno nejen, jaké funkce zaméstnanec vykonava, ale i kde

je vykonava.
e Bydliste

Uzivatel mize evidovat vice svych adres, pfiCemz muze piidat poznamku naptiklad o

specifikaci ucelu této adresy.
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Obrazek 1 — Graficka ukazka schématu zaméstnancu
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Zdroj: vlastni zpracovani

512 Predméty

Evidence pfedmétil je dillezita predevsim z hlediska ukladani zakladnich informaci, jako je
napiiklad evidence garantii jednotlivych predméti v priabéhu let. Déale pak ma tato Cast

pomoci pii planovani vyuky.

e Predméty
e Hodiny
e Misto vyuky
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Obrazek 2 — Graficka ukazka schématu predméti
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£ int

f ustav int

¥ kancelzr char
ridicsky:_p bit
email varchar
FAX varchar
uvazek_od date

+ Constraints

+ Indexes



5.1.3 Projekty
e Projekty

U projekta jsou evidovany jak zakladni udaje, jako jsou nazev ¢i cil, tak i oblast,

ve které je vétSinove obsazen. Vystupem projektu muze byt publikace.
e Skupiny

Jednotlivé projekty jsou vypracovavany ve skupindch, jez jsou zodpovédné za
jednotlivé projekty. Pro rozlozeni vazby M:N se zaméstnanci je vytvofena tabulka
Clenstvi. V této tabulce lze definovat jednotlivé funkce pedagogického pracovnika
v dané skuping. Toho je dosazeno za pomoci ¢iselniku, jejz reprezentuje tabulka funkci

(Sku_funkce).

Obrazek 3 — Graficka ukazka schématu projekta

=] Publikace A
{ D int
nazev wvarchar
nazev_cz varchar
nazev_EN varchar
abstrakt text .
abstrakt €7  fext @ Zamestnanci S
2bstrakt EN ! osobni_c int
kilicova_slova & >
o uziv_jmeno varchar
? 10 proj jmeno varchar
vydavatel wvarchar DI varchar
? druh char rc varchar
wydano e C_dodavatele SAP int
::}:*a::e . ? ustav int
i l\‘/;rmar ¥ kancelar char
ISBN varchar ridcsky_p "
odkaz varchar email varchar
N FAX varchar
uvazek_od date
. vlozeno date
+ fﬂ;stralnts zmena date
# Indexes # Constraints
i # Indexes
= Projekty A
{ ID E |- = Clenstvi A
=1 Obory_skup [z =1 Obory & % = Skupiny 2 a 1 Sku_funkce (2
skupina va.. skupina varchar
! ked char ¢ kod2 char ! nazev va... f nazev.  varchar :frID iamest int f I int
S —H—oéw—H—Oé _ mezinarodni bit | o . o varchar —H—Déiprrdan = oy ! nazev varchar
nazev varchar ¥ obor char vytvorena date P funkce int
# Constraints @ Constraints ¥ obor2 iz + Constraints = B_Constrants
# Indexes # Indexes dl o | * Indexes - Icull;stralnts il ndexes;
+ Constraints —
# Indexes

Zdroj: viastni zpracovani
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5.1.4 Publikace
Oblast publikaci je zna¢n¢ rozvétvena predevsim z hlediska tfazeni podle druhu vyzkumu a
seznamu obort, v nichz se vyskytuje. Oblast ekonomie je blize specifikovana za pomoci

struktury JEL (Journal of Economic Literature).
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Obrazek 4 — Graficka ukazka schématu publikaci

1 Vyz_kategorie
(¢ int
? nazev varchar

|# constraints
|# Indexes

3 Vyz_druhy
| # kod

L H—o<| ! nazev varchar
| ¥ kategorie int

| constraints
|# Indexes

char

=] Zamestnanci A
|# osobnic  mt |
| ¢ uziv_jmeno varchar |
jmeno varchar
prijmeni varchar
rc varchar
¢_dodavatele_SAP int
|2 int
® kancelar char
ridicsky._p bit
email varchar
FAX varchar
uvazek_od date
viozeno date
zmena date
|# Constraints
|# Indexes |
] Spoluautori (&
# ID_zamest int ‘
@ publikace int
# Constraints 1
# Indexes )
1 Publikace &
? o int
nazev varchar
nazev_CZ varchar
nazev EN  varchar
abstrakt text 1 Projekty &
abstrakt CZ  text | —
abstrakt EN  text | # 10_proj it -
klicova_slova te. | ¥ skupina va...
stran smallint ‘ ? nazev va
? » oo int So—o mezinarodni  bit
vydavatel varchar | ¥ obor char
? druh char ¥ obor2 char
vydano date ‘ al text
ditace nt |# Constraints
155N varchar |@. Indexes
158N varchar
odkaz varchar
popis text
body smallint
# Constraints
# Indexes
1 Pub_razeni (&
# ID_pub int | =] Obory 2
;"’:”2 ‘:a' | ? kod2 char ‘
Shor™ char l #® kod  char
¥ e der nazev varchar [ O
| ® ez smattint X |
® ez smallint & Constraints 1
+ Constraints 8. Indexes &
# Indexes |
=1 JEL_3 a
| # zkratka char
@ razeni  smallint
? razeni2_smallint
nazev varchar
+ Constraints
+ Indexes
=1 JEL_ 2 a
#® zkratka char
| ¢ razeni smallint
nazev  varchar
# Constraints

1 Obory_skup

+ Indexes

&= JEL 1 2
| # zkratka char
nazev  varchar

|# constraints
io Indexes

Zdroj: vlastni zpracovani
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? kod  char
nazev varchar

|#® Constraints
|# Indexes



5.1.5 Certifikace
Slouzi k evidenci dosazeni jednotlivych certifikdth a jazykovych zkouSek v ramci

jednotlivych pracovnikd.
o Certifikaty

Zaznamenavame dulezité certifikaty pracovnikl, jez jsou tfidény dle obord. Velkou
casti se predpokladaji certifikaty z jazykovych zkousek, proto maji vytvorenu i svoji

specifickou strukturu.
e Jazykové zkousky

Dle rozdéleni na jednotlivé jazyky a trovné vykonanych zkousek jsme schopni

kontrolovat jazykové znalosti v ramci fakulty ¢i jednotlivca.
e Ostatni

Pro zachyceni veskerych dalSich dilezitych milnikl ze Zivota uzivatele slouzi tabulka
ostatni. Slouzi pfedevSim pro vypis Zivotopisu, at’ se jedna tieba o dosaZzeni ceny ve

svém oboru nebo jiné aspéchy skupiny ¢i jedince.
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Obrazek 5 —

j Obory skup 2

? kod
nazev varchar

|# Constraints

char ‘
l
‘+ Indexes |
!

@Obory &

! kod2 char

#® kod  char
nazev varchar

+ Constraints
+ Indexes

] Certifikaty &

=] Certifikace A

# ID_zamest int

# ID_cert int

! datum date
¥ organizace int

#+ Constraints

+ Indexes

¢ ID_org int

varchar

varchar
www  varchar
popis  text

+ Constraints

+ Indexes

nazev
email

= Ext_organizace

] Ostatni A
[ 0) int
? ID_zamest int
datum date
nazev varchar
popis text
odkaz varchar
|#* Constraints
|# Indexes
=] Zamestnanci A
7 osobni_c int -
? uziv_jmeno varchar
jmeno varchar
; prijmeni varchar
’ rc varchar
¢ _dodavatele SAP int
>o H-| ¢ ustav int
f kancelar char
ridicsky._p bit
| email varchar
FAX varchar
uvazek_od date 3
+ Constraints
+ Indexes
2
1 Jaz_zkousky 2
? 1D_jaz int =] Jazyky
% ID_zamest int T
# uroven int LS ER
[® misto int 5o nazev varchar
datum date -
' ID_cert int + Constraints
+ Indexes

Graficka ukazka schématu certifikaci

o< * Constraints

¢ ID_cert int
| nazev varchar

opis  text
4 gbf:r char I
¥ obor2  char
#+ Constraints a
|# Indexes i

|# Indexes

] Jaz_urovne A

? ID_ur int
uroven varchar
nazev varchar

|# Constraints

|# Indexes

Zdroj: vilastni zpracovani
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5.1.6 Dotazniky
Moznost oslovit ostatni pracovniky, piipadné oslovit administratora, zajisti tato struktura.
Za pomoci pohledi je poté vytvoren piehled o jednotlivych dotaznicich a jejich otazkach a

odpovédich.

Obrazek 6 — Graficka ukazka schématu dotaznika

1 Dot_odpovedi a 1 Zamestnanci

# 1D_dotaz int ¢ osobni_c int

# 1D_otazka smallint ! uziv_jmeno varchar

# 1D_odpovedel int jmeno varchar
e prijmeni varchar

rc varchar

int

bit
email varchar
FAX varchar
uvazek_od date

% Constraints
+ Indexes

1 Dotazniky @

? ID_dotaz _int
I Dot-otazky & ? nazev varchar
# 1D_dotaz int popis text

! ID_otazka smallint ? ID_zamest int

otazka  varchar f  zahajeno  bit
ano_ne bt edi  smallint

odpoved 3
od date
# Constraints

do date
# Indexes

# Constraints
# Indexes

Zdroj: vlastni zpracovani

5.1.7 ZKkuSenosti
V ramci nabytych zkusSenosti je mozno dosazené znalosti rozdélit do tii hlavnich skupin, a

to podle pedagogické ¢i pracovni ¢innosti a zkuSenosti nabyté studiem.

Pedagogicka cinnost zahrnuje piehled dosazenych védomosti v ramci pedagogického
pusobeni v riznorodych institucich. Zabyva se ptredevSim evidenci lokalit, kde dany
pedagog ptisobil, ve kterych letech a jakou funkci zde vykonaval. Funkce jsou pro uzivatele
preddefinovany a obsahuji znamé funkce ve Skolstvi. Pro lepsi orientaci je pedagogické
pusobeni rozdéleno dle jednotlivych obori, do kterych nalezi. Tato struktura je dana podle

struktury Odboru Rady pro vyzkum, vyvoj a inovaci. Specialitou v pedagogické Cinnosti
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Jsou univerzitni aktivity. Jedna se piedevs§im o evidenci ¢lenstvi v riznorodych uskupenich

vykonavanych i na riznych univerzitach.

Z hlediska minulého a soucasného zaméstnani je vytvorena struktura poskytujici piehled o

casovém useku, kdy se uzivatel nachazel v daném zaméstnani a na které pozici.

Studijni védomosti primarn¢ zaznamenavaji, kde, v kterém roce a v jakém oboru dany
uzivatel absolvoval. Nicmén¢ vedlejsi funkci zde je piid€leni titulu podle dosazeného
vzdé€lani a nasledné automatické umisténi ke jménu. Tituly jsou pieddefinované a obsahuji

veskeré Ceské tituly i zndméjsi zahrani¢ni tituly.
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Obrazek 7 — Graficka ukazka schématu zkuSenosti

=1 Ped_zkus 2 = Ext_organizace (% = Staze A
= Funkce a ! ID_zamest int !/ ID_org int ! 1D_zamest int
! od date h {od date
? . nazev varchar
'1[’75'"3”'“ 4 misto int & e ? misto int
Bo———————— 1+ 0
nazev varch.ar H———o< W funkee smallint Wiy varchar do date
® (':J;:Etra?;ntz”mt a do date popis  fext popis fext
= ¥ abor char % Constraints % Constraints
¥ obor2 char + Indexes # Indexes
¥ typ_studia smallint
ol napin fext \g
# Constraints
+ Indexes
= Prac_zkus 2
% P =
! ID_zamest int 8 Prac_pozice &
¢ od date { ID int
¥ misto int o nazev varchar
A pozice int
do date # Constraints
+ Constraints # Indexes
3 Typy_studia 2 i, [ndexes
! ID smallint
nazev varchar
# Constraints
+ Indexes
= Zamestnanci 2
¢ osobni_c int
[ uziv_jmeno varchar
N jmeno varchar
" prijmeni varchar
rc varchar
i _dodavatele_SAP int
3 Tituly = 3 Absolvovani A ¥ ustav int
? 4 titul smallint ~ ? p‘.’.&fﬂ.'f‘u’&! ::;‘far
/! ID smallint # ID_zamest int ridicsky_p bit
zkratka char $ daum date email varchar
nazev varchar AH—C'{ib 5 FAX varchar
pozice  bit BLIEEIES I . uvazek_od date
¥ typ_studia smallint _ 5o i N
* Constraints — _ & Constraints
# Indexes - f::ztxzs'"'s # Indexes
=1 Univerzitni_aktivity (2
/f ID_zamest int
Fakul A 1 i =
3 Ity a ? od date = Uni_kat A
¢k f h f t h ¢
= Obory_skup (2 = obory = { zk varchar ’3‘ misto varchar ¢ 1D int
# zku varchar ! nazev wvarchar h
) kod  char > S0 nazev varchar
¥ *00 et ! kod2 char nazev_fakulty varchar do date
nazev varchar o< A kod  char % Constraints ¥ ozku varchar # Constraints
= nazev varchar # Indexes ¥ kategorie int # Indexes
_ Co;stralnts % Constraints * Constraints
laindexes # Indexes # Indexes

Zdroj: vlastni zpracovani

5.2 Archivace a zalohovani
Z hlediska potieby evidovat zruSené predméty a byvalé pracovniky vznika potieba tyto
udaje dlouhodobé ukladat. Eviduji se zde zékladni informace, jeZ jsou automaticky

zachovany pfi mazani dat z klasické struktury, a to za pomoci vytvofenych triggera.
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5.3 Tvorba tabulek

Ukazka vytvoreni jedné z mnoha tabulek. Konkrétn¢ tabulky zaméstnancu. Prvné by si
pracovnik mél zvolit, pfipadné¢ mu bude vygenerovano jeho uzivatelské jméno. Nasledné
vyplni jméno, piijmeni, rodné ¢islo a ostatni. Primarnim klic¢em jsem zvolil osobni ¢islo.
DalSimi kandidatnimi kli¢i by mohlo byt naptiklad uzivatelské jméno nebo rodné cislo.

Ostatni udaje o zaméstnanci jsou ulozeny v dalSich tabulkéch.

CREATE TABLE Zamestnanci

uziv_jmeno VARCHAR(20)NOTNULLUNIQUE,
jmeno VARCHAR (20)NOTNULL,

prijmeni VARCHAR (20)NOTNULL,

osobni_c INTNOTNULL,

c_dodavatele SAP INT,

ridicsky _p BIT,

email VARCHAR (50)NOTNULL,

FAX VARCHAR (9),

viozeno DATENOTNULLDEFAULTGETDATE(),
zmena DATENOTNULLDEFAULTGETDATE(),

PRIMARYKEY (osobni_c)

GO
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5.4 Funkce, Procedury
Samotny chod databaze je veden za pomoci procedur a funkci. Ty zajistuji razné aspekty,
jez umoziuji plynuly chod systému. Ukazky jednotlivych funkci a procedur jsou uvedeny v

podkapitolach. Dalsi mizete nalézt na ptilozeném CD.

5.4.1 Procedury oSetirujici vstupy od uZivatela

Je dulezité ochranit vstupy databaze nejenom pied SQL Injection, ale napiiklad i pied
nahodnymi chybami uzivateld. Vstup do databaze je proto béznému uzivateli umoznén
pouze pies tyto procedury. Procedury tak obsahuji kontrolu jednotlivych vstupti, jakou jsou

napiiklad kontrola tvaru zadaného e-mailu, kontrola data narozeni a podobné.

Ukézka procedury pro vloZeni externi organizace:
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CREATE PROCEDURE MY _vloz_organizace
@nazev VARCHAR (70),
@email VARCHAR (50),
@www VARCHAR (50),
@popis TEXT
AS
BEGIN
IF @email isSNOTNULLAND @email NOTLIKEY%_@_%_._ %'
PRINT('neplatny email’)
ELSE
IF @www iSNOTNULLAND @www NOTLIKE'%_._ %'
PRINT('neplatné webové stranky. vzor:(www.seznam.cz)")
ELSE
BEGIN

INSERTINTO Ext_organizace VALUES
(@nazev,@email, @www,@popis)

PRINT ('organizace vloZena')
END
END

GO
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5.4.2 Funkce pro formatovani textu
Pro ochranu pted chybami uzivatelii jsem vytvoril funkci, jez pirevede vlozeny text na text
s malymi pismeny a velkymi pocate¢nimi. Funkce je pouzita v procedurach pro kontrolu

vkladani jednotlivych jmen a pfijmeni.
CREATE FUNCTION MY_jmeno
(@text VARCHAR(100))
RETURNSVARCHAR(100)

AS

BEGIN

DECLARE @navrat
VARCHAR(100)=UPPER(LEFT(@text,1))+LOWER(RIGHT(@text, LEN(@text)-1))

RETURN @navrat
END

GO

5.4.3 Procedura pro vypis Zivotopisu zaméstnance

Obsahuje ptedevsim Kkurzory, jez vypisi zjednotlivych tabulek podstatné informace o
pracovnikovi. Vystupem je zde forma Zivotopisu poskytujici zdkladni tdaje o zamé&stnanci,
bydliste, telefony, historie vzdélani, pedagogické a pracovni Cinnosti a dal$i podstatné

udaje. Kompletni kod je velmi obsahly a je proto k dispozici na ptilozeném CD.

Ukéazka ¢asti vypisu z procedury po zadani ptikazu EXEC MY _ziv @ID_in=222, jez spusti

vypis zivotopisu pro uzivatele s ID 222.
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1. Osobni informace

Osobni ¢islo: 222

Jmenovka: Bc. Ing. PhDr. RNDr. Vladimir Skacel, Ph.D., Th.D.

Bydlisté: Kratka 1192 Brno 12

E-mail: lada2@seznam.cz

Telefon: +33 707 112 345 pracovni

Telefon2: +420 455 112 345 sluzebni

Telefon3: +420 605 488 222

2. pedagogicka ¢innost

obor od do Univerzita

Informatika 2005 2010 VYSOKE UCENI TECHNICKE

Informatika 2009 2011 VYSOKE UCENI TECHNICKE

Informatika 2012 2013 VYSOKE UCENI TECHNICKE

3. Pracovni zkuSenosti
od do misto

2005 2009 Doprace s.r.o

2008 2010 Certifikace a.s.

2010 **** Certifikace a.s.

pozice
technik
technik

manazer
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5.5 Triggery

Ptedevsim pro zapis do datovych skladua je dulezité vytvorit automatizovany prevod téchto

dat z klasické struktury do struktury datovych skladi. VétSina téchto triggerd funguje pii

mazani a Gpravé dat v ptivodni struktute.

Ukazka casti triggeru, ktery pii smazani dat z tabulky Zaméstnanci pfevede tato data do

struktury datovych skladi. Navic vyvola pfikaz na smazani dat z provazanych tabulek.

CREATE TRIGGER SMAZ_zamestnance ON Zamestnanci

INSTEAD OF DELETE

AS

BEGIN

DELETE FROM Bydliste WHERE Bydliste.ID_zamest=(SELECT
osobni_c FROM DELETED)

DELETE FROM Ped zkus WHERE Ped zkus.ID_zamest=(SELECT
osobni_c FROM DELETED)

DELETE FROM Staze WHERE Staze.ID_zamest=(SELECT osobni_c
FROM DELETED)

DELETE FROM Absolvovani WHERE Absolvovani.ID_zamest=(SELECT
osobni_c FROM DELETED)

DELETE FROM Hodiny WHERE Hodiny.ID_cvicici=(SELECT osobni_c
FROM DELETED)

DELETE FROM Clenstvi WHERE ID_zamest=(SELECT osobni_c FROM
DELETED)
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UPDATE Zamestnanci SET smazano=1 WHERE osobni_c=(SELECT
osobni_c FROM DELETED)

UPDATE  Zamestnanci SET  smazano d=GETDATE() ¥ WHERE
osobni_c=(SELECT osobni_c FROM DELETED)

END

GO

5.6 Pohledy

Pohledy slouzi uZzivateli pfedev§im pro lepsi pohled na data v databazi. Jsou zde jak
souhrnné pohledy pro celofakultni ptehled, tak i jednotlivé uzivatelské pohledy. Ukazky

jednotlivych pohledi jsou nize, dal$i mizete nalézt na prilozeném CD.

5.6.1 Zaméstnanci
Prehled zékladnich udaji o jednotlivych zaméstnancich. Zde se projevuje piidéleni
jednotlivych tituld danému jedinci a zobrazeni zakladnich udaji. Dal§i rozsitujici

informace jsou poskytnuty v ramci dalsich pohledi.
CREATEVIEW poh_Zamestnanci AS
(
SELECT
STUFF(
(SELECTRTRIM(" '+ pro0.titul)
FROM proces_zamestnanecO proO

WHERE pro0.1D = Zam.osobni_c
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FORXMLPATH (")
, 1, 1,"YAS'Titul pred,
Zam.jmeno, Zam.prijmeni,
STUFF(
(SELECTRTRIM( "+pro.titul)
FROM proces_zamestnanec pro
WHERE pro.ID = Zam.osobni_c
FORXMLPATH (")
, 1, 1,")YAS'Titul za',
Zam.osobni_c, Zam.c_dodavatele_SAP, Zam.ridicsky_p, Zam.email, Zam.uvazek_od
FROM Zamestnanci Zam

GROUPBY  Zam.osobni_c, Zam.jmeno, Zam.prijmeni, Zam.c_dodavatele SAP,

Zam.ridicsky_p, Zam.email, Zam.uvazek_od

)

GO
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Tabulka 1: Vypis z poh_Zamestnanci

Titul pred |jmeno | prijmeni | Titul za osobni ¢ | email

NULL Ondiej  Skoupil NULL 123 SkoupilOndrej@seznam.cz
Ph.D. Bc. Ing. PhDr.

Th.D. Vladimir Skéacel RNDr. 222 lada2@seznam.cz

NULL Petr Dolezal NULL 888 petr007 @seznam.cz

Th.D. Vanda  Milosevsky PhDr. RNDr. 555 milos@seznam.cz

Zdroj: vlastni zpracovani

5.6.2 Predméty

Jednotlivé pohledy podavaji piehlednéjsi informace o predmétech ve vice urovnich.
V primarni urovni se jedna o vyvoj predmétu v prubéhu let. Sekundarni ¢ast poskytuje
dalezité informace pro planovani vyuky a pro jednotlivé garanty. Terciarni je nakonec

zamétena na jednotlivé vyucujici a vyu€ované hodiny.

Ukazka z terciarni arovné:
CREATEVIEW poh_predmety_vyucujici AS

(

SELECT Zam.jmeno, Zam.prijmeni, Pre.zkratka, Pre.nazev AS'ptedmét’, tp.nazev
AS'typ',LEFT(Hod.od,5)AS'zacatek’,

(LEFT((CAST(LEFT(Hod.od,2)ASINT)+Hod.doba),2)+RIGHT(LEFT(Hod.od,5),3
))AS'konec',Hod.doba AS'hodin’, Hod.mistnost AS'u¢ebna’

FROM Hodiny Hod

LEFTJOIN Predmety pre
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GO

ON pre.zkratka=Hod.predmet
RIGHTJOIN Zamestnanci Zam
ON Zam.osobni_c=Hod.ID_cuvicici
LEFTJOIN Typ_cvik tp

ON tp.ID_typ=Hod.typ_cvika
LEFTJOIN Pravidelnosti pr

ON pr.ID_pravidelnost=Hod.pravidelnost
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Tabulka 2 — Ukazka vypisu z databaze - piredméty

Zéklady

Vladimir Skacel ZP podnikani cviceni  7:00 9:00 2 P285
Zéaklady

Vladimir Skacel ZP podnikani cviceni  11:00 13:00 2 P285

Petr Dolezal NULL  NULL NULL NULL  NULL NULL  NULL

Zdroj: vilastni zpracovani

5.6.3 Projekty
Souhrnny pohled ukazujici detailni nahled jak na téma projektu, tak i na to, ktera skupina

jej vykonava a na dalsi nalezitosti.
CREATE VIEW poh_Projekty AS

(

SELECT Sk.nazev AS'Skupina’, Pr.ID_proj AS'ID projektu’, Pr.nazev, Pr.cil,
Pr.popis, Pr.zahajeni, Pr.ukonceni,
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Fa.nazev_fakulty AS'fakulta', Us.nazev ASYstav', Pr.mezinarodni

{

AS'mezinarodni', os.nazev AS'kategorie', ob.nazev AS'obor
FROM Projekty Pr
INNERJOIN Skupiny Sk
ON Sk.nazev=Pr.skupina
INNERJOIN Clenstvi ClI
ON Cl.skupina=Sk.nazev
LEFTJOIN Jmenovani jme
ON Jme.ID_zamest=CI.ID_zamest
LEFTJOIN Ustavy Us
ON us.ID_ustav=jme.ustav
INNERJOIN Fakulty Fa
ON Fa.zk_f=Us.fakulta
LEFTJOIN Obory ob
ON ob.kod=Pr.obor AND ob.kod2=Pr.obor2
INNERJOIN Obory_skup os
ON os.kod=0b.kod

WHERE Cl.funkce=1

GO
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5.6.4 Publikace

Nahled na publikace vytvofené danym uzivatelem. Poskytuji ptehled o zakladnich i

specifictéjSich udajich tykajici se dané¢ho dila.

CREATEVIEW poh_Publikace AS

(

SELECT

STUFF(
(SELECTRTRIM(' "+prosp.prijmeni +' '+prosp.jmeno+',’)
FROM proces_spoluautori prosp
WHERE prosp.publikace = p.ID
FORXMLPATH (")
, 1, 1,")AS'Autor’,

P.nazev AS'publikace’,YEAR(P.vydano)AS'rok’, Vk.nazev AS'kategorie',
AS'typ', P.vydavatel, P.ISSN, P.ISBN, P.body

FROM Publikace P
INNERJOIN Vyz_druhy Vd
ON P.druh=Vd.kod
INNERJOIN Vyz_kategorie VK

ON Vk.ID=Vd.kategorie

GO
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5.6.5 Prehled zkuSenosti
Roky pedagogické a jiné praxe, l1éta stazi, pocCet jazyki, jimiz hovofi, primérna uroven

t&chto jazykt. Urovné jsou preddefinované Al, A2, B1, B2, C1, ...
Piehled jazykovych znalosti véetné ukazky:
CREATE VIEW poh_Jazyky AS

(

SELECT J.nazev AS Yazyk', Jururoven AS 'uroved', Jur.nazev AS 'level',

Zam.jmeno, Zam.prijmeni, Zam.osobni_c, Jzk.datum, Ex.nazev AS 'misto zkousky'
FROM Jaz_zkousky Jzk
INNERJOIN Jaz_urovne Jur
ON Jzk.uroven=Jur.ID_ur
INNERJOIN Jazyky J
ON J.ID_jaz=Jzk.ID _jaz
INNERJOIN Zamestnanci Zam
ON Zam.osobni_c=Jzk.ID_zamest
LEFTJOIN Ext_organizace Ex

ON Ex.ID_org=Jzk.misto

GO
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Tabulka 3 — Ukazka vypisu z databaze — jazykové zkuSenosti

jazyk level W osobni_c [datum | misto zkousky

Jazykova instituce
Néméina B2 pokro¢ily Ondfej Skoupil 123 16.8.2012 Brno

Jazykova instituce
Néméina B2 pokrocily Petr  Dolezal 333 16.8.2010 Brno

Jazykova instituce

Anglictina A2 zaCateCnik Pavel Smutny 123 16.8.2012 Brno
Jazykova instituce
Anglictina B2 pokro¢ily Ondfej Skoupil 123 16.8.2010 Brno

Zdroj: vlastni zpracovani

5.6.6 Statistické tabulky vV ramci uzivatele
Ptehled o vyvoji pracovnika v prabehu let, jez plisobi na fakulté. Pocet vykondvanych
funkci, pocet projektd, publikaci, ZP, doktorandii, pfedmétil, jeZ u¢i a garantuje, pocet

oducenych hodin, pocet hodin stravenych konzultacemi.

Ukéazka casti statistické tabulky. Je zde napfiklad vidét, Ze uzivatel 222 je emeritnim
profesorem, vykond kazdy tyden deset hodin konzultaci a je garantem péti predméth. Navic
kazdy tyden oduci 63 hodin. Oproti tomu uzivatel 333 vypracoval za posledni tii roky

trojici projektli a vydal jednu publikaci.
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Tabulka 4 — Ukazka vypisu z databaze — statisticka tabulka v ramci uZivatele

pocet proje | projekty >3 publlk vedené oduceno
funkci kty roky! predmety hodin

1123 doktorand 1 NULL NULL NULL
emeritni

2 222 profesor 1 10 NULL NULL NULL 5 63

3 333 NULL NULL NULL 3 NULL 1 NULL NULL
doktorand

4 555 , asistent 2 NULL 2 NULL NULL NULL NULL

Zdroj: vlastni zpracovani

5.6.7 Statistické tabulky v ramci fakulty
Poskytuji snadny pohled na data, jez jsou dulezita nejen pro planovani vyuky. To vSe za

pomoci souhrnnych ¢asti odkazujici se na rizné ¢asti databaze.

Ukazka ¢asti statistické tabulky v ramci fakulty. Je zde naptiklad vidét, ze pan Skacel sice
neumi zadny cizi jazyk, ale na druhou stranu ma za sebou 8 let pedagogické praxe, 6 let
dalsi praxe a absolvoval 1 rok staZe. Dale je mozné tyto hodnoty porovnat s primérem na
dané fakulté a podle toho 1 sméfovat dalsi vyvoj. Napiiklad panu Skacelovi by prospé€lo se
naucit alesponn jeden jazyk na urovni A2, aby nespadal pod primér v jazykovych

znalostech.

Tabulka 5 — Ukazka vypisu z databaze — statisticka tabulka v ramci fakulty

-m T

1 Skoupil 2 NULL NULL
2 222 Skacel 0 8 6 1

3 333 Dolezal 1 NULL NULL NULL
4 555 MiloSevsky 0 NULL NULL NULL

Zdroj: viastni zpracovani
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5.7 Testovani navrhu
Testovani je dtlezité pro odhaleni fady chyb a sjednani jejich népravy. Zaroven musi byt
otestovana zdkladni funkénost systému. S vyvojem systému se ocekdva dalsi testovani a

korekce chyb i na zaklad¢ reportl od spravcu ¢i jednotlivych uzivatelq.

Pro ucely testovani je nutné vlozit data. Data byla zvolena pokud mozno tak, aby pokryvala
vSechny moznosti a varianty, jez by mohly nastat. Pficemz velkd ¢ast je vlozena i z divodu

samotné funk¢nosti a bez téchto dat by systém nemohl plné fungovat.

5.7.1 Predvyplnéni ¢iselniki
Velkou ¢ast entit piedstavuji ¢iselniky, u kterych vétSinou neni vhodné, aby je vyplioval

uzivatel. Z tohoto dtivodu jsem vyplnil vétSinu podstatnych udaju.

5.7.1.1 Vyhledavani v ramci lokality

V ramci zakladniho dé€leni na kontinenty. Dale je moznost specifikovat dle jednotlivych
stati. Zkratky jednotlivych zemi jsou 1 primarnimi kli¢i. Podle zemi se piidéluje 1
predvolba pro telefonni ¢isla. Nejbliz§i specifikace lokality je mozna dle ¢eskych mést.
Aktudlné jsou v navrhu zahrnuty vSechny staty vcetné primarnich telefonnich ptfedvoleb.
Dale jsou v databazi ulozena veSkerd Ceskd meésta vcetné jejich Casti a poStovniho

smérovaciho &isla, jeZ jsou vedena v registru Ceské posty.

5.7.1.2 Tituly
Pfi vloZeni informaci o absolvovani je na vybér fada titult, jak znamé klasické, tak i ¢estné

tituly. Tyto tituly jsou poté automaticky umistény pied nebo za jméno pracovnika.
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5.7.1.3 Jazyky, Jazykové urovné

Svétové jazyky a vSeobecné znamé déleni dle jazykovych urovni (A1, A2, B1,...)

5.7.2 Imaginarni data
Z divodu testovani funk¢nosti je vétSina ostatnich tabulek naplnéna smySlenymi daty.
Jakékoliv shoda je cCist¢ nahodnd. Data byla zvolena, tak aby pokryvala pokud mozno

vSechny situace, jez by mohly nastat.

5.7.3 Postup testovani

Po naplnéni tabulek daty se piechazi k vlastnimu testovani. V prvnim kroku je zkouméno,
zdali je mozné vlozit nepatficna data a nasledné¢ zamezit jejich vlozeni. Nasleduje
zkoumani provazanosti dat a jejich spravného zobrazeni. V konecné fazi se zamétuji na

funkénost jednotlivych prvki, jako jsou funkce, procedury a trigerry.

5.7.4 Vysledky testovani

Po vloZeni dat byl systém otestovan nejen v radmci funk¢nosti, ale 1 korektnosti zobrazeni
Vv jednotlivych pohledech. PO mnohocetném testovani byly na zakladé jednotlivych situaci
eliminovany riiznorodé chyby a bylo zamezeno jejich opakovani. Dalsi fazi je zatazeni do
provozu a odstranéni vad na zdklad€¢ feedbacku od jednotlivych uzivateli a spravch

systému.

5.7.5 Prinosy testovani
Testovani pfispélo k razantnimu zlepSeni kvality systému, pficemz byla také ovéfena
funkénost navrhu a jeho pouZitelnost. Na zdkladé vysledkl lze interpretovat dil¢i casti

systému a prokazat jejich pouzitelnost v praxi. Tim je tento navrh systému nyni pfipraven
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na etapu dokonc¢eni. Po doplnéni zbyvajicich casti, bude systém zcela funkéni a piipraveny

na ostry provoz.

5.8 Zakladni prvky bezpe¢nosti navrhovaného systému
V této Casti jsou nastinény zakladni prvky bezpecnosti. Nejsou probirany do detaild, jelikoz
nejsou plnohodnotnym tématem této prace. Jedna se jen o nastinéni cesty vyvoje, kterou by

se mél navrh dale ubirat.

5.8.1 Mozna ohroZeni

Z hlediska bezpecnosti ohrozuje databazi piedevsim poskozeni nebo smazani dat. Z tohoto
divodu by méla byt vytvofena zrcadlena databaze vyskytujici se na jiném serveru pro
zastoupeni v piipad€ nefunkénosti hlavniho serveru. Dale je nutné data zalohovat, aby bylo

mozné V piipadé nutnosti tato data z daného ¢asového useku obnovit.

Ptistup neautorizovanych osob mize ohrozit ditvéru v systém neptatelskou ¢innosti. Proto

je vhodné vyuzit autorizaci osob a pridé€leni roli jednotlivym uzivatelim.

5.8.2 Pristup k databazi

Z hlediska bezpecnosti se uzivatel ptihlaSuje pomoci svého pfistupového jména a hesla.
Neautorizovani uzivatelé nemaji dale ptistup. Vzhledem Kk roli autorizovaného uzivatele
jsou udélena prava pro pfistup. UZivatel se tedy pohybuje jen v pfedem vytycené oblasti
S oSetfenymi vstupy. V ptipad¢ problému miize kontaktovat spravce, jenz ma rozsifenou,
ale stdle omezenou ptisobnost. Vzhledem k moznosti zneuziti jsou zasahy spravce
evidovany. Pokud problém neni vyfeSen, pfechdzi dile na administratora, jenzZ neni nijak

omezen. Administrator zodpovida za stav systému a zménu dat po jeho zésahu.
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Tabulka 6 — Pfrehled dostupnych roli

pristup Kk  jinym

vkladani dat prohliZeni dat uétiim
preddefinované
uzivatel Jen za pomoci procedur pohledy NE
Rozsitena mnozina preddefinované
spravce procedur pohledy Omezeno
administrator neomezeno neomezeno ANO

Zdroj: vlastni zpracovani
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6 Prinos navrhu reSeni

Byla vytvofena podptirna databdze zaméstnanct na zékladé analyzovanych a zpracovanych
pozadavkl popisu souCasné situace. Vystupem databaze jsou zde také utiidéné pohledy
jednotlivych agend a demonstrace vystupu dat formou tvorby strukturovaného Zivotopisu

jednotlivych pracovnikd.

Vyhodou tohoto systému je minimalizace problémut pii praci s daty a nejednotnymi
zdaznamy. VesSkera data jsou dale archivovana a umoznuji pohled na data v ramci jejich
historie. Po naprogramovani aplikacniho prostfedi se piedpoklada celkové uceleny a
jednotny pohled na data, jenz poskytuje komfortni a pohodlnou praci s databazi. Ptistup

k databazi tak navysi efektivitu dosavadnich ¢innosti uzivatele.

Nabidka jednotlivych funkei je odvozena podle role uZivatele a neni nutné ani Skolit
obsluhu. Ovladani by meélo byt zcela intuitivni po ptidani aplikacni ¢asti, které v grafické

form¢ s intuitivnim ovladanim dosahne uzivatelsky privétivé trovné.

Jednou z nejvétsich vyhod je prakticka piehlednost jednotlivych agend za pomoci pohleda.
Personalisté a také samotni zaméstnanci mohou kontrolovat mnozstvi ¢asu vynalozeného
na danou agendu a podle toho patfiéné pozménit Casovy rozvrh. Vznika tak prakticka

vyuZitelnost pro planovani a usmérilovani profesni zplsobilosti jednotlivych pedagogt.

6.1 Omezeni navrhu
V systému nejsou evidovani regulérni studenti a jejich znamky. Chybi tim automatické
evidovani ro¢nikl a aktualni pocet studenti se musi kazdy rok aktualizovat ru¢né. Ovsem

tento problém lze snadno vyftesit naptiklad importem dat.

6.2 Moznosti

Systém lze snadno rozsifit na ruzné fakulty i univerzity bez nutnosti ménit entity ani

atributy. Pohledy je mozné specifikovat pro kazdou fakultu ¢i univerzitu zvlast. V tomto
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ohledu uzivateli sta¢i pristup ptes jeden systém a informace o ném budou zvefejnény pro
veskeré univerzity, kde ptisobi. Minimalizuje se tak mnozstvi data systém, byt jeden lze

velmi snadno nabizet pro rizné instituce.

Dalsi kroky by ur¢it¢ mély vést K vytvofeni aplika¢niho prostiedi pro piijemnéjsi praci
s databazi. Aktualni podoba systému neni vhodna pro Siroké spektrum uzivatell, jeZ nemaji
zkuSenosti s SQL. Vytvofenim piistupového portalu ve spolupraci s grafickym tymem se

oteviraji dal§i moznosti nejen, jak zptijemnit praci s databazi.
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[ Zavér
Celkové systém podporuje nejenom veskeré pozadavky, jez byly v pribéhu prace
specifikovany, ale rozSifuje mnozinu moznosti o dal§i ¢asti, jez mohou usnadnit a

zefektivnit dosavadni praci pedagogt a védeckych pracovnikii.

Cilem bylo tspésné vytvoreni databazového systému pro podporu personalni agendy. Toho
bylo docileno vytvoifenim vhodné databazové struktury. Ta byla dale rozdélena do n¢kolika

podoblasti. Tyto ¢asti byly dale specifikovany z hlediska jednotlivych entit a relaci.

Databaze primarné obsahuje evidenci zakladnich udaju jednotlivych vyucujicich. Jednak
eviduje zékladni tidaje o pfedmétech z hlediska historickych zdznamut a podpory planovani
vyuky, jednak i ptehled o letité nabytych zkuSenostech Vv ramci pedagogické a pracovni

oblasti jednotlivych pedagogt.

Na data lze nahlizet za pomoci uzivatelsky ptivétivych pohledi. Tyto pohledy jsou

rozd€leny na uzivatelské a pohledy pro spravu lidskych zdrojt.

Nekteré z téchto pohledu je nutné specifikovat. To je Casto zajiSténo i za pomoci funkei.
Funkce, ale i procedury a triggery napomahaji plynulému a automatizovanému chodu
systému. Zaroven zajiStuji 1 bezpecnost systému, ponévadz kazdy uzivatel ma jen svou

pieddefinovanou mnozinu procedur, jez je mu ptidélena podle jeho role.

Systém lIze dale rozvijet, a t0 nejen v ramci jedné univerzity. Je mozné jej nabidnout i

jinym vysokym ¢i stfednim Skolam pro praci s lidskymi zdroji.
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11 Prilohy
11.1 Priloha ¢. 1 : zdrojovy kéd fyzického navrhu databaze

/* POZNAMKY

Pouzité zkratky:
Vyz - vyzkum
Ped - pedagogika

Ext - externi

Prac - pracovni

Dot - dotaznik
*/
———————————————————————— START --—-—-—=—————— === ————
PRINT 'Vytvagim databazi OndrasS'
IF EXISTS (SELECT 1 FROM SYS.DATABASES WHERE NAME = 'OndraS')
DROP DATABASE Ondra$sS
GO

CREATE DATABASE OndraS
GO

USE OndrasS
GO

PRINT 'Vytvagim tabulky'
GO

CREATE TABLE Dny

(
ID den SMALLINT,
nazev VARCHAR (7) NOT NULL,
PRIMARY KEY (ID_ den)

)

GO

CREATE TABLE Funkce

(
ID SMALLINT identity (1, 1),
nazev VARCHAR (30) NOT NULL,
body SMALLINT NOT NULL,
PRIMARY KEY (ID),



CREATE TABLE Tituly

(
ID SMALLINT identity (1, 1),
zkratka CHAR (10) NOT NULL,
nazev VARCHAR (35) NOT NULL,
pozice BIT,
PRIMARY KEY (ID)

)
GO

CREATE TABLE Jazyky

(
ID jaz INT identity (1, 1),
nazev VARCHAR (20) NOT NULL,
PRIMARY KEY (ID_jaz)

)

GO

CREATE TABLE Jaz_urovne

(
ID ur INT identity(l, 1),
uroven VARCHAR (13) NOT NULL,
nazev VARCHAR (18) NOT NULL,
PRIMARY KEY (ID_ ur)

CREATE TABLE Kontinenty

(
ID INT identity (1, 1),
nazev VARCHAR (19) NOT NULL,
PRIMARY KEY (ID)

)
GO

CREATE TABLE Zeme

(
zkratka CHAR (2) NOT NULL,
nazev VARCHAR (26) NOT NULL,

kontinent INT NOT NULL DEFAULT
tel predvolba VARCHAR(6) NOT NULL,

PRIMARY KEY (zkratka),
FOREIGN KEY (kontinent)
REFERENCES Kontinenty (ID)

)
GO

CREATE TABLE Ext organizace

(
ID org INT identity(l, 1),
nazev VARCHAR (70) NOT NULL,



email VARCHAR (50),

www VARCHAR (50),

popis TEXT,

smazano BIT NOT NULL DEFAULT (0),
smazano_d DATE,

PRIMARY KEY (ID org)

CREATE TABLE Mesta
(
nazev VARCHAR (45) NOT NULL,
PSC VARCHAR (10) NOT NULL,
zeme CHAR(2) DEFAULT ('CZ') NOT NULL,
PRIMARY KEY (PSC,zeme),
FOREIGN KEY (zeme)
REFERENCES Zeme (zkratka)
)
GO

CREATE TABLE Adresy
(
ulice VARCHAR (30) NOT NULL,
cp VARCHAR (12) NOT NULL,
PSC VARCHAR (10) NOT NULL,
zeme CHAR(2) NOT NULL DEFAULT ('Cz'"),
smazano BIT NOT NULL DEFAULT (O),
smazano_d DATE,
PRIMARY KEY (PSC,cp),
FOREIGN KEY (PSC, zeme)
REFERENCES Mesta (PSC, zeme)
)
GO

CREATE TABLE Mista
(
ID org INT NOT NULL,
cp VARCHAR (12) NOT NULL,
PSC VARCHAR (10) NOT NULL,
tel CHAR (9) NOT NULL,
tel2 CHAR (9),
zeme CHAR (2) DEFAULT ('CZ') NOT NULL,
vlozeno DATE NOT NULL DEFAULT GETDATE (),
PRIMARY KEY (ID org,cp,PSC),
FOREIGN KEY (PSC,cp)
REFERENCES Adresy (PSC,cp),
FOREIGN KEY (ID org)
REFERENCES Ext organizace (ID org),
FOREIGN KEY (zeme)
REFERENCES Zeme (zkratka)



CREATE TABLE Univerzity

(
zk u VARCHAR (10) NOT NULL,
nazev VARCHAR (80) NOT NULL,
PRIMARY KEY (zk u)

)
GO

CREATE TABLE Fakulty

(
Zk_f VARCHAR (4) NOT NULL,
Zk_u VARCHAR (10) NOT NULL DEFAULT ('VUT'),
nazev_fakulty VARCHAR (51) NOT NULL,
PRIMARY KEY (zk f,zk u),
FOREIGN KEY (Zk_u)
REFERENCES Univerzity (zk u)

)

GO

CREATE TABLE F_kontakty
(
Zk_f VARCHAR (4) NOT NULL,
Zk_u VARCHAR (10) NOT NULL DEFAULT ('VUT'),
vlozeno DATE NOT NULL DEFAULT GETDATE (),
ulice VARCHAR (30) NOT NULL,
cp CHAR(8) NOT NULL,
PSC VARCHAR (10) NOT NULL,
zeme CHAR(2) NOT NULL DEFAULT ('CZ'),
tel VARCHAR (9) NOT NULL,
PRIMARY KEY (zk f,PSC),
FOREIGN KEY (PSC, zeme)
REFERENCES Mesta (PSC, zeme) ,
FOREIGN KEY (zk f,zk u)
REFERENCES Fakulty(zk f,zk u)
)
GO

CREATE TABLE Ustavy

(
ID ustav INT NOT NULL,
fakulta VARCHAR (4) NOT NULL,
zk u VARCHAR (10) NOT NULL DEFAULT ('VUT'),
nazev VARCHAR (30)NOT NULL,
PRIMARY KEY (ID ustav),
FOREIGN KEY (fakulta,zk u)
REFERENCES Fakulty(zk f,zk u)

)

GO

CREATE TABLE Kancelare
(



zkratka CHAR (4) NOT NULL,

klapka SMALLINT NOT NULL CHECK (klapka>0),

pocet mist SMALLINT NOT NULL CHECK (pocet mist>0),
ustav INT NOT NULL,

PRIMARY KEY (ustav,zkratka),

FOREIGN KEY (ustav)

REFERENCES Ustavy (ID ustav)

———————————————————————— ZAMESTNANCT ——=-—=—=—=—————————— oo

CREATE TABLE Zamestnanci
(
uZiv_jmeno VARCHAR (20) NOT NULL UNIQUE,
jmeno VARCHAR (20) NOT NULL,
prijmeni VARCHAR (20) NOT NULL,
-—-rc VARCHAR(6) NOT NULL,
osobni c¢ INT NOT NULL,
c_dodavatele SAP INT,
ridicsky p BIT,
email VARCHAR (50) NOT NULL,
FAX VARCHAR (9),
vlozeno DATE NOT NULL DEFAULT GETDATE (),
smazano BIT NOT NULL DEFAULT (O),
smazano_d DATE,
zmena DATE DEFAULT GETDATE(),
PRIMARY KEY (osobni c)

)
GO

CREATE TABLE Bydliste

(
ID zamest INT NOT NULL,
ulice VARCHAR (50),
cp VARCHAR (12) NOT NULL,
PSC VARCHAR (10) NOT NULL,
zeme CHAR(2) NOT NULL DEFAULT ('CZz'"),
poznamka VARCHAR (70),
vlozeno DATE NOT NULL DEFAULT GETDATE (),
smazano BIT NOT NULL DEFAULT (O),
smazano_d DATE,
PRIMARY KEY (ID zamest,cp,PSC,zeme),
FOREIGN KEY (ID_zamest)
REFERENCES Zamestnanci (osobni c),
FOREIGN KEY (PSC, zeme)
REFERENCES Mesta (PSC, zeme)

)

GO

CREATE TABLE Telefony

(
zeme CHAR (2) DEFAULT ('CZ') NOT NULL,
cislo CHAR (9) NOT NULL,



ID zamest INT NOT NULL,
ucel VARCHAR (20),
vlozeno DATE NOT NULL DEFAULT GETDATE (),
smazano BIT NOT NULL DEFAULT (O),
smazano_d DATE,
PRIMARY KEY (zeme,cislo,ID zamest),
FOREIGN KEY (zeme)
REFERENCES Zeme (zkratka),
FOREIGN KEY (ID_Zamest)
REFERENCES Zamestnanci (osobni c)
)
GO

CREATE TABLE Jmenovani -- vloZeni nadgizenym / persondlnim pracovnikem
(
c_pomeru INT NOT NULL,
ID zamest INT NOT NULL,
funkce SMALLINT NOT NULL,
nadrizeny INT SPARSE NULL,
Zk_f VARCHAR (4) NOT NULL,
Zk_u VARCHAR (10) NOT NULL DEFAULT ('VUT'),
ustav INT NOT NULL,
kancelar CHAR (4),
datum DATE NOT NULL DEFAULT GETDATE (),
uvazek_od DATE NOT NULL DEFAULT GETDATE(),
PRIMARY KEY (c_pomeru, funkce,zk u),
FOREIGN KEY (ID_Zamest)
REFERENCES Zamestnanci (osobni c¢),
FOREIGN KEY (ustav)
REFERENCES Ustavy (ID ustav),
FOREIGN KEY (funkce)
REFERENCES Funkce (ID),
FOREIGN KEY (Zk_f,zk_u)
REFERENCES Fakulty(zk f,zk u),
FOREIGN KEY (nadrizeny)
REFERENCES Zamestnanci (osobni c¢),
FOREIGN KEY (ustav, kancelar)
REFERENCES Kancelare (ustav, zkratka)
)
GO

CREATE TABLE Konzultace

(
ID zamest INT NOT NULL,
mistnost CHAR (4) NOT NULL,
ustav INT NOT NULL,
den SMALLINT NOT NULL,
od TIME NOT NULL,
do TIME NOT NULL,
popis VARCHAR (50),
PRIMARY KEY (ID zamest,den,od),
FOREIGN KEY (ID_zamest)
REFERENCES Zamestnanci (osobni c),
FOREIGN KEY (ustav,mistnost)
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REFERENCES Kancelare (ustav, zkratka)

CREATE TABLE Dotazniky
(
ID dotaz INT identity(l, 1),
nazev varchar (30) NOT NULL UNIQUE,
popis TEXT,
ID zamest INT NOT NULL,
zahajeno BIT NOT NULL,
odpovedi SMALLINT SPARSE NULL,
od DATE NOT NULL DEFAULT GETDATE (),
do DATE NOT NULL,
PRIMARY KEY (ID_dotaZ),
FOREIGN KEY (ID_Zamest)
REFERENCES Zamestnanci (osobni c)
)
GO

CREATE TABLE Dot_otazky

(
ID_dotaz INT NOT NULL,
ID_otazka SMALLINT identity (1, 1),
otazka VARCHAR (50) NOT NULL,
ano_ne BIT NOT NULL,
PRIMARY KEY (ID dotaz,ID otazka),
FOREIGN KEY (ID_dotaz)
REFERENCES Dotazniky (ID dotaz)

)

GO

CREATE TABLE Dot odpovedi
(
ID_dotaz INT NOT NULL,
ID_otazka SMALLINT NOT NULL,
ID odpovedel INT NOT NULL,
odpoved VARCHAR (50) SPARSE NULL,
odpoved2 BIT SPARSE NULL,
PRIMARY KEY (ID dotaz,ID otazka,ID odpovedel),
FOREIGN KEY (ID dotaz,ID otazka)
REFERENCES Dot otazky(ID dotaz,ID otazka),
FOREIGN KEY (ID_ odpovedel)
REFERENCES Zamestnanci (osobni c)

CREATE TABLE Obory skup

(
kod CHAR (1) NOT NULL,
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nazev VARCHAR(19) NOT NULL,
PRIMARY KEY (kod)

)
GO

CREATE TABLE Obory

(
kod2 CHAR (1) NOT NULL,
kod CHAR (1) NOT NULL,
nazev VARCHAR (55) NOT NULL,
PRIMARY KEY (kod, kod2),
FOREIGN KEY (kod)
REFERENCES Obory skup (kod)

)
GO

CREATE TABLE Skupiny
(
nazev varchar (50) NOT NULL,
cil varchar (100),
vytvorena DATE NOT NULL DEFAULT GETDATE (),
PRIMARY KEY (nazev)

)
GO

CREATE TABLE Sku_funkce

(
ID INT identity(1l, 1),
nazev varchar (10) NOT NULL UNIQUE,
PRIMARY KEY (ID)

)
GO

CREATE TABLE Clenstvi

(
skupina varchar (50) NOT NULL,
ID_zamest INT NOT NULL,
pridan DATE NOT NULL DEFAULT GETDATE (),
funkce INT NOT NULL DEFAULT (3),
smazano BIT NOT NULL DEFAULT (O),
smazano_d DATE,
PRIMARY KEY (skupina,ID zamest),
FOREIGN KEY (skupina)
REFERENCES Skupiny (nazev),
FOREIGN KEY (ID_Zamest)
REFERENCES Zamestnanci (osobni_c),
FOREIGN KEY (funkce)
REFERENCES Sku funkce (ID)

)

GO

CREATE TABLE Projekty

(
ID proj INT identity (1, 1),
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skupina varchar (50) NOT NULL
nazev VARCHAR (80) UNIQUE NOT

mezinarodni BIT NOT NULL DEFAULT

obor CHAR (1) DEFAULT
obor2 CHAR (1) DEFAULT
cil TEXT NOT NULL,
popis TEXT NOT NULL,

("A'")
('H")
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NULL,
(0),

NOT NULL,
NOT NULL,

zahajeni DATE NOT NULL DEFAULT GETDATE (),

ukonceni DATE,

smazano BIT NOT NULL DEFAULT
smazano_d DATE,

PRIMARY KEY (ID proj),
FOREIGN KEY (skupina)
REFERENCES Skupiny(nazev),
FOREIGN KEY (obor,obor?2)
REFERENCES Obory (kod, kod2)

GO
———————————————————————— PUBLIKACE
CREATE TABLE JEL 1
(
zkratka CHAR (1) NOT NULL,
nazev VARCHAR (82) NOT NULL,
PRIMARY KEY (zkratka)
)
GO
CREATE TABLE JEL 2
(
zkratka CHAR (1) NOT NULL,

razeni SMALLINT NOT NULL,

nazev VARCHAR (103) NOT NULL,
PRIMARY KEY (zkratka,razeni),
FOREIGN KEY (zkratka)

REFERENCES JEL 1 (zkratka)

)
GO

CREATE TABLE JEL_3
(
zkratka CHAR (1) NOT NULL,
razeni SMALLINT NOT NULL,
razeni?2 SMALLINT NOT NULL,
nazev VARCHAR (150) NOT NULL,
PRIMARY KEY

FOREIGN KEY (zkratka,razeni)

(0),

(zkratka,razeni,razeni2),

REFERENCES JEL 2 (zkratka,razeni)

/*

JEL zkratka CHAR (1),



JEL razeni SMALLINT,
JEL razeni2 SMALLINT,

FOREIGN KEY (JEL zkratka,JEL razeni,JEL razeni2)
REFERENCES JEL 3 (zkratka,razeni,razeni?2)
*/

CREATE TABLE Vyz kategorie

(
ID INT,
nazev varchar (30) UNIQUE NOT NULL,
PRIMARY KEY (ID)

)
GO

CREATE TABLE Vyz druhy
(
kod CHAR(6) NOT NULL,
nazev VARCHAR (118) UNIQUE NOT NULL,
kategorie INT NOT NULL,
PRIMARY KEY (kod),
FOREIGN KEY (kategorie)
REFERENCES Vyz kategorie (ID)

)
GO

CREATE TABLE Publikace

(
ID INT identity (1, 1),
nazev varchar (80) NOT NULL,
nazev_CZ VARCHAR (100),
nazev EN VARCHAR (100),
abstrakt TEXT NOT NULL,
abstrakt CzZ TEXT,
abstrakt EN TEXT,
klicova slova TEXT,
stran SMALLINT,
ID proj INT,
vydavatel VARCHAR (50) NOT NULL,
druh CHAR (6) NOT NULL,
vydano DATE NOT NULL DEFAULT GETDATE(),
citace INT,
ISSN VARCHAR (50)
ISBN VARCHAR (50)
odkaz VARCHAR (80
popis TEXT,
body SMALLINT,
PRIMARY KEY (ID),
FOREIGN KEY (druh)
REFERENCES Vyzidruhy(kod),
FOREIGN KEY (ID proj)
REFERENCES Projekty (ID proj)
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CREATE TABLE Pub razeni

(
ID_pub INT NOT NULL,
obor CHAR (1) DEFAULT ('A') NOT NULL,
obor2 CHAR (1) DEFAULT ('H') NOT NULL,
JEL1 CHAR(1),
JEL2 SMALLINT,
JEL3 SMALLINT,
PRIMARY KEY (ID pub,obor2),
FOREIGN KEY (obor,obor2)
REFERENCES Obory (kod, kod2),
FOREIGN KEY (JEL1,JEL2,JEL3)
REFERENCES JEL 3 (zkratka,razeni,razeni2),
FOREIGN KEY (ID_pub)
REFERENCES Publikace (ID)

)

GO

CREATE TABLE Spoluautori
(
ID zamest INT NOT NULL,
publikace INT NOT NULL,
PRIMARY KEY (ID zamest, publikace),
FOREIGN KEY (ID_Zamest)
REFERENCES Zamestnanci (osobni c¢),
FOREIGN KEY (publikace)
REFERENCES Publikace (ID)

———————————————————————— CERTIFIKATY, JAZYKOVE ZNALOSTI --—-—-—-——=-———-—-

CREATE TABLE Certifikaty
(
ID cert INT identity (1, 1),
nazev VARCHAR (20) NOT NULL,
popis TEXT,
obor CHAR (1) DEFAULT ('A') NOT NULL,
obor2 CHAR (1) DEFAULT ('I') NOT NULL,
smazano BIT NOT NULL DEFAULT (O),
smazano_d DATE,
PRIMARY KEY (ID_cert),
FOREIGN KEY (obor,obor2)
REFERENCES Obory (kod, kod2)
)
GO

CREATE TABLE Certifikace
(
ID zamest INT NOT NULL,
ID cert INT NOT NULL,
datum DATE NOT NULL DEFAULT GETDATE(),
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organizace INT NOT NULL,

PRIMARY KEY (ID zamest,ID cert,datum),
FOREIGN KEY (ID_Cert)

REFERENCES Certifikaty(lD_cert),
FOREIGN KEY (organizace)

REFERENCES Ext organizace (ID org),
FOREIGN KEY (ID_zamest)

REFERENCES Zamestnanci (osobni c)

)
GO

CREATE TABLE Jaz_zkousky

(
ID_jaZ INT NOT NULL,
ID zamest INT NOT NULL,
uroven INT NOT NULL,
misto INT NOT NULL,
datum DATE NOT NULL,
ID cert INT NOT NULL,
PRIMARY KEY (ID jaz,ID zamest,uroven),
FOREIGN KEY (ID_cert)
REFERENCES Certifikaty(ID_Cert),
FOREIGN KEY (ID_jaZ)
REFERENCES Jazyky (ID jaz),
FOREIGN KEY (uroven)
REFERENCES Jaz_urovne(ID_ur),
FOREIGN KEY (ID_ZameSt)
REFERENCES Zamestnanci (osobni c¢),
FOREIGN KEY (misto)
REFERENCES Ext organizace (ID org)

)
GO

CREATE TABLE Ostatni -- pro jakekoliv dalsi polozky
jez by chtel zamestanec uvest ve sve slozce
(
ID INT identity (1, 1), -- napg. soutliZe, rekordy,...
ID zamest INT NOT NULL,
datum DATE NOT NULL,
nazev VARCHAR (50) NOT NULL,
popis TEXT,
odkaz VARCHAR (50)
PRIMARY KEY (ID)
FOREIGN KEY (ID zamest)
REFERENCES Zamestnanci (osobni c)

CREATE TABLE Uni_kat

(
ID INT identity (1, 1),
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nazev VARCHAR (150),
PRIMARY KEY (ID)

)
GO

CREATE TABLE Univerzitni aktivity
(
ID zamest INT NOT NULL,
od DATE NOT NULL DEFAULT GETDATE (),
do DATE,
misto VARCHAR (4) NOT NULL,
zk_u VARCHAR (10) NOT NULL DEFAULT ('VUT'),
kategorie INT NOT NULL,
nazev VARCHAR (50) NOT NULL,
PRIMARY KEY (ID zamest,od,misto,nazev),
FOREIGN KEY (ID_zamest)
REFERENCES Zamestnanci (osobni c¢),
FOREIGN KEY (misto,zk u)
REFERENCES Fakulty (zk f,zk u),
FOREIGN KEY (kategorie)
REFERENCES Uni_kat (ID)
)
GO

CREATE TABLE Prac pozice

(
ID INT identity(l, 1),
nazev VARCHAR (30) NOT NULL,
PRIMARY KEY (ID)

)

GO

CREATE TABLE Prac_zkus
(
ID zamest INT NOT NULL,
od DATE NOT NULL,
do DATE,
misto INT NOT NULL,
pozice INT NOT NULL,
PRIMARY KEY (ID zamest,od,misto,pozice),
FOREIGN KEY (ID_zamest)
REFERENCES Zamestnanci (osobni c¢),
FOREIGN KEY (misto)
REFERENCES Ext organizace (ID org),
FOREIGN KEY (pozice)
REFERENCES Prac_pozice (ID)
)
GO

CREATE TABLE Typy studia

(
ID SMALLINT identity (1, 1),
nazev VARCHAR (33) NOT NULL,
PRIMARY KEY (ID)
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)
GO

CREATE TABLE Ped_zkus

(
ID zamest INT NOT NULL,
od DATE NOT NULL,
do DATE NOT NULL,
misto INT DEFAULT (1) NOT NULL,
obor CHAR (1) NOT NULL,
obor2 CHAR (1) NOT NULL,
funkce SMALLINT NOT NULL,
typ_studia SMALLINT,
napln VARCHAR (100),
PRIMARY KEY (ID zamest,od,misto, funkce),
FOREIGN KEY (ID_Zamest)
REFERENCES Zamestnanci (osobni c¢),
FOREIGN KEY (misto)
REFERENCES Ext organizace (ID org),
FOREIGN KEY (funkce)
REFERENCES Funkce (ID),
FOREIGN KEY (obor,obor2)
REFERENCES Obory (kod, kod2),
FOREIGN KEY (typ studia)
REFERENCES Typy studia (ID)

)

GO

CREATE TABLE Staze
(
ID_zamest INT NOT NULL,
od DATE NOT NULL,
do DATE,
misto INT NOT NULL,
popis TEXT,
PRIMARY KEY (ID zamest,od,misto),
FOREIGN KEY (ID_zamest)
REFERENCES Zamestnanci (osobni c),
FOREIGN KEY (misto)
REFERENCES Ext organizace (ID org)

CREATE TABLE Absolvovani
(
titul SMALLINT,
ID zamest INT NOT NULL,
datum DATE NOT NULL,
zobrazovat BIT NOT NULL DEFAULT (1),
typ_Studia SMALLINT NOT NULL,
obor CHAR (1) NOT NULL,
obor2 CHAR (1) NOT NULL,
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fakulta VARCHAR (4),

zk_u VARCHAR (10) NOT NULL DEFAULT ('VUT'),
PRIMARY KEY (titul,ID zamest,datum),
FOREIGN KEY (titul)

REFERENCES Tituly(ID),

FOREIGN KEY (ID_zamest)

REFERENCES Zamestnanci (osobni c¢),
FOREIGN KEY (obor,obor2)

REFERENCES Obory (kod, kod2),

FOREIGN KEY (typ studia)

REFERENCES Typy studia (ID),

FOREIGN KEY (fakulta, Zk_u)
REFERENCES Fakulty(zk f,zk u)

CREATE TABLE Typ cvik

(
ID typ SMALLINT identity(1, 1),
nazev VARCHAR (30) NOT NULL,
PRIMARY KEY (ID typ)

)
GO

CREATE TABLE Pravidelnosti
(
ID pravidelnost SMALLINT identity (1, 1),
nazev VARCHAR (20) NOT NULL,
opak REAL NOT NULL,
PRIMARY KEY (ID_pravidelnost)
)
GO

CREATE TABLE Predmety
(
ID garant INT NOT NULL,
nazev VARCHAR (30) NOT NULL,
zkratka VARCHAR (6) NOT NULL,
otevren DATE NOT NULL DEFAULT GETDATE(),
obor CHAR (1) NOT NULL,
obor2 CHAR (1) NOT NULL,
vlozeno DATE NOT NULL DEFAULT GETDATE (),
smazano BIT NOT NULL DEFAULT (O),
smazano_d DATE,
PRIMARY KEY (zkratka),
FOREIGN KEY (IDigarant)
REFERENCES Zamestnanci (osobni c),
FOREIGN KEY (obor,obor2)
REFERENCES Obory (kod, kod2)

XV



CREATE TABLE Stud obory
(
kod CHAR(8) NOT NULL,
nazev VARCHAR (150) NOT NULL,
fakulta VARCHAR (4) NOT NULL DEFAULT ('FP'),
zk_u VARCHAR (10) NOT NULL DEFAULT ('VUT'),
typ_studia SMALLINT NOT NULL,
rocniku SMALLINT NOT NULL DEFAULT (3),
PRIMARY KEY (kod),
FOREIGN KEY (fakulta,zk_u)
REFERENCES Fakulty (zk f,zk u),
FOREIGN KEY (typ studia)
REFERENCES Typy studia (ID)

)
GO

CREATE TABLE Rocniky

(
rocnik SMALLINT NOT NULL,
stud obor CHAR(8) NOT NULL,
studentu SMALLINT NOT NULL,
PRIMARY KEY (rocnik, stud obor),
FOREIGN KEY (stud obor)
REFERENCES Stud obory (kod)

)

GO

CREATE TABLE Vyuka

(
stud obor CHAR(8) NOT NULL,
rocnik SMALLINT NOT NULL,
predmet VARCHAR (6) NOT NULL,
sem letni BIT,
PRIMARY KEY (predmet, rocnik, stud obor, sem letni),
FOREIGN KEY (stud_obor)
REFERENCES Stud obory (kod),
FOREIGN KEY (predmet)
REFERENCES Predmety (zkratka)

)

GO

CREATE TABLE Ucebny
(
ucebna VARCHAR (5),
fakulta VARCHAR (4) NOT NULL DEFAULT ('FP'),
zk_u VARCHAR (10) NOT NULL DEFAULT ('VUT'),
kapacita SMALLINT NOT NULL,
PRIMARY KEY (ucebna, fakulta,zk u),
FOREIGN KEY (fakulta,zkiu)
REFERENCES Fakulty (zk f,zk u)

CREATE TABLE Hodiny
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ID cvicici INT,

predmet VARCHAR(6) NOT NULL,
den SMALLINT NOT NULL,

od TIME NOT NULL,

doba SMALLINT NOT NULL DEFAULT
mistnost VARCHAR (5) NOT NULL,
fakulta VARCHAR (4)
zk u VARCHAR (10) NOT NULL DEFAULT

typ cvika SMALLINT NOT NULL DEFAULT

pravidelnost SMALLINT,
semestr BIT NOT NULL,
smazano BIT NOT NULL DEFAULT
smazano_d DATE,

PRIMARY KEY
FOREIGN KEY (den)

REFERENCES Dny (ID den),

FOREIGN KEY (typ cvika)
REFERENCES Typ_ cvik(ID typ),
FOREIGN KEY (ID_cvicici)
REFERENCES Zamestnanci (osobni c¢),
FOREIGN KEY (pravidelnost)

(0),

(2),

NOT NULL DEFAULT

('"FP'),
('vaT'),
(2),

(ID cvicici,den,od, semestr),

REFERENCES Pravidelnosti (ID pravidelnost),

FOREIGN KEY
REFERENCES Ucebny
FOREIGN KEY (predmet)

REFERENCES Predmety (zkratka)

ZAVERECNE PRACE

CREATE TABLE Typy praci

(

)
GO

ID SMALLINT identity (1, 1),
nazev VARCHAR (30) NOT NULL,
obtiznost SMALLINT NOT NULL,
PRIMARY KEY (ID)

CREATE TABLE Zav prace

(

typ prace SMALLINT NOT NULL,

(mistnost, fakulta, zk u)
(ucebna, fakulta, zk u),

rok DATE NOT NULL DEFAULT GETDATE(),

predmet VARCHAR (8),

obor CHAR (1) NOT NULL,
obor2 CHAR (1) NOT NULL,

ID vedouci INT NOT NULL,
IDistudent INT NOT NULL,
nazev varchar (50) NOT NULL,
obhajeno BIT,

hodnoceni opo CHAR(1),
hodnoceni ved CHAR(1),
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hodnoceni zav CHAR(1),

PRIMARY KEY (rok,ID student, obor,obor2),
FOREIGN KEY (ID_vedouci)

REFERENCES Zamestnanci (osobni c¢),
FOREIGN KEY (obor,obor2)

REFERENCES Obory (kod, kod2),

FOREIGN KEY (typ prace)

REFERENCES Typy praci (ID)

PRINT ('Tabulky vytvogeny')

USE MASTER
GO
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11.2 Priloha €. 2 : zdrojovy kéd navrhu vypisu Zivotopisu

USE OndrasS
GO

CREATE PROCEDURE MY ziv

@ID_in INT
AS
BEGIN

IF (SELECT Zamestnanci.jmeno FROM Zamestnanci WHERE
osobni c¢c=@ID in) is NULL
PRINT ('UzZivatel nenalezen')

ELSE
BEGIN
DECLARE @jmeno VARCHAR (20) = (SELECT Zamestnanci.jmeno FROM
Zamestnanci WHERE osobni c=@ID in)
DECLARE @prijmeni VARCHAR (20) = (SELECT Zamestnanci.prijmeni

FROM Zamestnanci WHERE osobni c=@ID in)

DECLARE @titulp VARCHAR (100) =
FROM poh Zamestnanci WHERE osobni c=@ID in)
DECLARE (@titulz VARCHAR (100) =

(SELECT [Titul pred] pred

(SELECT [Titul za] FROM

poh Zamestnanci WHERE osobni c=@ID in)

PRINT ('1.

PRINT ('
_I_l
PRINT ('
_I_l
+'
+'
_I_l

IF (SELECT TOP 1 PSC FROM Bydliste WHERE ID zamest=Q@ID in)

NOT NULL
BEGIN

Osobni informace')

osobni eéislo: ')

'+convert (varchar (10),@ID in)
Jmenovka: ')

'"+COALESCE (@titulp,'")

'+@jmeno

'+@prijmeni

'+COALESCE (@titulz,'")

PRINT (' Bydlisti: ')
DECLARE kurzor bydliste

cursor for SELECT
B.cp, B.ulice, M.nazev FROM Bydliste B
INNER JOIN Mesta M
ON M.PSC=B.PSC
WHERE B.ID zamest=Q@ID in
declare @cp VARCHAR (12)
declare @ulice VARCHAR (50)
declare @nazev VARCHAR (45)
open kurzor bydliste
fetch kurzor bydliste
into @cp, Qulice, @nazev
while Q@FETCH STATUS = 0

begin
PRINT +' '+@ulice
+' '+@cp
+' '"+@nazev

XIX

is



fetch kurzor bydliste
into @cp, @Qulice, @nazev
end
close kurzor bydliste
deallocate kurzor bydliste
END

DECLARE @email VARCHAR (50) = (SELECT Zamestnanci.email FROM
Zamestnanci WHERE osobni c=@ID in)
IF @email is NOT NULL
BEGIN
PRINT (' Email: ")
+' '"+@email
END

IF (SELECT TOP 1 ID zamest FROM Telefony WHERE
ID zamest=@ID in) is NOT NULL
BEGIN
DECLARE kurzor telefony
cursor for SELECT TOP 5 Zeme.tel predvolba+'
' +SUBSTRING (Tel.cislo,1,3)+' '+SUBSTRING(Tel.cislo,4,3)+"'
'+SUBSTRING (Tel.cislo,7,3) AS 'telefonni éislo', Tel.ucel AS 'teel'
FROM Telefony Tel
INNER JOIN Zamestnanci Zam
ON Zam.osobni c=Tel.ID zamest
INNER JOIN Zeme
ON Zeme.zkratka=Tel.zeme
WHERE Zam.osobni c¢=@ID in
declare @tel VARCHAR (16)
declare Qucel VARCHAR (20)
declare (@poradi INT=1
open kurzor telefony
fetch kurzor telefony
into @tel, Qucel
while @@FETCH_STATUS =0

begin
If @poradi=1
Begin
PRINT +' Telefon: '+@tel
+' '+COALESCE (@ucel,'")
SET @poradi=Q@poradi+l
fetch kurzor telefony
into @tel, (@Qucel
end
else
begin
PRINT +'
Telefon'+CONVERT (varchar (2),@poradi)+': '+@tel
+'
'+COALESCE (@ucel, '")
SET @poradi=Q@poradi+l
fetch kurzor telefony
into @tel, Qucel
end

XX



end
close kurzor telefony
deallocate kurzor telefony
END

PRINT ('")

——————————————————————————————————————————————————— Pedagogické
einnost
IF (SELECT TOP 1 ID zamest FROM Ped zkus WHERE ID zamest=@ID in) is
NOT NULL
BEGIN
PRINT ('2. pedagogickad einnost')
PRINT +' '+'obor '+'od '+'do '+'Univerzita
'+'funkce '+'typ!
DECLARE kurzor ped zkus
cursor for SELECT ob.nazev AS 'obor', YEAR(pz.od) AS
'od', YEAR(pz.do) AS 'do', eo.nazev AS 'misto',
fu.nazev AS 'funkce' ,ts.nazev AS
'typ studia', pz.napln
FROM Ped zkus pz
LEFT JOIN Ext organizace eo
ON eo.ID org=pz.misto
INNER JOIN Funkce fu
ON fu.ID=pz.funkce
LEFT JOIN Obory ob
ON ob.kod=pz.obor AND ob.kod2=pz.obor2
INNER JOIN Typy studia ts
ON ts.ID=pz.typ studia
WHERE pz.ID zamest=@ID in
ORDER BY ob.nazev,pz.od
declare Qobor VARCHAR (55)
declare @od CHAR (4)
declare @do CHAR (4)
declare @eo CHAR (70)
declare Q@funkce CHAR (30)
declare @studium CHAR (33)
declare @napln VARCHAR (100)
open kurzor ped zkus
fetch kurzor ped zkus
into @obor, @od, @do, @eo, @funkce, @studium,

@napln
while @Q@FETCH STATUS = 0
begin
PRINT +' '+@obor
+' '+@od
+' '+@do
+' '+@eo

+' '+@funkce

+' '+COALESCE (@studium, '")

+' '"+COALESCE (@napln,'")
fetch kurzor ped zkus
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into @obor, @od, @do, @eo, @funkce,
@studium, @napln
end
close kurzor ped zkus
deallocate kurzor ped zkus
PRINT ('")
END

zkuSenosti
IF (SELECT TOP 1 ID zamest FROM Prac zkus WHERE ID_zamest=@ID_in)
is NOT NULL
BEGIN
PRINT ('3. Pracovni zkuSenosti')
PRINT +' '+'od '+'do '+'misto
'+'pozice'
DECLARE kurzor prac_zkus
cursor for SELECT YEAR(pz.od) AS 'od', YEAR(pz.do) AS
'do', eo.nazev AS 'misto',pp.nazev AS 'pozice' FROM Prac zkus pz
LEFT JOIN Ext organizace eo
ON eo.ID org=pz.misto
INNER JOIN Prac pozice pp
ON pp.ID=pz.pozice
WHERE pz.ID zamest=@id in
ORDER BY pz.od
declare @od2 CHAR (4)
declare @do2 CHAR (4)
declare @eo2 CHAR (70)
declare @pozice CHAR (30)
open kurzor prac_ zkus
fetch kurzor prac zkus
into @od2, @do2, @eo2, @pozice
while @Q@FETCH STATUS = 0

begin
PRINT +' '+Q@od2
+' '"+COALESCE (@do2, "**** ")
+' '"+Qeo2
+' '+@pozice
fetch kurzor prac_ zkus
into Q@od2, @do2, @eo2, @pozice
end

close kurzor prac zkus
deallocate kurzor prac_ zkus
PRINT ('")
END
END
GO

USE master
GO
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