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Abstrakt

Bakalaiska prace se zaméfuje na vhodnou volbu formy podnikani pro optimalizaci
danové povinnosti u konkrétnich dvou fyzickych osob. Analyzuje se stavajici situace a
postupné srovnavani vyse dan¢ u tii forem obchodnich spole¢nosti. Vysledkem je

optimalni forma podnikéani pro konkrétni subjekty.

Abstract

The bachelor thesis focuses on a convenient enterpreneurship form for tax duty
optimalization by two concrete natural persons. The thesis analyzes current situation and
successive tax amount comparison by three companies with different enterpreneurship
forms. The result points at the best enterpreneurship form option for each concrete

subject.
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optimalizace
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UvVOD

Tato bakalaiska prace je zaméfend na téma zdanéni podnikatelskych subjektti v Ceské
republice, zejména se zaméefuje na srovnavani miry zdanéni u fyzickych a pravnickych
osob. Volba spravné formy podnikani provazi podnikatele jiz pfed zahdjenim své
¢innosti. Ceska legislativa dava moznost volit hned z nékolika pravnich forem, které se

samoziejme lisi.

v

4 .

danovou zatéz nebo mu vyhovuje spise jednodussi evidence. Je zde mnoho kritérii, ktera
ovliviiyji jejich volbu, v moji praci jsem se predev§im zaméfil na kritérium danového

zatiZeni.

V prvni ¢asti bakalarské prace vysvétlim jednotlivé pojmy tykajici se dané z piijmu. Dale
se zamétim na charakterizovani jednotlivych druhii obchodnich spole¢nosti, pfedstavim
a popiSu dulezit¢ aspekty, jako naptiklad ruceni za zavazky, pocate¢ni kapital,
penézité/nepenczité vklady atd. V analytické ¢asti pak budu tyhle poznatky aplikovat do

skute¢nosti a optimalizovat konkrétni fyzické osoby.
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CiL A METODIKA PRACE

~r oM

Tato bakalaiska prace je rozdélena do tii ¢asti a to do Casti teoretické, praktické a navrhii

na reSeni.

Zasadni cil této prace spociva v daitové optimalizaci dvou fyzickych osob, pti prechodu
na jinou pravni formu podnikéni. Jelikoz uz dlouho spolu spolupracuji, je nejvyssi ¢as se
podivat na jejich moznosti snizeni danové zatéze a prihlédnout k ostatnim kritériim, které
by je ovlivnily. Cilem prace bude zajistit jim lep$i podminky na trhu prace s moznosti

danové optimalizace.

Dosazené vysledky budou interpretovany ve vzijemném srovnani a zminény v

souvislostech s atributy, jako jsou ru¢eni za zavazky ¢i konkrétni pozadavky subjekti.
V této bakalatské praci budou vyuzivany metody analyzy, syntézy a komparace.

Metoda komparace bude vyuzivana hlavné v praktické ¢asti, v nichZ jsou porovnavany
jednotlivé formy spolecnosti s dirazem na vysi danového zatizeni. Aplikujeme rovnéz

metodu analyzy, jejimz cilem bude zji§tovani dané¢ho problému zkoumanim jeho sloZek.

14



TEORETICKA VYCHODISKA PRACE

V teoretickych vychodiskach prace jsem popsal teoretické poznatky, které jsou potiebné
pro pochopeni dané tématiky. Prace bude pojednavat o problematice samotné dané
zpiijmu vramci daflové soustavy Ceské republiky a nasledné charakteristice

jednotlivych forem podnikani.

1.1 Dai z prijmu fyzickych osob

Daii z pijmu je vymezena v zakoné &. 586/1992 Sb. Zakon Ceské narodni rady o danich

z piijmd, v § 1 - 16b.

Danové souvislosti

Predmét dané

Zaklad dané
vychazi z VH ucetnictvi,
z rozdilu mezi prijmy
a vydaji u toho, kdo
nevede tcetnictvi

Uznani skute¢né
vynalozenych nakladi
(reprodukce
vynaloZenych
prostiredki)

napi.. § 23/1
§ 24/2

§ 23/15, § 2472

§ 25/1/zh, § 30/10

(napf. § 23a az § 23d
§ 30/10. § 38na) danova neutralita

piremén a vkladi

Princip danové
souvztaznosti
(Napf. pfijm?'
osvobozené = vyloucit
souvisejici vydaje)

- , napi. § 24/2/p
VYDAJE:

fakultitavni (moZn¢)
obligatorni (povinné

L § 86/3/¢/DR
ze zakona)

Diikazni bifemeno je vétSinou na poplatnikovi

Obr. 1: Danové souvislosti (Zdroj 4, s. 15)

1.1.1 Poplatnici dané z piijmu fyzickych osob

Poplatnikem jsou fyzické osoby, daiiovy rezidenti Ceské republiky nebo datiovy
nerezidenti (5, § 2).
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Dafovym rezidentem se poplatnik stane, pokud ma bydli§té na tizemi Ceské republiky
nebo se zde zdrzuji. Maji dafiovou povinnost z piijmi, které plynou z uzemi CR i ze

zahranici (5, § 2).

Poplatnikem je danovy nerezident, pokud neni uveden v § 2 odstavec 2. Jejich danova
povinnost z piijmu se vztahuje pouze na uzemi CR (5, § 2).

1.1.2 Predmét dané

Piedmét dané je vymezen v Zakoné &. 586/1992 Sb. Zakon Ceské narodni rady o danich

Zptijmuv § 3.

Tab. 1: Pfedmét dané z ptijmu fyzickych osob (Zdroj 6, s. 180)

Piedmét dané z prijmu fyzickych osob

§6 Ptijmy ze zavislé ¢innosti mzdy a platy, odmény ¢lentim statutarnich
funkéni pozitky organti pravnickych osob
§7 Piijmy z podnikéni a jiné prijmy ze Zivnosti, nezavislych povolani,
samostatné vydéle¢né piijmy z drZby prav dusevniho zdravi.
¢innosti
§8 Pi{jmy z kapitalového dividendy a jiné podily na zisku
majetku kapitalovych obchodnich spolecnosti, uroky
§9 Pfijmy z pronajmu Néjemné z prondjmu nemovitych a
movitych véci.
§10 Ostatni ptijmy prilezitostné ¢innosti, pfevod nemovitosti,
vyhry a ceny.

1.1.3 Prijmy, které jsou od dané osvobozeny

Zamé&stnanec muze obdrzet piijmy, které jsou sice pfedmétem dang, ale dan se z nich

neodvadi. Tyto piijmy jsou uvedeny v § 6 ZDP (5, § 6).

16



Jsou to napiiklad:

rekvalifikace,

e stravovani poskytované zaméstnavatelem na pracovisti,

nealkoholické napoje poskytované zaméstnavatelem na pracovisti,

pfechodné ubytovani pro zaméstnance (7, S. 74-76).

1.1.4 Sazba dané a zilohy na dan

"Dan ze zakladu dané snizeného o nezdanitelnou cast zakladu dané (§ 15) a o odcitatelné

polozky od zdkladu dané (§ 34) zaokrouhleného na cela sta K¢ dolii ¢ini 15 %." (5, § 16)

Malo kdy se stava, ze dan z piijmu je splacena jednou splatkou. Velice Casté jsou zalohy
na dan. Vyse zalohy vychazi z posledni znamé danové povinnosti, kterou nalezneme v

danovém piiznani (7, s. 53).
Vyse zalohy ¢ini:

e  40% posledni znamé danové povinnosti - pro poplatniky, jejiz posledni daiiova
povinnost presdhla 30 000K ¢ avSak neptesdhla 150 000 K¢. Zalohy jsou placeny
pololetné do 15. 6. ado 15.12.,

e 25% posledni znamé danové povinnosti pro poplatniky, jejiz posledni dafiova
povinnost piesahla 150 000 K¢. Zalohy jsou placeny ¢tvrtletné do 15. 3., 15. 6.,
15.9, 15. 12. (7, s. 53).

1.1.5 Nezdanitelné ¢asti zakladu dané-

Jsou vymezeny v Zakoné &. 586/1992 Sb. Zakon Ceské narodni rady o danich z pfijmi v
§ 15.

V danovém pfiznani snizuji celorocné€ zaklad dané. Danovy nerezidenti mohou vyuZit
kteroukoliv nezdanitelnou ¢astku pouze v piipade, Ze 90% jejich piijmil je tvofeno na

tizemi CR (10, s. 109).

17



Patfi sem prevazne:

e dary poskytnuté obcim, krajiim atd. na védu a vzdé€lavani, vyzkumné a vyvojové
ucely, kulturu a Skolstvi, charitativni ucely atd. Je zde omezeni, maximalné lze
odecist 15% ze ZD a minimalné 1 000 K¢,

e bezptispévkové darcovstvi krve, 2 000 za jeden odbér krve. Muzi mlizou darovat
krev 4x rocné, zeny pouze 3X,

e uroky z uvéri ze stavebniho spofeni nebo hypote¢niho véru,

e penzijni piipojiSténi a zivotni pojiSténi, maximalné 12 000 K¢ rocné (10, s. 109-

120).

1.1.6 Slevy na dani

Tyto slevy jsou odeéitiny od dan& dle § 16 v Zakoné &. 586/1992 Sb. Zakon Ceské
narodni rady o danich z pfijmi. Maji charakter osobnich slev a jsou uzce spjaty s osobou

poplatnika nebo s osobami v tizkém vztahu k osobé poplatnika (7, s. 145).

e Sleva na poplatnika 24 840 K¢ ro¢n¢,

e sleva na manzelku 24 840 K¢ ro¢né,

e sleva na invaliditu (1. stupeni) 2 520 K¢ ro¢né,

e invalidita tfetiho stupné 5 040 K¢ ro¢né,

e sleva pro drzitele prukazu ZTP/P 16 140 K¢ ro¢né,
e sleva na studenta 4 020 K¢ ro¢né,

e sleva na umisténi ditéte, maximalné do vySe minimalni mzdy,

sleva na vyzivované dité - dafiovy bonus (7, s. 145-153).

Zvlastni slevou na dani je danové zvyhodnéni na vyzivované dité, které mize nabyvat i
podobu daniového bonusu. Slevu Ize uplatnit na nezletilé dit€ nebo na zletilé dit¢ do 26
let, pod podminkou, ze se ptipravuje na budouci povolani (studium). Na prvni dité ptipada
ro¢ni danové zvyhodnéni ve vysi 13 404 K¢, na druhé 15 804 K¢ a na tieti a kazdé dalsi

17004 K& (5, § 35¢).

18



1.1.7 PauSalni uplatnéni vydaji

Zpusob uplatnéni daniovych vydajui procentem se v posledni dob¢ velmi rozmaha jak mezi

podnikateli (OSVC), tak i mezi fyzickymi osobami majici ptijmy z pronajmu (9, s. 87).
Hlavni diivody jsou:

e danova uspora (vydaje vynalozené procentem muizou byt vétsi nez skutecné
vydaje),

e snizeni administrativni zatéze,

e snizeni vydaju spojené s vedenim danové evidence/tcetnictvi,

e ngjistota spravného zafazeni danovych a nedanovych vydaja (9, s. 87 - 88).

Rozhodne-li se poplatnik vyuzivat pausalni vydaje, musi tak u¢init u v§ech druht piijmu,
které mé podle § 7 odst. 1 pism. a) az c) odst. 2 ZDP. Nelze uplatiiovat u jednoho druhu

pausalni vydaje a u druhého skute¢né vydaje (9, s. 88).
Pausalni vydaje se uplatni dle druhu piijmu:

e 80% pifijmu ze zemédé€lské Cinnosti, lesniho ¢i vodniho hospodateni, a dale
z ptijmu Zivnosti femeslnych, do 1 600 000 K¢,

e 60% pftijmu z ostatnich zivnosti, do 1 200 000 K¢,

e 40% pifjmu z podnikani dle zvlastnich pfedpisi, pfijmy ztzv. autorskych
pramyslovych prav, pfijmy z vykonu nezavislého povolani, pfijmy znalce,
tlumocnika atd., maximaln€ do ¢astky 800 000 K¢,

e 30% piijmu z pronagjmu majetku zatfazené¢ho v obchodnim majetku, maximalné

do &astky 600 000 K& (9, s. 88).
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1.2 Dan z prijmu pravnickych osob

Daii z piijmu je vymezena v zakoné &. 586/1992 Sb. Zakon Ceské narodni rady o danich

z piijmi, v § 17 - 21a.

1.2.1 Poplatnici dané z pfijmu pravnickych osob
Dle paragrafu 17 odstavec 1 ZDP se poplatnikem rozumi:

e pravnické osoby,

e podilové fondy,

e podfondy a.s. s proménnym zakladnim kapitalem,

e organizacni slozky statu,

o svéfensky fond podle obéanského zakoniku,

e fondy penzijni spole¢nosti,

e jednotky, které jsou podle pravniho tadu statu, podle kterého jsou zalozeny nebo
zfizeny, poplatniky,

e fond ve spravé Garan¢niho systému finanéniho trhu podle zakona upravujiciho

ozdravné postupy a feSeni krize na finan¢nim trhu (7, s. 26).

1.2.2 Piedmét dané pravnickych osob

" Predmétem dané jsou prijmy z veSkeré cinnosti a z nakladani s veskerym majetkem,

neni-li dale stanoveno jinak." (5, § 18)

Od roku 2014 jsou u poplatnikli dan¢€ z piijmu pravnickych osob predmétem dané i

bezuplatné ptijmy, pokud nejsou z piedmétu dané vyslovené vylouceny (8, s. 148).
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1.2.3 Sazba dané

Dan se vypocte jako soucin zékladu dan¢ snizeného o polozky snizujici zéklad dan¢ a
od¢itatelné polozky od zdkladu dané. Sazba je 19% a zaklad dan¢ se zaokrouhli na tisice

K& doli (5, § 21).

1.2.4 Slevy na dani
Dan z ptijmt pravnickych osob lze snizit o slevu na dani, kterou je:

o cCastka 18 000 K¢ za kazdého zaméstnance se zdravotnim postizenim, s vyjimkou
zaméstnance s t€z$im zdravotnim postizenim,

A

o (astka 60 000 K¢ za kazdého zaméstnance s t€Z8im zdravotnim postizenim (5, §

35).

1.3 Spole¢na ustanoveni

Dale si uvedeme ustanoveni tykajici se jak pravnickych tak fyzickych osob.

1.3.1 PolozKky odditatelné od zakladu dané

Jsou vymezeny v Zakoné &. 586/1992 Sb. Zakon Ceské narodni rady o danich z pfijmi v
§ 34.

Danova ztrata

Nejprve je dilezité vymezit rozdil mezi dafiovou a udetni ztratou. Uetni ztrata je
vykazana v Uc€etnictvi, vznika, jestlize ucetni ndklady (5xx) prevysSuji i€etni vynosy (6xx)

(9, s. 123).

Danovou ztratu mizZeme nalézt pouze v danovém pfiznani. Jednd se o zéklad dané
upraveny o polozky zvySujici nebo snizujici zéklad dané. S vyméfenou danovou ztratou
pak muzeme zachazet jako s polozkou od¢itatelnou od zakladu dané (9, s. 124).
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Dale sem patii naptiklad projekty na vyzkum a vyvoj (9. s. 129).

1.4 Podnikani fyzické osoby

Osobu podnikatele upravuje zakon ¢. 89/2012 Sb. novy ob¢ansky zakonik s ucinnosti od

1. 1. 2014 nasledovné:

"Kdo samostatné vykonava na vlastni ucet a odpovédnost vydélecnou cinnost
Zivnostenskym nebo obdobnym zpiisobem se zamérem cinit tak soustavné za ucelem

dosazeni zisku, je povazovan se zietelem k této cinnosti za podnikatele.” (22, § 420)
Vyhody:

e niz8i administrativni ndro¢nost (mtzou vést daitovou evidenci),
¢ nizs8i nakladovost pii zaloZeni a administrative,

e volnost pfi rozhodovani,
Nevyhody:

e ruci za zadvazky celym svym majetkem

e malym subjektem pro vétsi odbératele (13).

1.5 Spole¢nost bez pravni osobnosti

Vznika, zavaze-li se smlouvou nékolik osob sdruzit jako spolecnici za spoleénym ucelem

¢innosti nebo véci (3).

Spolecnikem mulzou byt fyzické i pravnické osoby. Plati zde zédkaz konkurence a

spolec¢nici ru¢i za zavazky spole¢né a nerozdilné celym svym majetkem (3).
Vyhody sdruzeni:

e nemusi zakladat obchodni spolecnost,

e muzou vést pouze danovou evidenci,
22



e neni zde zakladni kapital (3).

Smlouva nemusi mit pisemnou formu, jestlize se ale spole¢nici zavazou ke vkladam do

spole¢nosti, je nutné tyto majetkové hodnoty sepsat (3).

1.6 Obchodni spole¢nosti

Obchodni spolec¢nosti jsou definovany v Zakoné ¢. 90/2012 Sb. Zakon o obchodnich

spolecnostech a druzstvech (zdkon o obchodnich korporacich).

"Obchodnimi korporacemi jsou obchodni spolecnosti (ddle jen , spolecnost”) a

druzstva." (14, § 1)

1.6.1 Osobni obchodni spolec¢nosti

Do osobnich spole¢nosti se fadi vefejna obchodni spole¢nost a komanditni spole¢nost

(15, 5. 94).

Hlavni diraz je kladen na osobni ucast ve vedeni spole¢nosti, s tim souvisejici solidarni
a neomezené ru¢eni. VEtSinou jsou vytvareny pro mensi a sttedni podnikani. Nepocita se
s vysokym kapitalovym zatizenim ani S rozsahlymi podnikatelskymi aktivitami, neni zde

vkladova povinnost (15, s. 95).

1.6.2 Kapitalové obchodni spole¢nosti

Do kapitalovych spolecnosti patii spolecnost s ru¢enim omezenym a akciova spolecnost

(16, s. 424).

U kapitalovych spole¢nosti je kladen dliraz na kapitalovy pfinos jeho shromazd’ovani.
Oproti osobnim spole¢nostem zde nemusi byt pfima tc¢ast spole¢nikti na podnikani - chod

firmy se pfenechava profesionalnimu managementu (16, s. 424).
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Obr. 2: Kapitalové a osobni spol. (Zdroj 17, s. 10)

1.6.3 ZalozZeni obchodnich spolec¢nosti

Obchodni spole¢nosti jsou zalozené zasadn€ uzavienim spole¢enské smlouvy. Spolecenska
smlouva u akciové spolecnosti a druzstva se oznacuje jako stanovy. Jednoclennou
spolecnost s ru¢enim omezenym zakladame zakladatelskou listinou. U kapitalovych

spole¢nosti si spolecenska smlouva zada formu veiejné listiny (14, § 8).

1.6.4 Hlavni kritéria volby

Podivame-li se na strukturu obchodnich spolecnosti, tak jak uz bylo zminéno, osobni
spole¢nosti se hodi spise k malému a stfednimu rozsahu, zatimco akciové spole¢nosti
spiSe pro veétsi korporace. Uvedené informace plati pouze ze zkuSenosti, nijak se
nevylucuje, aby s.r.o. nemohla byt velkd spolecnost se stovkami zaméstnancii nebo

akciova spole¢nost jako rodinny podnik (15, s. 99).

vvvvv r

Dal§im kritériem, pro ucely této prace nejdilezitéjsim bude zdanéni zisku. Z tohoto

pohledu vychéazi ptivétivej§si mozZnost v.o.s. nebo komanditni spolecnost (mluvime o

komplementatich), kdy nejsou zatizeny dani z pfijmu pravnickych osob (15, s. 100).
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Dulezitym faktorem je urcité i jednodusSi organizacni struktura, volnéjsi uprava a
mens$i administrativni zatéz. Favoritem v této Casti je s.r.o., jedna se také o nejvice
rozSitenou formu obchodnich spolecnosti. Z historie vime, ze pocatkem 20. stoleti
v Evrop¢ kvuli tomuto faktoru utikalo spousty podnikateld z a.s. do s.r.0., snahou bylo

zbavit se rozsahlé, kogentni Gipravy akciového prava (15, s. 100).

Dale jsou divody jako prestiz spole¢nosti, neruceni za dluhy, atd. (15, s. 101).

1.7 Verejna obchodni spole¢nost

Vefejnou obchodni spole¢nost upravuje zédkon ¢. 90/2012 Sb. 0 obchodnich

spole¢nostech a druzstvech (zdkon o obchodnich korporacich) v § 95 — 117.

Minimalni pocet ¢lenll jsou dvé osoby, které se ti¢astni na jejim podnikani nebo spraveé

jejiho majetku a ru¢i spoleéné a nerozdilng za jeji dluhy (14, § 95).

V.0.s. muze byt zaloZzena bud’ za podnikatelskym ucelem, nebo spravy majetku (15, s.

260).

1.7.1 Oznadeni

Firma obsahuje oznaceni ,,verejna obchodni spolecnost®, které mize byt nahrazeno
zkratkou ,,ver. obch. spol.*“ nebo ,,v. o. s.“. Obsahuje-li firma jméno alespon jednoho ze

spolecnikii, postaci oznaceni ,,a spol. . (14, § 96)

1.7.2 ZaloZeni

Spolecnost se zaklada spolecenskou smlouvou podepsanou vSemi zakladateli. Neni zde
nutnost notarského zapisu, ale musi byt Gfedn€ ovéreny. Spolecnost vznikd zapisem do

obchodniho rejstiiku (18, s. 178).

Spolecenskd smlouva musi obsahovat alespont ndzev, sidlo pravnické osoby, pfedmét
¢innosti, statutarni organy a jejich vytvoteni (18, s. 178).
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1.7.3 Clenové

Spole¢niky mohou byt fyzické i1 pravnické osoby. Neomezené ruceni je omezeno pouze

na jednu spole¢nost (13, s. 20).

Pro spole¢niky plati zde zakaz konkurence. Nesmi bez svoleni vSech spolecnikii podnikat
vV pfedmétu podnikani spolecnosti, ani ve prospéch jinych osob nebo zprostiedkovavat

obchody spolec¢nosti pro jiného (14, s. 185).

Uprava prav a povinnosti spolecnikii je primarné obsazena ve spolecenské smlouvé.
Miize byt ¢aste¢né modifikovana, ale pouze v mezich dovolenych zakonem (18, s. 181-

182).

Kazdy spole¢nik ma pravo se stat statutarnim organem spole¢nosti. Nestanovi-li

spolecenska smlouva jinak, stavaji se statutarnim organem vsichni spoleénici (13, s. 20).

1.7.4 VKkladova povinnost

,,»Ma-li podle spolecenské smlouvy spolecnik vkladovou povinnost, splni ji ve lhiité,
zpuisobem a v rozsahu urcenych spolecenskou smlouvou, jinak v penezich bez

zbytecného odkladu po vzniku své ucasti ve spolecnosti. “ (14, § 100)

Pokud ve spolecenské smlouvé neni vkladova povinnost upravena, spole€nici ji nemaji

(18, s. 182).

Zakonem neni omezena maximalni nebo minimalni vyse vkladu, mize se tykat pouze
nékterych spole¢nikd a mtize vznikat i arok z prodleni. Vefejna obchodni spole¢nost
nevytvaii povinné kapital (18, s. 183).

1.75 Ruceni

Osobni charakter v. 0. S. spociva pfedevsim v tom, Ze spole€nici ruci za dluhy spole¢nosti

V neomezeném rozsahu spolecné a nerozdiln¢ (18, s. 189).
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S tim souvisi i v podileni se v pfipad¢ netspéchu na ztraté spolecnosti (13, s. 20).

1.7.6 Organiza¢ni struktura a organy spolecnosti

Pro v.o.s. zdkon nepiedepisuje strukturu orgédnu podobnou struktufe u kapitalovych

obchodnich spolecnosti (18, s. 196).
Nejvyssim organem spolecnosti je statutarni organ (15, s. 271).

Pokud spolecenska smlouva nestanovi jinak, spada na kazdého spole¢nika jeden hlas (18,

5. 197).

Zménu spolecenské smlouvy lze provést jen za souhlasu vSech spoleénikt. Jedna-li se o
zasah do prav urcitych spole¢nikli, mize byt zména provedena jen za souhlasu téch

spoleénikd, do jejichZ prav se zasahuje (14, § 99).

1.7.7 Daiova povinnost

V. o. s. je povinna vést ucetnictvi od svého vzniku. Jeji ucetnictvi se od s.r.o. 1isi tim, Ze
vzdy cely zisk nebo ztratu prevadi na spole¢niky, z toho diivodu dan neplati spolecnost,
ale spolecnici. Pro spole¢nost odpadd samostatné uctovani o vysledcich hospodateni. V.
0. s. postupuje na konci roku tak, Ze zatctuje narok na podil na vysledku hospodateni
spole¢niku na pfisluSnych uctech uctové skupiny 59 - dan¢ z piijmu a 36 - zavazky ke
spole¢nikiim, popiipadé uctové skupiny 35 - Pohledavky za spole¢niky podle povahy
vysledku hospodateni (20).

Na zaklad¢ ust. § 38 m odst. 7 pism. b) zdkona o danich z pfijmul v.o.s. nepodavé danové

pfiznani.

"U poplatnika, ktery je spolecnikem verejné obchodni spolecnosti, je soucasti zakladu
dané pomeérna cast zakladu dané nebo danoveé ztraty verejné obchodni spolecnosti. Tento
pomer odpovida pomeru, kterym se spolecnik podili na zisku verejné obchodni

spolecnosti.” (5, § 20)
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Spolecnici:

e Préavnicka osoba - zahrne tento piijem do zékladu dané a podléha dani z piijmu
pravnickych osob,

e Fyzicka osoba - jeho podil na zisku ptfedstavuje ptijem z podnikani dle ust. § 7
odst. 1 pism. d) zakona o danich z pfijmi, zékladem danég (dil¢im zédkladem dan¢)
spolecnikil v.o.s. je tedy ¢ast zakladu dané v.o.s. stanovena dle zdkona o danich z
piijma v souladu s ust. § 23 az § 33. Nema-li dalsi pfijmy z jiného podnikani,
vyuzije od¢itatelné a nezdanitelné polozky a z tohoto upraveného zakladu dané

vypocéte dan ve vysi 15% (20).

Vetejna obchodni spolecnost

3
Upraveny ZD (napt. § 20)

4. Zaokrouhleni
na celé 100 K¢ dolt

Sazba dané 15%

Moznost uplatnéni slev na dani

Obr. 3: Modelovy postup zdanéni vetejné obchodni spoleénosti (Zdroj vlastni zpracovani dle 9)
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1.8 Spole¢nost s ru¢enim omezenym

Spole¢nost s rucenim omezenym upravuje zdkon ¢. 90/2012 Sb. 0 obchodnich

spole¢nostech a druzstvech (zdkon o obchodnich korporacich) v § 132 — 242.

Jedna se o obchodni spolecnost, ktera je fazena mezi spolecnosti kapitalové, 1 kdyz

obsahuje urcité prvky osobnich spole¢nosti (13, s. 25).

1.8.1 Oznaceni

,, Firma obsahuje oznaceni ,, spolecnost s rucenim omezenym “, které miize byt nahrazeno

zkratkou ,,spol. s r.o. " nebo ,,s.r.0.“.“ (14, § 132)

1.8.2 ZaloZeni

Spolecnost se zaklada sepsanim spolecenské smlouvy, poptipadé zakladatelské listiny
(ma-li spole¢nost pouze jediného spole¢nika). SpoleCenska smlouva musi mit formu
notarského zapisu a veskeré nalezitosti pozadované zakonem o obchodnich korporacich

a novym obc¢anskym zakonikem (17, s. 21).

Spolecenskd smlouva musi obsahovat alespoil nazev, sidlo, predmét podnikani, ureni
spole¢nikll a podilt, vysi vkladi a zékladniho kapitalu, statutarni organy a jejich

vytvoreni, spravce v kladu a zptisob tvorby rezervniho fondu (17, s. 47-49).

1.8.3 Clenové

Clenem s.r.o. mize byt jakakoliv fyzicka osoba & pravnickd osoba, jak tuzemska tak

zahrani¢ni (15, s. 297).

Neni ur¢en minimalni a maximalni pocet spole¢nikli, miZe byt zaloZena pouze jednim
spole¢nikem. Jedna fyzickd osoba miize byt jedinym spole¢nikem ve vice spole¢nosti

s ruenim omezenym, nejvyse ale ve tiech (17, s. 21).
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Spole¢nik ma 1 hlas za kazdou 1 K¢ svého vkladu, neurci-li spolecenska smlouva jinak.

Spolec¢nik se Gcastni valné hromady osobné nebo v zastoupeni (21, s. 152).

1.8.4 Vkladova povinnost

Vkladem miiZze mit penéZzitou i nepenézitou formu (potifeba znaleckého posudku). Zakon
stanovuje minimalni vysi vkladu na 1K¢, pficemz spole¢nost miize ve spolecenské
smlouvé stanovit odliSnou minimalni vysi. Po dobu trvani spolecnosti ani po jejim zaniku
nema spole¢nik pravo na vraceni vkladu, pokud spoleenska smlouva nestanovi jinak (17,

S. 26).

Pted podédnim névrhu na zapis do obchodniho rejstiiku musi byt splaceno minimalné 30%

ze vSech penézitych vkladu a celé emisni azio (17, s. 26).

»Pri zaloZeni spolecnosti musi byt nepenézity vklad vnesen do spolecnosti jesté pred jejim

vznikem “(17, s. 27)

1.8.5 Zakladni kapital

Zakladni kapital je majetkova struktura, kterou spole¢nost vyuzivéa bud’ pfimo (véci) nebo

k financovani jeji ¢innosti (penize) (21, s. 138).

Od nabyti G€innosti zdkona o obchodnich korporacich byla stanovena vySe zakladniho
kapitalu na 1 K& Ochrana véfiteld je nove zajisténa jinymi zplsoby, napiiklad vétsi

odpovédnost jednatelti (21, s. 138).

Dulezitou benevolentni zménou je skutecnost, Ze znalecké ocenéni miize byt provedenou

pouze jednou metodou ocenéni a znalce uz nemusi jmenovat soud (21, s. 139).
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Obchodni zikonik Zikon o obchodnich korporacich
— Udinnost do 31. prosince 2013 — tcimnost od 1. ledna 2014
Vyige vikladu minimdlné 20 000 K¢ minimalné 1 K¢
Ve zakladniho kapitédlu minimdlné 200 000 K minimalné 1 KE (soufet vkladi)

Obr. 4: Zména ZK (Zdroj 21, s. 139)

1.8.6 Rucéeni

Spolecnici ruci za zédvazky spolecnosti spolecné a neomezené a to tak, ze po Uplném
splaceni vSech vkladl a nasledn€ zapisu této skute¢nosti do obchodniho rejstiiku jejich

ruceni zanika. Podminkou je, ze musi byt splaceny veskeré vklady spole¢niku (13, s. 25).

1.8.7 Organizacni struktura a organy spolecnosti

Organy s.r.o. mizeme délit podle poctu ¢leni na individudlni a kolektivni nebo na

povinné (valna hromada, jednatelé) a nepovinné (dozoréi rada) (14, s. 242).

Valna hromada

Jedna se o nejvyssi organ spolecnosti s.r.o. Mé-li s.r.o. pouze jednoho spole¢nika, valnou
hromadu nevytvéii, ale rozhoduje sam v jeji plisobnosti. Valnd hromada umoziuje

spole¢nikiim jejich pravo na podileni se na chodu spole¢nosti (14, s. 244).

Mezi hlavni plisobnosti patii naptiklad: Rozhodovani o zméné obsahu spolecenské

smlouvy, zmény vyse zakladniho kapitalu, odvoléani a volba jednatele (17, s. 117-121).

,, Valnou hromadu svolava jednatel alespon jednou za ucetni obdobi, ledaze tento zdkon

nebo spolecenska smlouva urci, Ze valna hromada ma byt svolana casteji. *“ (14, § 181)

Zakonem je tato osoba oznaCena za Svolatele. Mize byt téz svolana kterymkoliv

spole¢nikem napiiklad z divodu, Ze jednatel neplni svoje povinnosti (17, s. 133).
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Jednatel (é)

Jedna se o statutarni orgén s.r.o. Jednatelem mize byt fyzickd i pravnicka osoba.

Spolecenska smlouva muze urcit zalozeni kolektivni organu (18, s. 251-252).
Piedpokladem pro vykon funkce je bezihonnost a zakaz konkurence (18, s. 31).
Jednatel nemuize byt soucasné ¢lenem dozor¢i rady (13, s. 31).

Jednatele jmenuje nebo odvolava valna hromada a jsou opravnéni k obchodnimu vedeni
spole€nosti. Zajistuji fddné¢ vedeni piedepsané evidence a ucetnictvi. Mezi dalsi
povinnosti jednatele patii napiiklad: zajistit vedeni seznamu spolecnikli, ménit

spolecenskou smlouvu atd. (17, s. 162).

,,Clen statutarniho organu miZe zastupovat pravnickou osobu ve vSech

zalezitostech.*(22, § 164)
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1.8.8 Daiiova povinnost

Stejné jako v. o. s. musi vést i€etnictvi. Z vysledku hospodatenti s.r.o. urci velikost podili,
které budou spole¢nikiim vyplaceny. Tyto piijmy, které jsou jiz zdanény dani z piijmu
pravnickych osob 19%, pro spole¢niky jsou samostatnym zakladem dané a podléhaji
zdanéni zvlastni sazbou 15%. Vétsina podill je zdanéna uz u zdroje, takze o odvod dané

se postara spolec¢nost (23).

Spolecnost s ru¢enim omezenym

N
O
=
@)

|4-

Upraveny ZD (napt. § 20)

Py

3. Zaokrouhleni
Celé 1 000 K¢ dolu

Iﬁ

Sazba dané 19%

% rozdéleni podild na zisku mezi spolec¢niky

|4I

|¢

Sazba dané 15%

|4l

Nelze uplatnit slevy na dani

Obr. 5: Modelovy postup zdanéni spole¢nosti s rué¢enim omezenym (Zdroj vlastni zpracovani dle 9)
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1.9 Komanditni spole¢nost

Komanditni spole¢nost upravuje zakon ¢. 90/2012 Sb. 0 obchodnich spole¢nostech a
druzstvech (zékon o obchodnich korporacich) v § 118 —131.

Komanditni spole¢nost se nachazi podobné jako s.r.o. uprostfed mezi kapitdlovymi a

osobnimi spole¢nostmi, av§ak oproti s.r.o. zde osobni prvky prevysuji (13, s. 22).

1.9.1 Oznaceni

,, Firma obsahuje oznaceni ,, komanditni spolecnost “, které miuize byt nahrazeno zkratkou

., kom. spol. “ nebo k. s.” (14, § 118)

1.9.2 ZaloZeni

Komanditni spole¢nost se zakladd spole¢enskou smlouvou, kterd musi mit pisemnou
podobu s ovéfenymi podpisy. Forma vefejna listiny se nevyzaduje. Zakladatelska listina

nepfipada v Givahu, protoze k zalozeni k. s. je potfeba minimalné dvou ¢lent (18, s. 206).

NéleZitosti spolecenské smlouvy jsou urceni sidla, firmy, dale jestli je zaloZena
k podnikatelskému zajmu nebo ke spravé vlastniho majetku, identifikovat vSechny
spole¢niky a jejich nasledné urceni na komplementare a komanditisty, vySe komanditni

sumy a vySe vkladu komplementare (15, s. 280).

,, Komanditni spolcenost vznika jako pravnicka osoba dnem svého zapisu do obchodniho
rejstitku. © (15, s. 281)

1.9.3 Clenové a rueni

Komanditni spole¢nost musi mit minimaln¢ dva ¢leny, jeden komanditista a jeden

komplementar (14, § 118).

34



Clenem komanditni spole&nosti miize byt fyzicka i pravnicka osoba. Jednou z povinnosti
spoleCenské smlouvy k. s. je urceni spole¢niki. U fyzickych osob je nutné zminit jméno,
piijmeni, bydlisté. U pravnickych osob se zapisuje nazev a sidlo spole¢nosti. V praxi se
dale udavaji data narozeni nebo identifikacni Cisla, ale tyto udaje zékon striktné

nevyzaduje (18, s. 207).

Ob¢ formy spolecnikti mohou nahlizet do vSech dokladl spolecnosti, kontrolovat tam

obsazené udaje a plati pro né zakaz konkurence (15, s. 281-282).
Komplementari

Ruci za dluhy spole¢nosti celym svym majetkem spolecné a nerozdilné, podobna povaha
jako spole¢nici ve v. o. s. Neur¢i-li spole¢enska smlouva jinak, nemaji komplementafi

vkladovou povinnost (15, s. 281).

Zisk a ztrata se déli mezi komplementafe a spole¢nost na polovinu, nestanovi-li

spolecenska smlouva jinak, ztratu komanditisté nenesou (14, § 126).
Komanditista

Ruc¢i za dluhy spole€nosti s ostatnimi spole¢niky spole¢né¢ a nerozdiln€ do vyse
nesplaceného vkladu (komanditni suma), ktery je uveden ve spolecenské smlouvy. Je

zde ze zékona vkladova povinnost (15, s. 281).

Podily na zisku jsou rozdéleny podle pomért jejich vkladu (14, § 120).

1.9.4 Vkladova povinnost a zakladni kapital

Vkladovou povinnost nesou pouze komanditist¢é a to v minimdlni vysi 5000 K¢,
nestanovi-li spolecenska smlouva jinak. Mizeme tedy fict, Ze se taktéZ jedna o minimalni

vysi zakladniho kapitalu (24).
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1.9.5 Organy spolecnosti

Statutarnim organem k. s. jsou ze zakona pouze komplementari, tzv. ptislusi jim obchodni
vedeni spole¢nosti. Jedna se o nejvyssi organ. O dilezitych otazkéach pravniho postaveni
spoleCnosti a prav a povinnosti spolecnikli, rozhoduji komplementéii spolecné

s komanditisty.

Pro komplementafe plati zdkaz konkurence v rozsahu zdkazu konkurence u vefejné

obchodni spole¢nosti (24).

1.9.6 Daiiova povinnost

Vychézime z vysledku hospodateni, ktery nalezneme stejné€ jako v ostatnich ptipadech v
ucetnictvi. Pfesné rozdé€leni zisku je stanovené ve spolecenské smlouvé, neni-li tomu tak
potom se zisk déli na polovinu mezi komplementafe a komanditisty. Soucasti zakladu
dané¢ komplementaie je cast zakladu dané k. s. uréend ve stejném pomeéru, jakym je
rozdélovan zisk nebo ztrata podle spoleCenské smlouvy, ve stejném pomeru se také

rozdeluji nezdanitelné casti zakladu dané, od¢itatelné polozky a slevy dle § 35 ZDP (20).
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ZD po upravach (§ 23 - 33 ZDP) rozdélime v poméru, na jakém se podili spolecnici na
zisku. Komplementaf si sviij podil na zisku zdani dle § 7 DZD. Komanditista se nachézi
v podobné pozici jako napt. spolecnik v s. r. 0. Z podilu na zisku mu spole¢nost odvede
srazkovou dan ve vysi 15% a zbytek (zdanény zisk) mu vyplati. Z této transakce pak

komanditisté nemusi podavat zddné dafiové ptiznani z ptijmu fyzickych osob (20).

Komanditni spolecnost

1/2 ZD FO Komplementar 1/2 ZD komanditni spole¢nost

|¢

DZD §7 ZD PO

|¢

Upraveny ZD (napt. § 20) Upraveny ZD (napt. § 20)

2 e

4. Zaokrouhleni
Celé 100 K¢ dolu Celé 1 000 K¢ dolu

|4-

Sazba dané 15% Sazba dané 19%

|4l

------ vyplata podilu komanditisty

|4l

______ Srazkova dan 15%

|4l

Moznost uplatnéni slev na dani Nelze uplatnit slevu na dani

Obr. 6: Modelovy postup zdanéni komanditni spole¢nosti (Zdroj vlastni zpracovani dle 9)
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ANALYZA SOUCASNEHO STAVU

Znalosti ziskané z teoretické ¢asti nyni pouziji pro optimalizovani danového zatizeni u
dvou vybranych fyzickych osob. Zhodnotim jednotlivé varianty obchodnich spolecnosti
a naslednou transformaci na jeden typ. Pro ucely této prace jsem vyloucil moznost a.s.
Pro co nejlepsi srovnatelnost jsou navrhované varianty jinych forem podnikani co nejvice

pfiblizeny souasnému stavu.

1.10 Charakteristika spolecnosti

Jedna se o dvé fyzické osoby, které provozuji femeslnou ¢innost v Brné€ a okoli. Pro tcely
této prace jsou jména zménéna, subjekty si nepieji, aby poskytnuté informace byly

vetejné, dale je tedy budeme nazyvat Lukas Novak a Martin Prochazka.

1.10.1 Profil spolecnosti

Lukas Novak podnika od 1.1 1990 a Martin Prochazka od 3. 11. 1995 oba maji sidlo v
Brné. M4ji za sebou fadu uspesnych realizaci staveb, jak v oblasti bytové a obCanské, tak
i prumyslové vystavby. Dbaji na kvalitu a preciznost, diky tomu se jim podafil vytvofit
dobré jméno mezi zdkazniky. Mezi jejich sluzby patfi pfevazné provadéni staveb,

obklady a dlazby, rekonstrukce koupelen, bytti, domt, poptipadé i plidni vestavby (27).

Jelikoz podnikatelé spolupracuji téméf na vsech projektech, radi by spojili své sily a
vytvofili vlastni podnikéni. Jelikoz kazdy zacatek je t€Zky, radi by se vyhnuli zbyte¢nym
vydajim. Jejich piedstava zmény na jinou formu podnikéani se bude z velké miry odvijet
od povinnych statnich odvodl. Pti vybéru se, ale bude ptihliZet 1 k jinym okolnostem,

jako napftiklad mira ru¢eni nebo administrativni zatéz.

Momentaln€ nemaji zaméstnance, ale do budoucna se pocita s rozSitenim firmy. Zakazky

realizuje formou subdodavek. Oba podnikatelé jsou platci DPH.
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1.11 Soucasny stav spolecCnosti

V soucasnosti funguji jako dvé fyzické osoby, které spolupracuji na stejnych zakazkach,
s tim, Ze kazdy podnika na svoje ICO. Jejich planem je piejit na podnikani formou
spolecnosti za ucelem blizsi spoluprace a spolecné budovani nového jména spolecnosti.

Od zmény ocekavaji ptisun vétSich zakazek, prohloubeni divéry a loajality zakaznik.

Ani jedna fyzickéa osoba nevyuziva danové zvyhodnéni na dité¢ dle §35¢ ZDP. Vyuzivaji
zékladni slevy na poplatnika. Nezdanitelné casti zékladu dané jsou uplatinovany pouze na

stran¢ LukaSe Novaka ve form¢ zivotniho pojisténi a dichodového piipojisténi.

Ciselné si ted’ predstavime soucasnou situaci, vychazime z realnych udaji fyzickych osob

za ucetni obdobi (kalendaini rok) 2016, daiiové priznani je obsahem pfilohy této prace.

39



1.11.1 Zaklad dané

Pro ucely stanoveni zadkladu dan¢ je nutné dospét k hodnoté vysledku hospodateni

jednotlivych fyzickych osob. V nasledujici tabulce mizeme vidét schéma vypoctu

vychazejici z informaci danové evidence subjektt, které byly poskytnuté pro potieby této

prace. Pan Novak vyuzivd moznosti nezdanitelné castky ze zakladu dané formou

zivotniho pojiSténi a penzijniho piipojisténi. Pan Prochizka tuto mozZnost nevyuZil.

Solidarni zvyseni dan¢ (§ 16a ZDP) se jich netyka.

Dale uplatnuji dle § 35ba ZDP slevy na poplatnika. Slevu na vyzivované dité nebo na

manzelku nevyuzivaji.

Tab. 2: P¥jmy a vydaje FO (Zdroj vlastni zpracovani)

Soucasny stav Novak

Soucasny stav Prochazka

Ptijmy 1993 291 K¢& Piijmy 2 189 746 K¢
Vydaje 1615 920 K¢& Vydaje 1952 163 K¢
Vysledek hospodaieni 377 371 K¢ Vysledek hospodaieni 237 583 K¢
Odpisy 118 433 K¢ Odpisy 0 K¢

Dil¢i zaklad dané 258 938 K¢ Dilci zaklad dané 237 583 K¢
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Za tcetni obdobi roku 2016 je vysledek hospodateni pfed zdanénim stanoven na hodnotu
377 371 K¢ a 237 583 K¢&. Vysledek hospodaieni ponizime o vysi odpist a ziskame dilci
zéklady dan¢é. Déale DZD snizime o nezdanitelné ¢asti zakladu dané, které jsou u pana
Novaka ve vysi 15 000 K¢, a zaokrouhlenim ziskame zéklad dané, ze které¢ho urcime

DPFO.

Po vyuziti slev na dani ziskdvame vyslednou danovou povinnost.

Tab. 3: Zaklad dang, zdkonné odvody (Zdroj vlastni zpracovani)

FO Novak K¢ FO Prochazka K¢
Rozdéleny ZD 258 938 Rozdéleny ZD 237583
Polozky od¢itatelné od zakladu Polozky od¢itatelné od zakladu
dané 0 dané 0
2. Zaklad dané 258 938|2. Zaklad dané 237583
Nezdanitené ¢asti ZD Nezdanitené ¢asti ZD
Zivotni pojisténi 12 000|Zivotni pojisténi 0
Penzijni pojisténi 3 000|Penzijni pojisténi 0
3. Zaklad dang 243 938|3. Zaklad dané 237583
3. Zéklad dané zaokrouhleny 3. Zaklad dan€ zaokrouhleny
na 100 dola 243 900|na 100 doli 237 500
Dan pred slevami - 15% 36 585|Dan pied slevami - 15% 35625
Slevy na dani Slevy na dani
Poplatnik 24 840|Poplatnik 24 840
Dité 0|Dite¢ 0
Dani po slevach 11745 Dani po slevach 10785
Vymeérovaci zaklad pro SP 129 469|Vymetovaci zaklad pro SP 118 791,5
Socialni pojisténi (29,2%) 37 805(Socialni pojisténi (29,2%) 34 688
Vymeérovaci zaklad pro ZP 162 036(Vymeérovaci zaklad pro ZP 162 036
Zdravotni pojisténi (13,5) 21 876|Zdravotni pojisténi (13,5) 21 876
Celkové odvody 71 426 |Celkové odvody 67 349

1.11.2 Poznamka k vypoctu

Na zéklad¢ predchozich vypoctu dané z piijmu pravnickych osob byla vy¢islena vysledna
daflova povinnost subjektu FO Novaka na 11 745 K& a FO Prochazky na 10 785 K¢.
Odvody na socialni a zdravotni pojisténi pana Novaka jsou 59 681 K¢ a pana Prochazky
56 564 K¢. Celkové odvody jsou tedy vycisleny na 138 775 K¢.
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1.12 Varianta s pausalnim uplatnénim vydaju

Prvni moznost optimalizace dan¢ z pfijmu se nabizi uplatnéni vydaji procentem. Obé

fyzické osoby spadaji do femesiného zivnostenského podnikani, tudiz jejich pausalni

sazba by byla 80%.

Tab. 4: P¥ijmy a vydaje 1. navrhované varianty (Zdroj vlastni zpracovani)

Soucasny stav Novak Soucasny stav Prochazka
Ptijmy 1993 291 K¢& Ptijmy 2 189 746 K¢
Pausalni procento 80% Pausilni procento 80%
Vydaje 1594 632,8 K¢ Vydaje 1 600 000 K¢
Vysledek hospodaieni 398 658,2 K¢ Vysledek hospodaieni 589 746 K¢
Odpisy 118 433 K¢ Odpisy 0 K¢
Dil¢i zaklad dang 280 225,2 K¢ Dil¢i zaklad dang 589 746 K¢

Zaucetni obdobi roku 2016 je vysledek hospodateni pied zdanénim stanoven na hodnotu

398 658,2 K¢ a 437 949,2 K&. Nedochazi zde k soliddrnimu zvySeni dané. Vysledek

hospodareni poniZzime o vysi odpisi a ziskame dil¢i zdklady dané. Déale DZD sniZime o

nezdanitelné casti zakladu dang, které jsou u pana Novéaka ve vysi 15 000 K¢, a

zaokrouhlenim ziskame zaklad dané, ze kterého uré¢ime DPFO.

Po vyuZiti slev na dani ziskdvame vyslednou daftovou povinnost.
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Tab. 5: Zaklad dané, zakonné odvody u 1. navrhované varianty (Zdroj vlastni zpracovani)

FO Novak K¢ FO Prochazka K¢
Rozdéleny ZD 280 225 Rozdéleny ZD 589 746
Polozky od¢itateiné od zdkladu Polozky od¢itatelné od zakladu
dané 0 dané 0
2. Zaklad dané 280 225|2. Zaklad dané 589 746
Nezdanitelné ¢asti ZD Nezdanitené ¢asti ZD
Zivotni pojisténi 12 000|Zivotni pojisténi 0
Penzijni pojiSténi 3 000|Penzijni pojisténi 0
3. Zaklad dang 265 225|3. Zaklad dané 589 746
3. Zaklad dan€ zaokrouhleny 3. Zaklad dan€ zaokrouhleny
na 100 dolu 265 200|na 100 dolt 589 000
Dani pfed slevami - 15% 39 780|Dan pied slevami - 15% 88 350
Slevy na dani Slevy na dani
Poplatnik 24 840|Poplatnik 24 840
Dité 0|Dité 0
Dan po slevach 14 940 Darn po slevach 63 510
Vymétrovaci zaklad pro SP 140 113|Vymétovaci zaklad pro SP 294 873
Socialni pojisténi (29,2%) 40 913|Socialni pojisténi (29,2%) 86 103
Vymeétovaci zaklad pro ZP 162 036|Vymetovaci zaklad pro ZP 294 873
Zdravotni pojisténi (13,5) 21 875|Zdravotni pojisténi (13,5) 39 808
Celkové odvody 77 728|Celkové odvody 189 421

1.12.1 Poznamka k vypoctu

Na zéklad¢ predchozich vypoctu dang z piijmu pravnickych osob byla vy¢islena vysledna
dafiova povinnost subjektu FO Novaka na 14 940 K& a FO Prochazky na 63 510 K¢.
Odvody na socialni a zdravotni pojisténi pana Novaka jsou 62 788 K¢ a pana Prochazky
125911 K¢. Celkové odvody jsou tedy vycisleny na 267 149 K¢.

1.13 Navrhovana varianta Novak-Prochazka v.0.s.

Zde si predstavime variantu v.0.S. Jaky by to mélo dopad na vysi dani z piijmu, pokud by
v roce 2016 byli vefejnou obchodni spole¢nosti. Pan Novak a Prochazka by byli jejimi

spole¢niky.
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1.13.1 Zaklad dané

Stejné jak v minulé kapitole, 1 zde vychazime z informaci danové evidence a nasledné

urceni vyse vysledku hospodateni vefejné obchodni spolecnosti. Spole¢nost vykazuje

nulovy rozdil mezi dailovymi a G¢etnimi odpisy.

Tab. 6: Naklady a vynosy u 2. navrhované varianty (Zdroj vlastni zpracovani)

Navrhovana varianta - Novak-Prochazka v.o.s
Vynosy

Naklady
Odpisy hmotného majetku
Upravené naklady

Vysledek hospodateni
Dil¢i zaklad dané

4 183 037 K¢&

3 568 083 K¢
118 433 K¢
3686 516 K¢

614 954 K¢
496 521 K¢

Zaucetni obdobi roku 2016 je vysledek hospodateni pied zdanénim stanoven na hodnotu

614 954 K¢&. Vysledek hospodateni ponizime o vysi odpist a ziskadme dil¢i zaklad dané.

Piedpokladame, Ze pro vypovidajici srovnani, budou mit spolecnici ve fiktivni

spole¢nosti rovnocenné postaveni, proto narok na podily na zisku budou vyplaceny ve

stejné vysi. Na pana Novaka piipada 50% podilu a na pana Prochazku 50%.

Rozdéleny dil¢i zaklad dané pak nasledné ponizime o nezdanitelné Casti dani, a to 0

hodnotu penzijniho pojisténi a Zivotniho pojisténi. Nasledné upraveny zaklad dané

zaokrouhlime na sto koruny doli a ur¢ime DPPO. Oba vyuzivaji pouze slevu na

poplatnika.
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Tab. 7: Zaklad dané, zakonné odvody u 2. navrhované varianty (Zdroj vlastni zpracovani)

Spoleénik Novak K¢ Spole¢nik Prochazka K¢
Rozdéleny ZD 248 260,5 Rozdéleny ZD 248 260,5
Polozky od¢itatelné od zakladu Polozky od¢itatelné od zakladu
dané 0 dané 0
2. Zaklad dané 248 261|2. Zaklad dané 248 261
Nezdanitené ¢asti ZD Nezdanitené ¢asti ZD
Zivotni pojisténi 12 000|Zivotni pojisténi 0
Penzijni pojisténi 3 000{Penzijni pojisténi 0
3. Zéklad dané 233 261(3. Zaklad dané 248 261
3. Zéklad dan€ zaokrouhleny 3. Zaklad dan€ zaokrouhleny
na 100 dola 233 200|na 100 doli 248 200
Dan pred slevami - 15% 34 980|Dani pied slevami - 15% 37 230
Slevy na dani Slevy na dani
Poplatnik 24 840|Poplatnik 24 840
Dité 0|Dite 0
Dan po slevach 10 140 Dani po slevach 12 390
Vymeérovaci zaklad pro SP 124 130|Vymetovaci zaklad pro SP 124 130
Socialni pojisténi (29,2%) 36 246(Socialni pojisténi (29,2%) 36 246
Vymeérovaci zéklad pro ZP 162 036|Vymeétovaci zaklad pro ZP 162 036
Zdravotni pojisténi (13,5) 21 876|Zdravotni pojisténi (13,5) 21 876
Celkové odvody 68 262 [Celkové odvody 70 512

1.13.2 Vysledné danové zatiZeni

Na zéklad¢ predchozich vypoctu dané z piijmu pravnickych osob byla vy¢islena vysledna
dafiova povinnost subjektu FO Novaka na 10 140 K& a FO Prochazky na 12 390 K¢.
Odvody na sociélni a zdravotni pojisténi pana Novéka jsou 58 122 K¢ a pana Prochazky
58 122 K¢&. Celkové odvody jsou tedy vycisleny na 138 774 K¢.

1.14 Navrhovana varianta — Novak-Prochazka s.r.o. 1

Zde si predstavime variantu S.r.0. Jaky by to mélo dopad na vysi dani z piijmu, pokud by
v roce 2016 byli spole¢nosti s ru¢enim omezenym. Pan Novak a pan Prochazka by byli

jejimi spole€niky.
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1.14.1 Zaklad dané

I zde vychdzime z informaci danové evidence a nésledné urceni vysSe vysledku
hospodareni vefejné obchodni spolecnosti. Spolecnost vykazuje nulovy rozdil mezi
daflovymi a ucetnimi odpisy. Varianta za predpokladu, Ze si spole¢nici nevyplaci

mzdu, odména za praci je pouze ve formé podilu na zisku.

Tab. 8: Naklady a vynosy u 3. navrhované varianty (Zdroj vlastni zpracovani)

Navrhovana varianta - Novak-Prochazka s.r.o.
Vynosy 4 183 037 K¢
Naklady 3 568 083 K¢&
Odpisy hmotného majetku 118 433 K¢
Upravené naklady 3686 516 K¢
Vysledek hospodateni 614 954 K¢
Dil¢i zaklad dané 496 521 K¢

Za ucetni obdobi roku 2016 je vysledek hospodateni pied zdanénim stanoven na hodnotu
614 954 KC¢. Pro ucely této prace vychdzime z ptredpokladl, Ze fiktivni spolecnost
nezakladd rezervni fond a spoleCnikim jsou ptfizndny podily na zisku. Vysledek

hospodafteni je poniZzen o dafiové odpisy.

V nasledujici tabulce si uvedeme kroky vedouci k vypoctu dané€ z piijmu pravnickych
osob. Nejsou zde uplatiiovany polozky snizujici ZD ani dary. Spole€nost nezaméstnava

zaméstnance se zdravotnim postiZzenim.

Podily na zisku budou stejné jak u minulé varianty rozdélené rovnym dilem. Na pana

Novaka tak ptipada podil ve vysi 50% a panu Prochdzkovi druha polovina, tedy 50%.
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Tab. 9: Daiova povinnost u navrhované varianty 3 (Zdroj vlastni zpracovani)

Danova povinnost spoleénosti
Novak-Prochazka s.r.o. K¢

Zaklad dané 496 521
Polozky od¢itatené od
danova ztrata 0
2. Zaklad dané 496 521
Polozky snizujici zaklad dané
Bezlplatna plnéni (dary) 0

3. Zaklad dang 496 521
4. Zéaklad dané€ - zaokrouhleni 496 000
Dari pred slevami - 19% 94 240,00
Slevy na dani
Zaméstnanec se zdravotnim postizenim 0
Zamgstnanec s t€z$im zdravotnim postiz 0
Dan po slevach 94 240,00

Pro ucely této prace predpoklddame, ze podily na zisku budou stejné€ jak u minulé varianty
rozdélené rovnym dilem. Na pana Novaka tak ptfipadd podil ve vysi 50% a panu

Prochazkovi druha polovina, tedy 50%.

Tab. 10: Danova povinnost u Novaka a Prochazky 3. navrhovana varianta (Zdroj vlastni zpracovani)

Danova povinnost Novak a Prochazka K¢

Zisk spolec¢nosti pred zdanénim 496 521,0

Dan 94 240
Zisk spole¢nosti po zdanéni 402 281,0

Spole¢nik Novak
Ptijem spole¢nika pred zdanénim 201 140,5
Zaokrouhleny ZD 201 141
Srazkova dan - 15% 30171
Piijem spolecnika po zdanéni 170 969,5
Spole¢nik Prochazka

Ptijem spole¢nika pred zdanénim 201 140,5
Zaokrouhleny ZD 201 1410
Srazkova dan - 15% 301710
Piijem spole¢nika po zdanéni 170 969,5
Vyméiovaci zaklad pro ZP 118 800
Zdravotni pojisténi (13,5%) 16 044
Celkové odvody 186 670
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Podily na zisku nepodléhaji odvodim socidlniho pojisténi, proto neni do celkovych

odvodu zapocitan.

Jelikoz, ale pan Novak s panem Prochazkou spadaji do kategorie osoby bez zdanitelnych
prijmi, maji povinnost odvést zdravotni pojisténi. Vymeétovacim zakladem zde je
minimalni mzda, ktera je od 1. ledna 2016 stanovena na 9 900 K¢. OBZP tak budou
mésicné platit o 95 korun vic nez v roce 2015, kdy byla minimalni mzda o 700 K¢ nizsi
(23).

Pan Novak a pan Prochazka tedy odvedou mésicné 1337 K¢, tj. 16 044 K¢ za rok.

1.14.2 Vysledné danové zatiZeni

Na zéklad¢ ptredchozich vypoctu dané z piijmu pravnickych osob byla vy¢islena vysledna
daniovad povinnost spole¢nosti Novak-Prochazka s.r.o. na 94 240 K¢&. Srazkova dan z
jednotlivych podilt na zisku ¢ini 60 342 K¢&. Vysledné celkové danové odvody jsou tedy
vycisleny na 186 670 K¢&.

1.15 Navrhovana varianta — Novak-Prochazka s.r.o. 2

Zde si ptedstavime variantu s.r.0. Jaky by to mélo dopad na vysi dani z pfijmu, pokud by
v roce 2016 byli spolecnosti s ru¢enim omezenym. Pan Novék a pan Prochazka by byli

jejimi spole¢niky. V navrhované varianté bude vyplacena mzda ve vysi 15 400.

1.15.1 Zaklad dané

I zde vychdzime z informaci danové evidence a nésledné urceni vySe vysledku
hospodateni vetfejné obchodni spolecnosti. Spolecnost vykazuje nulovy rozdil mezi

daniovymi a tc¢etnimi odpisy.
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Tab. 11: Néklady a vynosy u 4. navrhované varianty (Zdroj vlastni zpracovani)

Navrhovana varianta - Novak-Prochazka s.r.o.
Vynosy 4 183 037 K¢
Naklady 3 568 083 K¢
Odpisy hmotného majetku 118 433 K¢
Upravené naklady 3686 516 K¢

Ptidané néklady

Hrubé mzdy 369 600 K¢
Socialni pojisténi (25%) 92 400 K¢&
Zdravotni pojisténi (9%) 33 264 K¢
2. Upravené naklady 4 063 347 K¢&
Vysledek hospodareni 119 690 K¢
Dil¢i zaklad dané 1257 K¢

Za ucetni obdobi roku 2016 je vysledek hospodateni pied zdanénim stanoven na hodnotu
120 794 K¢&. Pro ucely této prace vychazime z predpokladid, ze fiktivni spole¢nost
nezaklada rezervni fond a spole¢nikiim jsou pfiznany podily na zisku. Hrubé mzdy a
socialni/zdravotni pojisténi jsou pro spolecnost danové uznatelnym nékladem. Vysledek

hospodareni je ponizen o danové odpisy.

V nasledujici tabulce si uvedeme kroky vedouci k vypoctu dané z pfijmu pravnickych
osob. Nejsou zde uplatiiovany polozky snizujici ZD ani dary. Spole¢nost nezaméstnava

zaméstnance se zdravotnim postiZzenim.
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Tab. 12: Dafova povinnost u navrhované varianty 4 (Zdroj vlastni zpracovani)

Danova povinnost spoleénosti
Novak-Prochazka s.r.o. 1 K¢

Zaklad dané 1 257
Polozky od¢itatené od
danova ztrata 0
2. Zaklad dané 1 257
Polozky snizujici zaklad dané
Bezlplatna plnéni (dary) 0

3. Zaklad dang 1257
4. Zéaklad dané€ - zaokrouhleni 1 000
Dari pred slevami - 19% 190
Slevy na dani
Zaméstnanec se zdravotnim postizenim 0
Zamgstnanec s t€z$im zdravotnim postiz 0
Dan po slevach 190,00

Pro ucely této prace predpokladame, ze podily na zisku budou stejné¢ jak u minulé varianty
rozdélené rovnym dilem. Na pana Novédka tak pfipadd podil ve vysi 50% a panu
Prochéazkovi druha polovina, tedy 50%. V této variant€ jim byla pfiddna mési¢ni mzda ve

vysi 15 400.

Tab. 13: Danova povinnost u Novaka a Prochazky 4. navrhovana varianta (Zdroj vlastni zpracovani)

Danova povinnost Novak a Prochazka K¢
Zisk spolec¢nosti pred zdanénim 12570
Dan 190
Zisk spolec¢nosti po zdanéni 1067,0

Spole¢nik Novak
Ptijlem spole¢nika pted zdanénim 533,5
Zaokrouhleny ZD 534
Srazkova dan - 15% 80
Piijem spole¢nika po zdanéni 453,48
Spole¢nik Prochazka

Ptijem spole¢nika pred zdanénim 5335
Zaokrouhleny ZD 534
Srazkova dan - 15% 80
Piijem spolec¢nika po zdanéni 453,48
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V piedchozich tabulkach je uveden vypocet dan¢ z ptijmu pravnickych osob,

ktera ¢ini 190 K¢ a nasledné zdanéni vyplacenych podilti na zisku ve vysi 160

K¢.

V nasledujici tabulce si vypocitame vysi Cisté mzdy jednotlivych zaméstnancii

a jejich celkové odvody statu.

Tab. 14: Vypocet ¢isté mzdy a celkovych povinnych odvoda statu (Zdroj vlastni zpracovani)

Vypocet Cisté mzdy

K¢

Mg¢sicni hruba mzda 15 400
Roéni hruba mzda 184 800,0
Zdravotni pojiSténi zaméstnavatel (9%) 16 632,0
Socialni pojiSténi zaméstnavatel (25%) 46 200
Zdravotni pojisténi zaméstnanec (4,5%) 8 316
Socialni pojisténi zaméstnanec (6,5%) 12 012
Superhruba mzda 247 632,00
Zaokrouhleni 247 700,0

Lukas Novak
Zivotni pojisténi 12 000
Penzijni pripojiSténi 3000
Upraveny zaklad dané 232 700,0
Dan z ptijmu fyzickych osob 34 905,00
Slevy na dani
Sleva na poplatnika 24 840,00
Darova povinnost 10 065,00
Cista mzda za rok 2016 154 407,00
Martin Prochazka
Upraveny zaklad dané 247 700
Dan z ptijjmu fyzickych osob 37 155,00
Slevy na dani

Sleva na poplatnika 24 840,00
Danova povinnost 12 315,00
Cistd mzda za rok 2016 152 157,0
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1.15.2 Vysledné danové zatizeni

Na zaklad¢ predchozich vypoctu vychazi celkova danova povinnost za spole¢nost na 190
K¢&. Vyplacené podily na zisku byly zdanény srdzkovou dani, ktera cinila 160 K.
Nasledné vyplacené mzdy jsem ponizil o dan z ptijmu fyzickych osob ve vysi 10 065 K¢

al2315K¢.

Sledujeme zde nejen dan z pfijmu, ale také zakonné odvody na socidlni a zdravotni
pojisténi za zaméstnance, které ¢ini 16 632 (ZP) a 24 024 (SP). Zakonné odvody na

socialni a zdravotni poji$téni za zamé&stnavatele ¢ini 33 264 (ZP) a 92 400 (SP).

Vysledné celkové danové odvody jsou tedy vycisleny na 189 050 K¢.

1.16 Navrhovana varianta Novak-Prochazka K.s.

Ctvrta navrhovand varianta je k.s. Jaky by to mélo dopad na vysi dani z p¥{jmu, pokud by
v roce 2016 byli komanditni spole¢nosti. Pan Novak by byl komplementdfem a pan

Prochazka komanditistou.

1.16.1 Zaklad dané

Taktéz vychdzime z informaci dafiové evidence a nasledné urceni vySe vysledku
hospodareni komanditni spole¢nosti. Spole¢nost vykazuje nulovy rozdil mezi daflovymi

a ucetnimi odpisy.
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Tab. 15: Néklady a vynosy u 4. navrhované varianty (Zdroj vlastni zpracovani)

Navrhovana varianta - Novak-Prochazka k.s.

Vynosy 4 183 037 K¢

Naklady 3 568 083 K¢

Odpisy hmotného majetku 118 433 K¢

Upravené naklady 3686 516 K¢
Ptidané néklady

Hrubé mzdy 192 000 K¢

Socialni pojisténi (25%) 48 000 K¢

Zdravotni pojisténi (9%) 17 280 K¢

2. Upravené naklady 3 825363 K¢

Vysledek hospodareni 357 674 K¢

Dil¢i zaklad dané 239 241 K¢

Za ucetni obdobi roku 2016 je vysledek hospodateni pied zdanénim stanoven na hodnotu
357 674 K¢&. Pro ucely této prace vychazime z predpokladl, ze vklad komanditisty byl

splacen v plné vysi. Vysledek hospodateni je ponizen o daiiové odpisy.

V nasledujici tabulce si uvedeme kroky vedouci k vypoctu dané z piijmu pravnickych
osob. Nejsou zde uplatiiovany polozky snizujici ZD ani dary. Spole¢nost nezaméstnava

zaméstnance se zdravotnim postiZzenim.
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Tab. 16: Datiova povinnost spole¢nosti (Zdroj vlastni zpracovani)

Darnova povinnost spoleénosti Novak-
Prochazka K.s. K¢
Rozdéleny zaklad dané 11 962,00
Polozky od¢itatelné od zakladu dané (§34)
danova ztrata 0
2. Zaklad dané 11 962,00
Polozky snizujici zaklad dané
Bezlplatna pnéni (dary) 0
3. Zaklad dané 11 962,00
4. Zaklad dané - zaokrouhleni 11 000
Dani pied slevami - 19% 2 090,00
Slevy na dani
Slevy na dani 0
Dani po slevach 2 090,00

Pro ucely této prace prepokladame, Ze podily na zisku budou vyplaceny 95%
komplementat a 5% komanditista. Komanditistou spolecnosti byl zvolen Martin
Prochazka. Bude mu vyplacen podil na zisku v plné vysi, ktery ptipada na spole¢nost.

Komanditistovi nalezi mzda dle §6 ve vysi 16 000 K¢.
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Tab. 17: Vypocet ¢isté mzdy a celkovych povinnych odvodu statu (Zdroj vlastni zpracovani)

Vypocet Cisté mzdy K&

Meési¢ni hruba mzda 16 000
Roc¢ni hruba mzda 192 000,0
Zdravotni pojiSténi zaméstnavatel (9%) 17 280,0
Socialni pojiSténi zaméstnavatel (25%) 48 000
Zdravotni pojisténi zaméstnanec (4,5%) 8 640
Socialni pojiSténi zaméstnanec (6,5%) 12 480
Super hruba mzda 257 280,00
Zaokrouhleni 257 300,0

Martin Prochdzka
Upraveny zaklad dané 257 300
Dan z prijmu fyzickych osob 38595
Slevy na dani

Sleva na poplatnika 24 840,00
Danova povinnost 13 755,00
Cistd mzda za rok 2016 157 125,0
Podil na zisku 11 962,00
Daii spolecnost 2 090,00
ZD 9872,00
Zvlastni sazba dané - 15% (srazkova) 1481
Celkové odvody 36 356
Cisty pifiem za rok 2016 165 516,20

Komplementafem byl zvolen Lukas Novék. Svoji ¢ast zakladu dané si zdani jako piijem
ze samostatné ¢innosti. V tomto ptfipadé mé oproti panu Prochazkovi moZznost vyuZit

nezdanitelné ¢asti zakladu dang, v jeho ptipad¢€ Zivotni pojiSténi a penzijni pripojisténi.
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Tab. 18: Vypocet ¢istého ptijmu a odvodl komplementare Lukase Novaka (Zdroj vlastni zpracovani)

Komplementai LukaS Novak K&
Rozdéleny ZD 227 279,00
Polozky od¢itateiné od zakaldu dang
Penzijni pojisténi 3000
Zivotni pojisténi 12 000
2. Zaklad dané 212 279,00
Zaokrouhleny 2. Zaklad dané 212 000,00
Dan pred slevami - 15% 31 800,00
Slevy na dani
Poplatnik 24 840,00
Déti
Dan po slevach 6 960,00
Vymeérovaci zaklad pro SP 117 761
Socialni pojisténi (29,2%) 34 387
Vyméfovaci zéklad pro ZP 162 036,00
Zdravotni pojisténi (13,5) 21 875
Celkové odvody 63 222

Cisty zisk ptipadajici na komplementare Lukase Novaka ¢ini 164 057 K&.

1.16.2 Vysledné danové zatiZeni

Na zaklad¢é poznatkt z kapitoly 2.9.6 je zisk fiktivniho subjektu Novak-Prochazka k.s.

rozdélen na ¢ast ptipadajici pro komplementare a ¢ast spolecnosti.

Na zéklad¢ predchozich vypoctu dané z piijmu pravnickych osob byla vy¢islena vysledna

danova povinnost spole¢nosti Novak-Prochazka k.s. na 2 090 K¢.

Panu Prochéazkovi ptipada podil na zisku z této ¢asti, ktery je dale zatizen srazkovou dani
v hodnoté 1 481 K¢. Dale pobird mzdu ve vysi 16 000 K¢, z niZ je vyslednd danova
povinnost 13 755.
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Pan Novaék je komplementafem spolecnosti a ma ptidéleno 95% zisku spole¢nosti. Tento
ptijem dani jako pfijem ze samostatné Cinnosti. Jeho vyslednd danova povinnost ¢ini
6 960 K¢. Déle jeho ptijem podléha socialnimu a zdravotnimu pojisténi, které Cini 34 387

K¢ a2l 875 KC¢.

Odvody na socidlni a zdravotni pojisténi za zaméstnance ¢ini 21 120 K&, za

zameéstnavatele 65 280 K¢.

Celkové odvody firmy Novak-Prochazka k.s., tedy ¢ini 158 507 K¢.
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VLASTNI NAVRHY RESENI

Nyni zhodnotime vysledky vypoctl z analytické ¢asti a dle stanovenych kritérii bude

vybrana nejvyhodnéjsi pravni forma podnikani.

1.17 Analyza variant

V této Casti pristoupim k analyze vypocti jednotlivych variant. Vysledky budou pro
prehlednost graficky zndzornény a obohaceny o komentat.

1.17.1 Graficka interpretace dafiové povinnosti variant

V nasledujicim grafu mizeme vidét vyse odvedené dané z pfijmu za rok 2016. Jedna se
o situace, kdyby se stala v tomto roce kazdou ze zvolenych pravnich forem podnikani. V

grafu je obsazena dan po slevach.

Celkova vyse odvedené dané z pfijmu

180 000

154 582

160 000

140 000

120000

100 000

78 450

80 000
60 000

40 000
22 730 24 286

22530

22530

FO FO pausalni V.o.s. Sr.o.1 S.r.o.2 K.s.
vydaje

0

Graf 1: Celkova vy$e odvedené dané z ptijmu (Zdroj vlastni zpracovani)
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V tomto grafu jsem k jednotlivym variantdm krom¢ dan¢ z pfijmu, piipocital i celkové

odvody tykajici se zdravotniho a socialniho pojisténi.

Celkové odvody

300 000
267 149

250 000
200 000 186 670 189050

166 948
150 000 138 775 138 774

100 000

50 000

FO FO pausalni V.o.s. S.ro.1 S.r.o.2 K.s.
uplatnéni vydaja

Graf 2: Celkova vyse dafiové povinnosti obohacena o zakonné odvody (Zdroj vlastni zpracovani)

1.17.2 Komentar

v

Prvni grafické ztvarnéni jednoznacné zobrazuje nejnizsi danovou povinnost u varianty
podnikani jako fyzické o0soby (soucasny stav) a u navrhované vefejné obchodni
spole¢nosti Novak-Prochazka v.0.S. Je to pochopitelné, protoze zde nedochazi k dvojimu

zdanéni.

Zatimco nejvetsi zatizeni predstavuje varianta spolecnosti s ruéenim omezenym bez

vyplaceni mezd.

Podivame-li se na druhy graf, ve kterém jsou obsazeny i zakonné odvody, stale vidime
jako nejvhodné;jsi varianty setrvat ve formé FO nebo zacit podnikat jako pravnicka osoba

formou vefejné obchodni spolecnosti.
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Na zadost subjekt jsem zahrnul do prace i moznost vyuziti pausalnich vydaji. Tato
navrhovana varianta se jevi jako nejmén¢ vhodna. Jelikoz skute¢né naklady pana Novaka
téméf odpovidaji pausalni sazbé 80% a do limitu 1 600 000 K¢ se nakonec vesel. Oproti
tomu pan Prochazka ne a jeho vydaje musely byt zastropeny na 1 600 000 K¢. Kvili
nizkému uplatnéni vydajt dosahuje dil¢i zéklad dan¢ z pfijmu ze samostatné ¢innosti u
obou panu velmi vysokych hodnot. Variantu s pausalnimi vydaji l1ze aplikovat, pokud by
v budoucnu rapidné klesaly skute¢né naklady, ale myslim si, Ze tato situace je u stavebni

¢innosti velice nepravdépodobna.

Dalsi varianty nabizi moznost omezeného ruc¢eni. Bohuzel podnikani pod hlavickou s.r.o.
si sebou nese dvoji zdanéni. Proto zde vyse celkovych odvodl vychéazi o 35% vyssi nez
u variant s neomezenym rucenim. Zaklad dan¢ spole¢nosti je nejprve zdanén sazbou 19%
a nasledn¢ podily na zisku pripadajici obéma spolecniklim podlé€haji zvlastni sazb¢ dané
(srazkové dani). U srazkové dané navic neni mozné uplatnit dafiova zvyhodnéni a slevy
na dani. Podily na zisku ze zakona nepodléhaji odvodim socidlnich pojisténi. Spole¢nici

pouze odvedou zdravotni pojiSténi jako samoplatci.

U varianty s.r.o. 2 jsem se pokusil snizit danovy zéklad pro dan z pfijmu pravnickych
osob pomoci vyplaty mezd spole¢nikiim. Z prvniho grafu je patrné, Ze tato varianta
rapidné snizi dail z ptijmu na Groven fyzické osoby. BohuZel i pfes tohle sniZeni celkové
odvody vychazi v nejvétsich Cislech. Oproti varianté s.r.o0. 1 jsou zde spolec¢nici alespon

dichodové pojisténi.

Komanditni spolec¢nost se jevi jako stfedni cesta. Z pohledu miry zdanéni se ukazuje jako
usporngjs$i nez spolecnost s ru¢enim omezenym. Pouze komanditistiv podil podléha,
dvojimu zdanéni, kdy ¢ast zisku pfipadajici na spolecnost je zdanéna 19% a nésledné
vyplacené podily na zisku podléhaji stejné jako u s.r.o. srazkové dani 15%. Zisk
pfipadajici na komplementafe je podroben sazbé dané 15% a umoznuje uplatnéni
danového zvyhodnéni a slevy na dani. Diky mzdég, kterou pobira komanditista, nespada
do kategorie osoby bez zdanitelnych piijmi. Vyplacené mzdy a zakonné odvody, které
hradi zaméstnavatel za své zaméstnance, jsou navic dafiové uznatelnym nakladem

spole¢nosti.
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1.17.3 Analyza nejvhodnéjSich variant

Jelikoz subjekty zvazuji piechod na formu spolecnosti a jednim z hlavnich méfitek je
mira zdanéni. Nejvhodnéjsi variantou se tedy jevi pravnicka osoba formou vefejné
obchodni spole¢nosti, kde sice nedochdzi k danové optimalizaci, ale vySe zdanéni

odpovida souc¢asnému stavu.

Nabizi se zde jesté jedna moznost, kterou jsem nezahrnul do analytické ¢asti, protoze
vySe zdanéni by odpovidala soucasnému stavu a to je ''spolenost bez pravni
osobnosti™, dfive téz nazyvana spoleCnost bez pravni subjektivity. Bohuzel v této
variant¢ by nemohli podnikat pod spoleénym jménem. Doposud tahle moznost nesla
zna¢né¢ mnozstvi vyhod oproti vefejné obchodni spole¢nosti. Nicméné prichodem roku

2017 vychazi v platnost zmény, které se sdruzeni tykaji.

Zmeény:

e obrat kazdého spole¢nika se sleduje samostatné,

o "kaZdy spolecnik v dariovém piizndni (§ 101 zdakona o DPH), v souhrnném
hlaSeni (§ 102 zakona o DPH) a Vv kontrolnim hldSeni (§ 101c zdakona o DPH)
uvadi udaje za sva uskutecnénd a prijata plnéni, tedy i ta, ktera uskutecnuje

V ramci spolecnosti," (23).

Ze zmén vyplyva, Ze naslednd pfeména by neméla vyznam.
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Vyhody a nevyhody tykajici se vefejné obchodni spole¢nosti
Vyhody:

e k zalozeni nepotiebuji zadné majetkové vklady,

e nemusi vytvaret zdkladni kapital,

e vznikd samostatny pravni subjekt s puncem vysokych zaruk,
e spolecnik mize bez vétSich obtizi ze spolecnosti vystoupit,

e Sance ziskat dotace z EU.
Nevyhody:

e musi vést uéetnictvi,
e zalozeni na zaklad¢ spolecenské smlouvy,

¢ neomezené ruceni.
Administrativni naklady souvisejici se zakladanim nové spole¢nosti

Pokud by se subjekty rozhodly piejit na formu v.o.s., nevyhnuly by se poplatku 5 000 K¢
pii zapisu do obchodniho rejstiiku. Vyhodou oproti s.r.o. je, Ze spoleCenska smlouva
nemusi mit formu notafského zapisu. Pfipadny vklad nepenézitého vkladu nemusi byt

ocenén soudnim znalcem. Tenhle ukon by pfisel pfiblizné€ na 3 200 K¢ (25).

Dals$im vyraznym nékladem by byl pfechod z danové evidence na ucetnictvi.

1.17.4 Zavérecné doporuceni a navrhy reSeni

Po zhodnoceni a analyze vysledku vyplyva, Ze nejvhodné&jsi variantou se jevi podnikani

pod hlavickou verejné obchodni spole¢nosti nebo setrvani jako fyzicka osoba.

Mira zdanéni a ruceni je u obou forem stejné. Pfejdeme-li k nakladiim, které souvisi se
zalozenim a ndkladim, které nese chod firmy. Vedeni ucetnictvi je ndkladnéjsi nez
danova evidence. | kdyz momentalné vyuziti pausalnich vydaja je nevyhodné, mozné v

pfistich letech by se mohlo vyplatit.
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Vetejna obchodni spole¢nost sebou nese 1 fadu vyhod, jednou z nejvétSich je pravni
subjektivita nebo rozdéleni pfijmu v libovolném poméru. Dale zde byla myslenka

budovani spole¢ného jména spolecnosti,

Nicmén¢ ve stavajici situaci se vice pfiklanim k ponechéani stavajici formy podnikani.
Podivame-li se na vysi obratd, jevi se zvySeni administrativnich a vznik pocate¢nich
nakladi jako nepiijatelné. LukaS Novak a Martin Prochdazka by méli pokracovat v

podnikani jako fyzické soby.

Je dulezité zde zminit moZna rizika souvisejici s neomezenym ru¢enim. Momentalné ale
podnikatelé nevykazuji problémy s uhradou svych zavazkd. Rizika lze omezit
dodate¢nym pojisténim, které vychazi podstatné levnéji nez prechod na formu s.r.o. V

tabulce nize miizeme vidét cenik sluzeb Ceské pojistovny (26).

Tab. 19: Pojisténi odpovédnosti od Ceské pojistovny (Zdroj vlastni zpracovani dle 26)

Pojisténi odpoveédnosti podnikatelii
Limit plnéni 1 mil K¢ 5 mil K¢
Oblast podnikani stavebni a montdzni prace | stavebni a montazni prace
Uzemni rozsah CR CR

Ro¢ni obrat 0-1 mil K¢ 0-1 mil K¢
Zakladni ro¢ni pojistné 3912 K¢ 4 347 K¢
Sleva za online sjednani - 393 K¢ - 436 K¢
Vysledné ro¢ni pojistné 3519 K¢ 3911 K¢
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ZAVER

Tato prace se zabyva volbou pravni formy podnikéni na zdkladé minimalizace danové
zatéze pii prechodu na jinou formu podnikani. Vychazime z konkrétnich udaji o

fyzickych osobach Lukase Novéka a pana Martina Prochazky.

V prvni ¢asti jsme byli seznameni se zakladnimi pojmy tykajici se dan¢ z pfijmu, jak
pravnickych, tak fyzickych osob. Nasledné detailn€ji popsano fungovani obchodnich

korporaci — jejich déleni, danova zatéz, pocet ¢lent atd.

V druhé ¢asti jsem se uz zaméfil pouze na naSe zvolené fyzické osoby. Charakterizoval
jsem jejich podnikani. Nasledovala analyza soucasné situace podniku a poté nasledovaly

vypocty dan¢ z ptijmu pro jednotlivé navrhované varianty.

Treti Cast se tykala uz vyhodnocovdni a srovndvani nami zkoumané varianty.
Nejvyhodnéjsi varianty jsem dale zkoumal z pohledu dalSich kritérii, které s volbou
souvisi. Nasledné jsem vybral a navrhl nejvhodnéjsi variantu, tento vybér byl zdivodnén

a doporucen v souvislostech.

Doporucenim této prace bylo setrvani ve formé fyzickych osob (soucasny stav), kde vyse
zdanéni dosahuje nejnizSich hodnot a nedochazi zde ke zbyteCnym administrativnim
nakladiim. Druhou nejvhodnéjsi variantou se nabizi podnikani formou vetejné obchodni

spole¢nosti.

Nedoporucoval bych ptechod na k. s. a s.r.o., i kdyZ moznost omezeného ruceni je velmi
lakava, mira zdanéni a souvisejici odvody na socialni a zdravotni pojisténi, ke kterym
dochazelo, by bylo dle mého pro subjekty likvida¢ni. Vhodnéjsi by bylo pienést riziko

odpovédnosti na jiné 0soby — pojistovny.
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Piiloha 1: Danové priznani Martin Prochazka, pfijmy a vydaje (Zdroj vlastni zpracovani)

PRILOHAC-1 e Rodne’él’slo|5|4|°|4|2|8|/|213|1|3|

je soutasti tiskopisu P R 1Z N A N { k dani z pFijma fyzickych osob

za zdanovaci obdobi 2016 - 25 5405 MFin 5405 vzor . 23 (dale jen ,DAP*).
Castky uvedte v celych K&. Ciselné hodnoty poéitané v priibéhu vypoétu dafiové povinnosti jsou ukazateli ve smyslu

ustanoveni § 146 zdkona ¢. 280/2009 Sb., dafiovy fad, ve znéni pozdéjSich predpist a jejich zaokrouhleni se provadi s

presnosti na dvé desetinna mista. Postupné zaokrouhlovani ve dvou nebo vice stupnich je nepfipustné.

Vypocet dil¢iho zékladu dané ze samostatné ¢innosti (§ 7 zakona)

1. Vypocet dil¢iho zdkladu dané z piijml ze samostatné ¢innosti (§ 7 zakona)
Piijmy plynouci ze zdrojii na Gzemi Ceské republiky a pfijmy plynouci ze zdroji v zahraniéi

Uplatiuji vydaje ] _ |

o O e
Vedu dafiovou evidenci )| X | |Vedu Ggetnictvi 1) | - procentem z prijmé "

poplatnik finan€ni Grad

101 Pfijmy podle § 7 zékona 2189746

102 Vydaje souvisejici s pfijmy podle § 7 zakona 1952163

103 (neobsazeno)

104 Rozdil mezi pfijmy a vydaji (7. 101 - F. 102)
nebo vysledek hospodafenf (zisk, ztrata) 237583

105 Uhm ¢astek podle §5,§23 zak. a ostatni Gpravy podle zak. zvysujici
- uvedte uhm ¢astek zvysujicich vysledek hospodarfeni nebo rozdil
mezi prijmy a vydaji.Podkladem jsou ¢dstky uvedené v odd.E na str(2)
106 Uhm ¢Eéstek podle §5,§23 zak. a ostatni Gpravy podle zak. sniz ujici
-uvedte (hm ¢astek sniZujicich vysledek hospodaf. nebo rozdil mezi
piijmy a vydaji. Podkladem jsou ¢astky uvedené v odd. E na str. (2) ==
107 Cast piijmG nebo vysledku hospodafeni pred zdanénim (zisk), kterou
rozdélujete na spolupracujici osobu (osoby) podle § 13 zakona
véetné na clena rodiny zt¢astnéného na provozu rodinného zavodu -
108 Cast vydajt nebo vysledku hospodafeni pred zdanénim (ztrata),
kterou rozdélujete na spolupracuijici osobu(osoby) podle §13 zakona —_—
véetné na ¢lena rodiny zi¢astnéného na provozu rodinného zavodu
109 C st pifjmi nebo vysledku hospodafeni pred zdanénim (zisk), ktera
pfipadla na Vas jako na spolupracujici osobu podle § 13 zakona
véetné na ¢lena rodiny z(i¢astnéného na provozu rodinného zévodu
110 C4st vydaji nebo vysledku hospodareni pred zdanénim (ztrata),
kterd pripadla na Vas jako na spolupracujici osobu podle §13 zakona
v€etné na clena rodiny z¢astnéného na provozu rodinného zavodu

111 (neobsazeno)

112 Va3 podil jako spolecnika verfejné obchodni spolecnosti nebo
komplementafe komanditni spolecnosti. VykaZe-li spolecnost ztratu,
oznacte svij podil znaménkem minus (-)

113 Dil¢i zaklad dané (ztrata) z piijmG podle § 7 zakona (7. 104 +
F.105-7. 106 - 7. 107 + . 108 + 1. 109 - /. 110 - V. 111 + . 112) 237583

114 Dili zaklad dané z pfijm0 podle § 7 zakona po vynéti (. 113 - Ghrn
vyfiatych prijmd ze zdroji v zahrani¢i podle § 7 zakona) 237583

2. Doplfiujici Gdaje (§ 7 zakona)
A. Udaje o obratu a odpisech
Rocni Ghrn ¢istého obratu Uplatnéné odpisy celkem Z toho odpisy nemovitych véci

B. Druh &innost )? Sazba vydaji
Nazev hlavni (pfevaZujici) Cinnosti % z pfijma Pfijmy Vydaje CZ - NACE
Ivystavba bytovych a nebytovy'ch‘ budov l

-—-| —-—I 412000 ‘

Nézev dalSich ¢innost
Demolice a priprava stavenisté

-— — -—| 431000

Celkem — —_—

25 5405/P1 MFin 5405/P1 - vzor €. 12 236_006484170E3
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Piiloha 2: Danové pfiznani Lukas Novak, pfijmy a vydaje (Zdroj vlastni zpracovani)

PRILOHAC-1 . Rodnéfl's|0|6|611|1|2|01/I210I2|6

je souéésti tiskopisu P R 1Z N A N [k dani z pFfjmd fyzickych osob

za zdanovaci obdobi 2016 - 25 5405 MFin 5405 vzor ¢. 23 (dale jen ,DAP“).
Céstky uvedte v celych K&. Ciselné hodnoty poéitané v priibéhu vypoétu dafiové povinnosti jsou ukazateli ve smyslu

ustanoveni § 146 zédkona ¢. 280/2009 Sb., dafiovy Fad, ve znéni pozdéjsich predpisti a jejich zaokrouhleni se provadi s

presnosti na dvé desetinna mista. Postupné zaokrouhlovani ve dvou nebo vice stupnich je nepfipustné.

Vypocet dil¢iho zékladu dané ze samostatné ¢innosti (§ 7 zakona)

1. Vypocet dil¢iho zékladu dané z pfijml ze samostatné ¢innosti (§ 7 zakona)
Pifjmy plynouci ze zdrojii na Gzemi Ceské republiky a prijmy plynouci ze zdroji v zahraniéi

. T N Uplatriuji vydaje
1 1 o -
Vedu dafovou evidenci 1) | X | | Vedu Gcetnictvi 1) | procentemz pll'l'jmu 1)
poplatnik finanéni urad

101 Pfijmy podle § 7 zakona 1993291
102 Vydaje souvisejici s pfijmy podle § 7 zakona 1615920
103 (neobsazeno)
104 Rozdil mezi pfijmy a vydaji (7. 101 - . 102)

nebo vysledek hospodarent (zisk, ztrata) 377371

105 Uhm ¢éstek podle §5,§23 zak. a ostatni Gpravy podle zak. zvy3ujici
- uvedte ihm ¢astek zvysuijicich vysledek hospodareni nebo rozdil
mezi piijmy a vydaji.P odkladem jsou ¢astky uvedené v odd.E na str(2)

106 Uhm ¢éstek podle §5,§23 zéak. a ostatni Gpravy podle z&k. sniz ujici
-uvedte Uhrn castek snizujicich vysledek hospodar. nebo rozdil mezi
pijmy a vydaji. Podkladem jsou Edstky uvedené v odd. E na str. (2) 118433

107 Cast piijma nebo vysledku hospodareni pred zdanénim (zisk), kterou
rozdélujete na spolupracujici osobu (osoby) podle § 13 zakona
vcetné na ¢lena rodiny z¢astnéného na provozu rodinného zévodu

108 Cast vydaji nebo vysledku hospodafeni pred zdanénim (ztrata),
kterou rozdélujete na spolupracujici osobu(osoby) podle §13 zakona _—
v&etné na ¢lena rodiny zG¢astnéného na provozu rodinného zavodu

109 Cést pifjmG nebo vysledku hospodafeni pred zdanénim (zisk), ktera
pripadla na Vas jako na spolupracujici osobu podle § 13 zakona e
véetné na clena rodiny zlcastnéného na provozu rodinného zavodu

110 Cést vydaji nebo vysledku hospodafeni pred zdanénim (ztrata),
ktera pripadla na Vas jako na spolupracujici osobu podle §13 zakona
véetné na ¢lena rodiny z(¢astnéného na provozu rodinného zévodu

111 (neobsazeno)

112 Va3 podil jako spolecnika vefejné obchodni spolecnosti nebo
komplementae komanditni spole¢nosti. VykaZe-li spole¢nost ztratu,
oznacte svij podil znaménkem minus (-)

113 Diléi zaklad dané (ztrata) z piijml podle § 7 zakona (F. 104 +
F.105- 7. 106 - F. 107 + . 108 + F. 109 - /. 110 - . 111 + . 112) 258938

114 Dil¢i zaklad dané z piijmi podle § 7 zdkona po vynéti (. 113 - Ghrn
vynatych piijmi ze zdrojl v zahrani¢i podle § 7 zakona) 258938

2. Dopliiujici Gdaje (§ 7 zakona)
A. Udaje o obratu a odpisech

Rocni Ghrn ¢istého obratu Uplatnéné odpisy celkem Z toho odpisy nemovitych véci
| I e B ]
B. Druh &innost )2 Sazba vydaijti
Nazev hlavni (pfevaZuijici) Cinnosti % z prijma Pfijmy Vydaje CZ - NACE
Vystavba bytovych a nebytovych| budov
e e e e s
Nézev dalSich ¢innosti
Zprostredkovani velkoobchodu af velkoobchod v zastoupenii R

Celkem B B

25 5405/P1 MFin 5405/P1 - vzor €. 12 236_006484170E3
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zpracovani)

2. ODDIL - Dil&i zaklad dang, zaklad dans, ztrata
1. Vypocet diléiho zakladu dané z pfijma fyzickych osob ze zavislé Einnosti (§ 6 zdkona)

Piiloha 3: Danové priznani Lukas Novak, nezdanitelné ¢astky zakladu dané (Zdroj vlastni

poplatnik

financnfi Gfad

31 Uhm p¥ijmd od viech zama&stnavateld

32 Uhm povinného pojistného podle § 6 odst. 12 zAkona

33 Dan zaplacena v zahrani¢i podle § 6 odst. 13 zakona

34 Dilci zaklad dané podle § 6 zakona (f. 31 +F. 32 —¥. 33)

35 Uhm piijma plynouci ze zahrani¢i zvySeny o povinné
pojistné podle § 6 odst. 12 zakona

2. Dil¢i zaklady dané z pifjma fyzickych osob podle § 6,

ad dané a ztrata

36 Dil&i zaklad dané ze zavislé ¢innosti podle § 6 zakona (F. 34)

36a Dil&i zaklad dané ze zavislé ginnosti podle § 6 zakona po
vynéti (F. 36 — Ghrn vyfatych pFijma ze zdroja v zahraniéi
podle § 6 zakona nebo ¥. 36)

37 Dil&i zaklad dané nebo ztrata ze samostatné ¢innosti podle

§ 7 zakona (f. 113 piilohy & 1 DAP) 258938
38 Dil&i zaklad dané z kapitalového majetku podle § 8 zékona —_—
39 Dil¢i zaklad dané nebo ztrata z najmu podle § 9 zakona

(F. 206 pifohy &. 2 DAP) -——
40 Diléi zaklad dané z ostatnich pfijma podle § 10 zakona

(. 209 pilohy &. 2 DAP) e
41 Uhrn FadkG (F. 37 + F. 38 + F. 38 +¥. 40). 258938
41a Uhrn dilich zaklad( dané podle §7 a2 §10 zakona po vynéti(f.41-uhrn

vynatych pfijimi ze zdrojd v zahraniti podle §7 a2 §10 zék. nebo £.41) 258938
42 ZAklad dangé

(36a + kladna hodnota z ¥. 41a) 258938
43 Uhrn pfijmt podle § 6 zakona od viech zaméstnavateli po vynéti

(F. 31 — thrn vynatych pfijma podle § 6 zakona od viech LI

zaméstnavateld)
44 Uplatfiovana vySe ztraty—vzniklé a vymeéfené za predchaze- e

jici zdafiovaci obdobi maximaing do vyse f. 41a
45 Zaklad dan& po odedten/ ztraty (F. 42 —T. 44) 258938

3. ODDIL - Nezdanitelné &asti zakladu dané, odéitatelné poloZky a dafi celkem

Castka podle § 15

Potet
meésicl

Potet
meésicl

46 Odst. 1 zakona (hodnota bezidplathého pinéni - daru/dard)

47 Odst. 3 a4 zakona {odecet Grok()

48 Odst. 5 zakona {penzijni pfipojisténi, penzijni pojisténi

bez znaménka minus

a doplfikové penzijni spofeni) 3000
49 Odst. 6 zakona {(soukromé zivotni pojisténi) 12000
50 Odst. 7 zakona {odborové piispévky) -
51 Odst. 8 zakona {Ghrada za zkousky ovéfujici vysledky

dal$tho vzd&lavani) i
52 § 34 odst. 4 zakona {vyzkum a vyvoj) s
52a § 34 odst. 4 {odpocet na podporu odborného vzdélavani) -———
53 Dalsigastky | ——-— _— —
54 Uhrn nezdanitelnych &asti zakladu dang a poloZek

odditatelnych od zakladu dané (F. 46 + V. 47 + F. 48 + 15000

+7.49 + F. 50 +F. 51 +}. 52 + |, 52a + 1. 53)
55 Zaklad dané sniZeny o nezdanitelné ¢asti zakladu dangé 243938

a polozky odcitatelné od zakladu dané (F. 45 — 1. 54)
56 Zaklad dan& zaokrouhleny na cela sta K& dold 243900
57 Dah podle § 16 zakona 36585

4. ODDIL — Dan celkem, ztrata

58 Dai podle § 16 zakona (F. 57) nebo Castka

2 ¥. 330 piilohy & 3 DAP 36585
58 Solidarni zvySeni dané podle § 16a zakona -
60 Dan celkem zaokrouhlena na celé K& nahoru f. 58 + ¥ .58) 36585
61 Dariova ztrata - zaokrouhlena na celé K& nahoru 0

5. ODDIL - Uplatné&ni slev n

adani a dafflového zvyhodnéni

@

2 Slevy celkem podle § 35 odst. 1 zakona

@

3 Sleva podle § 35a nebo § 35b zakona
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Piiloha 4: Danové priznani Lukas Novak, Gpravy sniZujici vysledek hospodai‘eni (Zdroj vlastni

zpracovani)

C. Udaje o samostatné ginnost
Datum zahdjeni ¢innosti  Datum prerueni ¢innosti  Datum ukonceni ¢innosti  Datum obnoveni ¢innosti ~ Pocet mésict Cinnosti

D. Tabulka pro poplatniky, ktefi vedou dariovou evidenci podle § 7b zdkona
Vypliite pouze v pripadé, vedete-li dariovou evidenci podle § 7b zakona. Udaje, prosim, vypliite v celych K¢.

Na zacatku zdafovaciho obdobi Na konci zdafovaciho obdobi
1. Hmotny majetek 75999 296400
2. Penézni prostredky v hotovosti*) 59865 0
3. PenéZni prostfedky na bankovnich uctech*) 22370 24655
4. Zasoby 16521 24500
5. Pohledavky véetné poskyt. Gvéra a zapujcek 271271 435941
6. Ostatni majetek®) — e
7. Dluhy v&etné piijatych Gvérd a zapUjéek 0 3459
8. Rezervy o s

| 9. Mzdy | i

*) oznaené Gdaje jsou nepovinné

E. Upravy podle § 5, § 23 zékona ?

& S;Sﬁlesd:ﬁrﬁgx:al?eiisﬁ«gbiaréfgﬁrgezz‘?;ff}i;jrlr; a vydaji poplanikiuvede Viceljeh KE
1 — —
N S
3 |- e
4 . i

&k S;S'esdgﬁ'ﬁgxﬂ?e%isﬁfbiaréfmr:esz?g;;:; a vydaji poplatnik uvede viceljch Ke
1. |odpisy 118433
2. [|-- -
3. |== P
4. |—= —_—

F. Udaje o spoletnicich spole¢nost 2
Jste-li spolecnikem spolecnosti, ktera neni pravnickou osobou, vypliite idaje o ostatnich spole¢nicich spole¢nosti

pIC Podil Podil
na prijmech v % na vydajich v %

Jména Piijmeni

1L, == e ———— —— ————

T P R e s

3 |- . —— ——— ———

G. Udaje o spolupracujici osob&?
Jste-li osoba, ktera rozdéluje prijmy a vydaje podle § 13 zakona, nebo osoba v rodinném zavodé, uvedte tidaje o spolupracujici osobé

Jména Pfijmeni DIC (RC) Podil na pfijmech a vydajich v %

1 —_— R — —=

2. |=—— s i i

H. Udaje o osobé, ktera rozdéluje piijmy a vydaje
Jste-li spoluprac.osoba podle §13 zakona, nebo osoba v rodinném zavodé, uvedte lidaje 0 osobé ktera na Vés rozdélila pfijmy a vydaje

Jména Prijmeni pIC Podil na piijmech a vydajich v %

1. Udaje o veFejné obchodni spole¢nost nebo komanditnf spole¢nost 2

Dafiové identifika¢ni €islo vefejné obchodni spole¢nosti, kde jste spoleénikem, nebo komanditni | DIC %
spole¢nosti, kde jste komplementafem, a vySe Vaseho podilu v procentech iz EOR

1) Z predtiSténych moznosti v ramecku vyberte odpovidajici variantu a oznacte kfizkem
2) Udaje, pro které nedostacuje vyhrazené misto, uvedte na volny list a priloZte k tiskopisu
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