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Abstrakt

Bakalatské prace se zabyva analyzou vyhodnosti zivotniho pojisténi a penzijniho
ptipojisténi pro zaméstnavatele i pro jednotlivce. Podrobné popisuje charakteristiky
téchto produktd véetné rozboru pravnich norem, které je ovliviiuji. Soucasti prace jsou
také¢ danové ulevy, které je mozné vyuzit, vramci téchto produktd, po reformé

vefejnych financi.

Kli¢ova slova

Pojisténi, kapitdlové Zzivotni pojisténi, investicni zivotni pojisténi, penzijni fondy,

penzijni pfipojisténi, dohled v pojistovnictvi, daitové ulevy.

Abstrakt

Insurance Companies and analysis of profitability of their products for employers and
for individuals. This Bachelor’s thesis detailed describes characterization of these
products inclusive analysis of legal rules. Tax allowances which we can use after the

reform of public finances, we can find in this Bachelor’s thesis too.

Keywords

Insurance, capital and investment industrial insurances, pension funds, pension

schnemes industry, supervision of the insurance industry, tax allowances.
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Uvod

Pojistovny nebo spofitelny, které se fadi mezi instituce finan¢niho trhu, plni
v ekonomice kazdého statu dileZitou a nezastupitelnou roli. Ukolem pojistoven je
stabilizace ekonomického systému v piipadé neocekavanych udalosti. Spofitelny

umoziuji lidem své piijmy ¢i uspory ulozit a nasledné zhodnotit.

V dnesni dob¢, kdy se inflace pohybuje kolem péti procent a vice je velmi
nevyhodné nechavat si penize doma v trezoru ¢i “pod polstafem®. Lidé si tento fakt ¢im
dal, tim vice uvédomuji a otazka ohledn¢ vyhodnosti ukladani svych uspor je rozhodné

aktualni.

Jednim z velmi diskutovanych témat je i diichodovy systém v Ceské republice.
Stat si je védom toho, Ze bude v budoucnu jen velmi tézké zvladat vyplaceni takovych
dichodovych davek, které by lidem zabezpecili distojné staii. Nezméni-li se urychlené

systém, prudce klesne pomér mezi diichodem a ¢istou mzdou.

K vypléaceni starobni penze se vyziva tzv. pilitovy systém. Mezi tyto pilife se
fadi: socidlni pojisténi, povinné dichodové piipojisténi a dobrovolné penzijni
pripojisténi. V Ceské republice vyuzivame pouze tzv. dvoupilifovy systém — sklada se
ze socialniho pojisténi (odvadéného podnikateli, zaméstnanci i zaméstnavateli
do vefejného rozpoctu) a dobrovolného penzijniho piipojisténi. A praveé penzijni
ptipojisténi, které zajiStuji penzijni fondy, se v soucasnosti jevi jako vhodny zdroj
piijml ve stafi. Statem je tento produkt vyrazné dotovan — formou statnich ptispévka

a danovych tulev.

Veskeré instituce, o kterych jsem se jiz zminil jsou upravovany zvlastnimi
pravnimi normami a maji, jak jsem jiz nastinil, velky vyznam pro ekonomiku celého
statu. Pro kazdého obcana predstavuji urCitou moznost, jak do budoucna zabezpecit

sebe nebo své blizké.



Spravny vybér instituce a produktu, do kterého vlozit své finance je dulezité
rozhodnuti. J4 jsem se v této bakalarské praci rozhodl podrobné rozebrat a porovnat

jedny z nejvyznamnéjsich produktl, do kterych lidé investuji.

Témito produkty jsou:

. Investi¢ni Zivotni pojiSténi
= Kapitalové Zivotni pojisténi
. Penzijni piipojisténi

Kazdy tento produkt budu hodnotit z hlediska:

. Rizikovosti

. Finan¢niho zhodnoceni

. Doby spotfeni

. Vhodnosti k v€ku pojisténch
. Danové ulevy...

Po zhodnoceni jednotlivych hledisek bude produktl vyjadiim zavér, kterym

doporucim, co je pro kazdého jednotlivce v urcité situaci nejvyhodné&;jsi.

Je samoziejmé jasné, ze toto nejsou jediné moznosti, kam investovat penize —
nabidka je velmi Siroka - dalSimi moznostmi jsou naptiklad: investice do nemovitosti,
vklady do bank, investice do drahych kovi, do akcii a mnoho dalSich. J& jsem si vSak
tyto konkrétni varianty vybral kvili jejich velké rozsifenosti a kvuli stditnim podporam

a daniovym vyhodam, kterym se budu zvlasté zabyvat.
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1 PojiSténi a pojiStovnictvi

Pojistovnictvi a pojistovaci instituce jsou vyznamnymi subjekty financniho trhu
a jejich dulezitost se postupné celosvétoveé zvysuje, zabezpecuji totiz fadu specifickych
a pro efektivni fungovani ekonomiky nezbytnych ¢innosti. Zakladni roli pojistovnictvi
v trznim mechanizmu je role stabilizatoru ekonomické trovné a Zzivotni urovné

obyvatelstva.

1.1 Pojistny vtah

Pravni pojistny vztah vznika mezi pojistnikem neboli pojisténym a pojistitelem,
ktery zastupuje pojistovnu.V tomto pravnim vztahu se pojistovna (pojistitel) zavazuje
k pojistnému plnéni, nastanou — li k tomuto plnéni podminky, definované v pojistné

smlouvé. Druhd strana (pojistény) se zavazuje k platbé pojistného po sjednanou dobu.

1.2 Komeréni pojistovny CR

Komeréni pojistovny vystupuji na pojistném trhu na stran¢ nabidky. Stranu

poptavky piedstavuji fyzické osoby, pravnické osoby a sdruzeni.

Pojistovaci Cinnost je tedy pfedmétem podnikani, kazdd komercni pojiStovna

poskytuje rizné ¢innosti mezi které patii naptiklad:

o Uzavirani pojistnych smluv

. Nakladani s vlozenymi finan¢nimi prostifedky
. Poskytovani asisten¢nich sluzeb

. Vyplaceni pojistného plnéni

o Sprava pojisténi a komunikace s klienty

11



Vzhledem k velmi silné konkurenci, kterda na finan¢nim trhu nepochybné
existuje, je pro pojistovny dulezita také marketingova Cinnost, kterd mize mit podobu
tvorby novych pojistnych produktti, propagace produktl (televizni reklama, reklama
v tisku ...) nebo kvalitni distribu¢ni sluzby (ke kterym je vyuZzivano tzv. pojistovacich
zprostiedkovateltl — napiiklad: pojistovaci agent, vazany pojistovaci zprosttedkovatel,
podfizeny pojistovaci zprostfedkovatel, pojisStovaci makléf). Témito marketingovymi
tahy pojistovny ziskéavaji klienty, se kterymi uzaviraji pojistné smlouvy, ¢imz vznikne

pojistny vztah.

Pro Komer¢ni pojistovny piedstavuji vklady pojisténct penézni prostredky.
Docasné volné penézni prosttedky, které takto pojiStovna ziska, pojisStovna investuje
(dle zdkona ¢. 363/1999 Sb., o pojistovnictvi). Investice mohou smeétovat do
nemovitosti, cennych papirti, bankovnich depozit atd. Klienti pojiStoven se tedy

mnohdy nepfimo zucastiuji transakcei na finan¢nim trhu.

1.3 Faktory ovliviiujici pojistny trh

Pojistny trh je ovliviiovan mnoha vnéj$imi a vnitinimi faktory (.

Vnéjsi faktory:

. Vyvoj a objem hrubého domaciho produktu

. Vyvoj inflace

. Vyvoj nezaméstnanosti

. Pocet obyvatel (vékova struktura, stfedni délka zivota, ¢lenéni na muze a zeny)
. Penézni pfijmy obyvatelstva

o Objem vydaji domacnosti a jejich struktura

= Situace u ostatnich segmentli finan¢niho trhu

. A dalsi faktory
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Vnitrni faktory:

. Pojistovaci a zajiStovaci ¢innost a jind souvisejici ¢innost, kterou vykondvaji

komer¢ni pojistovny a zajisStovny

. Zajem o pojisténi vytvareny pojistniky, resp. pojisténymi

. Chépani vyznamu pojisténi ze strany pojistniki, resp. pojisténych
. Zprostredkovatelska ¢innost zprostfedkovateld pojisténi

. Regulace pojistného trhu dozorem v pojistovnictvi

. Cinnost asociace pojistoven

Kazdy z uvedenych faktorti ma urcity vliv na pojistny trh a jeho dalsi rozvo;.

1.4 Dozor v pojistovnictvi CR

V souvislosti s integraci dohledti nad finanénim trhem do Ceské narodni banky
(CNB) ukon¢il ke dni 31. 3. 2006 Ufad statniho dozoru v pojitovnictvi a penzijnim
piipojisténi (UDPP) Ministerstva financi svou ¢innost. Na Ceskou narodni banku tak
presla plisobnost Ministerstva financi vyplyvajici ze zakona ¢&. 363/1999 Sb.,

oy o “x e NI 20
o pojistovnictvi a o zm&né souvisejicich zakonil, ve znéni G&inném do 1. 4. 2006.12"

Pasobnost CNB v dozoru:

. Povolovaci ¢innost
= Kontrolni ¢innost
. Legislativni ¢innost

Povolovaci cinnost:
Jde o wudclovani povoleni k ¢innosti pojistovacim subjektim (pojiStovnam,
zajiStovnam...). Povoleni (koncesi) ziskd pojistovna po schvaleni obchodniho planu,

pojistného odvétvi, zdkladniho kapitalu a odborné zptisobilosti.
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Kontrolni cinnost:
spoc¢iva v kontrole dodrzovani pravnich ptedpist, rezerv, solventnosti ¢i investi¢nich

aktivit pojistoven.

Legislativni ¢innost:

Zahrnuje ptipravu pravnich predpist upravujicich pojistovnictvi a pojisténi.

1.5 Formy vzniku pojisténi !
1) Smluvni pojisténi:

. Dobrovolné

. Povinné

2) Zakonné pojisténi

Smluvni dobrovolné pojisteni:

Vznikéa dobrovolné na zaklad¢ projevu viile urcitého subjektu zabezpecit se pojisténim.
Pojistny vztah mezi pojisténym a pojiStovnou je uzavien pomoci pojistné smlouvy.
Pojistény ma poté povinnost platit v dohodnutych splatkach pojistné a dodrzovat dalsi,
napiiklad oznamovaci, povinnosti, dle pojistné smlouvy. Komer¢ni pojistovna ma
povinnost spravovat pojisténi a v pripad¢ vzniku pojistné udalosti poskytnout pojistné

plnéni.

Smluvni povinné pojistent:

Pojisténi, které maji pro vykon své ¢innosti povinnost s pojistovnou uzaviit. Pojisténi je
uzaviené na odpovédnost na Skodu, které¢ v ramci vykondvani ¢innosti hrozi. Skupiny
¢innosti, jichz se toto pojisténi tyka: provoz vozidel, vefejna leteckd doprava, dainovi

poradci, lékafi, auditofi a dalsi.

Zakonné pojisteni:
Pojistny vztah nevznikd na zéklad¢ pojistné smlouvy — vznikd na zakladé pravniho
predpisu. Nezaplacenim pojistného dochéazi k poruseni zakona. Jde o pfikazovou formu,

od které se v trznim hospodaistvi ustupuje.
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1.6 K zaniku pojistné smlouvy maze dojit pouze nasledujicimi zpasoby *

. Uplynutim pojistné doby (u doby urcité)

. Uplynutim lhity, kterou pojistitel stanovil v upomince z diivodu nezaplaceni
pojistného (Ihtta ne krats$i nez 1 mésic)

] Dohodou

. Vypovédi — mohou obé¢ strany takto zrusit v ptipadech:
o] do 2 mésict od uzavieni pojistné smlouvy
0] ke konci pojistného obdobi — vypovéd musi byt 2. strané

doruceny 6 tydnu pied skonc¢enim pojistného obdobi

. Odstoupeni — ob¢ strany, pokud zjisti, Ze pfi sjednava pojistné smlouvy druha
strana védomé odpovédéla chybné ¢i netiplné na polozené otazky a pokud pfi
spravném zodpovézeni by smlouva nebyla uzaviena, pojisténi se pak rusi od
samé¢ho zacatku, pojistnik ma narok na vraceni dosud zaplacené¢ho pojistného
snizené¢ho o dosud poskytnuta pojistna plnéni

. Zvlastni piipady zaniku — napt. zanikem pojisténé véci, smrti pojisténé fyzické

osoby, zanikem pojisténi pravnické osoby

15



2 Zivotni pojisténi

Zivotni pojisténi piinddi pojisténcim a jejich blizkym finanéni jistotu
v ptipadnych nepfedvidatelnych udalostech. Zivotni pojisténi patii mezi dafiove
zvyhodnéné produkty pojistoven, coz je jeho velkou vyhodou a Casto i velmi padnym

divodem pro jeho uzavieni.

Zivotni pojisténi nemize uzaviit kazdy — pojidténi lze uzaviit jen do uréitého
véku a navic pojistovna své klienty vybird i podle zdravotnich rizik — je tedy vice nez
pravdépodobné, ze klient, ktery prodé¢lal infarkt nebo bude nakazen nelécitelnou

nemoci, bude pojisStovnou odmitnut.
Rada lidi vyuziva Zivotniho pojis$téni k moznému zpiisobu spoteni, coz byva také
pomérné vynosné. Hlavnim smyslem zivotniho pojisténi vSak stale je, pomoci lidem

v nepiijemnych situacich.

V ramci Zivotniho pojisténi mohou byt uzavirdna dvé zdkladni rizika nebo jejich

kombinace:

. Pojisténi pro piipad smrti
= Pojisténi pro piipad doziti
. SmiSena zivotni pojisténi

Pojistent pro pripad smrti:

Je urceno ke kryti rizika umrti. V tomto ptipadé€ ptfipadne pojistné plnéni osobé uvedené
ve smlouvée. Pojisténi pro piipad smrti se da uzavrit také samostatné. To znamena, ze by
nebylo soucasti kapitdlového ¢i investicniho zivotniho pojisténi. Jednalo by se o tzv.
Rizikové Zivotni pojiSténi, které neobsahuje zadnou spofici slozku. To znamend, ze
k pojistnému plnéni dochazi pouze v ptipadé, dojde-li k umrti klienta. Toto zivotni

pojisténi nespliuje podminky pro uznani danového odpoctu.
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Pojisteni pro pripad doziti:
Vztahuje se k ptipadiim, kdy se pojistény dozil dohodnutého véku a bude mu vyplaceno

pojistné plnéni.

SmisSené Zivotni pojistéeni

Jedna se o kombinaci obou ptedchozich typt.

Soucasti zivotniho pojisténi Casto byva pojisténi urazové. Jiz z nazvu je patrné,
ze se sjednava pro piipad Grazl — naptiklad urazy pii sportovni nebo rekreacni ¢innosti,
pfi jizd€ autem a mnoho dalSich. Existuji rizné typy tGrazového pojisténi pro piipad:

smrti Urazem, trvalych nésledky turazu nebo pobyt v nemocnici v disledku tGrazu.

2.1 Zékladni déleni zivotnich pojiSténi

. Investicni zivotni pojisténi

. Kapitalové Zivotni pojisténi

Kazda ztéchto dvou forem zivotniho pojisténi ma své vyhody a nevyhody.
Nelze s jistotou fici, které¢ je vyhodnéjsi — zalezi na situaci. Toto tvrzeni potvrzuje jiz

samotny fakt, ze i feditelé¢ vyznamnych pojistoven se ve svém nazoru neshoduji.

Investi¢ni Zivotni pojisténi :

Investicni zivotni pojisténi v sobé kombinuje pojistnou ochranu s moznosti dosahnout
zajimavého zhodnoceni. Ptinasi zpravidla vys$si zhodnoceni finan¢nich prostiedkl nez
v ptipadé kapitalového zivotniho pojisténi, které ale nebyva garantovano. Klient mize
zvolit z nabidky né€kolika investi¢nich fondu liSicich se pfedpokladanym zhodnocenim
finan¢nich prostiedkli a podstupovanou mirou rizika. Mira dosazené¢ho zhodnoceni je
zavisld na zvolené investicni strategii a investicni riziko je celé na strané klienta.

Standardem je pfitom moznost zménit pomér financnich prostfedki mezi pojistnou
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ochranou a zhodnocenim finanénich prostiedkli v zavislosti na volbé vySe pojistné
castky a vySe pojistného. V priabéhu doby trvani pojisténi lze také meénit rozlozeni

finan&nich prostiedki mezi vybrané fondy. '

Kapitdlové Zivotni pojisténi :

Kapitalové zivotni pojiSténi v sobé zahrnuje pojiSténi pro piipad smrti nebo doziti .
Pojistna Castka muze byt pro obé rizika stejna nebo si klient miize zvolit zvlast
pojistnou ¢astku pro piipad smrti a zvIast’ pojistnou ¢astku pro piipad doziti. Navic
nabizi garantované zhodnoceni finan¢nich prostfedkii, kdyZ maximalni vySe technické
urokové miry ¢ini 2,4 % (vyhlaska ¢. 458/2006 Sb. ze dne 26. zati 2006, kterou se méni
vyhlaska ¢. 303/2004 Sb.,kterou se provadi nékterd ustanoveni zakona o pojistovnictvi,
ve znéni vyhlaSky & 96/2006 Sb.). Kapitdlové pojisténi miZeme povazovat za
dlouhodoby produkt, pro maximalizaci zhodnoceni se doporuc¢ena doba trvani pojisténi

pohybuje od 10 let vyse. [
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3 Penzijni pripojisténi

Penzijni piipojisténi se statnim piispévkem je vyhodna forma spofeni,
podporovana statem, umoziujici si zajistit vyznamny objem finan¢nich prostiedkl pro

zabezpeceni ve stari.

Se statnimi penzemi situace v budoucnu rozhodné nebude ,,rtizovd™ a penzijni
ptipojisténi se tedy jevi jako nejvhodnéjsi forma nastféddat si tispory béhem ,,pracovné

aktivniho‘ véku.

Otéazka penzijniho pfipojisSténi neni tedy na potadu dne pouze pro star§i obcany,
ba naopak spiSe mladsi ro¢niky by si mély spofit na penzi, protoze prave je nejspis krize
ve vyplaceni diichodl nejvice postihne. Obecné se tikd, ze penzijni pfipojisténi by se
mélo uzaviit jiz pred tficatym rokem zivota — je to vyhodné jiz tieba kvili slozenému
uroceni, které v penzijnim piipojiSténi je. V soucasnosti si na dichod spoii zhruba 3,8
milionti prace schopnych obyvatel ( z celkového poctu néco mélo pies 5 milionil). Nelze
popfit, Ze na tomto Cisle se siln¢ podepsala riznd danova zvyhodnéni, statni podpory ¢i

zvyhodnéni zaméstnavateld, které penzijni ptipojisténi doprovazi.
Penzijni pfipojiSténi se uzavird na zakladé smlouvy mezi fyzickou a pravnickou

osobou v penzijnich fondech. Uzaviit jej mize kazdy obéan s trvalym pobytem v CR,

ktery dosahl veku 18ti let.

3.1 Z penzijniho ptipojiSténi se poskytuji nasledujici davky

. Starobni penze

. Invalidni penze

. Vysluhové penze

. Pozustalostni penze

. odbytné

. jednorazové vyrovnani
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Starobni penze:
Jedna se o zakladni davku penzijniho pfipojisténi, bez které nelze penzijni ptipojisténi
uzaviit. Vyplata této penze je mozna az po dosazeni veéku 60 let a to pouze za

ptedpokladu splnéni doby spofeni minimalné péti let.

Invalidni penze:
Invalidni penze je vypldcena osobam, kterym je ptfiznam plny invalidni dichod.
Podminkou je doba spofeni minimélné tfi roky. Plnéni je vyplaceno z jiz naspoiené

¢astky uréené pro penzi starobni.

Pozistalostni penze:

Pozistalostni penze je ur¢ena osobam, které jsou uvedeny ve smlouvé o penzijnim
piipojisténi jako osoby opravnéné (fyzické osoby). Tyto osoby jsou uvedeny
ucastnikem penzijniho ptipojisténi, ktery také ve smlouvé ur¢i procentualni podil na
naspotené ¢astce kazdé osoby, je — 1i jich uvedeno vice. Narok téchto opravnénych osob
vznikd v ptipad¢ amrti pojisténého. Pravo na vyplatu pozistalostni penze nastdva pouze

po placeni ptispévki pojisténym po dobu minimalné tii let.

Vysluhova penze:

Velmi zajimavou formou penze, pfedevS§im pro mladé klienty, je penze vysluhova.
Utastnik penzijniho pfipojisténi tuto penzi miZze a nemusi ve smlouvé zaskrtnou.
Doporucuji této penze vyuzit. Jedna se totiz o penzi, kterda umozni klientovy po patnacti
letech spofeni vybrat polovinu veskerych prostfedki, které na Uctu penzijniho
ptipojisténi bude v tu chvili mit. Vybrat si tuto ¢astku je pouze pravo nikoliv povinnost,

z ¢ehoz vyplyva, ze dané penze nemusi vilbec vyuZit.
Odbytné:

Odbytné je takova castka, kterou ucastnik penzijniho pfipojisténi ziskava v ptipadé

vypovézeni smlouvy o penzijnim pfipojisténi, a to vypovedi klienta nebo dohodou.
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Podminkou ziskani odbytného je:

. penzijni ptipojiSténi muselo trvat alesponi 12 mésict

. nesmi se jednat o pfevod penzijniho pfipojisténi na jiny penzijni fond

Jakou ¢astku ziska ucastnik v ramci odbytného?

Ziska pouze jim vlozené ptispévky + jejich zhodnoceni ( okolo 3,5% p.a.). Statni
prispévky véetné jejich zhodnoceni se vraci zpét ministerstvu financi CR). Podrobngji

rozepsano v kapitole Pied¢asné vypovézeni smlouvy o penzijnim piipojisténi.

Zvlastnimi piipady odbytného jsou vyplaty pro opravnéné osoby pii umrti

ucastnika PP a pfi zéniku penzijniho fondu bez pravniho nastupce.

Jednordzové vyrovndni:

V ptipad€ splnéni podminek smlouvy o penzijnim pfipojisténi ma ucastnik takového
pfipojisténi prdvo na jednordzové vyrovnani. Tato Castka se sklada z ptispévka
zaplacenych tucastnikem, statnich prispévki, prispévki zaméstnavatele a podilu na

vynosech z hospodateni fondu.
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4 Z.akladni pojmy v pojistovnictvi

V oblasti pojistovnictvi se vyuziva mnoho specifickych terminid. Tato kapitola
se zabyva pravé této ,,pojistovaci terminologii® a slouzi k definovani pojmi, které se

v bakalatské praci objevuji.

4.1 Mezi zakladni pojmy patii

Pojistovna (pojistitel) je pravnickd osoba, které bylo Ministerstvem financi CR

v ’ o tew rowe . I tew . s [19
ud&leno povoleni k provozovani pojistovaci innosti podle zikona o pojistovnictvi. ')

Pojist'ovaci agent je pravnicka nebo fyzicka osoba, kterd provadi zprostiedkovatelskou
¢innost v pojistovnictvi na zakladé smlouvy s pojiStovnou. Pokud pojistovna uzavira
smlouvy pfimo, mize tak ¢init jen pomoci zaméstnanct, kteti splituji podminky podle

§ 25 odst. 1 zékona o pojistovnictvi. '*!

Pojistovaci makléF je pravnickd nebo fyzickd osoba, kterd provadi
zprostiedkovatelskou ¢innost v pojiStovnictvi na zédkladé smlouvy s osobou, kterd ma

. IR 19
zajem o uzavieni pojistné smlouvy. !'*!

Pojistnik je osoba, ktera s pojisStovnou uzaviela pojistnou smlouvu a je povinna platit
pojistné. Pojistnik a pojistény mohou byt jedna a tdZz osoba; neni-li tomu tak, jde
0 pojisténi sjednané pojistnikem ve prospéch jiného. Je povinen pravdivé odpovédét na
dotazy pojistovny a jeho zakladnim pravem je dispozice s pojistnou smlouvou (zmény,

zanik) a ma pravo na vraceni nespotiebovaného pojistného. ')

Pojistna doba je doba na kterou bylo pojisténi sjednano. Jde o ¢asové vymezeni trvani
vztahu mezi pojistovnou a pojisténym.V tUrazovém (a zivotnim) pojisténi je
vyznamnym kalkula¢nim podkladem vstupni vék pojisténého do pojisténi, znamenajici
prakticky pocatek pojistné doby, konec je dan bud’ smrti pojisténého, nebo sjednanym

dnem doziti. [**)
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Pojistné obdobi je casovy interval pro placeni pojistného dohodnuty v pojistné
smlouvé - tj. obdobi vymezené daty dvou po sob¢ jdoucich splatek pojistného. Dohoda

o délce pojistnych obdobi je tedy podstatnou soudsti pojistné smlouvy. !'*’

Opravnéna osoba je fyzickd nebo pravnicka osoba, které v pripadé pojisténi ve
prospéch jiné osoby vznikne v ptipadé pojistné udalosti prdvo na pojistné plnéni.
Pojistény je osobou odlisnou od osoby opravnéné. Nejcastéji se ustanoveni o opravnéné
osob¢ aplikuje v pojisténi osob, je-li pojistnou udélosti smrt pojisténého. Opravnénou
osobu mize ur€it pojistnik jménem nebo vztahem a muze ji az do vzniku pojistné
udalosti zménit. Zména je vSak u¢inna az dorucenim pojistiteli. Neni-li opravnéna osoba
ur¢ena nebo nenabude-li prava na plnéni, nabyvaji tohoto prava osoby uréené zdkonem,
ktery také stanovi bliz8i pravidla pro toto uréeni. Pravidlo pro dédéni zde neplati. Az do
vzniku pojistné udalosti nevznikaji opravnéné osobé z pojisténi zadné prava. 1%

Pojistna c¢astka je Castka urCena v pojistné smlouvé jako nejvyssi hranice plnéni

pojistovny.

Pojistna smlouva je pravni dokument vyhotoveny pisemnou formou podle platnych
pravnich piedpist. Vyjadiuje konkrétni podminky, za kterych bylo pojisténi sjednano.

Dohodnuté podminky jsou zavazné pro pojistitele i pojistnika. 2’

Pojistné plnéni je hodnota castky, ktera je vyplacena pojistovnou pojisténému

v ptipadé pojistné udalosti. 2

Odkupné je castka, kterou obdrzi pojistény po zaniku zivotni pojistné smlouvy
(napt.vypovedi, aniz by doslo k pojistné udalosti). Je téméf vzdy nizs$i nez pojistna
castka 1 nez soucet plateb, které byly zaplaceny pojistovné na zdkladé ptedpisu
pojistného. Pravo na odkupné je omezené pozadavkem na splnéni podminek

stanovenych zdkonem o pojistné smlouvé nebo dohodnutych v pojistné smlouvs. !

Rating zajiStuje popis bonity jednotlivych emitenti a jejich zatazeni podle

standardizovaného systému do urcité skupiny spolehlivosti (rizikovosti).
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SloZené Wroceni : typickym znakem slozeného uroCeni je pfipisovani turokua
k pocateénimu kapitalu a spolu snim dochazi v dal§$im obdobi (vétSinou 1 rok)
k dalS$imu aroceni.

Rovnice slozeného tro¢eni: K, = Ko * (1 +i)" Bl kde

K, — je hodnota zaroceného kapitalu,

Ky — je pocatecni hodnota kapitalu,

1—je urokova mira,

n — je doba splatnosti kapitalu.

Penze je pravidelné se opakujici vyplata ¢asti prostiedkli vedenych na individualnim

¢ty Geastnika. [*

Statni prispévek je platba od statu, ktera nalezi ke kazdé ulozce ve vysi stanovené

zdkonem. [©

Véas uhrazeny prispévek na penzijni pripojisténi je takovy piispévek, ktery je
zaplacen a pfipsan na ucet penzijni ho fondu nejpozdéji do konce kalendainiho mésice,
ke kterému je urCen. Pokud se platba opozdi nemé ucastnik penzijniho pfipojisténi

narok na statni piisp&vek. !

Depozitar: Ze zakona banka s platnou licenci, ktera vede ucet fondu a vykonava

kontrolu hospodateni fondu.
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5 Pravni normy

5.1 Pojistné pravo

Zakladem pravni Upravy problematiky pojistného prava je v soucasnosti:

Zakon ¢. 363/1999 Sb. o pojistovnictvi a o zméné nékterych souvisejicich zdakonii

(zakon o pojistovnictvi.)

Tento zékon upravuje v souladu s pravem Evropskych spolecenstvi podminky
provozovani pojistovaci a zajiStovaci ¢innosti a dohled nad provozovanim pojistovaci

a zajist'ovaci ¢innosti a penzijniho pfipojisténi, vykonavany Ceskou narodni bankou.

Timto zakonem se Fidi:

. Provozovani pojistovaci a zajiStovaci ¢innosti pojisStovnou nebo zajisStovnou
se sidlem na tizemi Ceské republiky

. Provozovani poji§tovaci ¢innosti na tizemi Ceské republiky pojistovnou se
sidlem na Uzemi jiného c¢lenského statu Evropské unie a na uzemi stati
Evropského hospodatského prostoru

. Provozovani pojistovaci &innosti na uzemi Ceské republiky pojistovnou se
sidlem na uzemi jiného statu, nez je uveden v pismenech a) a b)

. Vykon dohledu v pojistovnictvi.

Nestanovi-li zvlaStni pravni pifedpis jinak, nevztahuje se tento zakon na
provadéni nemocenského pojisténi, dichodového pojisténi, socidlniho zabezpeceni,
penzijniho ptipojisténi se statnim ptispévkem a vetejného zdravotniho pojisténi podle

zvlastnich pravnich predpist.

Podle zdkona mohou pojistovaci ¢innost provadét jen pojistovny se sidlem na
tizemi Ceské republiky. Zivotni pojisfovny mohou byt zalozené pouze jako akciové
spole¢nosti. Pojisfovnam se sidlem v zahrani¢i je umoznéno podnikat na uzemi Ceské
republiky za podminek, které stanovuje zdkon o pojistovnictvi, a to prostfednictvim

r v v 1
své organiza&ni slozky. !
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Pojistovna mize provozovat pouze pojistovaci ¢innost nebo zajiStovaci
¢innosti a ¢innosti s nimi souvisejici, a to v rozsahu povoleni, které ji bylo udéleno

ministerstvem — dfive,v soucasnosti Ceskou narodni bankou.

Pravni postaveni pojistovny se fidi obchodnim zakonikem, pokud to zdkon

0 pojistovnictvi neurci jinak.

Povoleni k provozovani pojistovaci na tizemi Ceské republiky ud&luje Ceska
narodni banka na zakladé¢ pisemné Zzadosti, kterd obsahuje nasledujici aspekty,

vyjmenované podle zdkona:

a) obchodni firmu,

b) sidlo,

¢) stanovy, u akciové spolecnosti také zakladatelskou smlouvu nebo listinu,

d) obchodni plan (ktery je v piislusném zadkonu definovan),

e) vysi zakladniho kapitalu u akciové spolecnosti a zapisovaného zdkladniho kapitalu
u druzstva (dale jen "zakladni kapital") a jeho ptivod,

f) jméno, popiipad¢ jména, a ptijmeni, datum narozeni, bydlisté a doklad o splnéni
podminek divéryhodnosti kazdé fyzické osoby jako zakladatele pojistovny nebo
doklad o divéryhodnosti podle pravnické osoby jako zakladatele pojistovny,

g) jméno, popiipad¢ jména, a ptijmeni, datum narozeni, bydlist¢ a doklad o splnéni
podminek duvéryhodnosti kazdé fyzické osoby, ktera je ¢lenem piedstavenstva,
dozor¢i rady nebo kontrolni komise nebo kterd ma jinak pusobit jako prokurista
pojistovny, nebo osoby, kterd na zdklad€ dohody, G€asti na pojistovné nebo zajistovné
nebo na zaklad¢ jiné skute¢nosti podstatnym zplisobem ovliviiuje jeji ¢innost, u vSech
fyzickych osob také udaje o dosazeném druhu vzdélani a praxi,

h) jméno a pfijmeni, rodné ¢islo, popfipad¢é datum narozeni a misto trvalého pobytu

fyzické osoby, ktera bude vykonavat ¢innost odpovédného pojistného matematika.
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V pribéhu ¢innosti miize CNB rozhodnout o odejmuti povoleni k provozovani
pojistovaci Cinnosti, a to ztaxativné¢ vymezenych divodd v § 33 odst. 1 zékona

0 pojisStovnictvi.

Jednou z dulezitych podminek pro podnikani v oblasti pojistovnictvi je vyse

zakladniho kapitalu — minimalni vyse ZK u Zivotnich pojisténi je 90 000 000 K¢.

5.2 Organy pojistovny

Pojistovna, kterd vystupuje jako akciova spole¢nost mé nasledujici organy:

. Valnd hromada (nejvyssi orgéan)
. Predstavenstvo (statutarni organ)
- Dozor¢i rada (kontrolni organ)

5.3 Pojistna smlouva a pojistné podminky

Pojisténi vznika na zakladé pojistné smlouvy. Pojistna smlouva je upravena zdkonem

37/2004 Sb., o pojistné smlouve a o zmené souvisejicich zakonil.

Zakonem vymezené nepostradatelné prvky pojistné smlouvy:

a) urCeni pojistitele a pojistnika,

b) urceni opravnéné osoby,

¢) urceni, zda se jedna o pojisténi Skodové nebo obnosové,

d) vymezeni pojistného nebezpeci a pojistné udalosti,

e) vysi pojistného, jeho splatnost a Gidaj o tom, zda se jednd o pojistné bézné nebo
jednorazové,

f) vymezeni pojistné doby a doby, na kterou byla pojistnd smlouva uzaviena,

g) v pripad¢ pojisténi osob, bylo-li dohodnuto, Ze se opravnéna osoba bude podilet na
vynosech pojistitele, zpiisob, jakym se oprdvnéna osoba na téchto vynosech bude

podilet.

27



Pojistné podminky (vydané pojistitelem), které jsou soucasti pojistné smlouvy
musi byt pojisténci pred uzavienim smlouvy feceny.V téchto pojistnych podminkéch je
napsano napiiklad jak vznikd a zanikd uzavirané pojisténi atd. Pojistnd smlouva ma

zpravidla pisemny charakter, vyjimkou jsou pouze ptipady kratkodobého pojisténi.

5.4 Zékon o penzijnim piipojiSténi

Dalsim zakonem, ktery s touto bakalafskou praci uzce souvisi je zdakon C.
42/1994 Sb., o penzijnim pripojisteni se statnim prispevkem a dalsich zméndch.V této

praci popisovan jako ZoPP.

V tomto zdkon¢ se upravuje penzijni pfipojisténi a Cinnost penzijnich fonda,
které¢ jako jediné mohou penzijni piipojiSténi poskytovat. Penzijni fond je pravnickou
osobou se sidlem na tizemi Ceské republiky, kterd provozuje penzijni pfipojisténi podle

tohoto zakona.

5.4.1 Podminky vzniku a fungovani penzijnich fonda

Ke vzniku a c¢innosti penzijniho fondu je tfeba povoleni. O udé€leni povoleni
rozhoduje na zakladé pisemné Zadosti zakladateld penzijniho fondu Ceskd narodni
banka. Pfed vydanim rozhodnuti o Zadosti o povoleni pozada Ceska narodni banka
o stanovisko Ministerstvo prace a socialnich véci. Aspekty Zzadosti o povoleni jsou
uvedené v § 5 zékona ¢. 42/1994 Sb., o penzijnim pripojisténi se statnim prispévkem a

dal$ich zménach.

Ceska narodni banka neudéli povoleni, jestlize navrh statutu nebo penzijniho
planu nesplituje pozadavky stanovené timto zakonem nebo jestlize penzijni fond
nesplituje ptredpoklady pro vyplatu navrhovanych dévek penzijniho ptipojisténi.

Povoleni se udéluje na dobu neurcitou a nelze je prevést na jinou osobu dle ZoPP.

Predstavenstvo penzijniho fondu musi mit nejméné pét Clenli; dozor¢i rada

penzijniho fondu musi mit nejméné tii Cleny, pfiCemz pocet jejich Cleni musi byt
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délitelny tfemi. ZoPP dale ustanovuje i1 podminky pro clenstvi v dozor¢i radé

a predstavenstvu.

Penzijni fond musi mit statut a penzijni plan.Zmény penzijniho planu je nutné
nechat schvalit Ceskou narodni bankou. Statut a penzijni plan jsou vefejné piistupné

dokumenty. Zakon také upravuje obsah statutu a penzijniho planu.

Hodnota ZK penzijniho fondu musi ¢init minimalné 50 000 000 K¢ a musi byt

tvofen pouze penézitymi vklady.

5.4.2 Podminky vypovézeni, zdniku a pieruSeni penzijniho ptipojisténi dle
ZoPP

Penzijni fond miiZe penzijni piipojisténi pisemné vypovédét pouze ucastniku:

a) ktery po dobu alespon Sesti kalendainich mésict, poptipad¢ delsi dobu stanovenou
penzijnim planem neplatil pfispévky nebo ktery nesplnil jinou povinnost vyplyvajici
z penzijniho planu, s niZ tento plan spojuje moznost vypoveédi, byl-li ti¢astnik nejméné
jeden mésic pfed vypovézenim penzijniho pfipojiSténi na moznost vypovedi pisemné
upozornén,

b) ktery pfi uzavirani smlouvy uvedl nepravdivé udaje majici vliv na narok na
poskytovani statniho pifispévku nebo na davky penzijniho ptipojisténi nebo ktery zatajil
skute€nosti, které jsou rozhodné pro uzavieni smlouvy, nebo

¢) ktery nesplituje podminky byt ucastnikem stanovené timto zdkonem.
Penzijni pripojisténi ucastnika zanika dnem:

a) ukonceni vyplaty posledni penze,

b) vyplaty jednorazového vyrovnani misto posledni penze,

¢) na kterém se ucastnik a penzijni fond pisemné¢ dohodli,

d) ke kterému bylo penzijni ptipojisténi vypovézeno podle § 17 a 18,
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e) vyplaty odbytného pfi zaniku penzijniho fondu, pokud nedoslo k pfevzeti povinnosti
penzijniho fondu jinym penzijnim fondem,

f) ukonéeni trvalého pobytu uéastnika na uzemi Ceské republiky,

g) ztraty bydlist€ na uzemi clenského statu Evropské unie nebo ukonceni ucasti
v diichodovém poji§téni nebo ve veiejném zdravotnim pojisténi v Ceské republice,

h) umrti tcastnika.

Penzijni piipojisténi ucastnika se preruSuje dnem:

Ktery uvedl Ucastnik v oznameni o pferuseni penzijniho pfipojisténi, nejdiive vsak
prvnim dnem kalendainiho mésice nésledujiciho po doruceni pisemného oznadmeni
penzijnimu fondu. Ugastnik miiZze penzijni pfipojisténi podle véty prvni prerusit, jen
pokud:

. platil ptispévky na penzijni ptipojisténi po dobu 36 kalendainich mésicli, nebo

. platil pfispévky po dobu 12 kalendainich mésicti v ptipadé kazdého dalsiho

preruseni penzijniho pfipojiSténi u téhoz penzijniho fondu.

Prerusi-li ucastnik penzijni piipojisténi, mad po dobu pferuseni narok na podil na

vynosech u penzijniho fondu, u kterého penzijni pfipojisténi prerusil.
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6 Analvza zZivotniho pojiSténi

V kapitole zivotni pojiSténi jsem se vénoval charakteristice zivotniho pojiSténi
a jeho de¢leni. Pro rekapitulaci: Zivotni pojisténi osob d€lime na investi¢ni Zivotni

pojisténi a kapitalové Zivotni pojisténi.

Nasledujici ¢ast bakalatské prace se bude vénovat podrobné analyze obou téchto
typi zivotnich pojiSténi. Rozebirat budu zhodnoceni spofici slozky pojisténi, daniovou
uznatelnost, moznost ovliviiovani vynosu, rizikovost i doporuc¢enou dobu spofeni.

Po prostudovani by se tedy mé¢l kazdy orientovat v této oblasti a mél by byt schopen

v

vybrat si variantu, ktera je pro néj piiznivejsi.

Zivotni pojisténi je uréeno predeviim lidem, ktefi si uvédomuji nejistoty
a nebezpedi, ktera v dne$nim hektickém svété existuji. Zivotni pojiiténi znamena
urcitou jistotu pro obCany, které postihne nahodila neptijemna zivotni situace. A at’ uz
jde o kapitadlové nebo investi¢ni Zivotni pojisténi — ob¢ tuto definici spliuji. Kazdé
z téchto pojisténi totiz obsahuje dvé slozky: rizikovou (vénujici se pravé témto

7

nahodilym situacim) a spofici.

A takovy je tedy samotny princip zivotniho pojiSténi: ¢ast z placeného
pojistného je urcena na pokryti rizika smrti a ¢ast na spofeni — takze po skonceni
pojistného, pojisténému pojistovna naspotenou ¢astku vyplati. Naspotrena Céstka se téz
oznacuje jako kapitdlova hodnota. Tuto kapitalovou hodnotu pojisStovna zhodnocuje

pomoci investic.

Nabizi se otazka, co nastane v piipadé smrti nebo doziti klienta. V ptipadé doziti
pojistovna vyplati klientovi naspoienou (tudiz 1 zirocenou) kapitdlovou hodnotu.
V pfipadé¢ smrti pojisStovna vyplati jak pojistnou castku pro piipad smrti, tak

kapitalovou hodnotu, kterou klient naspofil.
Dalsim aspektem, ktery maji ob¢ pojisténi spoleCny je 1 moznost vyuzivat

danovych zvyhodnéni, za pifedpokladu splnéni zdkonem stanovenych podminek — a to

odpoctu az 12 000 K& ze zékladu dané z piijmi kazdy rok. Zakonem stanovené
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podminky pro ziskani prava na danovy odpocet jsou: uzavieni smlouvy minimalné na 5

let do véku alespon 60 let.

Podobné maji oba typy Zivotnich pojiSténi i minimalni vysi mésicnich pifispévkt
ucastnika (placeni muze probihat i tfeba v rocnich platbach, ale obvykle byvaji
meésicni), které se pohybuji kolem 300 - 400 K¢, kazda pojisStovna ma individualni
podminky. Doporucena mésicni platba pro ziskdni maximalni daiiové ulevy je 1000 K¢

meésicné.

O spole¢nych vlastnostech obou typil pojisténi jsem se jiz zminil, pfistupme k
odli$nostem. Odlisnosti vychazeji z charakteristiky investicniho a zivotniho pojisténi —

viz kapitola ,,Zivotni pojiSténi®.

6.1 Ditikladnéjsi rozbor

Kapitalové Zivotni pojistenti:

Je ur€eno pro konzervativnéjsi klienty, ktefi maji radi jistotu a garance v jakékoli
ekonomické situaci. Spofici slozka je zde uroc¢ena zpravidla minimalné 2,4% technickou
urokovou mirou plus se navySuje o vysledek hospodaieni pojistovny. Takze zhodnoceni
se mize pohybovat okolo 3 — 5 %. Klienti nemusi ani pfemyslet kam své ptispévky do
spofici slozky investuji a nechavaji to v plné kompetenci pojistovny. Pojistovna si
samoziejm¢ v tomto pripadé¢ nemuize dovolit rizikové investice do nestabilnich cennych
papirt, jako jsou akcie a spiSe se vénuji jinym, jistéjSim investicim- napf. statni

dluhopisy.

Investicni Zivotni pojisteni:

V investi¢énim zivotnim pojisténi by si kazdy, kdo jej hodla uzavtit, mél uvédomit, ze
podstupuje urcitému riziku. To je rozdil oproti garantovanému kapitdlovému zivotnimu
pojisténi. Investi¢ni zivotni pojisténi si vlastné fidi sami pojisténci — to znamena, Ze toto
pojisténi je znaéné flexibilni — klient si sdm uréi charakter pojistky — zda investuje
penize do rizikovéjSich fondii ¢i cennych papird nebo do fondi méné rizikovych.

Nabidek fondl, kam se finance mohou orientovat, je v pojiStovnach vicero - od
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konzervativngjSich po rizikové. Mezi témito fondy lze i prestupovat a vybirat podle

aktualni situace. V tomto pojisténi neexistuje zadna garance, zddna technicka urokova

mira(ani pro piipad smrti ani pro piipad doziti). Jinak feceno — klientiim hrozi 1 ztraty.

Tento fakt je vSak vyvdzZen povétSinou vySSimi vynosy. Pro minimalizaci rizika je

doporucené uzaviit investi¢ni zivotni pojisténi na delsi dobu — 10 let a vice. To

z divodu rozloZeni rizika (vykyvy na burze) na delsi ¢asové obdobi.

Porovnani ,.v kostce*:

Investi¢ni zivotni
pojisténi

Kapitalové zivotni
pojisténi

Rizikova slozka

Ano, vySe minimalni ¢i
maximalni rizikové slozky je

individudlni

Ano, vyse minimalni ¢i
maximalni rizikové slozky je

individualni

Tvorba kapitalové

hodnoty

Ano

Ano

Mira rizikovosti

Vyse rizika je sttedni

Rizikovost je minimalni

Danovy odpocet

Ano

Ano

Moznost ménit investi¢ni

strategii a ovliviiovat vynosy

Ano, klient miiZze svou investi¢ni
strategii a tudizZ i vynosy

ovliviiovat

Ne, vynosy jsou garantované
technickou urokovou mirou 2,4%

+ podil HV pojistovny

Moznost vkladat a

cerpat finanéni

Ano

Individualni

Doporucena doba

uzavieni pojistné

10 a vice let

10 a vice let

MozZnost ménit

nastaveni pojisténi*

Ano

Ne

Tabulka 6.1: Porovnani IZP a KZP

* Napiiklad pojistného
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Kazdé z téchto zivotnich pojisténi je v néCem vyhodnéjsi a v néem vyhodné

méng¢, zalezi na pozadavcich a ocekavanich, které pripadny klient ma.

Hlavné by se kazdy, kdo se rozhodne potidit Zivotni pojisténi nebo i jiné
produkty na finan¢nich trzich (podilové fondy, stavebni spofeni, penzijni pfipojisténi
atd.), m¢l zamyslet v jaké je finan¢ni situaci. Naptiklad je krajné nevyhodné uzaviit si
zivotni pojisténi v situaci, kdy si pofizuji uvéry, ze kterych to de facto financuji.
Vysledek by v tomto ptipadé byl skute¢né neslavny. Dalsi mé doporuceni je uzavfit
zivotni pojisténi pokud mozno v mladém véku, pozd€ji je pojisténi drazSi nebo
pojistovna muze sjednani pojistky odmitnout s ohledem na ptipadny horsi zdravotni
stav, ktery s vékem souvisi. Je tedy dobré i z tohoto hlediska sjednat pojistku na delsi

dobu.

Co se ty¢e mého osobniho ndzoru na vybér mezi kapitdlovym a investicnim
zivotnim pojisténi: ,,Preferuji investicni zivotni pojisténi, nabizi vice moznosti a vidinu
vétSich vynost. Ale vybér fondu, do kterého bych svou spoftici slozku vlozil,bych zvolil

vyvazeny, méng rizikovy*. Také bych kladl diiraz na rating dané pojistovny.

Pro klienty je také dilezitou otdzkou, jaké jsou ptipadné spravni poplatky dané
pojistovny, které mohou konecnou hodnotu investice ovlivnit. Z toho vyplyva, Ze by se
klient pfi vybéru pojistovny mél zabyvat vysi téchto spravnich poplatkl jednotlivych

pojistoven.

Poznamka: Pro podrobnéjsi nahled na trh se Zivotnimi pojistkami uddvam v ptiloze
seznam vybranych Zivotnich pojistoven CR, v&etné jejich profili. V této piiloze je
mozno nalézt také penzijni fondy CR.

6.2 Nazorny ukazatel zhodnocovani zivotnich pojistek

Pro porovnani obou typl zivotniho pojisténi z hlediska zhodnocovani spoftici

slozky v této praci uvedu zjednoduseny, ale velmi ndzorny, modelovy piiklad.
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Zjednoduseny v tom smyslu, Ze se nebudeme zabyvat inflaci, mira zhodnoceni bude
pouze piiblizna a vychazejici z primérného zhodnoceni minulych obdobi a jako dobu

uzavieni pojistky si uréime 15 let.

Pii zpracovavani této kapitoly jsem spolupracoval s Zivotnimi pojistovnami
ING a CSOB. Modelové piipady vychazeji tedy na zakladd jejich modelovych

programu. A jak samy pojiStovny fikaji: ,,Jedna se pouze o modelové hodnoty, které se

.....

Charakteristika téchto modelovych piiklada:

Investicni Zivotni pojisténi:

. Vychazim ze zivotniho pojisténi od ING B350 - Investor Exclusive
. Pojistény je muz, 45 let a smlouva je uzaviena do 60ti let.
. Pojistnd doba tudiz je 15 let

. Me¢sicni vklad 1000 K¢

. Pojistna ¢astka (pro piipad smrti) 50 000 K¢

. M¢ésiéni zhodnoceni 7% (jedna se skutecné o redlnou €astku, zde pouzito jako
primérnd hodnota zhodnoceni kazdy rok)

= Nezohlediuji inflaci

Kapitdlové Zivotni pojisténi:

o Na zakladé produktu: CSOB Pojistovny KZP Komplet

. Totozné podminky, jako v pfedeslém modelu

. Rozdil v hodnoté primérného zhodnoceni v tomto ptipad¢ je pocitano s 3,8%
vynosem p.a. (opét se jedna o redlnou hodnotu, 2,4% TUM + 1,4% z vysledku
hospodateni pojistovny)

. Céstka odkupného nezvefejnéna

. Poplatky + rizika také nezvetejnény
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Rok Hodnota Celkem Odkupné | Poj. Castka Poplatky +
0 0 0 0 50 000 0
1 11231 12 000 0 50 000 720
2 22 408 24 000 7223 50 000 1500
3 31 964 36 000 19 000 50 000 2280
4 43 737 48 000 31535 50 000 3120
5 56279 60 000 44 886 50 000 4020
6 69 646 72 000 59 108 50 000 4980
7 83 894 84 000 74 265 50 000 6 000
8 99 085 96 000 90 419 50 000 7080
9 115 286 108 000 107 643 50 000 8220
10 132 566 120 000 126 009 50 000 9 420
11 151 001 132 000 145 600 50 000 10 680
12 170 610 144 000 166 437 50 000 12 060
13 191 538 156 000 188 670 50 000 13 500
14 213 814 168 000 212 335 50 000 15 060
15 237 532 180 000 237 532 50 000 16 740
Tabulka 6.2: ING B350 - Investor Exklusive, 15 let
Rok Hodnota fondu Celkem zaplaceno Pojistna ¢astka

0 0 0 50 000

1 0 12 000 50 000

2 2154 24 000 50 000

3 12 683 36 000 50 000

4 23 667 48 000 50 000

5 35 147 60 000 50 000

6 47 167 72 000 50 000

7 59 738 84 000 50 000

8 72790 96 000 50 000

9 86 355 108 000 50 000

10 100 427 120 000 50 000

15 179 278 180 000 50 000

Tabulka 6.3: CSOB KZP Komplet, 15 let
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6.3 Vypovézeni smlouvy o Zivotnim pojiSténi

Zivotni poji§téni patii mezi Easové dlouhodobé produkty. Kazdy potencialni
klient by si m¢l jesté pred samotnym uzavienim zivotni pojistky uvédomit, co by pro

n¢j znamenalo ptipadné pozdéjsi vypoveézeni této smlouvy.

Smlouvu o zivotnim pojisténi sice muzeme vypovédét kdykoliv v pribehu
pojisténi bez udani divodu. Ale v tomto pifipadé klient (pojisténec) ziskd pouze tzv.
odkupné. Jednd se o odkoupeni stavajici smlouvy za vyrazné niz§i hodnotu. D4 se také
fici, ze ¢im diive smlouvu vypovime, tim mén¢ z vlozené Castky v podobé odkupného
ziskdme (pokud uzavieme dlouhodobou pojistku a po dvou, tfech letech smlouvu

vypovime, zdaleka nedostaneme ani nami vlozenou ¢astku).

Ptic¢inou relativné nizké hodnoty pojisSténi je zavazani pojistovny , v piipadé
vzniku pojistné udalosti (smrt...), vyplatit klientovi sjednanou pojistnou ¢astku a to i
v okamziku, kdy klient vlozil do smlouvy nepatrny zlomek z této Castky — tedy tieba
thned po uzavieni smlouvy. Aby mohla dostat svym zavazkam, musi si vytvaret rezervy
pro tyto piipady.'”! Dalsim divodem jsou tieba i naklady na uzavieni pojistky (provize

pojistovatelim).

Vypoveézeni pojistné smlouvy se provadi pisemné a vypovédni lhita cini:
. 8 dni, vypoviddme-li pojistnou smlouvu do 2 mésict po uzavieni nebo

. 6 tydni, vzdy ke konci pojistného obdobi

Dalsi disledky vypovezeni smlouvy o Zivotnim pojisteni:
. Povinnost vratit uplatnéni danové odpocty (tzv. dodanéni)

. Zhodnoceni vynost 25% misto 15% (srazkova dan)

Vypovézeni pojistné smlouvy neni jediné mozné feSeni ,,soucasné* snizené
platebni schopnosti. Nékteré pojistovny nabizeji za urcitych podminek i moZznost
oCasné¢ho preruseni placeni pojistného nebo snizeni pojistné ¢as — zélezi na
d h 1 tnéh b t tk 1

konkrétni pojistné smlouve.
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7 Analvza penzijniho pripojiSténi

Penzijni pfipojisténi jsem probral jiz v kapitole ,,Penzijni pfipojisténi, kde jsem
definoval samotny produkt, davky penzijniho pfipojisténi a cilové skupiny osob.
Nyni se budu vénovat dalSim aspektim tohoto produktu. To znamend: moznostmi
penzijniho pfipoji§téni, statnimi pfispévky, porovnani penzijnich fondi Ceské
republiky, nazornym ukazkam penzijnich pfipojisténi a disledkim vypovézeni

smlouvy.

7.1 Aspekty penzijniho piipojiSténi ve zkratce

- Moznost zvySovat a snizovat platby

= Penzijni fondy podléhaji ptisnému statnimu dozoru

. Statni prispévek

. Zhodnoceni vkladi a trzni podil

. Efektivni zptsob ukladani penéznich prostredkil

. Moznost vybéru poloviny naspoiené ¢astky po 15ti letech

. Danové ulevy pro ucastniky a ptipadn¢ i pro pfispivajici zaméstnavatele
. Ptispévek zaméstnavatele

Moznosti snizovat a zvySovat platby na penzijni pripojisténi se rozumi pravo pojisténce
na snizeni své platebni povinnosti vii¢i penzijnimu fondu, na ptiklad z divodu finan¢ni
tisn€. Minimalni hranici mési¢niho vkladu je v soucasnosti 100 K¢. A naopak ma

pojisténec také moznost tuto platby zvysit. Horni hranice ptispévku neni omezena.

Statni dozor nad penzijnimi fondy. Penzijni fondy podléhaji ditkladnému dozoru Ceské
narodni banky at’ uz v povolovaci ¢innosti nebo kontrolni nebo legislativni ¢innosti.

Blize probrano v kapitole ,,Dozor v pojistovnictvi CR*
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Statni prispévek. Velikost statniho pripévku, vztahujiciho se k penzijnimu pfipojisténi,
zavisi na velikosti mési¢niho vkladu ucastnika penzijniho ptipojisténi. VSechny penzijni
fondy nabizeji stejné velké statni ptispévky a jejich hodnoty jsem vypsal v nasledujici

tabulce:

MESICNi VKLAD UCASTNIKA MESICNi STATNI PRiISPEVEK
100 az 199 K¢& 50 K& + 40 % z &astky nad 100 K¢
200 az 299 K¢& 90 K¢& + 30 % z &astky nad 200 K¢&
300 az 399 K& 120 K& + 20 % z &astky nad 300 K¢
400 az 499 K& 140 K& + 10 % z &astky nad 400 K&
500 K¢ a vice 150 K¢

Tabulka 7.1 : Statni prispévky na penzijni pripojisténi

Zhodnoceni vkladu. Jedinou zésadni odliSnosti rGznych penzijnich fondld je jejich
vynosnost — respektive ro¢ni urokové zhodnocovéani vkladl. Zejména podle tohoto
faktoru si klienti vybiraji penzijni fond, do kterého budou vkladat své uspory. Avsak
1 tento ukazatel neni do budoucna naprosto smérodatny. Nikde neni totiz zaruceno, ze
ten konkrétni penzijni fond, ktery byl v minulych letech vynosny, bude vynosny i
nadale. Obrazek o hospodaieni penzijnich fonda toto porovnani ale bezesporu ukazuje.

Zajimavym srovnanim penzijnich fondi je i srovnani jejich trZniho podilu.
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7.2 Porovnani penzijnich fondl z hlediska vynosnosti a podilu na trhu

S ohledem na pomérné malo odliSnosti mezi nabidkami jednotlivymi penzijnimi

fondy( oproti velké diferenciaci riznych zivotnich pojistoven) povazuji za dilezité se

v tomto ptipad¢ tedy blize vénovat porovnani jednotlivych penzijnich fondd”.

e s Podil na | Vynos 2004 | Vynos 2005 | Vynos 2006
Penzijni fond o o o o
trhu (%) (%) (%) (%)
PF Ceske 27,27 3,50 3,80 3,30
pojistovny
AXA PF
(Winterthur) 15,80 3,11 3,74 2,50
PF Ceské sporitelny 15,30 3,74 4,03 3,04
PF Komer¢ni banky 11,73 3,50 4,00 3,00
ING PF 11,05 2,46 4,20 3,60
CSOB PF Stabilita 9,93 4,30 4,00 2,75
CSOB PF Progres 4,70 5,30 5,00 2,30
Allianz PF 3,03 3,00 3,00 3,11
Generali 0,72 3,00 3,80 3,74
Zemsky PF 0.37 4,38 4,60 4,60

Tabulka 7.2: Porovnani penzijnich fondu

" Penzijni fondy jsou porovnany v tabulce, tabulka neobsahuje nové vznikly PF Aegon, ktery byl
zalozeny v roce 2007 a doposud nejsou znamy zadné vysledky hospodateni tohoto fondu.

40




Graf porovnévaijici podily na trhu penzijnich fondi CR:

Trzni podil penzjnich fonda

1,09%

3,03%

4,70%

9,93% 27,27%

11,05%

11,73% 15,80%

15,30%

@ PF Ceské pojistomny B AXA PF (Winterthur) O PF Ceské spotitelny
O PF Komeréni banky B ING PF @ CSOB PF Stabilita
B CSOB PF Progres O Allianz PF M Ostatni

Graf 7.1: Trzni podil penzijnich fondu

Z tabulky a grafu vyplyva, Ze nejvétsim penzijnim fondem Ceské republik je PF Ceské
pojistovny s 27,27 % podilu na trhu. Vroce 2006 byl nejvynosnéjsi Zemsky PF
a z vyznamnych penzijnich fond ING PF.

7.3 Nazorné ptiklady pritbéhu penzijniho ptipojisténi a zhodnoceni financi
do né&j vlozené

V nésledujicich  tabulkdach  znazorfwuji efektivitu  vynosnosti  penzijniho
pripojisténi. Pro zjednoduSeni jsem urcil vynosnost penzijniho fondu na 3,50 %. K této
hodnoté jsem dosel piibliznym zprimériiovanim hodnot vynosnosti za posledni roky.

Déle jsem jako dobu spotfeni urcil 15 let. Tento vybér neni zdaleka ndhodny. Polovinu
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celkové hodnoty penzijniho pripojisteni si muzZe pojisténec po 15ti letech bez udani
duvodu vybrat, je- li ve smlouve sjednana vysluhova penze. Také se nepocCita s prispévky

zaméstnavatele — tyto ptispévky budou probrany v osmé z kapitole.

Penzijni pripojisténi, vklad 100 K¢ mésic¢né:

Vklad 100 K¢ mési¢n€ jsem vybral proto, ze prave tato ¢astka je minimalni mozna jako
mésicni piispévek ucCastnika. Statni pfispévky zde také dosahuji nejvétSiho
procentualniho zhodnoceni v poméru s velikosti vkladu. ale zaroveil je nutné si
uvédomit, ze po stokorun¢ se velké jméni jen tézko nastfdda. Tuto alternativu

doporucuji spiSe studentim, ktefi nemohou vyuzivat danovych ulev, chtéji si spofit

a nemohou si dovolit ptili§ velké vydaje.

Me¢sic¢ni vklad 100 K¢
Mésicni ptispévek zaméestnavatele 0 K¢
Ptedpokladané primérné zhodnoceni v % 3,50
Pocet rokl spofeni 15
Celkové ptispévky ucastnika 18 000 K¢
Vynosy z piispévki ucastnika 5591 K¢
Celkové prispévky statu 9 000 K¢
Vymosy ze statnich ptispévki 2 796 K&
CELKEM NA INDIVIDUALNIM UCTU 35387 K&
VYNOS 17 387 K&
% 96,60

Tabulka 7.3: Zhodnoceni mésicniho vkladu na PP v hodnote 100 K¢

42




Meésicni vklad 500 K¢:

Pii mési¢nim vkladu 500 K¢ mtizeme ziskat nejvyssi moznou statni dotaci, ktera ¢ini

150 K& mésicné. Ale stdle nemdme moznost vyuzivat darniového odpoctu.

Meési¢ni vklad 500 K¢
Mésicni ptispévek zaméestnavatele 0 K¢
Predpokladané primérné zhodnoceni v % 3,50
Pocet rokl1 spofeni 15
Celkové prispévky ucastnika 90 000 K¢
Vynosy z piispévki ucastnika 27 957 K¢
Celkové ptispévky statu 27 000 K¢
Vynosy ze statnich piispévki 8 387 K¢
CELKEM NA INDIVIDUALNIM UCTU 153 345 K¢
VYNOS 63 345 K&
% 70,38

Tabulka 7.4: Zhodnoceni mésicniho vkladu na PP v hodnoté 500 K¢

Meésicni vklad 1500 K¢:

Vklad 1500 K¢ je sohledem na vyuzivani moznosti penzijniho pfipojisténi

nejvyhodngjsi. Pii tomto mésicnim plnéni vyuzivame maximalné jak statni ptispévky,

tak 1 vys$i danového odpoctu. Jinak feceno: vyuzivame veskerych statem garantovanych

vyhod.
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Meésicni vklad 1500 K¢
Mésicni ptispévek zaméestnavatele 0 K¢
Predpokladané primérné zhodnoceni v % 3,50
Pocet rokl spofeni 15
Celkové prispévky ucastnika 270 000 K¢
Vynosy z piispévki ucastnika 83 872 K¢
Celkové ptispévky statu 27 000 K¢
Vynosy ze statnich piispévki 8 387 K¢
CELKEM NA INDIVIDUALNIM UCTU 389 260 K¢&
VYNOS 119 260 K¢&
% 44,17

Tabulka 7.5: Zhodnoceni mésicniho vkladu na PP v hodnoté 1500 K¢

7.4 PifedCasné vypovézeni smlouvy o penzijnim piipojisténi

Pred¢asné vypovézeni smlouvy o penzijnim piipojisténi je opét prostiednictvim

odbytného (zminéné jiz v uvodnich kapitolach). Odbytné ma tyto parametry:

= Nejdiive mozné ziskani odbytného je po 12ti mésicich plnéni smlouvy

. Danové odpisy (ulevy) se zpétné ,,dodanuji

. Ugastnik smlouvy piichazi o veskeré statni ptispévky

o Ucastnikovy se vraci veskera naspofena ¢astka véetné vynosti (zhodnoceni) této

castky. Vynosy se vSak dani zvySenou sazbou srazkové dané, tj. 25 % misto

15%.
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Ruseni smlouvy nedoporucuji, i z toho divodu, Zze v platebni neschopnosti je
mozné preruSit placeni piipojisténi. V tomto ptipadé¢ se jiZz naspofend Castka

zhodnocuje, ale klient pfichazi o statni piispévky.

V ptipad¢ uzavieni smlouvy o penzijnim ptipojisténi tésné pred dovrsenim 60ti
let a pozdéji je stanoveno, ze doba trvani penzijniho pfipojisténi, vyplaceného

standardni formou (ne formou odbytného), musi byt minimaln¢ 5 let.

Je — 1i klient nespokojeny se svym stavajicim penzijnim fondem, nebo i z jinych
divodii, ma pravo na zménu. Podminkou je jen souhlas penzijniho fondu, ke kterému

chce klient ptestoupit.

Z nasledujicich vypocti a charakteristik vyplyva, Ze penzijni pfipojisténi
predstavuje skute¢né velmi zajimavou moznost spofeni na dichod. Vzdy je ale dobré

jeste pred uzavienim takovéto smlouvy se zamyslet i nad jinymi alternativami. Zejména

.....
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8 Prispévky zaméstnavatela a danové aspekty zivotniho

pojiSténi a penzijniho pripojiSténi

I pfes uréitou miru nezaméstnanosti v Ceské republice dochazi mezi
zaméstnavateli k stale vétSimu ,,boji* o zaméstnance. Lépe by se to dalo oznacit jako
konkurence v poptavce po pracovni sile. Toto je jen jeden z divodd, kvili kterému
zaméstnavatelé nabizeji svym zaméstnanciim piispévky na soukromé zivotni pojisténi
a penzijni pfipojisténi. V této kapitole se budu problematikou piispévki na Zzivotni

pojisténi a penzijni pfipojisténi od zaméstnavatele diikladné zabyvat.

Vyznamnou vyhodou jiz zminovanych produkti je danova tleva pro jejich
ucastniky. Stat totiz umoznuje danové odpisy kazdému, kdo si touto cestou spofi, a to
nemalou mérou.

V predeslych kapitolach jsem se o téchto danovych zvyhodnénich nékolikrat zminoval

a v nasledujicim textu je popisi podrobnéji.

8.1 Piispévky zaméstnavatele

Reforma vetejnych financi postihla Sirokou skalu danovych i jinych zakon.
V této praci se zminim o situaci pred reformou, ale hlavné o aktudlné platnych

zékonech.

Predreformni zdkon o danich zpfijmid ( do konce r. 2007) urCoval limity
pfispévki, které byly pro zaméstnavatele danové uznatelnym nakladem. Pokud v
soucasné dobé chce i naddle zaméstnavatel pfispivat a uplatnit si své prispévky do
danovych nakladii, mize tak ucinit s vyuzitim § 24 odst. 2. pism. j) bod 5 zdkona
o danich z pfijm1, tzn. Ze musi mit dailovou uznatelnost podloZzenu zakotvenim naroku
zaméstnance vyplyvajicim z kolektivni smlouvy, vnitiniho ptedpisu, pracovni ¢i jiné

smlouvy.
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8.2 Uspory na danich z hlediska zamé&stnavatele '

V ptedchozich letech si zaméstnavatel piispivajici na zivotni pojisténi svych

zaméstnancl mohl ze zakladu pro vypocet dan¢ odecist az 8 000 K¢ rocné na jednoho
zaméstnance. Dalsi ¢astky mohl zaméstnavatel odecitat, pokud piispival na penzijni
pripojisténi” svych zaméstnancil. Ve snaze zjednodusit systém odpoctii byl zdkonoddrci
stanoven jeden jediny limit ve vysi 24 000 K¢, platny soucasné pro oba produkty. Podle
novych pravidel miize zaméstnavatel prispét celych 24 000 K¢ bud’ na penzijni
piipojisténi nebo jako pojistné na soukromé Zivotni pojisténi anebo do tfetice tuto sumu

rozdelit v jakémkoli poméru mezi tyto dva finanéni produkty.

Mési€ni  Ro¢ni Ro¢ni danova uspora v jednotlivych letech

prispévek prispévek 2007 (24 %) 2008 (21 %) 2009 (20 %) 2010 (19 %)

300 K¢ 3600 K¢ 864 K¢ 756 K¢ 720 K¢ 684 K¢

500 K¢ 6 000 K¢ 1440Ke¢ 1260 K¢ 1200 K¢ 1 140 K¢
666,7 KE¢ 8000 K& 2240 K¢ 1 680 K¢ 1 600 K¢ 1 520 K¢
1 000 K¢ 12000 K¢ 2240 K& 2520 K¢ 2400 K¢ 2 280 K¢

1500 K¢ 18000 K& 2240 K¢ 3780 K¢ 3600 K¢ 3420 K¢
2000 K¢ 24 000 K& 2240 K¢ 5040 K¢ 4 800 K¢ 4560 K¢

Tabulka 8.1: Vyse rocni danové uspory zaméstnavatele

Poznamka: Zaméstnavatel mtze piispivat 1 vyssi ¢astkou, ovSem tento piijem jiz nebude
pro zaméstnance danové osvobozen. Tyto nadlimitni pfispévky a Castky pojistného
u zaméstnance podléhaji zdanéni a vSem predepsanym platbdm na vefejnopravni

pojisténi.

* Zakon o danich z pijmi do r. 2007 upravoval odpoéet na penzijni piipojisténi §24 odst. 2 pism. zj)
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8.3 Kolik zaméstnavatel uSetfi na mzdovych nakladech !'®

Firma, kterd se rozhodne zvysit piijem svého zaméstnance, ma dvé moznosti.

Bud’ se odhodla k ptimému navyseni hrubé mzdy anebo zvoli n€ktery z benefitl. Jaky

piinos z obou variant pro firmu vyplyva, znazoriuje nasledujici tabulka, ve které se

zaméstnavatel rozhodne zvysit piijem zaméstnance o 1000 K¢ mési¢né piimo nebo

pomoci prispévku na Zivotni pojisténi (pfedpokladand hruba mési¢ni mzda zaméstnance

je 20 000 K¢).

NavySeni hrubé mzdy
Zvyseni hrubého pfijmu zaméstnance 1 000 K¢
Zvyseni €istého piijmu zaméstnance 665 K¢

Mési¢ni naklady vynaloZené zaméstnavatelem na zvySeni piijmu

Zdravotni pojisténi 90 K¢
Socialni pojisténi 260 K¢
M¢siéni ndklady na zaméstnance 1 350 K¢

Ro¢ni niaklady vynaloZené zaméstnavatelem na zvySeni pFijmu

Roc¢ni naklady na zaméstnance 16 200 K¢

Roc¢ni néklady na 50 zaméstnanct 810 000 K¢

Piispévek na ZP

1 000 K¢

1 000 K¢

0 K¢
0 K¢

1 000 K¢

12 000 K¢

600 000 K¢

Tabulka 8.2: Uspory nemzdovych nikladech zaméstnavatele

Pokud zaméstnavatel zvoli prispevek na Zivotni pojisténi namisto prostého navyseni

hrubé mzdy, usetii rocne 4200 K¢!
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8.4 Kolik uSetfi na danich zaméstnanec, ktery je pojistén

Nyni zhodnotim danové vyhody zivotniho pojisténi a penzijniho pfipojisténi pro

zaméstnance, také vyjmenuji zékladni podminky, které museji splnovat.

Oba produkty umoznuji klientim odpocet az 12 000 K¢ od zakladu dané. Pfitom

u zivotniho pojiSténi nelze odecitat ¢astku placenou na trazové pojisténi.

Tabulka znazoriujici dafiové uspory:

Mésicni Roc¢ni odpocet | Ro¢ni odpocet | Rocni Gispora | Ro¢ni uspora na
e od zakladu od zakladu na dani v r. dani v r.200 8

pojistne dané ZP dang PP 2008 ZP PP
100 K¢ 1200 K¢ 0 K¢ 180 K¢ 0 K¢
200 K¢ 2 400 K¢ 0 K¢ 360 K¢ 0 K¢
300 K¢ 3 600 K¢ 0 K¢ 540 K¢ 0 K¢
400 K¢ 4 800 K¢ 0 K¢ 720 K¢ 0 K¢
500 K¢ 6 000 K¢ 0 K¢ 900 K¢ 0 K¢
600 K¢ 7200 K¢ 1200 K¢ 1 080 K¢ 180 K¢
700 K¢ 8 400 K¢ 2 400 K¢ 1260 K¢ 360 K¢
800 K¢ 9 600 K¢ 3 600 K¢ 1 440 K¢ 540 K¢
900 K¢ 10 800 K¢ 4 800 K¢ 1 620 K¢ 720 K¢
1 000 K¢ 12 000 K¢ 6 000 K¢ 1 800 K¢ 900 K¢
1 100 K¢ 12 000 K¢ 7200 K¢ 1 800 K¢ 1 080 K¢
1200 K¢ 12 000 K¢ 8400 K¢ 1 800 K¢ 1260 K¢
1300 K¢ 12 000 K¢ 9 600 K¢ 1 800 K¢ 1 440 K¢
1 400 K¢ 12 000 K¢ 10 800 K¢ 1 800 K¢ 1 620 K¢
1 500 K¢ 12 000 K¢ 12 000 K¢ 1 800 K¢ 1 800 K¢

1 500 K¢ a vice 12 000 K¢ 12 000 K¢ 1 800 K¢ 1 800 K¢

Tabulka 8.3: Vyse dariové tispory ticastnikii PP a ZP
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Z nasledujici tabulky vyplyva, ze z kazdého produktu mize pojisténec vyuzit danové
ulevy maximalné 1 800 K¢. Tato suma predstavuje 15 % z odpoctu od zakladu
dané.V minulych letech, kdy se k zdanéni dan¢ z piijmu vyuZzivalo progresivni zdanéni,
nebyla tedy rovna 15ti procentni dan a i dafiové tlevy byly diferencované podle vyse

zdanéni.

Podminky pro uplatnéni dariovych vyhod:
» Uzavieni smlouvy minimalné na 5 let, do véku alesponi 60ti let a nezruseni v podobé
odbytného
= Pojistnik je shodny s pojisténym
* Minimalni pojistna ¢astka zivotniho pojisténi:
a) 40000 K¢, pti pojistné dob¢ 5 az 15 let
b) 70 000 K&, pti pojistné dob¢ nad 15 let
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9 Porovnani penzijniho pripojiSténi a investi¢niho
Zivotnich pojist’éni na prikladech

Kazdy obfan ma svou piedstavu o délce trvani spofici doby, kterd se odviji
piedevsim od jeho véku. Analyzu jednotlivych produktl jsem v pfedchozich kapitolach
pomérné podrobné probral. Jist¢ bude také uzite€né si tyto produkty porovnat mezi
sebou 1 pravé z hlediska rozdilnosti zhodnoceni v riznych dobéach spoteni. Pro, pokud
mozno, co nejvyssi nazornost jsem vybral velmi rozdilné hodnoty spofici doby, a to 40

leta 7 let.

Dalsi dulezité aspekty tohoto modelového porovnani:

o IZP vychazi z pfedchoziho modelu ING B350 - Investor Exklusive
. IZP vklad 1 000 K¢ mésicné
. Doby spoteni jsou u PP i [ZP:

0 40 let (pro klienta, kterému je 20 let) a
0 7 let ( pro klienta, kterému je 53 let)
= U Penzijniho pfipojisténi po¢itdm s mésicnim vkladem 1 500 K¢
( z davodu, Ze pii této hodnoté se da stejné jako u IZP pii vkladu 1 000

K¢ mési¢né, vyzit maximalniho daiového odpoctu)
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IZP a PP pro klienty ve 20ti letech a v trvani do 60ti let:

Rok Hodnota Celkem Odkupné | Poj. Castka | Poplatky +
fondu zaplaceno hl. kryti riziko
0 0 0 0 50 000 0
1 11231 12 000 0 50 000 480
2 22 408 24 000 462 50 000 960
3 32 850 36 000 12 073 50 000 1 440
4 45 058 48 000 24 497 50 000 1920
5 58 129 60 000 37 790 50 000 2 400
10 138 691 120 000 119 589 50 000 4 800
15 251913 180 000 234317 50 000 7200
20 410 658 240 000 394 951 50 000 9 840
25 632 956 300 000 619 681 50 000 12 960
30 943 899 360 000 933 822 50 000 16 980
35 1378 587 420 000 1372789 50 000 22 380
40 1 986 204 480 000 1 986 204 50 000 29 700
Tabulka 9.1: ING B350 - Investor Exklusive, 40 let
Mé¢sicni vklad 1500 K¢
Me¢sicni piispévek zaméstnavatele 0 K¢
Ptedpokladané primérné zhodnoceni v % 3,50
Pocet rokt spofeni 40
Celkové ptispévky ucastnika 720 000 K¢
Vynosy z piispévki ucastnika 830 758 K¢
Celkové ptispévky statu 72 000 K¢
Vymosy ze statnich ptispévki 83076 K¢
L 1705 834
CELKEM NA INDIVIDUALNIM UCTU K¢

Tabulka 9.2: Penzijni pripojistent, 40 let
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IZP a PP pro klienty,53 let a v trvani do 60ti let:

Rok Hodnota Celkem Odkupné | Poj. Castka | Poplatky +
fondu zaplaceno hl. kryti riziko
4 0 0 0 50 000 0
1 11231 12 000 0 50 000 1 140
2 22 408 24 000 10 199 50 000 2 340
3 30576 36 000 21 695 50 000 3 600
4 41 691 48 000 33 859 50 000 4 980
5 53531 60 000 46 811 50 000 6 420
6 66 082 72 000 60 547 50 000 7 980
7 79 396 84 000 75119 50 000 9 660
Tabulka 9.3: ING B350 - Investor Exklusive, 7 let
Meésicni vklad 1500 K¢
Me¢sicni ptispévek zaméstnavatele 0 K¢
Ptedpokladané primérné zhodnoceni v % 3,50
Pocet rokt spofenti 7
Celkové ptispévky tcastnika 126 000 K¢
Vynosy z piispévki ucastnika 16 684 K¢
Celkové prispévky statu 12 600 K¢
Vynosy ze statnich piispevkl 1 668 K&
CELKEM NA INDIVIDUALNIM UCTU 156 952 K¢&

Tabulka 9.4: Penzijni pripojisteni, 7let
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Hlavni pfinos této kapitoly spociva v uvédoméni si, ze dlouhodobé spoteni
v penzijnich fondech jsou nevyhodna z hlediska ¢asového poklesu statni podpory na
celkovém ro¢nim zhodnoceni. Naopak pro klienty, kteti si chtéji zacit spofit na dichod

v pozdé&j$im veéku predstavuji vynosy ze statnich prispévkl velkou vyhodu.
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Z.aver

V této bakalarské praci jsem se podrobné veénoval vyznamnym produktim
finan¢niho trhu Ceské republiky, a to Zivotnimu pojisténi investiénimu, Zivotniho

pojisténi kapitalovému a penzijnimu pfipojisténi.

V tvodu préace jsem probral problematiku pojiStovnictvi a pojisStoven vSeobecné
a charakterizoval zkoumané produkty. Také jsem vyjmenoval podstatné pravni normy (
jako napfiklad zdkon o pojiStovnictvi, zakon o pojistné smlouvé a zdkon o penzijnim
pripojisténi), které Zzivotni pojistovny a penzijni fondy ovliviiyji. K snadnéjSimu
pochopeni problematiky jsem objasnil i pojmy, které se k danému tématu vztahuji, jimiz
jsou naptiklad odbytné, opravnéna osoba, rating, druhy penzi nebo osoby zlc€astiujici se

pojistné smlouvy.

V praktické casti jsem produkty analyzoval za pomoci podminek uzavieni
smlouvy, podminek zruSeni smlouvy, ndzornych tabulek, grafii, vypoctl a néasledného
porovnavani. Z tohoto rozboru si kazdy jednotlivec mize udélat vlastni ndzor, ktery mu
pomuze vrozhodovani zda uzaviit nebo neuzaviit kontrakt s financni instituci

nabizejici tyto varianty spotfeni.

Samostatnou kapitolu jsem vénoval zaméstnavatelim a jejich moznostem, jak
maximaln¢ vyuzit staitem stanovenych vyhod pro tyto produkty. A v téze kapitole jsem
se moznostem danovych tlev vénoval i zpohledu zaméstnance, jakoz to klienta
pojistovny nebo penzijniho fondu. Otazkou vSak nadale zGstava, jak se politika ceské
republiky, co se dani tyCe, bude vyvijet v pfistich letech, a jak to ovlivni vyhodnost

zivotniho pojisténi a penzijniho ptipojisténi.

V pritbéhu prace jsem zminil spousty doporuceni, které jsou pro piipadné
klienty klicové. Piikladem je zminéni vSeobecné nevyhodnosti vypovidani smluv nebo
nebezpeci a rizika skryvajicich se v jednotlivych produktech. Za nejrizikovéjsi
z uvedenych variant jsem oznacil investicni zivotni pojisténi, ale na druhou stranu jsem
je doporucil z hlediska mozného vyrazné vys§iho zhodnoceni. V minulych letech bylo

Casto investi¢ni zivotni pojisténi o poznani vynosné€jsi nez kapitdlové Zivotni pojisténi,
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ale je otazkou, jestli tomu bude i nadale. Jedna se totiz o produkt, ktery nejvice investuje

do akciovych a jinych rizikovéjSich cennych papird.

Existuji zastanci 1 odptrci téchto zplisobli spofeni. Praci jsem se pokusil napsat
v duchu nezaujatosti. Je pravdou, Ze na finan¢nich trzich existuji i mnohem efektivnéjsi
cesty, jak zhodnotit své volné finan¢ni prostfedky, na coz odpiirci upozornuji. Otazkou
vSak ziistava, jaké maji tyto investice garance, jak dlouhodob€ musi byt ulozeny a maji—
li i daniové zvyhodnéni. Konkrétnéji: Jakou garanci mdme na akciovém trhu, Ze se ndm
naSe investice vrati vnami ocCekavané hodnoté? Zda se nam, ze 10 let zivotniho
pojisténi je beh na dlouhou trat? A co tfeba bezpochyby vynosné investice do orné
pudy, kterd ma perspektivu, Zze se v budoucnu zméni ve stavebni pozemek — to
budoucno miize byt i mnohem delsi nez 10 let. A daflova zvyhodnéni, vlastné samotny
diivod, pro€ se vénuji prave této problematice — toto zvyhodnéni je totiz u popisovanych
produktil (ZP a PP) nejvyrazng;jsi.
Naopak zastanci by se méli podivat na zhodnoceni penzijnich fonda a kapitdlového
zivotniho pojisténi, které jen s t&€zi pokryva v soucasnosti vysokou miru inflace.

Na uplny zavér bych chtél fici: ,,Véfim, Ze tato prace muze byt podkladem
k rozhodovani, kam ukladat své investice, protoZze spofit na staii je jednou
z nejdulezitéjSich Cinnosti v soucasnosti a otdzka jak spofit  rozhodné¢ neni

zanedbatelnd.
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Kooperativa, a.s. %’

&
Kooperativa

VIENNA INSURANCE GROUP

O spolecnosti

Kooperativa je druhou nejvétsi pojisStovnou na tuzemském trhu, zaloZena byla v roce
1991 jako prvni komeréni pojistovna na tizemi byvalého Ceskoslovenska. Jeji podil na
celkovém predepsaném pojistném v CR &inil k 31.12.2007 22,3 %. Je univerzalni
pojistovnou, kterd nabizi plny sortiment sluzeb a vSechny standardni druhy pojisténi jak
pro obcany, tak pro klienty ztad firem od drobnych podnikateld az po velké

pramyslové firmy.

Obchodni firma

Kooperativa pojistovna, a.s., Vienna Insurance Group

Z:ikladni kapital
3 mld. K¢&

Sidlo
Templova 747, 110 01 Praha 1
Telefon: 800 105 105, E-mail: info@koop.cz, ICO 47116617

Zapis do obchodniho rejstiiku

Kooperativa pojistovna, a.s., Vienna Insurance Group je zapsana v obchodnim rejstiiku
u Méstského soudu v Praze, sp. zn. B 1897.

Akcionafi spolecnosti (k 31. 12. 2007):

WIENER STADTISCHE Versicherung AG Vienna Insurance Group - 89,65 %
VLTAVA majetkopravni a podilova spol. s r. o., Praha - 2,07 %

Svaz ¢eskych a moravskych vyrobnich druZstev, Praha - 8,28 %

Pocet zaméstnanci (k 31. 12. 2007) 3 672
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Skupina AXAP"

FilMNA I'nlfcl'lﬂ
FABEFFECEMI

AXA je jednou z nejvyznamnéjSich svétovych pojistoven, kterd ptisobi ve 40 zemich
svéta. Zaméfuje se na pojistnd feSeni nejvyssi kvality a je uznavéna pro své silné
stranky pfi jejich realizaci. Celosvétové ma 52 milioni klientl, 110 tisic zaméstnancti a
celkem spravuje 1,32 bilionu euro. Pisobnost skupiny AXA se zemépisné€ 1isi — hlavni

zastoupeni ma v Evrop¢, Severni Americe a v Asii.

Spoleénost AXA Ceska republika s.r.o. zahéjila svoji ¢innost na ¢eském trhu v roce
1998 pod obchodnim ndzvem WASS YT s.r.o., v roce 1999 byla pifejmenovéna na
CSWIN FINANCIAL SERVICES s.r.o a posléze na Winvest Finan¢ni poradci s.r.o.
Zakladni kapital byl od roku 2001 navySen na stavajicich 150.000.000,- K¢. Ke konci
roku 2004 méla spolecnost celkem 43 zaméstnanct. Jedinym spoleénikem spole¢nosti

je AXA zivotni pojistovna a.s..

Pfedmétem podnikani spolecnosti je zejména zprostiedkovatelskd Cinnost v oblasti
smluv penzijniho pfipojisténi, pojiStovnictvi, stavebniho spofeni, hypotecnich avérti a v
oblasti vydavani platebnich karet. Spole¢nost AXA Ceska republika s.r.o. rovnéz
poskytuje sluzby v oblasti poradenské, a to v oblasti stavebniho spofeni a hypote¢nich
uvérl, software a poradenstvi v oblasti hardware a software. Rovnéz podnika v oblasti
zpracovani dat, sluzby databank, spravy siti, ¢innostech podnikatelskych, finan¢nich,
organizacnich a ekonomickych poradci, v oblasti sluzeb administrativni spravy a sluzeb

organiza¢n¢ hospodaiské povahy, reklamni ¢innosti a marketingu.
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Ceska pojist'ovna, a.s. ™

CESKA
POJISTOVNA

Ceska pojistovna je univerzalni pojistovnou s dlouholetou a bohatou tradici v Zivotnim
1 nezivotnim pojisténi. Od znovuzavedeni konkuren¢niho prostiedi v r. 1991 je nejvétsi
pojistovnou na ¢eském pojistném trhu.

Ceska pojistovna poskytuje jak individualni Zivotni a neZivotni pojisténi, tak i pojisténi
pro malé, stiedni a velké klienty v oblasti primyslovych a podnikatelskych rizik.
Ptiblizné 5 200 zaméstnancti a 6 000 obchodnich zastupct se na 70 agenturach a vice
nez 700 obchodnich mistech stard o co nejvétsi spokojenost klientd.

Celkové ptedepsané pojistné podle mezindrodnich tcetnich standardt v roce 2005 ¢inilo
40 miliard korun, coz je o 324 miliond vice nez v roce piredchozim. Trzni podil na
ceském pojistném trhu z hlediska vyse piedepsaného pojistného k 31.12.2005 ¢inil

celkové 36 %, v Zivotnim pojisténi 33,4 % a v nezivotnim pojisténi 37,4 %.

Ceska pojistovna spravuje 13 miliond pojistnych smluv, jeji bilanéni suma k
31.12.2005 ¢inila 132 miliardy korun.

Ceska pojiStovna je zakladajicim a aktivnim ¢lenem Ceské asociace pojistoven a Ceské

kancelafe poijistitelu.

Sidlo: Spalena 75/16, 113 04 Praha 1, CR
. v Obchodnim rejstiiku u Méstského soudu v Praze, oddil B, vlozka
Zapsana: 1464

Adresa centraly: Na Pankraci 121, 140 21 Praha 4, CR
Klientsky servis CP: 841 114 114

Telegramy: STAPOQOJ Praha

E-mail: klient@cpoj.cz

Kontaktni mista: najdete po celé republice
Bankovni spojeni: 17433 - 021 /0100, KB Praha 1
DIC: CZ 45272956

IC: 45272 956
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Penzijni fond Ceské pojistovny, a.s. ©"

g%g PENZIJNI FOND

CESEE POJISTOVMY

Penzijni fond Ceské pojistovny piisobi na trhu penzijniho pfipojisténi od roku 1994.
Jeho zakladatelem a jedinym akcionafem je Ceska pojistovna. Za vice nez deset let

svého plisobeni si Penzijni fond Ceské pojistovny vybudoval postaveni nejsilngjsi

.....

republice.

Penzijni fond Ceské pojistovny nabizi penzijni pfipojisténi se statnim piispévkem a dle

zakona poskytuje vSechny druhy penzi - starobni, vysluhovou, invalidni a poziistalostni.

Svym klientim ve spolupraci se skupinou Ceské poji§tovny piinasi nabidku dalsich

zvyhodnénych produktii. Pro podnikovou klientelu vytvotil fond ve spolupraci s Ceskou
pojistovnou specialni nabidku integrovanych sluzeb pod nazvem CP_Program

zaméstnaneckych vyvhod. Jedna se o komplexni nabidku penzijniho pfipojisténi se

statnim prispévkem a zivotniho pojisténi.

Poslanim Penzijniho fondu Ceské pojistovny je byt vedoucim, ditvéryhodnym a vysoce
spolehlivym poskytovatelem penzijniho pfipojisténi se statnim piispévkem. Hlavnimi
strategickymi cili penzijniho fondu je trvalé zvySovani podilu v segmentech individudlni
a firemni klientely, efektivni sprava vlozenych prostredkli a vysokd kvalita

poskytovanych sluzeb.

Profil spoleénosti

Sidlo: Truhlaiska 1106/9, 110 00 Praha 1
Prévni forma: akciova spolecnost

Datum vzniku: 19. zati 1994

IC: 61858692

Obchodni rejstiik: 12\/%55;[81(}] soud v Praze, oddil B, vlozka
Vla?.tfnk §polecn0st1 (podil na zakladnim Ceska pojistovna a.s.: 100 %
kapitélu):

Zakladni kapital: 214 mil. K¢

66


http://www.pfcp.cz/index.asp?module=ActiveWeb&page=WebPage&s=o_produktu
http://www.pfcp.cz/index.asp?module=ActiveWeb&page=WebPage&s=financni_skupina_cp
http://www.pfcp.cz/index.asp?module=ActiveWeb&page=WebPage&s=co_nabizime
http://www.pfcp.cz/index.asp?module=ActiveWeb&page=WebPage&s=cp_program_zamestnan
http://www.pfcp.cz/index.asp?module=ActiveWeb&page=WebPage&s=cp_program_zamestnan

CSOB PojisStovna, a.s. >’

CSOB

Ceskoslovenskéa obchodni banka, a. s. piisobi jako univerzalni banka v Ceské republice.
CSOB byla zaloZena statem v roce 1964 jako banka pro poskytovani sluzeb v oblasti
financovani zahrani¢niho obchodu a volnoménovych operaci. V ervnu 1999 byla
privatizovana — jejim majoritnim vlastnikem se stala belgickd KBC Bank, ktera je
soudasti Skupiny KBC. V &ervnu 2000 CSOB pievzala Investi¢ni a postovni banku. Do
konce roku 2007 pisobila CSOB na &eském i slovenském trhu; slovenska pobocka

CSOB byla oddélena k 1.1.2008 (vice viz povinné informace).

CSOB Pojistovna, a. s., ¢len holdingu CSOB

Sidlo spolec¢nosti:

Masarykovo ndmeésti 1458

Zelené predmésti

Pardubice 53218

1CO: 45534306

DIC: CZ45534306

CSOB Pojistovna, a.s. je zapsana v obchodnim rejstifku, vedeném u krajského soudu v

Hradci Kralové, oddil B, spisova znacka B 567
Telefon (Gstiedna) +420 467 007 111
Fax: +420 467 007 444

Email: info@csobpoj.cz
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CSOB Penzijni fondy
Profil fondu Stabilita™”

. Penziini fond
CSﬂB Stabilita

Historie

CSOB Penzijni fond Stabilita, a. s., ¢len skupiny CSOB, piisobi na trhu penzijniho
piipojisténi od roku 1994 (ptivodni nazev spoleénosti byl Ceskomoravsky penzijni fond,
a.s. ). CSOB PF Stabilita je pravnim nastupcem Obé&anského penzijniho fondu, a. s., a

Ceského penzijniho fondu Zdravi, a. s., se kterymi se slougil v letech 1999 a 2000.

Penzijni fond Stabilita shromazd'uje na zaklad¢ platné Ceské legislativy penézni
prostiedky ucastnikil penzijniho piipojisSténi a statni ptispévky poskytované ucastnikiim.
Fond se svétenymi prostiedky hospodati v souladu se statutem a na zaklade

pfijaté investi¢ni strategie. CSOB PF Stabilita je univerzalnim penzijnim fondem a

poskytuje viechny druhy penzi a dalsich davek, které mize penzijni fond v Ceské

republice poskytovat.

Zakladni udaje

Sidlo spole¢nosti Radlicka 333/150, 150 57 Praha 5
Datum vzniku 26.10.1994

Identifikacni ¢islo 61 859265

zapsan v obchodnim rejstiiku, vedeném M¢stskym

Udaj o zapisu soudem v Praze, oddil B, vlozka 2809

Akcionaf 100% Ceskoslovenska obchodni banka, a.s.

Depozitat UniCredit Bank Czech Republic, a.s.

Spravce portfolia CSOB Asset Management, a.s., ¢len skupiny CSOB

Auditor Ernst & Young Audit & Advisory, s.r.o., ¢len
koncernu

Rating Moody’s: Aal.cz / stabilni vyhled

Zakladni jméni: 97,2 mil. K¢

Pocet ucastniki k 31.12. 2006 358 962

Prostiedky evidované ve prospéch

adastniki k 31.12. 2006 12 246,6 mil. K¢
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Profil fondu Progres™

Historie

CSOB Penzijni fond Progres, a. s., ¢len skupiny CSOB, zahajil svou ¢innost v roce

1995 a je pravnim nastupcem Penzijniho fondu Spokojenosti, Hornického penzijniho

fondu Ostrava a Zemského penzijniho fondu, a.s.

Penzijni fond Progres shromazd’uje na zakladé platné ceské legislativy penézni

prostfedky ucastnikl penzijniho ptipojiSténi a statni piispévky poskytované ucastnikiim.

Fond se svéfenymi prostfedky hospodaii v souladu se statutem a na zaklad€ pfijaté

investi¢ni strategie. CSOB PF Progres poskytuje v§echny druhy penzi a dalsich davek,

které mtize penzijni fond v Ceské republice poskytovat.

Zakladni udaje
Obchodni firma

Sidlo spole¢nosti
Datum vzniku
Identifikacni ¢islo

Udaj o zapisu
Akcionar
Depozitat
Spravce portfolia
Auditor

Rating
Zakladni jméni:
Pocet ucastniki k 31.12. 2006

Prostiedky evidované ve prospéch
ucastnikt k 31.12. 2006

@SOB Penzijni fond Progres, a. s., ¢len skupiny
CSOB

Radlicka 333/150, 150 57 Praha 5

14.2.1995

60917776

zapsan v obchodnim rejsttiku, vedeném Méstskym
soudem v Praze, oddil B, vlozka 6599

100% Ceskoslovenska obchodni banka, a.s.
UniCredit Bank Czech Republic, a.s.
CSOB Asset Management, a.s., ¢len skupiny CSOB

Ernst & Young Audit & Advisory, s.r.o., ¢len
koncernu

Moody’s : Aal.cz / stabilni vyhled
120 mil. K¢
159 558

3 383 mil. K¢
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ING Pojistovna, a.s. ©*°

ING

GLOBAL FINANCIAL GROUP

V Ceské republice je mozné setkat se s oranzovym lvi¢kem, symbolem ING, od roku
1991 prostfednictvim prazské pobocky ING Bank (tehdy jest¢ pod nazvem
Internationale Nederlanden Bank). O rok pozdé&ji vstoupila na cesky trh zivotni
pojistovna ING pod pluvodni znackou Nationale-Nederlanden. Akvizici Priimyslového
penzijniho fondu v roce 1995 rozsitila ING svou nabidku o penzijni ptipojisténi.

V roce 2003 byla zavrSena integrace Ceské a slovenské casti ING a zaroven byl
dokoncen rebranding vSech spole¢nosti pod spole¢nou znacku ING.

V roce 1992 ziskala ING, tehdy jest¢ pod jménem Nationale-Nederlanden, licenci k
uzavirani pojistnych smluv jako viibec prvni zahrani¢ni pojistovna u nas. Od roku 1998
nabizi kromé Zivotniho také zdravotni pojiSténi. Dnes je ING tieti nejvetsi zivotni
pojistovnou v CR a pokryva 12% trhu.

Kvalitu pojistnych produkti ING potvrzuje ocenéni Zlatd koruna pro nejlepsi produkt

roku 2005 v kategorii Zivotni pojisténi, kterou ziskalo Zivotni poji§téni Investor Plus.
Dobré jméno pojistovny ING dokazuje tfikrat udélend cena Rhodos za nejlepsi firemni

image.
Vypis z obchodniho rejst¥iku:*”
Datum zépisu: 21.fijna 1998

Obchodni firma: ING pojistovna, a.s.
Zapsano: 3.ledna 2007

Sidlo: Praha 5, Smichov, Nadrazni 344/25, PSC 150
00Zapsano: 27.prosince 2006

Identifikacni ¢Cislo: 257 03 838 Zapsano: 21.fijna 1998
Pravni forma: Akciova spole¢nost
Zakladni kapital: 59 000 000 K¢
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ING penzijni fond, a.s.

Penzijni fond ING zahgjil svou cCinnost na ¢eském trhu v roce 1995 pod nazvem
Primyslovy penzijni fond. Pod hlavickou spole¢nosti ING se vypracoval mezi nejvétsi a
nejvyznamnéj$i hrace na trhu penzijniho pfipojisténi. V roce 2003 m¢l fond vice nez
290 tisic klientt. Stale vétsi pocet zaméstnavatelll vyuziva penzijni ptipojisténi u ING
Penzijniho fondu jako motivacni nastroj pro své zaméstnance. Na zakladé rozhodnuti
valné hromady je Gc€astnikiim pfipsano za rok 2003 zhodnoceni dle metodiky Asociace
penzijnich fond CR ve vy3i4 %, coZ patii mezi nejvy$si arovné zhodnoceni mezi
domadacimi fondy.

ING PF je fadnym &lenem Asociace penzijnich fondit CR.

Vypis z obchodniho rejstiiku!**!

Datum zapisu: 10.Gnora 1995

Obchodni firma: ING Penzijni fond, a.s.
Zapsano: 18.unora 2002

Sidlo: Praha 5, Smichov, Nadrazni 344/25, PSC 150
00Zapsano: 18.unora 2002

Identifikacni ¢Cislo: 630 78 074Zapsano: 10.unora 1995
Pravni forma: Akciova spole¢nost
Zakladni kapital: 50 000 000,- K¢
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Pojistovna Ceské sporitelny, a.s. ©**
wr s B
CESKAS
SPORITELNA

SPOJISTOVNA

CESKE SPORITELMNY

Ceska spo¥itelna je nejvétsi banka pro drobnou klientelu v Ceské republice. Poskytuje
sluzby vice nez péti milionim klienth. Roku 2000 se stala ¢lenem silné stfedoevropské
finan¢ni skupiny Erste Bank. Od ¢ervence 2000 do prosince 2001 prosla ambicidézni
transformaci, ktera se zameétila na zlepsSeni vSech klicovych soucasti banky: od kvality
sluzeb klientim, ptes lidské zdroje a informacni technologie, az po zavedeni nového
fizeni uvérovych rizik. Pfestoze kli¢ova ¢ast transformace skonéila, Ceska spofitelna i
nadale pokracuje v dynamickych zménach tak, aby se co nejdiive zménila v banku

Spickovych evropskych kvalit.

sidlo centraly: nameésti Republiky 115, 530 02 Pardubice

ICO: 47452820
DIC: CZ47452820
akcionafi: 55,2 % Ceska spofitelna, a.s.
44,8 % Sparkassen Versicherung AG
zaloZzeni: fijen 1992

zahajeni ¢innosti: 1. 1. 1993
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Penzijni fond Ceské spotitelny

S PENZIJNi FOND

CESKE SPORITELNTY

Profil spole¢nosti

Penzijni fond Ceské spofitelny vstoupil na finanéni trh v Ceské republice v roce 1995. Od
bfezna 2001 je 100% vlastnikem spoleénosti Ceska spofitelna, ktera se jiz v roce 2000 stala
&lenem silné stiedoevropské finanéni skupiny Erste Bank. Penzijni fond Ceské spofitelny tak
disponuje mimofadnym zazemim a mize svym klientim nabidnout neustale se zvySujici kvalitu
sluzeb.

Hlavnim pfedmétem ¢innosti je poskytovani penzijniho pfipojisténi podle zédkona o penzijnim
pripojisténi se statnim piispévkem. V ramci svého osobniho a firemniho programu Penzijni fond
Ceské spofitelny nabizi soukromym i podnikovym klientiim penzijni pfipojisténi se statnim
prispévkem za legislativné maximaln¢ vyhodnych podminek.

Na ¢eském trhu je Penzijni fond Ceské spofitelny uznavanym podnikatelskym subjektem, ktery
aktivné piisobi v Asociaci penzijnich fondii Ceské republiky.

Od pocatku svého piisobeni Penzijni fond Ceské spofitelny stabilné zvysuje sviij podil na trhu
penzijniho pfipojisténi. Na konci roku 2006 dosahl trzni podil méfeny dle poctu klienti vyse
15,2 % a podil podle objemu finan¢nich prostiedkii na osobnich ti¢tech klient vyse 14,1 %.
Zarukou bezpe&ného zhodnoceni prostfedkii klientti Penzijniho fondu Ceské spofitelny je
predev$im promyslend investiéni strategie, ktera se opira o rozsahlé zkusenosti Ceské spofitelny

z finan¢niho sektoru.

Struktura akcionait: Ceska spofitelna, a.s. ....... 100%
Spravce portfolia: Ceska spofitelna, a.s.

Depozitar: Komercni banka, a.s.

Auditor: Deloitte & Touche spol. s r.o.

Penzijni fond Ceské spo¥itelny, a.s. ICO: 61672033
Spisova znacka B 2927 vedena u rejstiikového soudu v Praze
Sidlo:

Polackova 1976/2, 140 21 Praha 4

Informaéni linka Finanéni skupiny Ceské spofitelny:

800 207 207
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Komerc¢ni pojistovna, a.s. "’

o KB

KB

~1 Pojistovna

Profil spole¢nosti:

Vlastnici Komer¢ni pojistovny:

V roce 2005 se uskutecnil planovany primy vstup pojistovny SOGECAP, 100% dcefiné
spolecnosti Société Générale, do kapitalu KP. SOGECAP se stal majoritnim vlastnikem
51 % akcii KP, minoritnim akcionafem s podilem 49 % zistava inadale Komercni
banka. Pro KP tento krok pfinaSi pfimy ptistup k vyuzivani kvalitniho know-how a

dlouhodobych zkuSenosti na poli poskytovani finan¢nich sluzeb zivotniho pojisténi.

Komerc¢ni pojistovna, a.s. je univerzalni pojisStovnou, ktera se cilevédomé zaméiuje na
poskytovani sluzeb pfedevsim v oblasti zivotniho pojisténi. Pti rozvoji novych produkti
vychazi Komer¢ni pojistovna z bohatych zkuSenosti spolecnosti Société Générale
a Sogecap a z principu tzv. bankopojisténi. Tento obchodni model je v soucasnosti jiz
plné¢ implementovan a produkty KP nabizi a prodavaji predevSim obchodni sité
spolecnosti nalezejicich do rozsahlé skupiny SG. Klienti KP tak ziskavaji navic vedle
servisu ke svym pojistovacim produktim 1moznost kompletniho finanéniho

poradenstvi diky svému bankovnimu poradci.

Ziakladni udaje o spole¢nosti

obchodni jméno:  Komer¢ni pojiStovna, a. s.
pravni forma: akciova spolec¢nost
datum vzniku: 1.9.1995

sidlo spoleCnosti: Praha 8, Karolinska 1/650
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IC: 63998017, zapsand u Mé&stského soudu v Praze, oddil B, vlozka
3362.

akcionafi: SOGECAP S.A. se sidlem 50 avenue du Général De Gaulle, 92093
Paris la Defense Cedex (s podilem 51 %)
Komer¢ni banka, a.s., se sidlem Praha 1, Na Ptikopé 33,
1C:45317054 (s podilem 49 %)

zéakladni jméni: 602 768 tisic K&

pfedmét ¢innosti: - pojiStovaci ¢innost

- zajistovaci ¢innost ve smyslu odevzdavani ¢asti
prevzatého rizika zajistiteli

- ¢innosti souvisejici s pojistovaci a zajistovaci ¢innosti

- zébranna ¢innost

- uzavirani zprostiedkovatelskych smluv s fyzickymi
osobami nebo pravnickymi osobami s bydlistém nebo
sidlem na tizemi Ceské republiky na sjednévani
pojisténi ve sviij prospéch

organy spole¢nosti - valnd hromada

- pfedstavenstvo
- dozor¢i rada
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Penzijni fond Komer¢ni banky, a. s.

KB
~1 Penzijni fond

Sidlo:Lucemburska 1170/7, 130 11 Praha 3, Vinohrady
Pracovisté:Lucemburska 1170/7, P.O.Box 180, 130 11 Praha 3

Tel: 272 173 173-5, Fax: 272 173 171 E-mail: pf-kb@pf-kb.cz, evidence@pf-kb.cz
1C0:61860018 Depozitai:Ceska spofitelna, a. s.

Hodnota a ptuvod zikladniho kapitalu

Podle novely zékona €. 42/1994 Sb. je minimalni zakladni kapital penzijniho fondu 50
mil. K¢. Penzijni fond Komeréni banky disponuje druhym nejvysSim zékladnim
kapitalem ze vSech fonda ve vysi 200 mil. K¢. Zakladni kapital byl splacen v plné vysi
Komer¢ni bankou, a. s. - 2000 ks akcii na jméno ve jmenovité hodnoté¢ 100 000 K¢&

upsanych akciondfem formou penézitého vkladu.

Rozsah piisobeni v CR
Prosttednictvim Siroké sit¢ pobocek Komercni banky ptisobi PF KB po celém tzemi
CR. V KB na pracovistich sluzeb klientlim je mozno smlouvy o penzijnim piipojisténi

uzaviit, provadét jejich zmeny, ptipadné jejich prostiednictvim vyzadat informace.

Charakteristika

Penzijni fond Komer¢ni banky, a. s. se svou strategii fadi mezi fondy konzervativni a
jednozna¢né upfednostiiuje v investicni strategii stabilitu fondu. Stabilni vynosy
dluznych cennych papird jsou preferovany pied rizikovéjSimi finanénimi operacemi.
Cilem fondu je dosdhnout dostateného zisku pii minimalizaci rizika a nizkych
nakladech. Tato strategie umoziuje dosahovat i dostatecné Urovné zhodnoceni nad
uroven inflace. O spravnosti zvolené cesty nds piesvédcuje jiz zminény trvaly pfiliv
novych zajemcl o penzijni pfipojisténi u naSeho fondu. Z provadénych rozbori
vyplyva, Ze se pii vybéru stava rozhodujicim kritériem posouzeni stability fondu pied

spekulativni vysi zhodnoceni.
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