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Abstrakt

Bakalaiska prace je rozdélena do dvou casti. V prvni, teoretické, je popsano
zivnostenské podnikani a zdkladni pojmy souvisejici s dani z pfijma fyzickych osob.
Dale je popsan vypocet zakladu dan¢ a vypocet samotné danové povinnosti.

Ve druhé, tedy praktické casti, je popsdna fyzicka osoba podnikajici na zakladé
zivnostenského opravnéni a jeji soucasny zpusob zdanéni. Nasleduji varianty mozného

zpusobu optimalizace jeji danové zatéze.

Abstract

This Bachelor’s thesis is divided into two parts. The first part describes basic concepts
related to income taxes and how to calculate it.

The second part introduces natural person, his actual taxation and different methods to

optimize his taxation.

Kli¢ova slova
Dan z pfijml fyzickych osob, optimalizace dang, zaklad dané, sleva na dani, fyzicka

osoba.
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Personal income tax, tax optimization, tax base, tax credit, natural person.
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UvVOD

Dan z piijmt musi platit kazda fyzicka i pravnicka osoba, ktera piijmt dosahuje. Tato
dant spolu s dani zpfidané hodnoty a spotiebni dani patii v Ceské republice mezi
nejvynosné€jsi dané. Optimalizace dani je zpisob, jak poplatnici co nejvice snizi svoji

danovou povinnost, ale zaroven vyhovi vSem zakonim a vyhlaskam, kterym podléha.

Cilem této prace je optimalizace danové zatéze fyzické osoby, podnikajici na zakladé
zivnostenského opravnéni. V teoretické ¢asti budu definovat Zivnostenské podnikani,
jeho druhy a podminky pro jeho zalozeni. Dale popiSu i pojmy souvisejici s dani
z ptijmi fyzickych osob, jako je tfeba predmét a zéklad dané€, sazby pro rok 2015 ¢i
vymezeni pojmi platce a poplatnik dané. Budou nésledovat mozné zpusoby
optimalizace dané, kterymi jsou nezdanitelné ¢asti dané, odcitatelné polozky a slevy na
dani, a podminky pro jejich uplatnéni. Na zavér uvedu postup pfi vypoctu zakladu dané

a postup pfi vypoctu samotné danové povinnosti poplatnika.

V analytické Casti predstavim zivnostnika a popisu jeho soucasny zplsob zdanéni. Ve
zbytku prace se budu zabyvat riiznymi zpusoby, kterymi je mozné jeho danovou zatéz

optimalizovat a na zavér vyberu variantu pro néj nejvyhodnéjsi.
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1 CiL A METODIKA PRACE

Cilem této bakalaiské prace je pokusit se optimalizovat dafiovou povinnost konkrétni
fyzické osoby vyuzitim slev na dani, uplatnénim skutecnych ¢i pausalnich vydaja, nebo
rozdélenim pifijmi na spolupracujici osoby ¢i ucastniky spolecnosti bez pravni

subjektivity.

V teoretické ¢asti budou rozebrany poznatky z odborné literatury, ze zdkona o danich z
pfijmt a rtiznych publikaci zabyvajicich se dafiovou evidenci. Pro to, abych ziskala
vSechny potfebné informace o soucasném zdanéni konkrétni fyzické osoby budu se
zivnostnikem komunikovat. Aplikaci odbornych poznatki z teoretické Casti prace
navrhnu mozné zplsoby optimalizace danég, které navzdjem porovnam a zvolim tu

nejvhodnéjsi.
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2  TEORETICKA VYCHODISKA PRACE

2.1  Zivnostenské podnikani

Zivnosti se rozumi soustavna ¢innost provozovana samostatn¢, vlastnim jménem, na

vlastni odpovédnost, za Gcelem dosazeni zisku a za podminek stanovenych zdkonem

(D).

2.1.1 Vznik

Kdo hodla provozovat zivnost, je povinen to ohlasit mistn¢ prislusSnému

zivnostenskému ufadu. Tato povinnost vznika pravnickym osobam zapsanym do

obchodniho rejstiiku, pravnickym osobam nezapisujicim se do OR a fyzickym osobam:
e uohlaSovacich zivnosti dnem ohlaseni

e ukoncesovanych dnem doruceni koncesni listiny (2).

2.1.2 Podminky

Aby zivnost mohla vzniknout, musi zZadatel splnit:
e vSeobecné podminky:
o dosazeni 18 let,
o zpusobilost k pravnim tkontim,

o bezdhonnost (3).

Od roku 2014 miize zivnost provozovat i osoba mladsi 18 let se souhlasem zédkonného

zastupce a piivolenim soudu (2).

e zvlastni podminky: odbornd nebo jina zplsobilost — ta se rozliSuje podle

jednotlivych druht Zivnosti (2).
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2.1.3 Déleni Zivnosti

Zivnosti délime podle vzniku prava k jejimu provozovani na:

e zivnost ohlaSovaci — pokud subjekt spliuje zdkonem stanovené vSeobecné,
pfipadné¢ zvlastni podminky, k zaloZeni Zivnostenského opravnéni staci, aby
provozovani zivnosti piedepsanym zptisobem nahlasil.

e zivnost koncesovana — pro vznik koncesované zivnosti je rozhodujici povoleni

zivnostenského tfadu ve formé tzv. koncese (4).

Zivnosti ohlasovaci dale délime na:
e volné — Kk provozovani zivnosti se nevyzaduje prokazani odborné ani jiné
zpusobilosti, musi ale byt splnény podminky v§eobecné.
e vazané — odbornd zpusobilost pro vazané zivnosti se prokazuje dokladem
0 uznani odborné kvalifikace.
e Femeslné — pii dokazovani zptsobilosti jde o kombinaci pozadavku na vzdélani

a praxi v oboru podnikani. Délka potiebné praxe se lisi podle stupné dosazeného

vzdélani (5).

2.2 Dan z prijmi fyzickych osob

V Ceské republice se dané z pifjm #di Zakonem ¢&. 586/1992 Sb. Dai z pifjma
fyzickych osob se fadi mezi dané piimé - jsou vyméteny piimo kazdému poplatnikovi,
ktery ji sam vypocte a vyplni i odevzda danové piiznani. Dan uvedenou v dafiovém

ptiznani uhradi ptislusenému finan¢nimu ufadu ve stanoveném terminu (6).

2.2.1 Dariové priznani

Rozeznavame danové pfiznani fadné, opravné a dodatecné.

Danové pfiznani je povinna podat kazda osoba, jejiZ ro¢ni pfijmy, které jsou predmétem
dané, ptesdhly vysi 15000 K& nebo vykazuji danovou ztratu a to nejpozdéji do tii

meésicl po uplynuti zdanovaciho obdobi. Jedna-li se o poplatnika, jehoz pfiznani
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zpracovava a predkladad danovy poradce, je lhlita pro podani ptiznani nejpozdéji do Sesti
mésict po uplynuti zdanovaciho obdobi.
Osoba je také povinna v pfiznani vypocitat a uvést piipadné vyjimky, osvobozeni,

zvyhodnéni, slevy a odpocty (12).

2.2.2 Danova evidence

Danova evidence slouzi k poskytnuti potiebnych tudaji ke zjisténi zdkladu dané
Z ptijmi. Je urCena pro subjekty, které nejsou ucCetnimi jednotkami podle Zakona
0 ucetnictvi. Zakon o danich z ptijmi stanovuje, které informace musi danova evidence
obsahovat (pfijmy a vydaje, majetek a zavazky), ale neurCuje, v jaké formé ma byt

vedena (10).

Danova evidence je obdobou diive pouzivané¢ho jednoduchého Ucetnictvi, neni vSak
upravovan ucetnimi piedpisy, ale zdkonem o danich z piijma.
Danova evidence obsahuje udaje o:

a) ptijmech a vydajich

b) majetku a zavazcich

Zavazna forma vedeni danové evidence neni predepsana, zalezi na predmétu ¢innosti

a pozadavcich podnikatele (11).

2.2.3 Platce

Platcem dané je osoba, kterd pod vlastni majetkovou odpovédnosti odvadi spravci dané

dan vybranou od poplatnikti nebo srazenou poplatniktim (6).

2.2.4 Poplatnik

Poplatnikem se rozumi osoba, jejiz pfijmy, majetek nebo tkony jsou pifimo podrobeny
dani (6).

Z hlediska zdanéni a rozsahu danové povinnosti jednotlivych poplatnikii je tfeba
rozli$it, zda se jedna o danového rezidenta nebo nerezidenta (8). Danovym rezidentem

je fyzicka osoba, ktera ma na izemi CR bydliité nebo se zde obvykle zdrzuje (pobyva
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zde alespont 183 dnli v kalenddinim roce). Jeho dafiova povinnost se vztahuje jak na
ptijmy plynouci ze zdroji na uzemi CR, tak i na p¥ijmy plynouci ze zdrojii v zahraniéi.
Datiovy nerezident se na izemi CR zdrZuje pouze za uéelem studia nebo 1é&eni. Datiova
povinnost danového nerezidenta se vztahuje pouze na piijmy plynouci ze zdroji na

tizemi CR (9).

2.2.5 Zdarnovaci obdobi

Zdanovacim obdobim je kalendaini rok. Fyzicka osoba sice muZe uctovat

v hospodatském roce, ovSem danové priznani podava vzdy za rok kalendaini (6).

2.2.6 Zaklad dané

Zakladem dan¢ je castka, o kterou piijmy poplatnika ptfesahuji vydaje prokazatelné
vynalozené a jejich dosazeni, zajisténi a udrzeni (7). Postup jeho vypoctu uvedu

V zavéru teoretické Casti.

2.2.7 Sazba

Sazba dang z ptijmu fyzickych osob ¢ini 15 % (7).

2.2.8 Dar stanovena pausSalni ¢astkou

Spravce dané muize na Z&dost poplatnika podanou nejpozdéji do 31. ledna béZného
zdanovaciho obdobi stanovit dan pausalni ¢astkou. Pausalni dan lze stanovit pouze

pokud poplatnik:

a) ma piijmy ze zavislé ¢innosti,

b) provozuje ¢innost bez spolupracujicich osob (s vyjimkou spoluprace s druhym
Z manzell)

C) provozuje ¢innost bez zaméstnancd,

d) neni spole¢nikem spole¢nosti,

e) jeho pfijmy v bezprostiedné predchazejicich tfech obdobich nepiesahla ¢astku

5000 000 K¢.
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Poplatnik v zadosti uvede ocekavané piijmy a vydaje podle § 7, na jejichz zakladé pak
spravce dan pausalni ¢astkou stanovi. Takto vyméfenou dan mulze stanovit i na vice

obdobi, nejvyse vsak na tii.

Pokud spravce zjisti, ze skutecné piijmy z ¢innosti neodpovidaji t€m ocekavanym, nebo
doslo k nedodrzeni nékteré z podminek pro stanoveni dané pausalni Castkou, mtize
spravce dan¢ takto stanovenou dan zruSit. Mize tak vSak ucinit az za zdanovaci obdobi

nasledujici po obdobi, ve kterém tuto skutecnost zjistil (7).

2.2.9 Zaloha na dan z prijmu

Pfi urceni, zda ma poplatnik povinnost platit zalohy na dan z ptfijmi ¢i nikoliv se
vychazi z posledni znamé danové povinnosti. Logicky tak poplatnik nemusi zéalohy

platit v prvnim roce svého podnikani.

Zalohy neplati ani poplatnik, jehoz posledni dailova povinnost neptesdhla castku
30 000 K¢.

Pokud poplatnikova dan piesahla 30 000 K¢, ale neptesahla 150 000 K¢&, plati zalohy na
dain ve vysi 40 % zposledni dané. Tato ¢astka se plati dvakrat do roka a to do

15. ¢ervna a do 15. prosince.

Pokud poplatnikova posledni dail piesahla 150 000 K¢, plati zalohy Ctyfikrat rocné ve

vysi 1/4 posledni dané. Dan je splatna do 15. biezna, 15. ¢ervna, 15. zafi a 15. prosince

(7).

2.2.10 Predmét dané

Predmétem dané z ptijmu fyzickych osob jsou:

a) prijmy ze zavislé ¢innosti (§ 6),
e piijmy ze soucasného nebo diivéjsiho pracovnépravniho pomeru,
e piijmy za praci €lena druzstva, spolecnika spolecnosti s ru¢enim omezenym
nebo komanditisty komanditni spolecnosti

e odmény clena organu pravnické osoby nebo likvidatora
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b) pfijmy ze samostatné ¢innosti (§ 7),

ptijmy ze zemédélské vyroby, lesniho a vodniho hospodarstvi,

ptijmy ze zivnostenského podnikani

pfijmy z jiného podnikani podle zvlastnich ptredpist

podily spole¢nika vetfejné obchodni spolecnosti a komplementare komanditni

spolecnosti na zisku

C) prijmy z kapitalového majetku (§ 8),

podily na zisku z obchodni korporace a troky z drzby cennych papira,
podily na zisku tichého spole¢nika,
uroky, vyhry a jiné vynosy z vkladii na vkladnich knizkach, davky penzijniho

piipojisténi se stdtnim piispévkem a z penzijniho pojisténi,

d) pFijmy z najmu (§ 9),

piijmy z ndjmu nemovitych véci nebo byt,

piijmy z ndjmu movitych véci, kromé pfilezitostného ndjmu,

e) ostatni piijmy (§ 10).

ptijmy z ptilezitostnych ¢innosti nebo z prilezitostného ndjmu movitych véci,
pfijmy z pfevodu nemovité véci, cenného papiru a jiné véci,
ptijaté vyzivné, dichody a obdobné opakujici se pozitky,

vyhry v loteriich a sazkach (7).

2.2.11 Co neni predmétem dané

Predmétem dané z piijmu nejsou:

a)
b)

c)

piijmy ziskané nabytim akcii nebo podilovych listi,

uveéry nebo zapijcky, kromé piijmu, ktery vefitel nabyl z vracené zaptjcky nebo
uvéru Uplatnym postoupenim pohledavky,

pfijmy zvypofddani spole¢ného jméni manzel nebo z vypotadani

spoluvlastnictvi rozdélenim véci (7).
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2.2.12 Osvobozeni od dané

Nekteré piijmy sice predmétem dané jsou, jsou ale od dané osvobozeny. Jednd se
naptiklad o:

a) prijem z prodeje rodinného domu a souvisejiciho pozemku, ktery nezahrnuje
nebytovy prostor kromé garaze, sklepa nebo komory, a souvisejiciho pozemku, pokud

vV ném prodavajici m¢l bydlisté nejméné po dobu 2 let bezprostiredné pred prodejem,

b) pFijem z prodeje nemovitych véci neosvobozenych podle a), piesahne-li doba mezi

nabytim a prodejem této nemovité véci dobu 5 let,

¢) prijem z prodeje hmotné movité véci, kromé:

- ptijmu z prodeje cenného papiru,

- pfijmu z prodeje motorového vozidla, letadla, nebo lodé¢,

- pfijmu z prodeje movité véci, kterd je nebo byla v obdobi 5 let pfed prodejem zahrnuta

do obchodniho majetku,

d) pfijata nahrada Gjmy, plnéni z pojisténi majetku nebo odpovédnosti za Skodu, plnéni

zZ cestovniho pojisténi,

e) piijem ve form¢ davky nebo sluzby z nemocenského pojisténi nebo duchodového

pojisténti,

f) davky pro osobu se zdravotnim postizenim, davky pomoci v hmotné nouzi, socialni

sluzby, davky statni socialni podpory (7).

Od dané z pfijmu jsou také osvobozeny bezuplatné piijmy:
a) z nabyti dédictvi nebo odkazu
b) z nabyti vlastnického prava k nemovité véci, pokud je zaruCena vzajemnost
a osoba, od niz se véc nabyva, je zastupcem ciziho statu povéfenym v Ceské
republice, pfisluSnikem jeho rodiny zijicim s nim ve spole¢né hospodatici

domaécnosti ¢i jinou osobou, jiz ptisluSely diplomatické vysady a imunity a ktera

nebyla ob¢anem Ceské republiky
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c)

plynouci ve form¢ daru pfijatého v souvislosti s ¢innosti, ze které plyne piijem
ze samostatné cinnosti, jako reklamniho pfedmétu opatfené¢ho jménem nebo

ochrannou zndmkou poskytovatele tohoto daru, jehoZ cena neptesahne 500 K¢

).

2.2.13 Vydaje vynaloZené na dosaZeni, zajiSténi a udrZeni prijmu

Aby podnikatel zjistil zadklad dané, od svych piijmi odecte vydaje vynaloZené na

dosaZeni, zajiSténi a udrzeni téchto pfijmt. Nelze vSak uplatnit vydaje, které byly jiz

uplatnény v predchozich zdaiiovacich obdobich.

Vydaji jsou také:

a)
b)
c)

d)

e)
f)

9)

odpisy hmotného majetku,

zistatkova cena hmotného majetku,

vydaje na pracovni cestu, véetn¢ vydaju na pracovni cestu spolupracujicich
osob,

pojistné hrazené poplatnikem, pokud souvisi s pfijmem, ktery je pfedméctem
dané€ a neni osvobozen,

dan z pfevodu nemovitosti,

Skody vzniklé Zivelnou pohromou nebo neznamym pachatelem (potvrzeno od
policie),

smluvni pokuty, uroky a poplatky z prodleni, Groky z ptjéek a tvéra, ale jen,

pokud byly uhrazeny (7).

2.2.14 Darové neuznatelné vydaje

Za vydaje (naklady) vynaloZzené k dosazeni, zajisténi a udrzeni ptijmi pro danové ucely

nelze naopak uznat napf-.:

a)
b)
c)

vydaje na porizeni hmotného a nehmotného majetku
technické zhodnoceni

manka a Skody presahujici nahradu
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d)

f)

vydaje na reprezentaci (zejména vydaje na pohosténi, obCerstveni a dar — za
dar se nepovazuje reklamni ¢i propagacni predmét, ktery je oznacen jménem
poskytovatele daru a jehoz cena nepiesdhne 500 K¢).

vydaje na osobni spotiebu poplatnika

neuhrazené penale, uroky z prodleni a pokuty

Takovéto vydaje musi poplatnik pficist k vysledku hospodateni (7).

2.2.15 Pausalni vydaje

Neuplatni-li si poplatnik vydaje skutecné vynalozené na dosazeni, zajisténi a udrzeni

pfijmil, mize vydaje uplatnit procentem z piijmu a to:

U piijmi z §7:

80 % z pfijml zeméde€lské vyroby, lesniho a vodniho hospodafstvi a z pfijmu
z zivnostenského podnikani femeslného, nejvyse 1ze vsak uplatnit 1 600 000 K¢
60 % zpfijmi ze zivnostenského podnikani, maximaln¢ vSak do Ccastky
1200 000 K¢

30 % z pfijml z ndjmu majetku zarazeného v obchodnim majetku, maximalné
vsak 600 000 K¢

40 % z jinych piijml ze samostatné ¢innosti, maximalné do 800 000 K¢.

U ptijmu z §9 si poplatnik mtize uplatnit vydaje ve vysi 30 % z ptijmi, nejvyse vSak do

&astky 600 000 K& (7).

Omezeni

Pokud si poplatnik uplatiiuje vydaje stanovené procentem z piijml, musi tak ucinit

1 ostatni ¢lenové spolecnosti bez pravni subjektivity (19). Poplatnik si také nemiize

uplatnit slevu na dit¢ a manzelku (16).
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2.3 Elektronicka evidence trzeb

Dne 13. dubna 2016 nabyl platnosti tzv. zakon o evidenci trzeb (22). Ta je povinna pro

vSechny poplatniky dané¢ z piijmu fyzickych a pravnickych osob.

Poplatnik musi nejprve podat zadost o autentizacni udaje, na jejichz zéklad¢ ziska tzv.
digitalni certifikat a musi ho pienést do svého pokladniho systému (napt. pokladna,
tablet, mobilni telefon). Zadkon neptedepisuje konkrétni zafizeni, avSak toto zafizeni
musi byt pfipojeno k internetu a tiskdrn€. Pomoci internetu totiz zafizeni zasila
pozadované informace o trzbé Finan¢ni spravé (22). Finan¢ni spravé jsou zasilany tyto
udaje:

a) danové identifikacni ¢islo poplatnika,

b) oznaceni provozovny, ve které je trzba uskutecnéna,

€) oznaceni pokladniho zafizeni, na kterém je trzba evidovana,

d) poradové ¢islo Gétenky,

e) datum a Cas piijeti trzby nebo vystaveni G¢tenky, pokud je vystavena diive,

f) celkova ¢astka trzby,

g) bezpecnostni kod poplatnika,

h) podpisovy kod poplatnika,

1) udaj, zda je trzba evidovana v bézném nebo zjednoduseném rezimu.

2.3.1 Zavadéni elektronické evidence trzeb

Evidence je v Ceské republice zavadéna postupné ve Gtyfech fazich, a to podle oboru

podnikani:

1. faze (od 1. prosince 2016) — ubytovaci a stravovaci sluzby

2. faze (od 1. bfezna 2017) — maloobchod a velkoobchod

3. faze (od 1. biezna 2018) — ostatni Cinnosti (napf. taxisluzby, autoservisy,
nakladni doprava, podnikatelé¢ ve vyrob¢, svobodné povolani atd.)

4. faze (od 1. ¢ervna 2018) — vybrana femesla a vyrobni ¢innosti (23).
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2.3.2 Subjekt a predmét evidence trzeb

Evidenci trzeb musi vést poplatnik
a) dané z ptijmu fyzickych osob a

b) dané z pfijmi pravnickych osob.

Predmétem evidence jsou trzby poplatnika pochazejici z podnikatelské cinnosti
a zaroven byly uhrazeny v hotovosti, platebni kartou, Sekem, sménkou ¢i jinymi
obdobnymi zplsoby napf. stravenkou. Evidenci nepodléhaji pfevody z uctu na ucet

(23).

2.3.3 Trzby vyloudené z evidence trzeb

Evidovanou trzbou nejsou trzby statu, izemniho samosprdvniho celku, ptispévkové
organizace, Ceské narodni banky, drzitele poStovni licence a dale trzby bank,
pojistoven, spofitelnich a uvérnich druzstev, investicnich spole¢nosti a fondu,
obchodnikl s cennymi papiry, penzijnich spolecnosti a fondl, piijmy z energetickych

odvétvi a dalsi uvedené v § 12 Zakona o evidenci trzeb (23).

2.3.4 Evidence trzeb ve zjednoduSeném reZimu

Ve zjednoduseném reZimu se mohou evidovat trzby na palubé dopravnich prostfedkli
pfi pravidelné hromadné piepraveé osob a trzby, jejichZ evidovani béZnym zpisobem by
znemoznilo nebo zasadné ztizilo plynuly a hospodarny vykon ¢innosti, ze které tyto

trzby plynou.

2.4  Optimalizace danové povinnosti

Optimalizace dan¢ je zpUlsob, jak sniZit dafiovou povinnost poplatnika v mezich zakona.

2.4.1 Uprava zikladu dané

Upravit zaklad dané¢ miizeme dvéma zplisoby. Vyuzitim nezdanitelnych Casti dané

a odcitatelnych polozek.
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Nezdanitelné ¢asti dané

Fyzicka osoba si mlize snizit svij danovy zaklad o tzv. nezdanitelné ¢asti zakladu dané

(§15 Zakona o danich z pfijmi). Jedna se o:

poskytnuté dary (pokud thrnna hodnota ptfesdhne 2 % ze zakladu dané, nebo
alespon 1 000 K¢; nejvyse lze vSak odecist 15 % ze zakladu dang),

uroky ze stavebniho sporeni, hypote¢nich uvéru (maximaln¢ 300 000 K¢ za
zdanovaci obdobi; limit plati i pro soucet jinych GvérG poplatnikti zijicich ve
spolecné domacnosti; pfi placeni troki jen po ¢ast roku, nesmi ¢astka piresahnout
1/12 této maximalni ¢astky za kazdy mésic),

penzijni pripojisténi se statnim prispévkem (Castka, ktera 1ze odecist se rovna
souctu zaplacenych prispévkl snizenych o 12 000 K¢&; nejvySe muize poplatnik
odecist 12 000 K¢ za zdanovaci obdobi) (13),

Zivotni pojiSténi (pokud je vyplata pojistného sjedndna az po 60 meésicich od
uzavieni smlouvy a nejdfive v roce, ve kterém dosdhne poplatnik véku 60 let;
maximalné 1ze odecist 12 000 K¢ za obdobi, i pokud mé poplatnik uzavienych vice
smluv),

uhrada za zkouSky ovérujici vysledky dalSiho vzdélavani (pokud nebyly
uhrazeny zaméstnavatelem ani nebyly uplatnény jako vydaj; nejvySe do castky

10 000 K&).

PoloZzky odcitatelné od zakladu dané

Poplatnik si také muize od zdkladu dané€ odecist tzv. odcitatelné polozky podle §34

Zéakona o danich z pfijma. Jde o:

danovou ztratu, ktera vznikla za piedchozi obdobi, a to nejdéle v 5 zdanovacich
obdobich bezprosttedné nasledujicich po obdobi, kdy vznikla,

odpocet na podporu vyzkumu a vyvoje, nebo odpocet na podporu odborného
vzdélani; pokud neni odpocet mozné odecist z ditvodu nizkého zdkladu dang,
muze jej poplatnik odecist nejpozdé€ji ve tietim obdobi nasledujicim po obdobi, ve

kterém vznikl (7),
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e odpocet na podporu vydaji vynaloZenych na Zika nebo studenta Vv ramci
odborného vzdélavani; vypocte se jako sou¢in 200 K¢ a pocétu hodin
uskuteCnénych na pracovisti poplatnika v ramci vyucovani, odborné praxe ¢i

vzdelavaci ¢innosti v ramci vysoké Skoly.

2.4.2 Slevy na dani

Zatimco nezdanitelné Casti snizuji zdklad dané, slevy se odecitaji az od vypoctené

danové povinnosti (7).

Tab. 1: Slevy na dani (vlastni zpracovani podle 7)

Sleva Castka za rok
Na poplatnika 24 840,-
Na manzela/manzelku 24 840,-
Na 1. dité 13 404,-
Na studenta 4 020,-
Pro drzitele ZTP/P 16 140,-

Poplatnikovi nalezi sleva na poplatnika ve vysi 24 840 K¢ ro¢né (7).

Poplatnik si také miZze uplatnit slevu na manZela/manZelku, Zzije-li spolecné
S poplatnikem ve spolecné domadcnosti, pokud nemd vlastni pfijem presahujici
68 000 K¢ za zdanovaci obdobi. Je-li manZel/manzelka drzitelem prikazu ZTP/P,
zvySuje se sleva z 24 840 K¢ na dvojnasobek (14).

Poplatnik ma narok na danové zvyhodnéni na vyZivované dité, Zijici s poplatnikem ve
spolecné hospodatici domécnosti ve vysi 13 404 K¢ ro¢né na prvni dité, 15 804 K¢ na
druhé dité¢ a 17 004 K¢ na tfeti a kazdé dalsi dité. Danové zvyhodnéni na dité si mize
uplatnit jen jeden zrodi¢u. Slevu lze uplatnit az do v€ku 26 let ditéte, pokud se
soustavné piipravuje na budouci povolani, nebo ze zdravotnich divodi nemize.

Docasny pobyt ditéte mimo domacnost nema na uplatnéni zvyhodnéni vliv (7).
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Slevu na studenta si mize poplatnik uplatnit po dobu, po kterou se soustavné
ptipravuje na budouci povolani, a to az do dovrseni veku 26 let, v nékterych piipadech

do 28 let (15).

Nové mtize poplatnik uplatnit jednorazovou slevu na evidenci trzeb. Ta ¢ini 5 000 K¢,
ale nejvyse castku ve vysi kladného rozdilu mezi 15 % dilc¢iho zdkladu dané ze
samostatné ¢innosti a slevy na poplatnika. Slevu Ize uplatnit pouze za obdobi, ve kterém

poplatnik poprvé zaeviduje elektronickou trzbu (7).

Omezeni
Jestlize vSak poplatnik uplatiiuje vydaje pausdlem, nemiize uz vyuzit danové slevy na

dité a na manzela/manzelku (16).

2.5 Moznosti rozdéleni prijmi
Zakon také umoznuje rozdeleni piijma poplatnika a to na spolupracujici osoby ¢i osoby

ve spolecnosti.

2.5.1 Spolupracujici osoby

Jelikoz zivnostnici a podnikatelé nemohou zaméstnat druhého z manzeli, vyuziva se
tzv. spolupracujici osoby. Tou miize byt:
e manzel/ manzelka

e osoba zijici s poplatnikem ve spole¢né domacnosti

e Clen rodiny zGc¢astnény na provozu rodinného zavodu
Vyuziti rozd€leni ptijmi a vydaji na spolupracujici osobu se vyplati predevsim tehdy,

nema-li ona osoba zaddné nebo nizké vlastni zdanitelné piijmy, nebo podnikatel

uplatiuje vydaje pausalem (17).
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Piijmy a vydaje nelze rozd¢lovat na:
e déti az do ukonceni jejich povinné Skolni dochazky
e na déti v mésicich, kdy je na né uplatiiovano danové zvyhodnéni

e na manzela / manzelku, pokud je na ngj uplatiiovana sleva na dani

Zakon umoziuje rozdélit pfijmy na spolupracujici osoby, s piijmy se zaroven rozdéluji
I vydaje vynalozené na jejich dosazeni, zajisténi a udrzeni, a to stejnym pomérem. Vyse
piijmt a vydaji pro rozd€leni zavisi na tom, zda je spolupracujici osobu druhy
Z manzelt, v takovém ptipad¢ Ize na spolupracujici osobu rozdélit podil maximalné
50 %, nejvyse vsak 540 000 K¢ pii spolupraci po celé zdanovaci obdobi nebo
45 000 K¢ za kazdy zapocaty meésic této spoluprace. Na osobu zijici ve spolecné
domacnosti 1ze rozdélit podil maximalné 30 %, nejvyse vsak 180 000 K¢ pfi spolupraci
za celé zdanovaci obdobi, 15000 K¢ za kazdy zapocaty mésic spoluprace. Ptijmy
a vydaje lze na spolupracujici osobu rozdé€lit i pokud poplatnik uplatiiuje pausalni
vydaje, nikoliv skutecné.

Nezélezi na tom, jestli ma spolupracujici osoba své vlastni pfijmy a jakym zplsobem si
uplatiuje s nimi spojené vydaje.

Zahajeni spoluprace podléha povinnosti podat spravci dané prihlasku k registraci.
Spolupracujici osoba je chapana jako OSVC i pro Glely zdravotniho a socialniho

pojisténi (18).

2.5.2 Spolecnost

Dalsim zplsobem, jak je mozné sniZit dannovou povinnost je zaloZeni tzv. spole¢nosti.

vvvvvv

Vznikem spolec¢nosti nevznikd pravni subjekt, spolecnost nema zdkonem stanovena
prava a povinnosti, nemize nic vlastnit, proddvat ani darovat. Z tohoto divodu se
spoleCnost ani nikde neregistruje. Pokud se spole¢nici nevdzou k vkladim do

spole¢nosti, smlouva nemusi byt pisemna (13).

Spolecnost neni poplatnikem dané z ptijmi. Poplatnikem je kazdy ucastnik spolecnosti

jednotlivé (21). Pokud nejsou spole¢né vydaje rozdéleny mezi poplatniky stejné, jako

26



spole¢né piijmy, nebo pokud nejsou piijmy a vydaje rozdéleny podle spoluvlastnickych

podili, mohou poplatnici uplatnit pouze skuteéné vydaje (7).

V piipadé, ze bude jedna fyzicka osoba uplatiiovat vydaje formou pausalu, musi tuto

formu uplatiovat i ostatni ¢lenové spoleénosti (19).

2.6 Vypocet zakladu dané a samotné danové povinnosti

Pti vypoctu dané z piijmu fyzickych osob je zdkonem stanoveny nasledujici postup:

1. Pti vypoctu zakladu dané si nejprve zjistime, zda jsou jednotlivé pfijmy predmétem
dan¢ (§3 ZDP) a pokud ano, zda nejsou osvobozeny podle §4 ZDP. Vsechny
neosvobozené piijmy nasledné rozttidime podle piisluSnych paragrafii a upravime, viz

nasledujici tabulka:

Tab. 2: Rozdéleni piijmu (vlastni zpracovani podle 20)

Piijmy Uprava Diléi zdklad dané
+ ptijmy z §6 (hrubd mzda) | + 34% = DZD §6 (superhruba mzda)
+ ptijmy z §7 - vydaje z §7 =DZD §7
+ piijmy z §8 neupravuje se =DZD §8
+ ptijmy z §9 - vydaje z §9 =DZD §9
+ piijmy z §10 - vydaje z §10 =DZD §10

2. Dale sec¢teme vSechny dil¢i zaklady dané z §7 az §10; vyjde-li tento zaklad dané
kladné, secteme jej s dil¢im zédkladem dané€ z §6 a dostavame zéklad dang. Pokud vSak
soucet dil¢ich zakladi z §7 az §10 vyjde jako z&porna Castka, jedna se o dafovou ztratu,
kterou si poplatnik mize uplatnit. V takovém ptipad¢ bereme jako zéklad dané pouze

piijmy z §6.
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3. Ve tretim kroku odecteme od celkového zdkladu dan¢ nezdanitelné c¢asti (§15)
a odcitatelné polozky (§34) a upraveny zaklad dan¢ zaokrouhlime na celé stokoruny

dolt.

4. Ze zaokrouhlené¢ho zakladu dané vypocéteme 15 % dan a nasledné odecteme slevy na

dani. Poté ziskame vyslednou danovou povinnost (20).
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3  ANALYTICKA CAST

3.1 Predstaveni Zivnostnika

Zivnostnik (pro udely této prace Si nepieje byt jmenovan) zacal podnikat na zakladé
zivnostenského opravnéni v roce 2000. Provozuje park, jeskyni a rozhlednu; jde tedy
0 pfedmét podnikani vyroba, obchod a sluzby neuvedené v prilohach 1 az 3
zivnostenského zdkona, obor provozovani kulturnich, kulturné-vzdelavacich a zabavnich
zarizeni, poradani kulturnich produkci, zabav, vystav, veletrhii, prehlidek, prodejnich

a obdobnych akci.

Zivnostnik je Zenaty a ma dvé déti ve véku 9 a 6 let, na které si uplatituje danové

zvyhodnéni. Jeho manzelka nemd zadné vlastni piijmy.

Za rok 2015 evidoval pfijmy ve vysi 1 380 132 K¢ a vydaje s nimi spojené ve vysi
705 120 K¢&. Zaroven si také od zakladu dané odecita tiroky z hypotéky (20 000 K<)
a zivotni pojisténi (6 000 K¢). Na odecet dichodového pojisténi nemd narok, nesplituje

totiz podminku spofit si vice nez 12 000 K¢ ro¢né.

Podnika také Zivnostnikova matka. Ta za rok 2015 evidovala pfijmy ve vysi 259 000 K¢
a vydaje ve vysi 166 200 K¢.

Zivnostnik ani jeho matka nejsou platci DPH.
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3.2

Soucasna situace

Zivnostnik mél za rok 2015 nasledujici ptijmy a vydaje:

Tab. 3: Ptijmy Zivnostnika

Ptijmy podle ZDP P(fliggy V(?ge Zékie;{dé;lané
§6 : : :
§7 1 356 000 705120 650 880
§8 132 - 132
§9 24 000 - 24 000
§ 10 - - -
Tab. 4: Vypocet dané z piijmu Zivnostnika
Vypocet dané
(KO)

Zéklad dan¢ 675012

Uroky z hypotéky - 20 000

Zivotni pojisténi - 6000

Zéklad dan¢ 649 000

Dan 97 350

Sleva na poplatnika - 24 840

Sleva na manzelku - 24 840

Sleva na 1. dité - 13 404

Sleva na 2. dité - 15 804

Vysledna dan 18 462
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Zivnostnikova matka ma pfijmy pouze z §7, tedy z vlastniho podnikani. Uplatiuje

skute¢né vydaje.

Tab. 5: Pfijmy matky

Pi{jmy podle ZDP P(fligy V(fg e Zék?{“éfané
§6 : : :
§7 259 000 166 200 92 800
§8 - - :
§9 - : :
§ 10 - - -
Tab. 6: Vypocet dané z pi{jmi matky
Vypocet dané
(K<)
Zéklad dan¢ 92 800
Dan 13920
Sleva na poplatnika - 24 840
Vysledna dan 0
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3.3 Vlastni navrhy

V této casti uvedu nékolik variant, kterymi se pokusim zivnostnikovu danovou

povinnost sniZit.

3.3.1 Varianta ¢.1 — pausalni vydaje

Jako prvni se nabizi moznost vyuziti pauSalnich vydaji. Zivnostnikovi vydaje

souvisejici s piijmy ze samostatné ¢innosti jsou totiz niz8i nez 60 % piijmi a také nema

zadné vydaje souvisejici s pfijmy z najmu.

Tab. 7: Pfijmy zivnostnika var. 1

Piijmy podle ZDP P(flif;y Vggge Zék}z;(dé;iané
§7 1 356 000 813 600 542 400
§8 132 - 132
§9 24 000 7200 16 800
Celkem 559 332 K¢
Tab. 8: Vypocet dané& z pifjmit Zivnostnika var. 1
Vypocet dané
(K?)
Zaklad dané 559 332
Uroky z hypotéky - 20 000
Zivotni pojisténi - 6000
Zéklad dan¢ 533 300
Dan 79 995
Sleva na poplatnika - 24 840
Vysledna dan 55155
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V této varianté by se zaklad dan¢ snizil diky vyuziti vyssich vydajt, nez ve skutecnosti
ma. Na druhou stranu ale jiz nemtize uplatnit slevu na svoji manzelku ani danové
zvyhodnéni na své dvé déti. Jeho danova povinnost se tak naopak zvysila o vice nez

trojnasobek. Tato varianta tak nepfipada v uvahu.

3.3.2 Varianta ¢. 2 — spolupracujici osoby

Dalsi variantou jak danovou povinnost optimalizovat, je vyuzit institutu
spolupracujicich osob. Zivnostnikova matka ovem neZije ve spole¢né domécnosti
s zivnostnikem a tak se zni stat spolupracujici osoba nemiZe. Zivnostnik si tedy
ponecha 70 % piijma a vydaji ze samostatné ¢innosti a zbylych 30 % rozdéli na svoji
manzelku. Protoze se z manzelky stala spolupracujici osoba, nemiize si na ni zivnostnik
uplatnit slevu na druhého z manzell. O slevu ale nepiijdou, jelikoz si manzelka uplatni

slevu na poplatnika dang¢.

Tab. 9: Ptijmy Zivnostnika var. 2

Piijmy podle ZDP Piijmy Vydaje Zaklad dané

(K<) (K&) (K&)
§ 7 (70%) 949 200 493 584 455 616
§8 132 - 132
§9 24 000 - 24 000
Celkem 479 748 K¢
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Tab. 10: Vypocet dané z piijma Zivnostnika var. 2

Vypocet dané
(Ke)
Zaklad dan¢ 479 748
Uroky z hypotéky - 20 000
Zivotni pojisténi - 6 000
Zaklad dané 453 700
Dan 68 055
Sleva na poplatnika - 24 840
Sleva na 1. dité - 13 404
Sleva na 2. dité - 15 804
Vysledna dan 14 007
Tab. 11: Pfijmy manzelky var. 2
P¥ijmy podle ZDP Piijmy Vydaje Zaklad dan¢
(Ke) (K¢) (Ke)
ze spoluprace (30%) 406 800 211 536 195 264
Tab. 12: Vypocet dané z piijmi manzelky var. 2
Vypocet dané
(Ke)
Zaklad dané 195 200
Dan 29 280
Sleva na poplatnika - 24 840
Vysledna dan 4 440
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Jelikoz se z zivnostnikovi manzelky stala spolupracujici osoba, nemtze na ni uplatnit

slevu na druhého z manzelti. Jeho danovéa povinnost by sice ¢inila 14 007 K¢, coz je

0 4445 K¢ méné nez nyni, jeho manzelce vSak diky spolupraci vznikla danova

povinnost 4 440 K¢ a tak se nepodafilo celkovou daniovou povinnost snizit.

3.3.3 Varianta ¢. 3 — spolupracujici osoba s vyuzitim pausalnich vydaja

Dalsi variantou, kterou se pokusim danovou povinnost zivnostnika snizit, je opét vyuzit

manzelky jako spolupracujici osoby, ale v tomto piipadé vyuzije zivnostnik vydaje

pausalni a na svoji manzelku pienese polovinu svych pfijmt a vydaji ze samostatné

¢innosti.

Tab. 13: Piijmy zivnostnika var. 3

Piijmy podle ZDP P(fli?;y V(?ge Zék}z;(dé;iané
§ 7 (50 %) 678 000 406 800 271 200
§8 132 - 132
§9 24 000 7200 16 800
Celkem 288 132 K¢
Tab. 14: Vypodet dané z pifjmi Zivnostnika var. 3
Vypocet dané
(K?)

Zaklad dané 288 132

Uroky z hypotéky - 20 000

Zivotni pojisténi - 6000

Zaklad dané 262 100

Dan 39 315

Sleva na poplatnika - 24 840

Vysledna dan 14 475
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Tab. 15: Pfijmy manzelky var. 3

P¥ijmy podle ZDP Piijmy Vydaje Zaklad dan¢
(&) (KS) (&)
ze spoluprace (50 %) 678 000 406 800 271 200

Tab. 16: Vypocet dané

z ptijmi manzelky var. 3

Vypocet dané
(K?)
Zéklad dan¢ 271 200
Dan 40 680
Sleva na poplatnika - 24 840
Slevana 1. dit¢ - 13404
Sleva na 2. dité - 15 804
Vysledna dan - 13 368

Protoze Zivnostnik uplatnil vydaje pausalni, nemize jiz uplatnit slevu na manzelku ani

déti. Jeho manzelka vSak pausalni vydaje nema, pouze piebrala ¢ast pfijmi a vydaji

manzela, takze zvyhodnéni na déti uplatni ona. Ve vysledku tak Zivnostnik dosahne

danové povinnosti ve vysi 14 475 K¢ a jeho Zena daniového bonusu ve vysi 13 368 K¢.

Vysledna daniova povinnost manzeld by byla pouze 1 107 K¢ ro¢né.
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3.3.4 Varianta ¢. 4 — zaméstnani matky

Dalsi variantou je ponechat manzelku jako spolupracujici osobu a svoji matku

zameéstnat.

Veskeré matCiny piijmy by pfeSly na zivnostnika, ktery by sni uzaviel dohodu

0 provedeni prace. Mésicné by ji vyplacel 8 000 K¢ a tak by za ni nemusel odvadét

zdravotni a socialni pojiSténi. Zaroveit by podepsala prohldseni poplatnika dané, tim

padem by neméla ani Zadnou danovou povinnost.

Na svoji manzelku jako spolupracujici osobu pienese zivnostnik 35 % svych piijmu

a vydajt.

Tab. 17: Pfijmy zivnostnika var. 4

Piijmy podle ZDP Piijmy Vydaje Zaklad dané

(Ke) (Ke) (Ke)
§ 7 (65%) 1 049 750 628 758 420992
§8 132 - 132
§9 24 000 - 24 000
Celkem 445 124 K¢
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Tab. 18: Vypocet dan¢ z ptijmu zivnostnika var. 4

Vypocet dané
(K?)
Zéklad dan¢ 445 124
Uroky z hypotéky - 20 000
Zivotni pojisténi - 6 000
Zéklad dan¢ 419 100
Dan 62 865
Sleva na poplatnika - 24 840
Sleva na 1. dité - 13404
Sleva na 2. dité - 15 804
Vysledna dan 8 817
Tab. 19: Pfijmy manzelky var. 4
Pi{jmy podle ZDP Piijmy Vydaje Zaklad dané
(K<) (K&) (K&)
ze spoluprace (35%) 565 250 338 562 226 688
Tab. 20: Vypocet dané z pijmi manzelky var. 4
Vypocet dané
(K?)
Zaklad dané 226 600
Dan 33990
Sleva na poplatnika - 24 840
Vysledna dan 9150
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V této varianté by veSkeré matCiny piijmy i vydaje pfesly na Zivnostnika, ktery by ji
meésicné vyplacel 8 000 K¢&. Jeji Cisty zisk se diky této varianté zvysil o 267 K& méesicné
a jeji datiovd povinnost zistiva nulova. Cisty zisk Zivnostnika by se tak sniZil
0 3 200 K¢ za rok, jeho danova povinnost se snizila na 8 817 K¢ ro¢né, avSak povinnost
platit dan vznikla i jeho manzelce, a to ve vysi 9 150 K¢. K zadné danové uspoie tak ani

V tomto piipad¢ nedochézi.

3.3.5 Varianta €. 5 - spole¢nost bez pravni subjektivity

Posledni moznosti je zalozit tzv. spolecnost (dfive spolek). Piijmy ze samostatné
¢innosti tak budou spole¢né pro zivnostnika, jeho manzelku 1 matku a mzou vést pouze
jednu spole¢nou daniovou evidenci. Pfijmy a vydaje se rozdéli podle piedem

stanoveného podilu.

Pfi spolupraci by spole¢né piijmy a vydaje vypadaly takto:

Tab. 21: Spole¢né piijmy

Ucastnik Podil Piijmy Vydaje Zaklad dan¢
(K<) (K&) (K<)
Zivnostnik 50 % 807 500 483 660 323 840
manzelka 25% 403 750 241 830 161 920
matka 25 % 403 750 241 830 161 920
celkem 100 % 1 615 000 871 320 743 680

Tab. 22: Piijmy zivnostnika var. 5

Pi{jmy podle ZDP Piijmy Vydaje Zaklad dané

(Ke) (K¢) (Ke)
§7 807 500 483 660 323 840
§8 132 - 132
§9 24 000 - 24 000
Celkem 347 972 K&
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Tab. 23: Vypocet dané z ptijmu zivnostnika var. 5

Vypocet dané
(K?)
Zéklad dané 347 972
Uroky z hypotéky - 20 000
Zivotni pojisténi - 6 000
Zéklad dan¢ 321 900
Dan 48 285
Sleva na poplatnika - 24 840
Sleva na 1. dité - 13404
Sleva na 2. dité -15 804
Vysledna dan -5763
Tab. 24: Pfijmy manzelky var. 5
Piijmy Vydaje Zaklad dané
(K¢) (K&) (K&)
403 750 241 830 161 920

Tab. 25: Vypocet dané z piijmt manzelky var. 5

Vypocet dané
(K?)
Zéklad dan¢ 161 900
Dan 24 285
Sleva na poplatnika - 24 840
Vysledna dan 0
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Tab. 26: Piijmy matky var. 5

Piijmy Vydaje Zaklad dané
(K¢) (K¢) (K¢)

403 750 241 830 161 920

Tab. 27: Vypocet dan¢ z piijmi matky var. 5

Vypocet dané
(Ke)
Zéklad dang 161 900
Dan 24 285
Sleva na poplatnika - 24 840
Vysledna dan 0

Tato varianta se jevi jako nejvyhodngjsi. Zivnostnikova dafiova povinnost se sniZila
z nyngjSich 18 462 K¢ na danovy bonus 5 763 K¢, tedy o vice nez 24 tisic K& ro¢né.
Dalsi vyhodou je, Ze i kdyz Zivnostnik ptenese ¢ast svych ptijmil a vydaji na matku, jeji
danova povinnost zistava stale nulova. Stejné je tomu i u jeho manzelky, na kterou je
preneseno 25 % piijmi a vydaji, ale sama dan z ptijmu platit nemusi. Vyhodou také je,

ze se spole¢nost nikde neregistruje a nemusi uzavirat pisemnou smlouvu.
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4  ZHODNOCENI

V této bakalarské praci jsem se pokusila snizit danovou povinnost zivnostnika. Navrhla

jsem pét variant, avSak tfi z nich se ukéazaly jako nevhodné.

V prvni varianté zivnostnik uplatnil pausalni vydaje. Z toho diivodu si nemohl uplatnit
slevu na manzelku ani zvyhodnéni na své déti. Zaklad dané tak diky pausalnim vydajim
sice snizil, avSak vysledna danova povinnost ¢inila vice nez trojnasobek povinnosti

soucasné. Tato varianta tedy nepfipada v tvahu.

Ve druhé varianté se z zivnostnikovi manzelky stala spolupracujici osoba. Jeho danova
povinnost se sice snizila o 4 445 K¢, avsSak tato ¢astka presla diky spolupraci na jeho
manzelku a tak zlstala daflova povinnost téméf stejna. Jeho matka nesplituje podminky

stat se spolupracujici osobou a tak se v jejim ptipadé€ nic neméni.

Variantou tfeti bylo opétovné vyuziti manzelky jako spolupracujici osoby, avSak za
vyuziti pausalnich vydaji. Zivnostnik tak sice nemtize uplatnit zvyhodnéni na déti, ale
jeho manzelka ano, protoZe pouze piebirad &ast jeho piijma a vydaji. Zivnostnik tedy
prenesl 50 % svych piijmt a vydaji ze samostatné ¢innosti na svoji manzelku a jeho
dan ¢inila 14 475 K¢&. Jeho manzelce naopak diky danovym zvyhodnénim vySel dafiovy
bonus ve vysi 13 368 K¢, jejich celkova dafiova povinnost by tak ¢inila pouze 1 107 K¢

rocné.

Piedposledni variantou bylo ponechat manZelku jako spolupracujici osobu a svoji
matku zaméstnat. Zivnostnik by s matkou uzavtel dohodu o provedeni prace, pfi¢emz
by ji mésicné vyplacel 8 000 K¢. Vejde se tak do limitu 10 000 K¢ a nemusel by
odvadét zdravotni a socialni pojisténi. Matka by podepsala prohlaseni poplatnika dané,
tim padem by neméla ani zadnou daniovou povinnost. Na svoji manzelku v této varianté
prenechal 35 % svych piijmi a vydaji. Danova povinnost Zivnostnika se sice snizila ze
soucCasnych 18 462 K¢ na 8 817 K¢&, avsak povinnost platit dan vznikla i jeho manzelce,

ato ve vysi 9 150 K¢ a tak ani v tomto pifipad€ nedoslo k Zadné danové Uspore.

Posledni navrhovanou variantou bylo zaloZit tzv. spole¢nost. Pfijmy ze samostatné
&innosti by tak byly spole¢né pro Zivnostnika, jeho manzelku i matku. Zivnostnik by si
ponechal 50 % vSech piijml a vydaji a zbylych 50 % by rozdélil mezi ob& osoby

stejnym dilem. Tato varianta se ukazala jako Uc¢inna v piipad€ snizovani danové
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povinnosti. Manzelka i matka totiz nemaji Zadnou daflovou povinnost a Zivnostnik by

na danich ziskal diky danovému bonusu 5 763 K¢. Polepsil by si tak 0 24 225 K¢ ro¢né.

Jako uc¢inné se tedy ukazaly dvé varianty — vyuzit manzelku jako spolupracujici osobu
a soucasn¢ uplatnit pausalni vydaje a nebo zalozit spolu s manZelkou a matkou
spolecnost bez pravni subjektivity. V obou pfipadech tak dochézi ke snizeni danové

povinnosti, ve druhém piipadé mé dokonce zivnostnik nérok na daiiovy bonus.

Zivnostnikovi bych tedy doporucovala zalozit spolecné¢ s matkou a manzelkou
spoleCnost a pienést na n¢ polovinu vSech pfijmi a vydaji ze samostatné Cinnosti.
Dosahne tak daiiového bonusu a navic mohou vést spole¢né jen jednu dafiovou

evidenci.
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