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Abstrakt

Tato bakalafska prace je zamétfena na systém bezpecnosti a ochrany ve stavebnim podniku.
Jejim ukolem je predstavit zakladni legislativu bezpecnosti prace v Ceské republice a poté
analyzovat systém bezpecnosti prace v konkrétnim stavebnim podniku a jeho aplikaci na
konkrétni stavebni zakazce.
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Abstract

This work is focused on occupational health and safety system in a building company. Its task
is to introduce the basic legislation of the occupational safety in the Czech republic and then
to describe occupational health and safety system in a particular building company and
implementation of the building contract.
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Organizace bezpecnosti prace ve stavebnim podniku VUT BRNO Fakulta Stavebni

1 UVOD

Bezpecnost a ochrana zdravi pii praci nabyvaji stale vétStho vyznamu
a prosazovani systémoveého ptistupu k plnéni povinnosti v oblasti bezpecnosti a ochrany
zdravi pfi praci a ochrany Zivotniho prostfedi se stava soucasti statni politiky. Nutnou
podminkou dobte fungujici spolecnosti je zabezpecovani kvality proddvanych vyrobkl
a poskytovani sluzeb, ochrana zivotniho prostfedi ve vSech ¢innostech spolecnosti
a péCe o bezpecnost a zdravi pracovnikii. Zakladnim zplsobem, jak Gspé$né piedejit
pracovnim rizikiim, je implementace feSeni pro zlepSeni bezpecnosti a ochrany zdravi

pii praci prostfednictvim ucinnych, soudrznych a ucelenych pravnich predpist

S rostoucim poctem novych vyrobnich technologii, pouzivdnim novych
technickych novinek, materialti, strojii aj. naristd pocet neznamych rizikovych faktort,
které zejména v oblasti diagnostiky mohou byt za nékolik let urcujicimi pro rozsifeni
seznamu nemoci z povolani. Pro osoby, které po celou dobu vykonavani zaméstnani
s témito pfistroji pracuji. Hodnoceni rizika jinych faktor, nez jsou chemické latky

(fyzikalni, biologické), je stale spiSe na zac¢atku. Podobné téz [1,s. 5 .

Pfi¢inou je nedostatek dat a potfebna doba pro nezvratné potvrzeni ¢i zamitnuti
domnénky, kdy se dana expozice jevi nebezpecnou pro zdravi ¢lovéka. Nejvetsi deficit
se tyka dvou oblasti v procesu hodnoceni: vztah davka — uc¢inek, a poté nasledné
nekonecného poctu nebezpeci ohrozeni zdravi, plynouci z aktivit, které¢ ve svém volnu
kazdy z nas vykonava. S rostouci Zivotni urovni se naptiklad adrenalinové sporty stavaji
modni zélezitosti, které lakaji nevSednimi zazitky Siroké spektrum zdjemcti. A s nim

narlsta i pocet pfipadnych urazi.

V dnes$ni dobé hlavnim a v organizacich velmi casto pouzivanym evropskym
standardem pro zavedeni BOZP je technickd specifikace OHSAS 18001:2008.
Specifikace OHSAS se pouziva pro posuzovani bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci

(Occupational Health and Safety Assessment Specification). Podobné téz [1,s. 7 |.

-11 -



Organizace bezpecnosti prace ve stavebnim podniku VUT BRNO Fakulta Stavebni

2 DEFINOVANI POIMU A ZKRATEK

Jak uz je zfeymé z ndzvu mé prace, budu se zaobirat Bezpecnosti a ochranou zdravi
pii praci ve stavebnim podniku, s touto problematikou jsou spjaté urc¢it€¢ odborné pojmy.
Jelikoz se v mé praci budou Casto ukazovat a opakovat, myslim si, Ze je moji povinnosti
Vam tyto pojmy na tomto misté pfiblizit a definovat. NiZe zminéné terminy a definice
z oblasti BOZP jsou uvedeny v CSN OHSAS 18001 — ,,Terminy a definice a maji

specificky vyznam v systému managementu BOZP.

2.1 Pojmy

- Bezpecnost - neexistence nepfijatelnych rizik nebo poSkozeni zdravi

- Bezpecnost a ochrana zdravi pri praci - podminky a ¢initelé, které ovliviiuji
zdravi zaméstnanct, docasnych pracovnikli, zaméstnancli dodavatele,
navstévniki a dal§ich osob na pracovisti.

- Identifikace nebezpeéi - proces rozpoznani existence nebezpeci a stanoveni
jeho charakteristik

- Nebezpedi - zdroj, situace nebo ¢innost s potencidlem zpiisobit vznik poranéni
¢loveéka nebo poskozeni zdravi nebo jejich kombinaci

- Riziko - kombinace pravdépodobnosti vyskytu nebezpecné udalosti nebo
expozice a zavaznosti Urazu nebo poskozeni zdravi, které miize byt zptisobeno
udalosti nebo expozici jejimu vlivu (nasledku specifikované nebezpecné udalosti
nebo expozice)

- Posuzovani rizika - proces hodnoceni rizika vyplyvajictho z nebezpeci,
vzhledem k pfimétenosti jakéhokoliv existujiciho opatfeni a rozhodnuti, zda
riziko je nebo neni ptijatelné

- Prijatelné riziko - riziko, které bylo sniZzeno na uroven, ktera mize spole¢nost
tolerovat se zietelem na své pravni zavazky a vlastni politiku BOZP.

- Provozni nehoda - havarie (incident) je udalost, kterou jsou nebo byly ohrozeny

zivoty nebo zdravi osob, vazna porucha technického zafizeni (majetkova skoda).

-12 -



Organizace bezpecnosti prace ve stavebnim podniku VUT BRNO Fakulta Stavebni

- Vykonnost v oblasti BOZP - m¢iitelné¢ vysledky systému managementu,
u systému managementu BOZP se jedna o vysledky vztazené na fizeni rizik
BOZP organizace, zalozené na jeji politice a cilech

- Vedouci zaméstnanec (VZ) je zaméstnanec spolecnosti STAVOS, a.s., ktery
splnil kvalifikaéni podminky a je odpovédny za plnéni kol na jim fizeném
pracoviSti nebo u jemu podfizenych zaméstnancti, které jsou mu dany touto
smérnici a pravnimi a internimi predpisy. Zejména se jedna o stavbyvedouci
a spravce arealu.

- Ochranny napoj je napoj poskytovany zaméstnancim jako ochrana proti
pusobeni neptiznivych klimatickych podminek v sortimentu stanoveném NV
¢.361/2007 Sb., v platném znéni,

- Denik bezpecnosti prace (denik BOZP) je provozni dokument, do kterého
zapisuje VZ vysledky kontrol pracovisté-vyhledani rizik, Skoleni zaméstnanct a
seznameni zaméstnancl s pokyny a ostatni dualezité skute¢nosti majici vliv na
BOZP.

- Svarovani je tepelné spojovani, drazkovani a tepelné déleni kovovych i
nekovovych materidl, pokud jsou provadény otevienym plamenem,
elektrickym obloukem, plazmou, elektrickym odporem, laserem, tfenim, jakoz i
pouzivani elektrickych pajedel a benzinovych pajecich lamp,.

- Vedouci zaméstnanec (VZ) je zaméstnanec spolecnosti STAVOS, as., ktery
splnil kvalifikaéni podminky a je odpovédny za plnéni kol na jim fizeném
pracovisti nebo u jemu podifizenych zaméstnancl, které jsou mu dany touto
smérnici a pravnimi a internimi piedpisy. Zejména se jedna o stavbyvedouci a
spravce arealu.

- Zastupci zaméstnancii jsou zastupci zamé&stnanct pro oblast BOZP (nepusobi-
li u zaméstnavatele piislusny odborovy organ nebo rada zaméstnanci) nebo

odborovy organ (ktery plni téZ tikoly v oblasti BOZP) nebo rada zaméstnanct.

-13 -
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2.2 Zkratky
Pouzité zkratky:

- OHSAS

- (SN EN ISO

- EU

- BOZP

- SMK

- SM BOZP
- P-BOZP
- 0S

- KzZP

- 0S

- SOD

- STAV

- SUB

- PD

- NCHLP
- OR

- PO

- MR

- RS

- T-BOZP

- PVS

Occupational Health and Safety Assessment Series - norma pro
posuzovani bezpecnosti a ochrany zdravi pii praci

Zkratka pro oznageni Ceskych technickych norem, pevzatych z
mezinarodni organizace pro standardizaci (ISO)

Evropské unie

Bezpecnost a ochrana zdravi pti praci

Systém managementu kvality

Systém managementu bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci
Ptirucka BOZP a PO

Organizacni smérnice

Kontrolni a zkuSebni plan

Organizacni smérnice

Smlouva o dilo

Stavbyvedouci

Oddéleni subdodavek

Projektovéa dokumentace

Nebezpecné chemické latky a ptipravky

Organiza¢ni fad

PoZarni ochrana

Metrologicky fad

Reditel spole&nosti

Technik BOZP

Ptipravar vyroby

Predstavitel vedeni pro systémy a zdroven ptedstavitel vedeni pro
BOZP

Mzdova uctarna

Spravce dokumentace

Havarijni plan

Povodnovy plan

-14 -
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.

- PR Provozni fad

- VZ Vedouci zamé&stnanec

- P-ZAM Zastupce zamestnanct pro BOZP, ptedstavitel odborové
organizace

- PaJP Registr pravnich pozadavki, CSN a jinych pozadavki BOZP

3 ZAKLADNI PRAVNI PREDPISY

Zakladni pravni ramec problematiky BOZP v Ceské republice tvoii Ustava Ceské
republiky a Listina zékladnich prav a svobod, ktera upravuje pravo na uspokojivé
pracovni podminky pro vSechny zaméstnance, pravni piedpisy EU, ratifikované

mezinarodni imluvy, jimiz je CR vazana, a vnitrostatni pravni piedpisy.

Vedle pravnich predpistit EU jsou mezinarodni standardy BOZP obsazeny v imluvéach

Mezinarodni organizace prace a dokumentech Svétové zdravotnické organizace.

Ptes rozdilnost piistupti k feSeni otdzek v oblasti BOZP maji dokumenty EU a

mezinarodnich organizaci spole¢né prvky:

e obsahuji pozadavky na prvky narodni politiky jednotlivych stati v oblasti BOZP
a nastroje feseni,

e vychazeji disledné¢ z odpovédnosti zaméstnavateli za troven zabezpeceni
BOZP pro zlepSovani zdravi pracovnikd,

e zdiraziluji vyznam prevence, zejména primdarni prevence, tj. zjiStovani
nebezpeci a postupné odstranovani rizik piijimanim konkrétnich opatteni,

e zdlraznuji vyznam informovani a Skoleni pracovnikii pro zvySovani Grovné
jejich schopnosti ke zjistovani a odstraniovani rizik,

e doporucuji veétsi a aktivni ucast pracovnikd, resp. jejich zastupci a
zaméstnavatelll na zlepSovani pracovniho prostiedi se zaméfenim na rozvoj
sluzeb v BOZP,

e prosazuji odpovidajici zaSkoleni, vycvik a vzdélavani pracovnik,

e vyzaduji posuzovani zdravotniho stavu pracovnikl pro vykon konkrétni prace.

-15 -
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Narodni pravni uprava v oblasti BOZP je v souladu se zdkladnimi zasadami a standardy
obsazenymi v umluvach Mezinarodni organizace prace, smérnicich Evropské unie a v
dokumentech Svétové zdravotnické organizace. Soucasti pravni tpravy BOZP je i
zasada ucelného rozdéleni této problematiky do obecné zdvaznych pravnich piedpist a
technickych norem. Systém odvolani se na normy (normové hodnoty) v pravnich

vvvvvv

,hového piistupu‘ Evropské unie k technické harmonizaci. Podobné téz [2,s. 9 ].

Platna pravni iprava BOZP v CR je obsaZena ve vice nez 80 pravnich predpisech, a to

ptedevsim v

e zakoniku prace,

e zakon¢ o zajiSténi dalSich podminek bezpec¢nosti a ochrany zdravi pii praci,
e zakon¢ o ochran¢ vetejného zdravi,

e zakoné o péci o zdravi lidu,

e zikon¢ o inspekci prace,

e zakon¢ o technickych pozadavcich na vyrobky,

e zakon¢ o obecné bezpecnosti vyrobkil,

e zakon¢ o prevenci zavaznych havarii.

3.1 Dulezita ustanoveni zakoniku prace z hlediska BOZP

Kdyz se podivame na stavajici znéni zakoniku prace, a to 1 po nékolika jeho
novelach, tak bychom mohli pro oblast bezpecnosti a ochrany zdravi pii praci upozornit
na nasledujici ustanoveni, které s uvedenou oblasti souvisi. Jde zejména o tato

ustanoventi:
PREDMET UPRAVY A VYMEZENI PRACOVNEPRAVNICH VZTAHU

- § 2 odst. 6 — zakaz prace fyzickych osob do véku 15 let nebo starSich 15 let

do skonceni povinné skolni dochazky
UCASTNICI PRACOVNEPRAVNICH VZTAHU

- § 6 — zaméstnanec

-16 -



Organizace bezpecnosti prace ve stavebnim podniku VUT BRNO Fakulta Stavebni

- § 7 - zaméstnavatel

- § 11 odst. 4 — vysvétleni pojmu ,,vedouci zaméstnanec*
ZAKLADNI ZASADY PRACOVNEPRAVNICH VZTAHU

- § 13 — zékladni zasady

- § 15 — odborové organizace
PRAVNI UKONY
- § 19 — pravni ukony
POSTUP PRED VZNIKEM PRACOVNIHO POMERU

- § 31 — povinné informace pii sjedndvani pracovniho poméru

- § 32 — vstupni I¢ékaiska prohlidka
PRACOVNI SMLOUVA A VZNIK PRACOVNIHO POMERU

- § 37 odst. 5 — seznameni zaméstnance s pracovnim fadem a pravnimi a

ostatnimi predpisy k zajisténi BOZP pii nastupu do prace
ZMENY PRACOVNIHO POMERU

- § 41 odst. 1 —prevedeni na jinou praci

- § 45 — pfevedeni na jinou praci na zéklad¢ zadosti zaméstnance
SKONCEN{ PRACOVNIHO POMERU

- § 52— vypovéd danad zaméstnavatelem
- § 56 — okamzité zruSeni pracovniho poméru zaméstnancem

- § 67 — odstupné
DOHODA O PRACICH KONANYCH MIMO PRACOVNI POMER

- § 77 — spolec¢na ustanoveni tykajici se dohod o pracich konanych mimo

pracovni pomér

PRACOVNI DOBA A DOBA ODPOCINKU

-17 -
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- § 78 — obecna ustanoveni o pracovni dob¢

- § 79 — stanovena tydenni pracovni doba

- § 88 — 89 — prestavka v praci a bezpe¢nostni prestavka
- § 90 — nepretrzity odpocinek mezi dvéma sménami

- § 92 — nepftetrzity odpocinek v tydnu

- § 93 — prace ptescas

- § 94 —nocni prace

- § 95 — pracovni pohotovost
BEZPECNOST A OCHRANA ZDRAVI PRI PRACI

- § 101 — ptedchazeni ohrozeni Zivota a zdravi pfi praci

- § 102 — prevence rizik

- § 103 — povinnosti zam¢stnavatele

- § 104 — osobni ochranné pracovni prosttedky, pracovni odévy a obuv, myci,
Cistici a dezinfek¢ni prostiedky a ochranné napoje

- § 105 — povinnosti zaméstnavatele pii pracovnich trazech a nemocech z
povolani

- § 106 — prava a povinnosti zamé&stnance

- § 107 — dal$i pozadavky bezpecnosti a ochrany zdravi pii praci

- § 108 — ucast zamé&stnancl na feSeni otazek bezpecnosti a ochrany zdravi
pfi praci

- § 117 —mzda a ptiplatek za praci ve ztiZeném pracovnim prostiedi

- § 128 —ptiplatek za praci ve ztizeném pracovnim prostiedi
PRACOVNI PODMINKY ZAMESTNANCU

- § 224 — vytvateni pracovnich podminek
ZVLASTNI PRACOVNI PODMINKY NEKTERYCH ZAMESTNANCU

- § 238 — pracovni podminky zaméstnankyn
- § 239-241 — pracovni podminky zaméstnankyn, zaméstnankyn-matek,
zamestnancl pecujicich o dité a o jiné fyzické osoby

- §243-247 — pracovni podminky mladistvych zaméstnancii
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SPOLECNA USTANOVENI O ODPOVEDNOSTI ZA SKODU

- § 273 — plnéni pracovnich ukolt

- § 274 — ptima souvislost s plnénim pracovnich kol

INFORMOVANI{, PROJEDNAN[ V PRACOVNEPRAVNIM VZTAHU A
OPRAVNENI ODBOROVE ORGANIZACE, RADA ZAMESTNANCU A
ZASTUPCE PRO OBLAST BEZPECNOSTI A OCHRANY ZDRAVI PRI PRACI

- §276-277 — zakladni ustanoveni

- §278-280 — informovani a projednavani

- § 281-285 — rada zaméstnancii a zastupce pro oblast bezpecnosti a ochrany
zdravi pfi praci

- § 286-287 — pusobnost odborovych organizaci v pracovnépravnich vztazich

v jednani za zaméstnance a informovani a projednéni
SPOLECNA USTANOVENT

- § 300 - mnozstvi prace a pracovni tempo

- § 301-304 — zékladni povinnosti zaméstnancii a vedoucich zaméstnanct
vyplyvajici z pracovniho poméru nebo dohod o pracich konanych mimo
pracovni pomér, zvlastni povinnosti nékterych zaméstnancii a vykon jiné
vydélecné Cinnosti

- § 305 — vnitini pfedpis

- § 306 — pracovni fad

- § 308-309 — agenturni zaméstnavani

- § 320-323 — opravnéni odborovych organizaci, organizaci zamé&stnavateli,
kontrola v pracovnépravnich vztazich

- § 347-349 — vyklad nékterych pojmil (ohrozeni nemoci z povolani, ptedpisy

a pokyny k zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci)
PRECHODNA A ZAVERECNA USTANOVENT

- § 364 — nahrada skody z pracovniho urazu v dob¢ pfed nabytim uCinnosti

pravni upravy urazového pojisténi
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- § 365-393 — odpovédnost zaméstnavatele za Skodu pii pracovnich urazech
nemocech z povolani

- § 394 — pouziti provadécich pravnich predpist

Zakon €. 309/2006 Sb., kterym se upravuji dal$i pozadavky bezpec€nosti a ochrany
zdravi pfi praci v pracovnépravnich vztazich a o zajiSténi bezpec¢nosti a ochrany zdravi
pfi ¢innosti nebo poskytovani sluzeb mimo pracovnépravni vztahy (zakon o zajisténi
dalsich podminek bezpecnosti a ochrany zdravi pii praci), ve znéni pozdé&jsich predpist.
V roce 2006 byla n¢kterd obecna ¢i technickd ustanoveni z nékdejsiho zédkoniku prace
legislativné technickymi Upravami pievzata do samostatné pravni normy — zdkona
o zajisténi dalSich podminek bezpecnosti a ochrany zdravi pifi praci. Podobné téz

[3,s.10].

V ramci zpracovani navrhu zdkona byla zarovent do jeho znéni navic zpracovana
problematika dalSich ukolt zadavatele stavby, jejiho zhotovitele, popiipadé fyzické
osoby, ktera se podili na zhotoveni stavby, a koordinatora bezpecnosti a ochrany zdravi
pii praci na stavenisti. Byl to jiz tfeti pokus, jak celou tuto problematiku zakomponovat
do naSeho pravniho fadu a tim i naplnit direktivu EU. Zikon o zajisténi dalSich
podminek bezpe¢nosti a ochrany zdravi pii praci je tedy pro oblast BOZP velmi
dalezitym pravnim dokumentem, a to také diky jeho feSeni zajiSténi oblasti bezpecnosti
a ochrany zdravi pii préaci pii ¢innosti a poskytovani sluzeb mimo pracovnépravni
vztahy a stanoveni podminek odborné a zvlastni odborné zpusobilosti. Podobné téz

[3,s.10].

3.2 Povinnosti zaméstnavatele
Podivejme se nyni na ¢ast patou Zakoniku prace:

e Zaméstnavatel je povinen zajistit bezpecnost a ochranu zdravi pii praci
s ohledem na rizika mozného ohrozeni zdravi, které se tykaji vykonu prace.

e Péfe o BOZP ulozend zameéstnavateli je nedilnou a rovnocennou soucasti
pracovnich povinnosti vedoucich zaméstnanci na vSech stupnich fizeni

v rozsahu pozice, kterou zastavaji
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e Povinnosti zaméstnavatele zajistovat BOZ se vztahuji na vSechny fyzické osoby
zdrzujici se s jeho védomim na pracovisti

e Néklady spojené se zajiStovanim BOZP hradi zaméstnavatel a nesmi byt ani
pfendSeny na zaméstnance piimo ¢i nepfimo

e Pii dvou nebo vice zamé&stnavatelich na jednom pracovisti je povinnosti vSech
vzajemné se pisemné¢ informovat o moznych rizicich a na zakladé pisemné
dohody povéteny zaméstnavatel koordinuje postupy k zajisténi BOZP.

e Zameéstnavatel je povinen vytvaiet bezpecné a zdravi neohrozujici pracovni
podminky vhodnou organizaci BOZP a pfijimdnim opatieni k ptredchazeni
rizikiim (prevence rizik)

e Zaméstnavatel je povinen soustavné vyhleddvat a vyhodnocovat rizika, pfijimat
opatfeni k jejich odstranéni. Pravidelné¢ kontrolovat troven BOZP, stav
pracovnich prosttedkli a vybaveni pracovist. Neni-li mozné riziko odstranit,
je zaméstnavatel povinen je vyhodnotit a pfijmout opatfeni k jejich plisobeni,
aby ohrozeni bezpeCnosti a zdravi zaméstnancii bylo minimalizovano.

O vyhodnocovani rizik vede zaméstnavatel dokumentaci.
Provadéni technickych, organizac¢nich a jinych opatieni k prevenci rizik:

e omezovani vzniku rizik nebo jejich odstranovani u zdroje ptivodu

e prizplisobeni pracovnich podminek potfebé omezeni negativniho vlivu prace na
zdravi zaméstnancli, nahrazovani namdhavé a rizikové prace jinymi
technologiemi a pracovnimi postupy

e omezovani po¢tu zaméstnancti vystavenych rizikovym faktorim

e prednostni uplatiovani prostfedki kolektivni ochrany oproti individudlni
ochrané

e opatieni proti Uniku Skodlivin

e vhodné pokyny pro zajisténi BOZP

Zakonik prace dale specifikuje povinnosti zaméstnavatele vii¢i zaméstnancim na poli

BOZP. Z nich bych vyzdvihnul zvlaste:
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e nedovolit zaméstnanci provadét zakazané prace (t¢hotné Zeny, mladistvi,
s odpovidajici kvalifikaci a zdravotni zplisobilosti a pod)

e zajistit zaméstnanclim vstupni a preventivni prohlidky a pfip. poskytnuti prvni
pomoci

e nepouzivat takového zplisobu odménovani praci, které by vedlo ke zvySenému
nebezped¢i ujmy na zdravi

e zajistit dodrzovani zakazu koufeni na pracovisti

e zajistit téhotnym, kojicim matkdm a matkdm do 9. mésice po porodu prostory na
pracovisti pro odpocinek

e 7zajistit zdravotné postizenym zaméstnancim na svij néklad technickymi

a organizacnimi opatfenimi vhodné pracovni podminky

Skoleni zaméstnance v oblasti BOZP by mélo probéhnout vzdy pied nastupem do
zamestnani a umérné pifi zmeéné pracovni pozice a pracovniho zafazeni, zavedeni

novych technologii a v piipadech, které by mohly mit vliv na BOZP.

Periodicit pravidelnych Skoleni urcuje zaméstnavatel podle druhu prace (zédkon sice
nespecifikuje ani periodicitu, ani napln Skoleni, ale pfedepisuje provadéni ,,provérek
BOZP* na vSech pracovistich min. 1 x do roka, ve spolupraci s odborovou organizaci

v w7

nebo zastupcem zaméstnanci). Skoleni a prevenci rizik Fesi podle velikosti firmy.
Zaméstnava-li zaméstnavatel (zak. 309/2006 Sh.)

e nejvySe 25 zaméstnancli, muze si zajiStovat ukoly v prevenci rizik sam, ma-li k
tomu potiebné znalosti

e 26 — 500 zaméstnancl, miZe si zajiStovat ukoly v prevenci rizik sam, je-li k
tomu odborné zplsobily

e vice nez 500 zaméstnanclii — zajiStuje ukoly prevence rizik vzdy jednou nebo

vice odborné¢ zplisobilymi osobami
Odborna zpiisobilost osob je dana:

- alespon stfedni vzdélani s maturitni zkouskou

- odbornou praxi min 3 roky, u ukon¢. VOS min 2 roky, u VS min. 1 rok
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- doklad o uspesn¢ vykonané zkouSce z odborné zpiisobilosti

Zvlastni odborna zpusobilost je vyZzadovana na zafizenich pfedstavujici zvySenou

miru ohrozeni Zivota a zdravi.

»Z pozice zaméstnavatele je dulezity legislativni poznatek: Ve vSech ptipadech
legislativy se setkame s réenim, Ze neznalost zdkona neomlouva. To neplati v oblasti
BOZP. Protoze povinnosti zamé&stnavatele je zaméstnance v oblasti BOZP proskolit,
provétfuje se v piipadé udalosti stanoveni pfisluSnych bezpecnostnich rizik a byl-li

zaméstnanec s nimi fadné sezndmen" jak uvadi [4, s. 2 |.

V priipad¢€, ze neni mozné rizika odstranit nebo omezit prosttedky kolektivni ochrany
nebo opatfenimi v oblasti organizace prace, je zaméstnavatel povinen poskytnout
zamestnancim osobni ochranné pracovni prostfedky, ptipadné dle prostiedi i pracovni
odév a obuv, myci a desinfekcni prostifedky a dle zvlastnich predpisti i ochranné napoje.
Zaméstnavatel je povinen kontrolovat pouziti ochrannych pracovnich prostiedki.
Poskytuji se bezplatné a nesmi byt nahrazeno finan¢nim plnénim. Pracovni uraz nebo
nemoc z povolani je prusvih, kterému je lepsi se vyhnout, ale asi mu nelze zabranit.

V ptipad¢ takové situace je zaméstnavatel povinen:

objasnit pficiny a okolnosti vzniku urazu, a to za pfitomnosti zranéného (pokud

je to mozné), svédkl a zastupce zaméstnanct (odbori)

e vést knihu trazl s evidenci o vSech trazech, i1 kdyZ nebyla zplisobena pracovni
neschopnost

e zaznam a dokumentaci vede o urazech s PN delsi neZ 3 kalendaini dny nebo pii
umrti. Jedno vyhotoveni pfedd zranénému nebo rodinnym piisluSnikim
mrtvého.

e ohlasit pracovni Uraz a zaslat zdznam stanovenym orgdnim a institucim

(inspekce prace)

e piijmout opatfeni k zabranéni opakovani tirazu
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3.3 Povinnosti zaméstnance v oblasti BOZP

e dbat podle svych moznosti o svou vlastni bezpecnost a bezpecnost fyzickych
osob, kterych se bezprostiedné dotyka jeho jednani

e (castnit se Skoleni zajiStovanych zaméstnavatelem zaméfenych na BOZP vcetné
ovéfeni svych znalosti

e podrobit se pracovn¢ Iékarskym prohlidkam a vySetfenim

e dodrzovat pravni a ostatni ptedpisy a pokyny zaméstnavatele k zajisténi BOZP,
s nimiz byl fadné sezndmen, fidit se zdsadami bezpecného chovani na pracovisti

e dodrzovat stanovené pracovni a technologické postupy, pouzivat ochranné
pracovni prostiedky a ochrannd zafizeni

e nepozivat alkoholické napoje a navykové latky a pod jejich vlivem nevstupovat
na pracovisté. Nekoufit na pracovisti, kde jsou soucasné nekufaci.

e oznamovat svému nadiizenému nedostatky a zavady na pracovisti s vlivem na
BOZP. Podilet se na jejich odstranéni

e bezodkladné oznamit svému nadfizenému pracovni Uraz sviij nebo jiného
zamestnance a spolupracovat na objasnéni jeho pficin

e podrobit se na pokyn opravnéného vedouciho zaméstnance zjisténi, zda neni pod

vlivem alkoholu nebo jinych navykovych latek.

Zakon 309/2006 Sb. nasledné rozvadi a dopliiuje ustanoveni Zakoniku préace
(viz vySe) a je doplnén navic fadou provadécich predpisti ve formé Natizeni vlady. Pro
OSVC nabizejici sluzby mimo oblast pracovné pravnich vztahi je dilezita ¢ast druha
tohoto zakona, kdy néktera ustanoveni zédkoniku prace i tohoto zadkona v oblasti BOZP

mezi zaméstnavatelem a zaméstnancem se vztahuji i na OSVC. Podobné téz [4, s. 5 ].

3.4 Jaké jsou prava zaméstnance v oblasti BOZP

Prava zaméstnance jsou obsazeny v § 106 zékoniku prace Zaméstnanec ma pravo

na zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi pfi préci, na informace o rizicich jeho prace
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a na informace o opatfenich na ochranu pted jejich plisobenim; informace musi byt pro

zameéstnance srozumitelna.

Toto pravo by mél kazdy zaméstnanec vyuzivat. Castym jevem je nesrozumitelnost
vykladu ¢i vyklad se netyka vykondvané prace, ale zcela néceho jiného. Zaméstnanec se

pak nedovi relevantni informaci o rizicich spojenych s vykonem jeho konkrétni cinnosti.

Zaméstnanec je opravnén odmitnout vykon prace, o niz ma divodné za to, Ze
bezprostfedné a zdvaznym zplisobem ohroZuje jeho Zivot nebo zdravi, popiipad¢ Zivot
nebo zdravi jinych fyzickych osob; takové odmitnuti neni mozné posuzovat jako

nesplnéni povinnosti zaméstnance. Podobné téz [3,s. 11 ].

Dalsi dulezité pravo zaméstnance. Bohuzel dnes pod tlakem pripadné ztraty mista
mnohdy zaméstnanci sami neodmitnou praci, ktera by je ohrozila, at jsou si rizika

vedomi.

Zaméstnanec ma pravo a povinnost podilet se na vytvareni bezpecného a zdravi
neohrozujiciho pracovniho prostfedi, a to zejména uplatiovanim stanovenych
a zaméstnavatelem pfijatych opatfeni a svou ucasti na feSeni otazek bezpecnosti

a ochrany zdravi pfi praci. Podobné téz [3,s. 11 ].

Zde se pravo poji s povinnosti. Nejen, Ze zaméstnanec md pravo se podilet na
vytvareni bezpecného prostredi, ale také musi respektovat zaméstnavatelem prijata

opatieni.

3.4.1 Kontrolnimi organy

Zakladnim cilem kontrolni c¢innosti na Useku BOZP je zavadéni, prosazovani
avynucovani plnéni povinnosti k vytvafeni pracovniho prostiedi, které zajisti
bezpecnou a zdravi neohrozujici praci pro vSechny zUcastnéné, rovné prilezitosti
a omezi rizné formy diskriminace zaméstnanct a jejich zastupcii. Maji-li tyto kontrolni
organy aktivné pasobit na zménu kultury podnikani, kulturu prace, tak vedle preventivni
kontrolni ¢innosti musi byt nedilnou soucasti jeji Cinnosti, také ¢innost informacni,
poradenska a soucasné cinnost zaméiena na ovliviiovani postojii zaméstnavatell,

zaméstnanct a jejich zastupcti k plnéni svych povinnosti.
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Zakladem kontrolni c¢innosti kontrolnich a dozorovych organti jsou planované,
celoplo$né preventivni kontroly, pfipravené na zaklad¢ rozbort a analyz objektivnich
informaci nebo k prosazeni novych predpisi k zajisténi BOZP do praxe. Tyto planované
preventivni kontroly plosné ovliviiuji chovani kontrolovanych subjektd a podavaji
objektivnéjsi obraz o stavu a vyvoji urovné BOZP v daném oboru ekonomické ¢innosti

nebo o stavu prevence rizik pfi vykonu pracovnich ¢innosti.

Kontrolnimi organy na useku ochrany pracovnich vztahii a pracovnich podminek jsou
podle zdkona ¢. 251/2005 Sb., o inspekci prace, ve znéni pozdéjSich piedpist, Statni
urad inspekce prace a oblastni inspektoraty prace. K néplni oblastnich inspektoratt
prace na useku bezpecnosti prace patii kontroly pravnickych a fyzickych osob v tom
smyslu, zda tyto kontrolované osoby dodrzuji povinnosti vyplyvajici z pravnich
predpist k zajiSténi bezpecnosti prace, dale se inspektoraty vyjadiuji k vybranym
projektovym dokumentacim a uplatiiuji pozadavky pravnich ptedpisii pii povolovani
staveb a jsou opravnény kontrolovat pfi¢iny a okolnosti pracovnich urazi.
Nedilnou soucésti jejich ¢innosti je 1 poskytovani zakladnich informaci a poradenstvi

jak zaméstnavateltim, tak 1 zaméstnanciim. Podobné téz [5, s. 3 ].
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4 BOZP V PODNIKU STAVOS A.S.

Prave v této ¢asti se dostavame do nejdilezitéjsi ¢asti mé prace a to je praveé predstaveni
fizeni bezpe€nosti prace v mnou analyzovaném stavebnim podniku. Zde se pokusim

objasnit systém, politiku, planovani a cile podniku STAVOS a.s v oblasti BOZP.

4.1 Predstaveni spole¢nosti STAVOS a.s.

Sidlo firmy - STAVOS, a.s.
Modra 231

Uzkovice

533 01 Pardubice

STAVOS a.s je stavebni spole¢nost kterd se svym objemem a charakterem praci fadi

mezi stfedni firmy regionu Vychodnich Cech.

Firma vznikla v dubnu 1971 sloucenim tfi organizaci - Zemédélského stavebniho
sdruzeni Pardubice, Meliora¢niho druzstva Holice a Meliora¢niho druzstva Pardubice
v ,,Zemedélské stavebni sdruzeni Pardubice", které se zabyvalo realizaci kompletnich
dodavek zemédelskych staveb nejriiznéjsiho druhu, vystavbou melioraci a zavlahovych
systémt. V roce 1992 byla firma pfetransformovana na akciovou spolecnost tak, jak

jinasi zédkaznici a obchodni partnefi znaji i dnes.

Se zménami struktury a formy vlastnictvi firmy souvisela i tprava vyrobniho programu,
kdy realizaci pfevazné zeméd¢€lskych staveb a melioracnich systému ¢astecné vystiidaly
stavby bytové, obcCanské, primyslové, inzenyrské sit€¢ vSeho druhu a také stavby

ekologicke.

»UdrZeni stavajicich zdkazniki a ziskavani téch novych bylo hlavni motivaci vedeni
spolecnosti pro zavedeni systému fizeni jakosti ISO 9002:1994, které se stalo
skute¢nosti jiz v roce 2000. Tato udalost je velice zavazujici pro vSechny zaméstnance,
ale zaroven je i pfislibem dal§itho zvySovani kvality jak pro soucasné zdkazniky
STAVOS a.s., tak i pro ty budouci. V soucasné dob¢ zde tento systém funguje
v aktualizované podobé jako CSN EN ISO 9001:2009. Péce o Zivotni prostiedi je u nas

od roku 2004 podporovana certifikaci systému environmentalniho managementu CSN
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EN ISO 14001. A k témto ptedchozim naposled piibyl také systém bezpecnosti
a ochrany zdravi pfi praci, podle pozadavku britského standardu OHSAS 18001:1999
a jehoz certifikace probé¢hla v STAVOS, a.s. v lednu 1.2006" jak uvadi [6,s. 1 ].

V roce 2012 bylo sidlo firmy piemisténo do novych prostor v Uzkovice. Kde miize své
zakazniky privitat v distojné administrativni budové prilehlé centru Pardubic, nebo
v nékterém ze svych stiedisek (Uzkovice - stavebniny, autodoprava, dilny; Holice -

dilny, autoservis; Casy - panelarna)

Predmét podnikéni spolecnosti je potvrzen na zivnostenskych listech a koncesich
zapsan v obchodnim rejstiiku vedeném Krajskym soudem v Hradci Kralové, spole¢nost

ma v obchodnim rejstiiku zaregistrovany nasledujici zivnosti:

e provadéni staveb vcetné jejich zmén, udrzovacich praci na nich a jejich
odstranovani

e vyroba cementového zbozi a umélého kamene

e projektova Cinnost ve vystavbé inZenyrska Cinnost v investi¢ni vystavbe

e vyroba stavebnich hmot a stavebnich vyrobkt

e opravy pracovnich stroji

e zamecnictvi

e opravy silni¢nich vozidel

e koupé zbozi za ticelem dalSiho prodeje

e klempifstvi

e silni¢ni motorova doprava - nakladni vnitrostatni a mezinarodni

e pronajem nemovitosti, bytovych a nebytovych prostor

e ziizovéani, montdz, Gdrzba a servis zafizeni jednotné telekomunikacéni sité

e planografické sluzby, rozmnozovna

Nejvyssim fidicim orgdnem spolecnosti je valnd hromada. Kond se Ix za rok,

nejpozdéji do 8mesict od posledniho dne tcetniho obdobi.

Predstavenstvo spolecnosti je statutarnim organem, fidi ¢innost spolecnosti, jedna jejim
jménem. Predstavenstvo je sedmiclenné. Funk¢éni obdobi nesmi piesahnout 5 let.

Predstavenstvu spolecnosti jakozto vrcholovému vedeni predklada predstavitel vedeni
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pro systémy fizeni v dohodnutych terminech, uvedenych v ptiruckach systémt fizeni,
integrovanou zpravu o prezkoumadni, jejiz soucasti je i vyhodnoceni plnéni cili

a programil pro zlepSovani vSech systém a integrované politiky.

Dozor¢i rada dohlizi na vykon pisobnosti predstavenstva a uskute¢fovani
podnikatelské Cinnosti spolecnosti. Pfezkoumava ro¢ni ucetni zavérku a navrh na

rozde¢leni zisku, predklada své vyjadieni valné hromade¢.

Reditel je vykonnym organem spolecnosti. Ridi vykon béZnych Cinnosti spole¢nosti
a vykonava plsobnost pienesenou na néj piedstavenstvem, jemuz je za vykon své

funkce odpovédny. Jmenuje ho a odvolava predstavenstvo.
Organizacné je spole¢nost rozdélena na 5 tiseki a 1 oddéleni:

e Technicky tsek

e Vyrobni usek

e Ekonomicky usek

e Obchodni tsek

e Usek spravy budov a majetku

e (Odd¢leni fizeni systémil
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‘ STAVOS a.s. ‘
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. REDITEL
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SYSTEMU SMK, EMS A BOZP
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[ [ | - VYROBNI USEK
USE - USEK SPRAVY BUDOV i ;
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Stavebniny

- i e
T cadstent Akiival Cerna za Bory

Dilna

persnnaini reklamace Kontrala
Archiv Pasivil rekiamace
SUB - subtodavky —
- % Sprava arealy
PO - pokiadna [_pas“”“ rekiamate Eernd 7a Bory
Stanice PHI
Betondrna
BALL - materidlova (ddma Heslice

Revize #e dre 112013

Obrazek 4-1: Organiza¢ni fad STAVOS, a.s. [6]

V Cele jednotlivych usekli a oddéleni stoji vedouci pracovnici, jez za fizeni

a spravovani piislusného useku odpovidaji fediteli spolecnosti.

Vedouci pracovnici usekd fidi praci podfizenych zaméstnancii po vSech strankach.
Vedouci tiseku ma pravo vydavat podiizenym zaméstnanciim zévazné piikazy a pokyny

a ma vuci nim postaveni jako jediny zodpovédny vedouci.

Zasadni otazky fizeni spoleCnosti jsou feSeny piredstavenstvem spoleCnosti
na jednanich, konanych v terminu, mist¢ a s programem podle schvélen¢ho planu.
Kona-li se jednani predstavenstva mimo tento plan, svold ho ptedseda predstavenstva

7 dnti predem.

Bézné otazky se tesi na poradach spolecnosti, které svolava feditel spole¢nosti cca 1x
tydn€, nebo castéji podle potieby. Na téchto spolecnych poradach se vedouci tsekt
oddéleni informuji o poznatcich za uplynulé obdobi, o problémech organizacniho,
vyrobniho ¢i obchodniho charakteru a o programu a opatfenich majicich vztah k témto

problémum.
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Spole¢nost STAVOS a.s. zajiStuje bezpecnost a ochranu zdravi zaméstnanct pii praci
s ohledem na rizika mozného ohrozeni jejich zivota a zdravi, kterd se tykaji vykonu
prace. Za plnéni tkolii zamé&stnavatele v péci o bezpecnost a ochranu zdravi pii praci
odpovidaji vedouci zaméstnanci zaméstnavatele na vSech stupnich fizeni v rozsahu
pracovnich mist které zastavaji. Tyto tikoly jsou rovnocennou a neoddélitelnou soucasti
jejich pracovnich povinnosti. Obecné se jedna o zajisténi bezpe¢ného a nezdvadného

vykonu prace.

4.2 Metoda systému BOZP ve spolecnosti STAVOS a.s.

Politika BOZP (dle normy CSN OHSAS 18001:2008) je definovdna vedenim
spolecnosti. Politika je stanovovana na zakladé¢ vyhodnoceni nebezpeci a rizik BOZP
pro Cinnosti, které spolecnost provadi. Poskytuje ramec pro stanoveni a prezkoumani
cili a ukolt BOZP, obsahuje zavazek neustalého zlepSovani a plnéni pravnich predpist
a jinych pozadavki. Je pravidelné revidovéna v rdmci pfezkoumani systému vedenim

nejméné 1x rocné.

Vrcholové vedeni v oblasti bezpecnosti prace, pozarni ochrany a hygieny prace, které
spole¢nost konkretizuje do podoby casové a vécné méfitelnych cild. Plnéni pravnich
a jinych pozadavku jsou spolu s neustalym zlepSovanim v této oblasti zdkladnimi body

politiky.

Politika musi odpovidat povaze, rozsahu a rizikim pfi ¢innostech spolecnosti. Dale
musi politika zahrnovat moznosti pro stanoveni a pfezkoumani uréenych cila BOZP

a cilovych hodnot.
Politika ve vztahu BOZP a PO musi zejména:

e odpovidat povaze a rozsahu rizik spole¢nosti

e obsahovat zdvazek k neustalému zlepSovani v oblasti BOZP

e obsahovat zavazek k prevenci Urazii a poskozeni zdravi

e obsahovat zavazek plnit pozadavky aplikovatelné platné legislativy a jinych
pozadavkl

e poskytovat ramec pro stanovovani a piezkoumani cili v oblasti BOZP.
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Politika je dostupnd zainteresovanym strandm na webovych strankach spolecnosti.
O politice BOZP je komunikovdno se zaméstnanci a ostatnimi osobami fizenymi

spole¢nosti v ramci provadéného vycviku v oblasti SM BOZP.

4.3 Integrovana politika BOZP, kvality a ochrany Zivotniho prostiedi
ve spole¢nosti STAVOS a.s

Vedeni spolecnosti se v oblasti managementu ochrany zivotniho prostiedi a bezpe¢nosti
prace na vSech svych pracovistich a pii vSech svych ¢innostech: realizaci a rekonstrukci
staveb, rekultivacnich pracich, administrativni cinnosti, opravach mechanizace,
autodopravé a prodeji stavebnin. Zavazuje vytvaret podminky pro bezpecnou a zdravi
neskodnou praci, minimalizovat rizika dopadu svych vyrobnich ¢innosti na své

pracovniky, externi strany a zivotni prostiedi.

Vedeni spolecnosti se v oblasti managementu kvality pii realizaci svych certifikovanych
¢innosti -provadéni pozemnich, dopravnich, inzZenyrskych, vodohospodaiskych
a ekologickych staveb vcetné jejich rekonstrukci - zavazuje provozovat vybudovany

systém na vysoké urovni o¢ekdvané zakaznikem.

Integrovand politika SMK, EMS a BOZP je vedenim spole¢nosti STAVOS, a.s.

formulovana takto:

e Aktivné ziskavat nové a udrZovat si stavajici zdkazniky na zéklad¢ vysoké
kvality stavebnich praci a ostatnich sluzeb v dohodnutych terminech.

e Garantovat pouziti vhodnych stavebnich technologii a materialli, optimalizovat
technologické postupy a dodrzovat plany kvality a kontrol.

e Rozvijet vzajemné vyhodné dodavatelsko-odbératelské vztahy, orientovat se na
spolehlivé dodavatele sluzeb a materidli a vyzadovat na nich aktivni pfistup
k ochrané zivotniho prostfedi a dodrzovani legislativy na ochranu Zivotniho

prostiedi a BOZP.
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e Ochranovat pfirodni zdroje recyklaci stavebnich materidld a jejich dalSim
vyuzitim, preventivné pfedchazet znecisténi vody, ovzdusi, pidy a nadmérnému
vytvareni odpadi.

e Standardné na vSech svych stiediscich a stavbach udrzovat potfadek a bezpecné
pracovni prostiedi. Preventivné piisobit proti vzniku urazii a poskozovani zdravi.

e Trvale dodrzovat legislativni pozadavky na produkt, na ochranu Zzivotniho
prostiedi, BOZP a jiné pozadavky vztahuji se k ¢innostem organizace.

e Angazovat se v komunikaci se Sirokou vefejnosti, zucastnénymi stranami
a organy vetejné a statni spravy v oblasti zivotniho prostiedi a BOZP

e Vzdélavat soustavné své zaméstnance v novych stavebnich technologiich,
v oblasti BOZP a PO a trvale prohlubovat jejich povédomi o ochrané zivotniho

prostiedi.
Tato politika je zdvazna pro vSechny zaméstnance spolecnosti.

Vedeni spolecnosti se zavazuje pravidelné prezkoumavat politiku tak, aby odpovidala
aktualnim zamérim spole¢nosti, poskytovala rdmec pro stanovovani a prezkoumavani
cili SMK, EMS a BOZP, a aby jeji naplnovani vedlo k neustalému zlepSovani vSech

systémt.

4.4 Planovani pro identifikaci nebezpeci, hodnoceni a Fizeni rizik

Nebezpeci je zdroj, situace nebo Cinnost s potencialem zpusobit vznik poranéni ¢loveka

nebo poskozeni zdravi nebo jejich kombinaci.

Riziko je kombinace pravdépodobnosti vyskytu nebezpecné udalosti nebo expozice
a zavaznosti Urazu nebo poskozeni zdravi, které muze byt zptisobeno udalosti nebo
expozici jejimu vlivu (nasledku specifikované nebezpecné udélosti nebo expozice).
Hodnoceni rizika tedy spociva ve vyjadieni miry rizika (pravdépodobnost v kombinaci

s nasledkem).
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4.4.1 Planovani postupu identifikace nebezpeci, hodnoceni a iizeni rizik

Nebezpeci jsou identifikovéana, rizika hodnocena a ftizena (pfijetim odpovidajicich
bezpecnostnich opatfeni) v Registru nebezpeci a rizik. Registr nebezpeci a rizik se
sklada z tabulek vedenych v pisemné i elektronické verzi, ktery umoznuje identifikaci
nebezpeci, hodnoceni a fizeni rizika za pouziti specializovaného softwaru. V spolecnosti
STAVOS a.s se jednd o software SIB-LEX ® - Systém Informaci BOZP. Program

umoznuje

- Mit komplexni informace BOZP a PO na jednom CD.

- Fulltextové vyhledavani informaci.

- Kopirovani jednotlivych dokumentti do uzivatelské databaze a jejich upravu pro
pouziti v konkrétni firmé.

- Pomoc pfi orientaci ve slozité problematice prevence rizik.

- Sledovani zmén v legislativeé a ¢eskych technickych normach.

Program je pravidelné ctvrtletné aktualizovan. V ramci aktualizace jsou provadény
zmény jednotlivych ptedpisi a postupné budou dopliiovany dal§i piedpisy, vzory,

dokumenty. V ptipad¢ problému bude uzivateltim k dispozici "hot line".

Nebezpeci se obecné identifikuji pro ¢innosti, a stalé provozovny, které spolecnost idi

nebo ovlivituje a dale pro konkrétni realizované stavby.

Spolecnost zajistuje ukoly v prevenci rizik T-BOZP - odborné zptisobilou osobou
dle zékona €. 309/2006 Sb., o zajisténi dalSich podminek bezpecnosti a ochrany zdravi

pfi praci, ve znéni pozd¢&jsich predpist.

Vedeni spole¢nosti se zavazuje poskytnout T - BOZP - odborné zpiisobilé osobé
k zajistovani ukolii v prevenci rizik - zejména pottebné prosttedky a dobu potiebnou
k vykonu jeji ¢innosti, zvlasté ve vztahu k zaméstnancim v pracovnim poméru na dobu
urcitou, mladistvym zaméstnanciim, t€hotnym zaméstnankynim, zaméstnankynim, které
koji, nebo zaméstnankynim-matkam ditéte do konce devatého mésice po porodu
a zaméstnancim agentury prace docCasné pfidélenym k vykonu prace k jinému

zaméstnavateli:
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- poskytnout T - BOZP - odborn¢ zpiisobilé osobé dokumentaci a informace:

o vSech skutecnostech a okolnostech, o nichz je mu znamo, Ze maji nebo
by mohly mit vliv na bezpecnost zaméstnancti nebo vést k poskozeni
jejich zdravi,

o podané zaméstnancim jiného zaméstnavatele, které obdrzeli pred
zahdjenim prace na pracovistich zaméstnavatele k zajiSténi bezpecnosti

a ochrany zdravi pfi praci.

Spolec¢nost je povinna poskytnout T-BOZP - odborné zpisobilé osobé pisemnosti

tykajici se pracovnich urazli a nemoci z povolani a potiebnou soucinnost:

- pfi pfedchazeni ohrozeni Zivota a zdravi s ohledem na povahu rizika na jeho
pracovistich,

-k pfijeti ochrannych opatfeni, jde-li o prace se zvySenym ohrozenim zdravi
zameéstnanct,

- pfivybéru a volbé ochrannych zafizeni.

4.4.2 Identifikace nebezpeci

Pii procesu identifikaci nebezpec¢i souvisejici s BOZP jsou brany v tvahu: bézné
a mimotadné Cinnosti; ¢innosti vSech osob, které maji piistup na pracoviste (véetné
subdodavatelli a navs$tévniki); lidské chovani, zpisobilosti a dalSi lidské faktory;
identifikovand nebezpeci vznikajici mimo pracovisté, ktera mohou nepiiznivé ovlivnit
zdravi a bezpecnost osob fizenych spolecnosti na pracovisti; nebezpeci v okoli
pracoviSté zplsobena cinnostmi spojenymi s aktivitami fizenymi spolecnosti;
infrastrukturu, vybaveni a materialy na pracovisti poskytované spole¢nosti nebo jinymi
dodavateli; zmény nebo navrhované zmeény ve spolecnosti a upravy SM BOZP.
Pro jednu c¢innost muze existovat vice nebezpeéi s rizné velikou mirou rizika.

Podobné téz [7,s. 9 ].
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Pro tcely hodnoceni a fizeni nebezpeci jsou rozliSovany tyto druhy nebezpeci:

fyzikalni (hluk, vibrace, mechanickd nebezpeci, praSnost, ionizovand a neionizovana

zéteni, elektricka, tepelnd),

chemicka (nebezpe¢i vznikajici z nebezpecnych vlastnosti jednotlivé NCHLP,
kombinované ucinky vice NCHLP putisobici pozvolna a pusobicich piekotné - pozar,

exploze, vybuch, ziravost, apod.),

biologicka (onemocnéni pfenosna na ¢lovéka, parazitdrni a pfenosnd ze zvitrat, nahlé

poskozeni zdravi a nemoci z prachit),

ergonomicka (usporadani pracovniho mista, fyzickd naméhavost prace, pracovni

polohy a pohyby, psychicka zatéz, pracovni doba a odpocinek),
Identifikaci nebezpe¢i umoziuji tii otazky:

e existuje zdroj nebezpeci?
e kdo (nebo co) miize byt poskozeno?

e jak muze k poSkozeni dojit?

Identifikaci provadi T-BOZP (P-ZAM) dle podkladt predanych VZ (SA nebo PV nebo
STAV) dle PROVADECIHO PREDPISU smérnice OS 02 RIZENI BOZP A PO.

1. faze - priprava na identifikaci nebezpeci: v rdmci pfipravy se stanovi ucel,
casovy plan, urci se pracovni skupina se zainteresovanim T-BOZP (P-ZAM) a
VZ, zajisti se potifebné podklady a informace;

2. faze - vybér posuzovanych objekti (systémii) a casti, sloZzek objektu
(subsystému): v ramci této faze se provadi vybér a prizkum pracovisté, cinnosti
a rozdéleni posuzovanych objektl, celkii podle konkrétnich podminek. Kazdy
posuzovany objekt, celek se vétSinou rozd€li na jednotliva dil¢i pracoviste,
stroje, zafizeni, pracovni prostory, technologie, Cinnosti, pouzivané latky,
nebezpecéné situace pod., které se oznacuji jako subsystém

3. faze - identifikace nebezpeci a ohroZeni: k jednotlivym c¢astem subsystému se

prifadi prislusnd nebezpeci a ohrozeni, kterd vyhazeji z konkrétnich mistnich
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podminek hodnocenych pracovist’ nebo ¢innosti Tato ¢ast posuzovani rizik musi

pokryvat nevyhnutelna nebezpeci a nebezpeci, kterad 1ze rozumné pfedvidat.

Identifikace nebezpeci se provadi pro kazdy staly objekt, stavbu a ¢innost. Na zakladé
pfedanych podkladii od VZ je stanovuje pomoci specializované¢ho softwaru T-BOZP
Original aktualni verze kazdého Registru rizik a opatteni je ulozen u T-BOZP, kopie je

predana VZ.

V pripadé Ze nedojde na stalych objektech k vyznamné zméné Cinnosti, instalaci
novych zarizeni nebo k viZnému urazu, smrti nebo havarii jsou pro stialé objekty
hodnocena nebezpeci 1x rocné. V pripad¢ vyznamné zmény ¢innosti, instalaci novych
zafizeni nebo k vaznému urazu, smrti nebo havarii jsou pro stalé objekty hodnocena
nebezpeci v nejkratsi mozné dob¢. K identifikaci nebezpeci mimo stanoveny interval

dava podnét T-BOZP nebo PVS.
Kazdy registr rizik a opatieni schvaluje T-BOZP (P-ZAM) svym podpisem.

Registry rizik jsou zpracovavany pro Cinnosti/provozovana zafizeni, které
provadi/provozuje spole¢nost pievazné vlastnimi zaméstnanci a orientaéné pro
vyznamné Cinnosti, které pro spoleCnost provadi osoby fizené organizaci -
subdodavatelé. Pro ostatni ¢innosti subdodavatelll je seznam rizik a opatfeni na jejich
eliminaci nedilnou soucdsti jimi zpracovanych technologickych postupti - ¢asti BOZP a
prokazatelné vyhodnocenych rizik prace, které musi byt ptedany STAVA/Z nejpozdéji

pied zahdjenim praci. Podobné téz [7, s. 10 ].

Za provadeéni identifikace nebezpeci ve spolenosti ma odpovédnost T-BOZP.

4.4.3 Hodnoceni miry rizika identifikovaného nebezpeci

Ke kazdému identifikovanému nebezpeci se stanovi mira rizika. Stanoveni miry rizika
vyzaduje piesnou specifikaci konkrétnich slozek rizika, kterd ptipadaji v uvahu. Pfi

hodnoceni se pfihlizi k existujicim opatfenim k omezovéani rizika.
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Metodika hodnoceni miry rizika, touto metodikou se rozlisi tato rizika:

a) Bezvyznamna rizika
b) Akceptovatelna rizika
¢) Mirnd rizika

d) Nezéadouci rizika

e) Nepiijatelna rizika

Pti odhadu nasledku nebo stupné vaznosti nasledkt se ptihlizi k poctu zasazenych osob
a k povaze jejich zranéni nebo onemocnéni. Pfihlizi se 1 k mire expozice zvolenému
sledu udalosti, tj. jak Casto (frekvence), jak dlouho (doba trvani) a v jakém rozsahu jsou
zasazené osoby vystaveny urcitému nebezpeci (v piipade nebezpeci toxickych latek se k

tomu pouziva asove vazeny prumér nebo maximalni expozice).

Posouzeni - hodnoceni miry rizik jednotlivych nebezpeci se provadi ve stejném tymu a

ve stejnych intervalech jako identifikace nebezpeci.

4.4.4 Aktualizace registru nebezpeci a rizik

Podnét k identifikovani nového nebezpeci a posouzeni miry rizika ¢i k pfehodnoceni v
registru jiz evidovaného nebezpeci a vyhodnocené miry rizika mtize podat kterykoliv
zaméstnanec. Podnét dava vedoucimu zaméstnanci, nebo pfimo T-BOZP. Aktualizace

se provadi pfi vyznamné zmeéné:

- legislativy,

- technologickych zafizeni,

- pouzivanych materiald,

- akceptovanych nazori a potieb zainteresovanych stran

- po pfijeti ndpravnych a preventivnich opatfeni po incidentech (nehodach,
skoronehodach a havarijnich situacich) a neshodach

- a nebo minimalné jedenkrat rocné pro stalé objekty a pro kazdou realizovanou

stavbu.
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4.4.5 Prijimadni opati‘eni a iizeni rizik

Ke kazdému identifikovanému nebezpeci a posouzenému riziku tohoto nebezpeci
stanovi T-BOZP ve spolupraci s VZ potiebnd opatfeni v ramci prevence rizik, kterou se
rozumi vSechna opatfeni vyplyvajici z pravnich a ostatnich pfedpisi k zajisténi
bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci, navodi k pouzivani a z opatfeni zaméstnavatele
(seznameni zaméstnancd, instruktaz, Skoleni a vycvik atd.), kterd maji za cil predchazet
rizikim, odstrailovat je nebo minimalizovat pisobeni neodstranitelnych rizik. V
tabulkovém piehledu (Registr rizik a opatieni) jsou stanoveny standardni bezpecnostni
opatfeni ke snizeni rizika,tak, aby riziko bylo pfijatelné. STAV a VZ kontroluji, Ze
uvedend opatfeni pro eliminaci rizik jsou realizovdna. Povinnosti vedoucich
zaméstnancl na vSech stupnich fizeni v rozsahu pracovnich mist, které zastavaji je tato

bezpecnostni opatieni, zajistovat a soustavné kontrolovat. Podobné¢ téz [7, s. 10 ].

Na zakladé hodnoceni miry rizik spole¢nost stanovuje opatfeni a fidi rizika tak, ze na
nezadouci a nepfijatelnd pfijima opatfeni ve formé cili a programi BOZP. Ostatni
rizika (bezvyznamna, akceptovatelnd a mirna) fidi dle platné legislativy, technickych
norem a interni dokumentace BOZP a PO. Tato rizika spole¢nost v rdmci svych ¢innosti
fidi, coz znamend, Ze pii stanovovani cili BOZP jsou tyto nezadouci rizika
odstrafiovana (snizovana minimalné na miru mirnych rizik) prostfednictvim programu

BOZP.
Urceni zpiisobu Fizeni rizik

Spolecnost tidi a reguluje zejména ty Cinnosti a sluzby, které predstavuji vyznamné
riziko (tedy nezadouci a nepfijatelné) pro bezpecnost a zdravi zaméstnanct. Piistup pro
omezovani rizik BOZP vychézi z preferen¢niho potfadi opatieni k omezeni rizika od

%

prednostniho opatfeni k nejméné zddoucimu v této hierarchii:

odstranéni rizika

- nahrazeni rizika
- technické opatfeni
- znaceni/varovani a/nebo organizacni opatieni

- pouziti OOPP
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Za plnéni opatteni uvedenych v Registrech rizik a opatfeni vzdy odpovidd vedouci
zaméstnanec daného pracovisté - VZ/STAV. Za plnéni cile BOZP vzdy odpovida

zaméstnanec uréeny piimo v zadani cile/programu BOZP.

4.4.6 Seznameni s riziky, kontrola

Vedouci zaméstnanci (zejména stavbyvedouci, spravci arealti, T-BOZP) seznamuji
prokazatelné - pisemné zejména s mirnymi, nezadoucimi nebo nepiijatelnymi riziky své
podiizené. Dé&je se tak vzdy ptfed zapocetim praci, pfi vstupnim Skoleni novych
pracovnikil (jedna se i o stalé zaméstnance pievedené z jinych staveb) nebo ihned po
vyhodnoceni rizik, dojde-li ke zménam v hodnoceni. Tito vedouci pracovnici disledné
kontroluji dodrzovéani ochrannych opatfeni ptijatych ke zmirnéni nebezpeci. Vedouci
pracovnici seznamuji prokazateln¢ vSechny osoby vstupujici na stavenisté nebo
pravideln¢ do areélii spole¢nosti (najemci) s mirnymi, nezadoucimi nebo nepfijatelnymi
riziky. Seznameni v piipadé pracovnikli subdodavatele miize probéhnou formou
sezndmeni vedoucich zéastupcti subdodavatele, ktery je povinen s rizik sezndmit vlastni
podiizené. 1 nadale kontroluji vedouci pracovnici dodrzovani ochrannych opatieni
piijatych ke zmirnéni nebezpeci 1 u pracovnikii subdodavatelskych firem. O vSech
téchto seznamenich, kontrolach a zjiSténich skutecnostech vedou pisemné zaznamy v

knize BOZP. Podobné té7 [7, s. 11 ].

Rizeni rizik béhem vystavby je STAV/VZ provadéno formou vyrobnich porad pfip.
kontrolnich dnti se subdodavateli a to nejméné 1x mésic¢né, v piipadé¢ zmény podminek
Castéji. O této Cinnost vede STAV zadznamy v knize BOZP. Déle musi prib&zné
informovat své podfizené zaméstnance o rizicich vyplyvajicich z ¢innosti externich

dodavatelti majici vztah na jejich pracovisté.

Subdodavatelé jsou povinni predat SUB nebo STAV sva rizika na zakladé

zavazku, ktery je uveden v SOD.

Plni-li na jednom pracovisti ukoly zaméstnanci dvou a vice zaméstnavatell (plati v
piipadé prace vice zhotovitelli na spoleCném pracovisti), jsou zaméstnavatelé povinni
vzajemné se pisemné informovat o rizicich a o pfijatych opatfenich k ochrané pted

jejich pusobenim, ktera se tykaji vykonu prace a pracovisté a spolupracovat pfi
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zajiStovani bezpeCnosti a ochrany zdravi pii praci pro vSechny zaméstnance na
pracovisti. Na zaklade pisemné dohody zuc€astnénych zaméstnavatelli touto dohodou
povéteny zaméstnavatel koordinuje provadéni opatieni k ochrané bezpecnosti a zdravi
zaméstnancl a postupy k jejich zajisténi (vSe formou zapisu do deniku BOZP nebo

zaznamendnim v zdpise o predani a prevzeti pracovisté - pro stavby).

4.5 Pozadavky pravnich predpisi a jiné pozadavky

V navaznosti na identifikaci nebezpeci, posouzeni rizik a urceni zpiisobu fizeni rizik
s ohledem na vsSechny ¢innosti spole¢nosti je hodnocena nutnost plnéni na spole¢nost

aplikovatelnych pravnich ptredpist a ptipadné i jinych pozadavki.

Spole¢nost ma, pro usnadnéni fizeni SM BOZP, vytvoren Registr PaJP. Tento Seznam
usnadiuji vSem pracovnikl lepSi orientaci v oblasti vSeobecné zavaznych zakonnych
norem (zdkony, vyhlasky, nafizeni vlany, normy) a jinych pozadavkd (smlouvy,
provozni a havarijni fady, rozhodnuti statni spravy, mistni vyhlasky, apod.).
Kazdy novy nebo aktualizovany pravni piedpis je provéren, zda mé, nebo muze mit vliv

na jednotlivé Cinnosti spolecnosti. Tuto povinnost zajistuje T-BOZP.

Registr PaJP je samostatnym fizenym dokumentem. Za zpracovani a priubéznou
aktualizaci registru pfedpisi odpovida SD v soucinnosti s externim konzultantem.
Kontrolu platnosti pravnich pfedpisi a jinych pozadavkii a identifikaci nové piijatych
predpisti/pozadavkl provadi 1x za 3 meésice. V piipadé vyznamnych zmén, které by
mohly mit vliv na BOZP a PO provede aktualizaci Registru PaJP okamzité. Veskeré
uplné pravni predpisy v platném znéni uvedené ve Sbirce zdkond jsou ulozeny u T-
BOZP v elektronické podob&. Aktuilni Seznam predpisli je soucdsti fizené

dokumentace. Podobn¢ téz [7,s. 12 ].

Ptistup k registru PaJP maji vSichni pracovnici zajiStén prostfednictvim spravci aredlii a
vedoucich stfedisek. Tyto pracovnici jsou informovédni na poradach nebo internimi
sdélenimi prosttednictvim T-BOZP o novych zménach a pozadavcich a prenaseji tyto
informace na své podfizené. Ulozeni konkrétnich jinych dokumenti je uvedeno
v poslednim sloupci v Seznamu norem, legislativnich ptfedpisii a jinych pozadavku.

Podobné téz [7,s. 12 ].
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,V pripade osob/y fizenych spole¢nosti (subdodavatel¢), které pro spolecnost pracuji,
informuje o aplikovatelnych pravnich pfedpisech a jinych pozadavcich STAV a VZ
formou ujednani v oblasti BOZP v ramci uzavieného smluvniho vztahu, déale zapisu
o predani a pfevzeti pracovisté/stavenisté a provedeného Skoleni integrovaného systému

managementu na pracovisti" jak uvadi [7,s. 12 ].

Pravni a jiné pozadavky v oblasti BOZP jsou v Registru PaJP a souvisejicich

pozadavkl" fazeny nasledovné:

- Vseobecné

- Bezpecnost vyrobkt, technické pozadavky na vyrobky Ochrana vefejného
zdravi Pozéarni ochrana

- Statni dozor nad bezpecnostni prace, vyhrazena zatizeni

- Stavebnictvi a hornictvi

- Ostatni.
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4.6 Cile a programy BOZP

informace

ZAMESTNAVATEL o » TECHNIK BOZP
—*| ROZHODNUTI [+
Podnikatelsky zamér il Znalost
znalost pouzitych : pravnich pfedpisu
prostredkii * a nazizeni z oblasti
a prac. prostiedi BOZP
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.

;

Pracovni éinnost

4
Kvalita

!

:

Prevence rizik

.

Bezpecnost

'

!

ZISK

Obrazek 4-6: Cile a programy BOZP [5]
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4.6.1 Stanovovani cilu BOZP

Pti stanovovani cilt BOZP vychazi spolec¢nost z politiky BOZP, z relevantnich pravnich
predpisti a dalSich pozadavkil v oblasti BOZP, technickych a finan¢nich moZnosti. Cile

BOZP se stanovuji pro nebezpeci s nepfijatelnym a nezadoucim rizikem.

Cile BOZP jsou obvykle zpracovany pro ¢asové obdobi nékolika mésicti az jednoho
roku, pro vice narocné cile, zejména z hlediska financovani cile, mtize byt cil vyhlasen

na obdobi delsi. Spolec¢nost ma v kazdém obdobi stanoven minimdlné 1 cil BOZP.

Cile se mohou vztahovat na celou spole¢nost nebo jen na nékteré ¢innosti, kde je troven
BOZP nedostate¢na. Cile se stanovuji pro jednotlivé trovné fizeni ve spoleCnosti.
Cile jsou zaméteny na zvySeni irovné BOZP a podpoteny ukoly, které jsou jasné, z

hlediska své kvantitativni hodnoty, realistické a terminované.

,V ramci stanoveni cilii a kol spole¢nost rovnéz stanovuje méfitelné ukazatele arovné
BOZP -tyto ukazatelé podavaji informaci o soucasném stavu BOZP. Ukazatele urovné
BOZP jsou prostfedkem, kterym méfime, zda se cile BOZP plni. Navrhy cila predklada,
na formulaii uvedeném v Piiloze ¢. 2 PVS (ve spolupraci s T-BOZP, stavbyvedoucimi,
VZ) PVS, ktery je projedna na poradé vedeni spolecnosti. Cile BOZP vyhlasuje feditel
spolecnosti. PVS v pravidelnych intervalech sleduje plnéni jednotlivych cild,
popft. kroki, vedoucich k splnéni stanoveného cile. Vysledky kontrol jsou podkladem

pro pfezkoumani vedenim" jak uvadi [7, s. 14 ].

4.6.2 Programy managementu BOZP

Programy BOZP slouzi k upfesnéni postupu pro dosazeni konkrétniho cile. Programy
BOZP obsahuji odpovédnosti za plnéni dil¢ich tkoll pro kaZzdou pfislusnou funkci
a troven spolecnosti, osobu odpovédnou za naplnéni cile, dale prostiedky a Casovy

ramec, ve kterych jich mé byt dosazeno.

Programy navrhuje PVS ve spolupraci s ostatnimi vedoucimi pracovniky (viz stanoveni
cilir), stavbyvedoucimi, technikem BOZP piipadn€ i s jinymi zaméstnanci spolecnosti.
Programy Ize projednavat spolecné s cili na porad¢ vedeni. Programy schvaluje feditel

spole¢nosti.
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V ptipadé zavadéni novych Cinnosti, vyrobku ¢i sluzeb spolecnost zpracovava nebo
upravuje program(y), tak aby bylo zajiSténo, Ze BOZP bude uplatnéno i1 na tyto nové

¢innosti, vyrobky nebo sluzby.

4.7 Zdroje, tlohy, odpovédnost a pravomoc

Vedeni spolecnosti zabezpecCuje potfebné zdroje pro uskutectiovani Politiky BOZP
acilin. BOZP a to zejména lidské (odborné zplsobilosti), materidlni

(napft. vybaveni, zafizeni) a financni.

,»Vedeni spolecnosti delegovalo pravomoci ptedstavitele vedeni pro BOZP na pana
Pavla Formanka. Ostatni pravomoci a odpovédnosti jsou definovany v jednotlivych
bodech systémové dokumentace. Celkovou odpovédnost za systém BOZP nese
zam¢stnavatel, presto je definovdna odpovédnost na useku BOZP a to zejména
pro vedouci pracovniky, stavbyvedouci, ale 1 dalSi zaméstnance, subdodavatele
¢i navstévniky. Vlastni zabezpeceni vSech cinnosti v oblasti BOZP je popséna

v samostatné OS ¢.02 Rizeni BOZP a PO" jak uvadi [7, s. 16 ].

Organizacni strukturu spole¢nosti definuje Organizacni tad spoleCnosti, ktery
je zékladnim vnitropodnikovym dokumentem a ktery rovnéz obsahuje hlavni zasady

fizeni spolecnosti.

Pro usnadnéni a efektivnost fizeni ma spolecnost jasné definovany pravomoci
a odpovédnosti v ramci systému BOZP. Jednotlivé funkce v oblasti BOZP jsou
dokumentovany nize, vcetné¢ odpovédnosti. Predstavitel vedeni pro oblast BOZP
je jmenovan dekretem vedeni spolecnosti, ostatni maji své funkéni zafazeni definovano

pracovnimi smlouvami. Podobné téz [7,s. 17 ].
Zakladni povinnosti a odpovédnosti z hlediska systému BOZP jsou nasledujici:

Vrcholové vedeni spole¢nosti odpovida za:

- schvaleni Politiky BOZP

- schvalovani zprav k ptfezkoumani systému BOZP
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- jmenovani predstavitele vedeni spolecnosti, odpovédného za zavedeni a

dodrzeni procesii potiebnych pro systém BOZP.

Reditel spole¢nosti odpovida za:

schvaleni cili a jejich cilovych hodnot a Programi BOZP,

- jmenovani auditort BOZP,

- vytvareni, uplatiovani a zlepSovani systétmu BOZP v ramci spolecnosti,
schvalovani zprav o havarii.

- schvalovani nezbytnych napravnych a preventivnich opatieni k odstranéni

zjisténych neshod.

Predstavitel vedeni pro BOZP (PVS)

Predkladd v planovanych intervalech k pfezkoumani vedenim spoleCnosti zpravy

o priméfenost a efektivnost systému BOZP.

Odpovida za:

zavadéni a udrzovani systému BOZP ve spolecnosti,

- soucinnost fizeni syst¢ému BOZP (SMK, EMS) s podfizenymi pracovniky
(predéavani podkladl, pokynt apod.)

- koordinaci planovani a provadéni internich a externich auditi koordinaci aktivit
systému BOZP sledovani pravnich a jinych pozadavki

- predkladani zprav k pfezkoumani systému BOZP pro vedeni spole¢nosti

- zpracovavani zadosti a povoleni pro organy statni spravy

- navrhovani cill a jejich cilovych hodnot v ramci systému BOZP,

- ucelné a efektivni hodnoceni tkolt (cilt) z Politiky BOZP,

- soucinnost fizeni systému BOZP se stavbyvedoucimi a T-BOZP a ostatnimi
odpovédnymi osobami (ptedavani podkladi),

- predkladani nezbytnych néapravnych a preventivnich opatfeni k odstranéni

zjisténych neshod a incidentd,

Stavbyvedouci a spravce arealu odpovida za:
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realizaci pozadavkil systému BOZP v ramci staveb nebo aredlii, vcetné fizeni

rizik,

- soucinnost fizeni BOZP se svymi podiizenymi pracovniky (pfedavani podkladd,
pokynt, apod.),

- seznameni svych podfizenych se zdsadami, dokumentaci a zdznamy vztahujici
se k syst¢ému BOZP,

- predkladani nezbytnych néapravnych a preventivnich opatfeni k odstranéni
zjisténych neshod a incidentd,

- kontroluje zejména mista zvySené miry rizika a mista vyskytu nedostatkl, dalsi

odpovédnosti jsou stanoveny v OS ¢&.02 Rizeni BOZP a PO.

T-BOZP odpovida za:

realizaci pozadavki systému BOZP v ramci stredisek,

- zavypracovani a spravu Registru nebezpeci a rizik a jejich aktualizace

- provadi identifikaci novych objektli a zatizeni s moznosti vzniku nebezpeci a
rizik (resp. havarii) na zaklad¢ hodnoceni a ve spolupraci s PVS, STAV a VZ,

- planovani a organizaci Skoleni systému BOZP,

- seznameni svych podtizenych se zdsadami, dokumentaci a zdznamy

- vztahujici se k systému BOZP,

- predkladani nezbytnych napravnych a preventivnich opatfeni k odstranéni
zjisténych neshod a incident,

- ptipravu podkladl pro predkladani zprav PVS a vedeni spolecnosti na
prezkoumani systému BOZP,

- aktualizuje a zajist'uje podklady pro provozni fady, havarijni plany, apod.,

- dali odpovédnosti jsou stanoveny v OS &.02 Rizeni BOZP a PO.

- kontroluje zejména mista zvySené miry rizika a mista vyskytu nedostatk,

VZ odpovida za:

- realizaci pozadavki systému BOZP v ramci stiedisek, véetné fizeni rizik,
- predkladani podkladi pro zpracovani registru rizik spole¢nosti s PVS
- seznameni svych podfizenych se zasadami, dokumentaci, zdznamy a vSemi

zménami vztahujicimi se k systému BOZP,
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- predkladani nezbytnych néapravnych a preventivnich opatfeni k odstranéni
zjisténych neshod a incident,
- kontroluje zejména mista zvySené miry rizika a mista vyskytu nedostatk,

- seznamuje se zaznamy v Knihach drobnych Urazii na svém pracovisti

Predstavitelem zaméstnanci pro BOZP (P-ZAM) je predseda odborové organizace.

- Ukastni se pravidelnych porad vedeni v otazkach BOZP a PO (min. 1x za 6
meésict). Je povinen informovat na poradach zavodniho vyboru cleny ZV
o zpusobu organizace BOZP a PO, piijatych opatienich a navrzich v této oblasti.
Clenové ZV informuji o zménach a piijatych novych opatienich v oblasti BOZP
a PO vSechny zaméstnance zapisem ze schiize ZV na svych strediscich. O tom je
nasledné vyhotovena prezenéni listina s podpisy jednotlivych poucenych

zameéstnancu.

Spravce dokumentace:

- rozdélovani interni dokumentace
- rozdélovani dokumentace internich a externich audita

- pfedani a ulozeni cilti a programt BOZP

Zpétna vazba, tj. informace o ucelnosti (UspéSnosti) vyuziti lidskych, materialnich

a financ¢nich zdrojl pro plnéni cild BOZP, je zajiSténa:

- pravidelnymi zpravami systému BOZP v oblasti plnéni cilii na poradach vedenti,
- pfenosem informaci o kazdé neshodé¢, ktera ma nebo mize mit dopad na vznik
rizika a jejim vypotadani,

- pravidelnym pfezkoumanim systému BOZP vedenim spolecnosti.

Programy jsou dokumentovany na formulafi Program BOZP a jsou ulozeny u SD.
Kopie programi BOZP jsou dale k dispozici u osob odpovédnych za splnéni
konkrétniho cile. Osoba odpovédnd za naplnéni cile, musi s programem BOZP
prokazatelné¢ seznamit vSechny zaméstnance, ktefi se podili na jeho naplnéni ¢i
kontrole. Osoby zainteresované na plnéni jednotlivych programtit BOZP znaji své tkoly

vyplyvajici z téchto programu
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4.8 Odborna zpusobilost, vycvik a povédomi

Vyevik v oblasti BOZP a PO je provadéni podle stavajicich zvyklosti planovani a
provadéni vzdélavani ve spolecnosti STAVOS a.s.. Pozadavky na Skoleni podavaji VZ
na zacatku kalendarniho roku. Ve spole¢nosti je zpracovan Skupinovy plan Skoleni
a vzdélavani vzdy na jeden kalendaini rok. Do tohoto planu jsou zahrnuty i néasledujici
pozadavky vzdélavani v oblasti BOZP a PO. Za zapracovani jednotlivych Skoleni do
Skupinového planu Skoleni odpovidd PVS. Za vlastni proskoleni zaméstnanci
odpovidaji VZ. Spolecnost vede tabulku kvalifikacnich pozadavki pro vykon ¢innosti,
ktera je soucasti IS Rizeni lidskych zdroji - personalistika a evidenci dokladd
o absolvovaném vzdé¢lavani, vycviku a Skoleni v jednotlivych osobnich slozkach

zameéstnancu.

V ramci ptijimaciho fizeni dostava kazdy novy pracovnik popis pracovni ¢innosti a je
déale seznamen minimalné s Politikou BOZP spolecnosti STAVOS a.s., s ptisluSnymi
riziky a jejich miry nebezpeci a pripadné s dal§imi dokumenty v rdmci systému BOZP a
PO, které maji vztah k jeho pracovnimu zafazeni. Déle jsou provadéna Skoleni v rdmci
jednotlivych modula Skoleni podle pracovniho zatfazeni a v neposledni fadé prochazeji
zaméstnanci odbornymi $kolenimi dle svého pracovniho zafazeni Skoleni jsou
provadéna pifimo na pracoviSti a to externé¢ i interné¢ (dle povahy Skoleni), nebo

v piipade Skoleni délnickych profesi Skoleni provadi VZ. Podobné téz [7, s. 18 ].

Skoleni a seznamovani s piedpisy BOZP je provadéno u vsech zaméstnancl v
pracovnim nebo obdobném poméru a dle zvlaStnich ptedpisti 1 ostatnich osob,
zdrzujicich se s védomim zaméstnavatele na jeho pracovistich. Uvedeni zaméstnanci
aosoby jsou povinni ucastnit se Skoleni organizovaného nebo potradané¢ho
zamé&stnavatelem. Prehled pracovnikid vykonavajici prace, kde je nutnd odborna

zpusobilost je veden na personalnim oddéleni spolecnosti.
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4.9 Spoluucast a konzultace

Zaméstnanci jsou zapojovani do rozhodovani o zménach BOZP a je nutna jejich
spoluprace a podpora pii implementaci a zlepSovani systému managementu BOZP.
Spolecnost zajistuje, aby si vSichni zaméstnanci byli védomi rizik spojenych

s ¢innostmi, které provadi a byli informovani o opatfenich k minimalizaci téchto rizik.

Zameéstnanci jsou informovani o rizicich pfed zapocetim stavby stavbyvedoucim. Na
stalych pracovistich jsou informovani pfimym nadfizenym. Ddle jsou informovani pii
vstupnim Skoleni o moznych rizicich, pouzivani OOPP, a dalSich otazkdach BOZP
pfimym nadfizenym. V pfipadé zmén, které ovlivituji BOZP na pracovisti jsou
zamestnanci s piedstthem informovani svymi piimymi nadfizenymi. O téchto
informacich jsou vedeny zaznamy v deniku BOZP. Zaméstnanci jsou na poradach

vedeni zastupovani predstavitelem zaméstnancti pro BOZP

,Predstavitelem zaméstnanci pro BOZP (P-ZAM) je piedseda odborové organizace.
Ugastni se pravidelnych porad vedeni v otdzkach BOZP a PO (min. 1x za 6 mésict). Je
povinen informovat na poradiach zavodniho vyboru ¢leny ZV o zpiisobu organizace
BOZP a PO, pfijatych opatienich a navrzich v této oblasti. Clenové ZV informuji
o zménach a pfijatych novych opatienich v oblasti BOZP a PO vSechny zaméstnance
zépisem ze schiize ZV na svych stiediscich. O tom je nasledn¢ vyhotovena prezen¢ni

listina s podpisy jednotlivych poucenych zaméstnanc" jak uvadi [7, s. 18 ].
Zaméstnanci se prostiednictvim P-ZAM ucastni a podili:

- zpracovani registru rizik a opatfeni - identifikaci nebezpeci, posuzovani rizik a
urcovani zpusobu jeho fizeni,

- vySetfovani incidentli (nehod, skoronehod a havarijnich situaci),

- tvorby a pfezkoumavani politiky spole¢nosti a cilt BOZP,

- konzultaci v ptipad€ zmén, které ovlivituji BOZP ve spolecnosti

Zameéstnanci maji moznost tomuto svému P-ZAM (¢lenu ZV) sdélit jakékoliv podnéty,
pfipominky, stiznosti, postfehy a naméty tykajici se otdzek BOZP ve spolecnosti a to
bud’ ptimo,nebo prostiednictvim svého vedouciho zaméstnance. O tomto sdéleni neni

pofizovan zaznam. V piipadé, kdy se zaméstnanec domniva, Ze by jeho podnét/stiznost
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apod. nebyla proSetfena, mize trvat na sepsani jednoduchého zdznamu volnou formou.
P-ZAM vSechny takovéto podnéty/stiznosti projedndva na nejbliz§i poradé vedeni.
Ke v§em podnétiim/stiznostem se musi vedeni spolec¢nosti vyjadiit a své rozhodnuti

v daném podnétu/stiznosti zaznamenat v zapise z porady. Podobné téz [7,s. 19 ].

O tom, kdo je P-ZAM ve spolecnosti musi byt zaméstnanci informovani v ramci

provadéného vycviku v oblasti BOZP a SM BOZP.

4.10 Komunikace

Zasadou spolec¢nosti je modernim vybavenim zefektivnit interni a externi komunikaci,
informovat subdodavatele, pfipadne jiné¢ dotlené osoby o skutecnostech tykajicich
BOZP a tadné¢ tesit vSechny podnéty a stiznosti zaméstnancii, objednatelti a vefejnosti

v této otazce.

Interni komunikace slouzi ke spolehlivému a prokazatelnému pfenosu informaci,
ptikazl, pokynti apod. uvnitf celé spolecnosti. Pracovnici spolecnosti jsou minimalné
seznamovani s Politikou BOZP, dokumentaci rizik, havarijni pfipravenosti, svoji
¢innosti v rdmci systému BOZP a informovani o P-ZAM a PVS. Dale jsou seznamovani
s programy slouzicimi k dosazeni cili BOZP, pokud jsou v programech piimo

zainteresovani. Podobn¢ téz [7, s. 20 ].
Ve spolecnosti je vnitini (interni) komunikace provadéna:

- systémem porad se zapisy a ndsledného informovani ostat, zaméstnanct,
- systémem Skoleni zamé&stnanc,

- elektronickou postou,

- telekomunika¢nimi prostiedky,

- prostfednictvim vyro¢nich zprav.

Reseni otdzek BOZP a PO je pravidelnou soucasti porad na vSech trovnich fizeni.
Interni komunikace probiha dle postupti zdokumentovanych v ramci systému

managementu jakosti.
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»Zameéstnanci své podnéty pro zlepSovani a ptipominky ptredavaji svému pifimému
nadfizenému nebo P-ZAM, ktery je vyhodnoti a popf. postoupi PVS, ktery ve
spolupraci s vedenim spolecnosti zajisti realizaci opatfeni. P-ZAM muzZe své podnéty
nebo podnéty zaméstnancl v oblasti BOZP ptedéavat ptimo na vedeni spolecnosti a to 1

mimo pravidelné porady" jak uvadi [7, s. 20 ].
Externi komunikace slouzi ke:

- komunikaci spole€nosti se stditnimi organy (inspekce prace, hasici, apod.),
- komunikaci se zainteresovanymi stranami, subdodavatelé, investofi, a pod.,

- komunikaci s vefejnosti (véetné medii).

Pravomoci a odpovédnosti za externi komunikaci se spravnimi organy
a zainteresovanymi stranami, kterd plyne z konkrétnich povinnosti. Za komunikaci
s vefejnosti ve vztahu k BOZP a PO odpovidda PVS, popiipadé jim povéfeny
zaméstnanec. Dodavatelé, subdodavatel¢ a dalSi smluvni partnefi jsou fadné
informovani o pozadavcich BOZP a PO a jejich ¢innosti, sluzeb a produktt dodavanych
spoleCnosti - zejména seznamovani s riziky a jejich  vyznamnosti.

Podobné¢ téz [7, s. 20 ].
Informace jsou predavany:

- zvefejnénim Politiky BOZP,

- pfi stanovovani podminek pfi vSech druzich vybéru dodavek,

- vramci uzavirani smluvnich vztahu,

- pfi dalSich vhodnych pfilezitostech (pfeddni, pievzeti staveni$té, spolecna

Skoleni apod.).

Dalsi dilezité informace se zvefejiiuji postupem, ktery je stanoven individualné pro

kazdy ptipad, pfedev§im v ndvaznosti na oblast, kterou mé informace zasahnout.

Externi podnéty (informace, dotazy, stiznosti apod.) v elektronické, pisemné i verbalni
podobé jsou vzdy zaznamenany osobou, kterd informaci pfijala, pteddny VZ a ten

rozhodne o jejich feSeni. Odezvou je vzdy pisemna forma, pokud se nejedna
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0 anonymni podnét. Informace je dale postoupena T-BOZP, ktery podnéty shromazd'uje

a vyhodnocuje.

Komunikace se zdkaznikem vcetné jeho stiznosti nebo pfipominek probihd podle
Prirucky kvality. Komunikace se zékaznikem. Piijem stiZnosti ¢i podnétli je zabezpecen
OS Reklamacni ¥ad a neshody, - stiznost jde vzdy k prosetieni k RS, ktery rozhodne o

dalSim postupu.

4.11 Rizeni provozu

Spolecnost si je védoma v ramci provozu svych ¢innosti, které jsou predmétem SM
BOZP, souvisejicich se stanovenymi riziky (vyslednou mirou rizika), zejména
vyznamnymi riziky (nepfijatelnd a nezadouci vysledna mira rizika) a tyto ¢innosti tam,
kde je to mozné tidl v souladu se svoji Politikou spole¢nosti, cili spole¢nosti - pro SM
BOZP a uplatnitelnymi platnymi pravnimi pfedpisy a jinymi pozadavky v oblasti

bezpecnosti a ochrany zdravi pii praci a pozarni ochrany.

Provadéni Cinnosti v ramci popsanych a zdokumentovanych procesit SMK a EMS je

vztazeno 1 na zakladni pozadavky SM BOZP.

»Pozadavky, které se na spolecnost vztahuji v rdmci zajiStovani a fizeni bezpecnosti a
ochrany zdravi pii praci a pozami ochrany jsou zdokumentovany v OS &.02 Rizeni
BOZP a PO. Rizeni PO je popsano v OS 02 Rizeni BOZP a PO v ¢l. 4.2 a v internim
dokumentu STANOVENI, ORGANIZACE A ZABEZPECENI BOZP" jak uvadi [7, s.
211

Ve spole¢nosti je v provadécich predpisech definovan postup fizeni provozu v ramci
BOZP. Veskeré ¢innosti v navaznosti na identifikovana rizika jsou popsany v této
dokumentaci véetné stanoveni pravomoci a odpovédnosti za konkrétni pozadavky na

tizeni BOZP a PO a zpiisoby naplnéni téchto pozadavki v této oblasti BOZP.

Zaznamy z provozu vedou odpovédni pracovnici v piislusnych provoznich denicich

nebo v knize BOZP.

T-BOZP piedava knihu BOZP vedoucimu zaméstnanci na kazdou jednotlivou stavbu.
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4.12 Havarijni pripravenost a reakce

Zavedeny SM BOZP se soustied’'uje na prevenci havarii, v oblasti BOZP a PO se jedna
pfedevsim o prevenci onemocnéni, Urazli a poSkozeni zafizeni. Ptesto, ale mize dojit k
neplanovanym incidentim (havarijnim situacim), spole¢nost ma pro tyto incidenty, kde
je to vyzadovano pravnimi piedpisy, pfipravené havarijni plany, dokumentaci PO, které

tam kde je to mozné, prezkusuje.

Havarii v systému fizeni BOZP a PO se rozumi situace, kdy jsou ohroZeny na zdravi
skupiny osob nebo hrozi i jednotliveiim vazné ohrozeni na zivoté. Z divodi planovani
nebudou do systému zahrnuty havérie typu - pady letadel, teroristické utoky, ohrozeni
zbranémi, apod., to jest ty situace, které Ize jen tézko ptredvidat a reakce na né prislusi
organtim statni spravy. V piipadé, Ze by organy statni spravy nebo Policie CR na tyto
mozné stavy upozornila nebo by byly jinym zpiisobem indikovany, vSichni zaméstnanci
musi informovat své nadfizené a ulinit pfislusna opatfeni ke zmirnéni nasledk,

piipadné postupuji dle pokyni statnich orgénti. Podobné téz [7, s. 23 ].

Ve spolecnosti STAVOS a.s. je havarijni piipravenost a reakce feSena ve tfech

arovnich:

1. identifikaci havarii a situaci ohrozeni osob,
2. zajiSténim prosttedkl pro zvladani havarii (OOPP, 1ékarnicky),
3. vycvikem v oblasti havarijnich situaci a dokumentovanim a vyhodnocovanim jiz

vzniklych havérii.

4.13 Méreni a monitorovani vykonnosti

Spole¢nost pravidelné monitoruje a méti své klicové ukazatele BOZP a PO vychazejici
z platné legislativy, z Politiky BOZP, resp. cili BOZP, apod. Spole¢nost rovnéz
monitoruje a mé&fii ukazatele, které jsou vyzadovany pravnimi predpisy v oblasti BOZP
(kontroly a zkousky). Jednotlivé ukazatele irovné BOZP, které je nutno monitorovat
améfit jsou dany OS &.02 Rizeni BOZP a PO. Monitorovani a méfeni nékterych
ukazateli BOZP (revize a zkousky) jsou tam, kde to ukladaji pravni piedpisy

zajistovany pracovniky nebo osobami s odbornou zpusobilosti pro dané zkousky, revize

-54 -



Organizace bezpecnosti prace ve stavebnim podniku VUT BRNO Fakulta Stavebni

¢1 kontroly. Ve spole€nosti je rovnéZ monitorovan zdravotni stav vSech zaméstnanct
vystavenych pracovnim riziklim. Ve spolecnosti jsou evidovany ¢innosti s riiznymi
kategoriemi praci a piehled zaméstnancti do téchto kategorii zafazenych. Podobné téz

[7,s.24].

PVS ptedlozi miniméln¢ jednou ro¢n€ vedeni spolecnosti piehled monitorovanych
ukazateli BOZP s jejich souhrnnym hodnocenim, zejména jejich porovnani
s predchézejicimi obdobimi a souladu s legislativnimi poZadavky. Soucasti této zpravy
je navrh opatfeni, ktera lze ocekdvat s vyvojem novych nebo pitedpokladanych

legislativnich pozadavkl nebo pozadavkl zainteresovanych stran.

Meéfeni odrazi jak kvalitativni, tak kvantitativni ukazatele. V ndvaznosti na vysledky
monitorovani piredklada PVS néavrhy proaktivnich opatieni, a to zejména u ukazateld,
které signalizuji vznik moznych neshod. Jedna se o ukazatele, které¢ jsou vyzadovany

legislativnimi pozadavky a ukazatele, které si spoleCnost sama stanovi - a to zejména;

- cilové hodnoty programtt BOZP,

- hodnoceni souladu s pravnimi ptredpisy a jinymi pozadavky BOZP a PO, a to
véetné kontroly platnosti vSech vydanych rozhodnuti a povoleni orgéni statni
spravy a samospravy,

- vyvoj posuzovani jednotlivych rizik,

- kontrola zaméstnancl/ jinych osob na pozivani alkoholu nebo jinych
navykovych latek,

- revize, zkousky, Skoleni,

- provozni zdznamy - stroji, mechanizace, dopravnich prostfedkii, technickych
zafizeni

- PRACOVNI DOBA - evidence,

- lékatské prohlidky a zdravotni stav zaméstnanct,

- kategorizace praci,

- OOPP - poskytovani OOPP

- INCIDENTY (nehody, skoronehody, havarijni situace),

-  NESHODY - zjisténé v ramci kontrolni ¢innosti BOZP a PO a v ramci internich

auditq,
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- opravnéné stiznosti/ptipominky (pocet),
- KONTROLY STATNIHO DOZORU - Odbor investi¢ni a provozni, SDHZS,
organy ochrany vefejného zdravi,

- pocty havarii, apod.

PVS ve spolupraci s T-BOZP.VZ rovnéz odpovidd za provedeni nebo zajisténi
provedeni méfeni daného ukazatele a za evidenci naméfenych (vysledovanych)
vysledktd. Odpovida rovnéz za provéfeni shody namétenych (zjisténych) ukazatelt s
povolenymi hodnotami (limity), v pfipad€ zjiSténi neshodné¢ho stavu je neprodlené
informovan T-BOZP ptipadné¢ PVS, tento provede zaznam o neshod¢ a musi navrhnout
opatieni k napravé a pripadné preventivni opatfeni. Vedeni spolecnosti schvaluje

stanovend opatfeni.

V pfipad¢, ze se k méfeni nékterych ukazateli pouziva méfidel, postupuji pfipadni
odpovédni pracovnici dle Radu metrologie. Tabulka monitorovani miize rovnéz slouzit

jako podklad pro zpravu z pifezkoumani syst¢ému BOZP vedenim spolecnosti.

4.14 Hodnoceni souladu s pravnimi a jinymi pozadavky

»Spole€nost pravidelné hodnoti soulad spravnimi ptredpisy a jinymi poZadavky v oblasti
BOZP a PO, kterym podléhd. Toto hodnoceni je provadéno T-BOZP v soucinnosti
s externim poradcem s opravnénim v oblasti BOZP formou interniho auditu SM BOZP,
ktery miize byt zaméfen na legislativni a dal§i povinnosti v oblasti BOZP a PO
samostatné (tzv. audit legislativy) nebo v kombinaci s béZnym internim auditem SM
BOZP, jehoZ jednim z cilli bude hodnoceni souladu BOZP nebo pii provadéni ro¢ni
provérky BOZP.. Vysledky hodnoceni souladu jsou pak zaznamenany v samostatné

zprave." jak uvadi [7, s. 24 ].

Dalsim pribéznym zptisobem hodnoceni souladu je kontrola dodrzeni limitnich hodnot
v rdmci monitorovani a mefeni vykonnosti SM BOZP, kdy v tabulkach z monitorovani
a méefeni jsou zaznamenavany hodnoty zjisténé a povolené s uvedenim odpovédnosti za
pirezkoumani splnéni daného limitu. V obou pfipadech zjisténi nesouladu s pravnimi ¢i
dal$imi pozadavky v oblasti BOZP a PO je informovan PVS, déle je identifikovana

neshoda feSena.
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4.15 VySetrovani incidentu,, napravna opatieni a preventivni opatieni

Neshody

,»V ramci systému BOZP mohou byt neshody identifikovany jak pii internich externich
auditech, tak 1 mimo audity. Mechanismus jejich Setfeni a dokumentovani je vSak
obdobny, s uvedenim pifi jaké cinnosti byla neshoda identifikovdna. Néapravnd a
preventivni opatieni v rdmci neshod jsou feSena v souladu a dle postupu OS 4-13

Reklamaéni fad a neshody a s OS 02 Rizeni BOZP a PO" jak uvadi [7, s. 25 ].

Neshody mohou vychazet z nespravnych postupl stanovenych internimi dokumenty
spole¢nosti, z postupli nebo Cinnosti v rozporu s platnou legislativou, z postupli v
rozporu se stanovenymi pozadavky zékaznika nebo tfetich osob a dale z postupt
uvedenych ve vlastni dokumentaci, které neodpovidaji skutec¢nosti nebo jiz nejsou v
souladu s legislativou, zajmy, politikou spolec¢nosti, apod. Kazdy zaméstnanec
spole¢nosti, ktery zjisti neshodu nebo je mu néjakym zplsobem sdélena reklamace
(pisemné, verbalné, -elektronicky), je povinen tuto skute¢nost ohlasit svému

nadfizenému a tento ji pisemn¢ zaznamena a pieda podklady T-BOZP.

Neshody pii auditu dokumentuje vedouci auditor, neshody mimo audit dokumentuje
vzdy T-BOZP. O vSech neshodach musi byt informovan PVS pracovnikem, ktery
neshodu zdokumentoval. PVS rozhodne o postupu feSeni neshody. Evidence reklamaci,

neshod, napravnych a preventivnich opatfeni vztahujicich se k BOZP je vedena u SD.
INCIDENTY (nehoda, skoronehoda, havarijni situace)

Nezadouci udalost mize mit ve spole¢nosti dva dopady, jednak miiZze dojit k incidentu -
nehod¢ (smrt, posSkozeni zdravi, zranéni, Skoda na majetku) nebo nedojde k nehodg¢, ale
mohlo tato bezprostiedné¢ vzniknout incident - skoronehoda (nezddouci udélost bez

zavaznych nasledki, napt. technickd nehoda bez zranéni a jiné Skody).

Incidenty - nehody - Grazy/poSkozeni na zdravi jsou dokumentovany a zaznamendvany
v ,,Knize urazi" ptipadné ,,Zaznamu o trazu" a pfijatd opatieni proti opakovéani vzniku
urazu jsou dokumentovany a zaznamenavany. Postupy a odpovédnosti v ptipad€¢ vzniku

pracovniho trazu/nemoci z povolani jsou dokumentovany v OS &. 02 Rizeni BOZP
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a PO. Incidenty - nehody bez nasledkii (skoronehody) na zdravi se zapisuji do Knihy

BOZP, zapisuje je STAV/VZ a soucasti zapisu jsou informace:

- popis udélosti (kdy a kym byla zjiSténa),

- jeji pricina (kdyzZ je zjistitelnd),

- napravné opatfeni a zplisob jeho ovéfeni, pfip. preventivni opateni pokud je
zapotiebi, véetné hodnoceni rizik téchto opatteni,

- odpovédna osoba a termin pro zahdjeni a dosazeni napravného opatient,

- podpis odpoveédné osoby za provedeni ndpravnych a preventivnich opatieni.

O kazdém vzniklém incidentu (nehod¢, skoronehod¢ a havarijni situaci) na pracovisti
spolecnosti musi byt informovan T-BOZP, kterému musi byt sdélovan pribeh
vysetiovani, vcetné piijatych opatfeni k napravé a preventivnich opattfeni - predlozen

zaznam (kniha uraza, kniha BOZP apod.), a to pro potieby analyzovani vSech incident.

Vsechna navrzena opatfeni k napravé a preventivni opatieni (piijatd v rdmci neshod a
incidentl) v rdmci SM BOZP jsou pfed svym zavedenim pifezkoumana procesem
hodnoceni rizik dle odst. ¢. 3.2.4 této ptirucky a jejich piijeti mize vést k aktualizaci
prislusného Registru rizik a opatfeni cinnosti, pii které byla neshoda/incident
(nehoda/skoronehoda/havarijni situace) identifikovana; odpovida T-BOZP nebo jim

povéreny zaméstnanec. Podobné téz [7, s. 26 ].

4.16 Rizeni zaznamu

Ve spolecnosti vznikaji zdznamy BOZP, které dokladuji napliovani zékonnych
povinnosti, napliovani Politiky a vyhlasenych cili BOZP a cilovych hodnot, dale

povinnosti vyplyvajicich ze systému fizeni BOZP.

V ramci BOZP vznikaji interni i1 externi zdznamy. Interni zaznamy jsou ty zdznamy,
které si spolecnost sama zpracovava a pro které stanovuje pravidla pro jejich tvorbu.
Externi zdznamy BOZP jsou zdznamy, které¢ dokumentuji napliiovani systému BOZP ve

spole¢nosti, ale jejich potizeni si spole¢nost objedndva u externich organizaci. Tyto
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zdznamy jsou obvykle tvofeny dle pravidel externich organizaci, které je poskytuji.

Podobn¢ téz [7,s. 25 ].

V dokumentovanych postupech je uvedeno, kdo odpovidé za vytvoteni zdznamu BOZP,
kde je zdznam ulozen a k ¢emu slouzi. Druhy zaznamti BOZP a doba jejich uchovani
jsou uvedeny v Piiloze ¢. 7 této P-BOZP. Zaznamy nesmi byt zpétné€ upravovany, kazdy
zdznam musi byt opatien datem a podpisem, kdo ho zpracoval. Zadznamy mohou byt jak

v tiSténé, tak v elektronické verzi.

4.17 Interni audit systému BOZP

Ucelem interniho auditu je provéfit funkénost zavedeného systému BOZP dle normy
CSN OHSAS 18001:2008. Interni audity jsou provadény tak, aby byl podan objektivni
dikaz o stavu napliiovani pozadavki danych normou CSN OHSAS 18001:2008 a
pravnich ptedpisti uplatnitelnych ve spolecnosti v oblasti BOZP a PO.
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AUDIT
a nasle-
dujici
kroky VYHLE-
certifikace  DANI
RIZIK a
nasledujici
kroky
manage-
mentu
KONTROLA Mzl
UROVNE BOZP
a nasledujici kroky
interni kontrolni éinnosti

UROVEN BOZP

Obrazek 4-17: Vliv auditu na uroveit BOZP [4]

Interni audit vSech prvkli normy OHSAS musi byt proveden minimdlné jednou za
kalendaini rok. Terminy jednotlivych internich auditi jsou uvedeny v Programu
internich auditl spolecnosti, ktery ptipravuje PVS za spoluprace s vedoucimi auditory.
Provadénim interniho auditu je povéfena spole¢nost nebo osoba, kterd ma k provadéni

internich auditi BOZP opravnéni.

Cilem interniho auditu BOZP je zejména provéfeni funkcnosti systému na vSech
objektech a vSech Cinnosti ve spolecnosti a to na odpovidajici urovni. Vedouci auditor
na zaklad¢é podkladt od PVS zpracuje Plan interniho auditu. PVS zodpovida za to, aby

majitelé procesti obdrzeli Plan interniho auditu s dostate¢nym ptedstihem.
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4.18 Prezkoumani systému BOZP vedenim spolecnosti

»Spolecnost prezkoumava zavedeny systétm BOZP v pravidelnych intervalech
minimalné¢ 1x roéné€ a to za uplynuly kalendaini rok (pfezkoumdni lze provadét i
Casténi, s vyznacenim prezkoumdvaného obdobi). PVS je odpovédny za ptredlozeni
zpravy z piezkoumani vedeni spole¢nosti nejpozd&ji do 31.3. nasledujiciho roku.
Zpréava z prezkoumani je vedenim spolecnosti pfezkouména a na zaklad¢ vyhodnoceni

zpravy pifijima vedeni spolecnosti pfislusna opatieni" jak uvadi [7, s. 28 ].

Vstupy pro pirezkoumani zahrnuji zejména:

- vyhodnoceni realizace zavéra z piredchoziho prezkoumani vedenim,

- informace o plnéni zavazku Politiky a cild BOZP,

- navrh novych cill a cilovych hodnot na dalsi obdobi,

- informace o adekvatnosti Politiky,

- vysledky internich a externich auditt BOZP, vyhodnoceni ro¢nich provérek
BOZP a vyhodnoceni souladu s pozadavky pravnich pfedpisi a jinymi
pozadavky BOZP aplikovatelnymi na spole¢nost

- informace o pfipravovanych pravnich piedpisech v oblasti BOZP a PO a jejich
dopad na spolecnost,

- vysledky spoluti¢asti a konzultace

- stav vySetfovani incidenti (nehod, skoronehod, havarijnich situacich) a
informace o stiznostech a pfipominkéach v ramci SM BOZP,

- vyhodnoceni monitorovani a méfeni vykonnosti BOZP,

- shrnuti vyvoje identifikace nebezpeci, hodnoceni rizik a urceni zpusobu jejich
fizeni - hlavni nebezpeci a mira jejich rizika,

- stav pouzivani OOPP ve spolecnosti,

- vysledky zdravotnich prohlidek,

- informace o neshodach, ndpravnych a preventivnich opatienich,

- zmény ovliviiujici systém BOZP,

- navrhy na zlepSovani systému, snizeni rizik,

- potieby zdroju.
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Vystup z pirezkoumani obsahuje predevsim rozhodnuti a opatieni vedeni spole¢nosti

zaméfena na:

- zlepSovani efektivnosti a ucelnosti systému BOZP,

- stanoveni nové, resp. revidované Politiky BOZP,

- stanoveni novych cili a cilovych hodnot (resp. i programil) BOZP,
- zlepSovani celkové urovné BOZP ve spolecnosti,

- schvaleni zdroju,

- dal$i navrhy.

Vysledek prezkoumani je dokumentovan v zapise ze zasedani predstavenstva
spolecnosti. Prezkoumani BOZP vedenim spoleCnosti mize probihat soubézné s

pirezkoumanim ostatnich systémt SMK a EMS.
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5 BOZP NA STAVBE "PRISTAVBA SKOLY V DRITCI"

5.1 Predstaveni stavby

Obrazek 5-1: Pristavba Skoly v Drité¢i [vlastni]

Tato stavba ma oficidlni ndzev "Zména stavby Skoly, stavebni Gpravy a ptistavba - Obec
Dfite¢". Pfedmétem vefejné zakazky je demolice stavajici piistavby ZS a MS Diite,
rekonstrukce a dostavba pro zvySeni kapacity tiid a dalSich funkcnich prostor.

Zadavatel stavby je starosta obce Josef Petrenec. Technické pozadavky jsou nasledujici:

Demolice pristavby u vstupu a demolice patra pristavby nad stavajicim objektem.
Piistavba MS a Saten. Objekt bude zdény z tvarnic GT Blok zalozeny na zékladovych
pasech, stropy monolitické Zebirkové do JSI polystyrénovych bednicich paneld, stfecha
plocha s foliovou izolaci Stavba je navrzena tak, aby splnila zédkladni pozadavky na
bezpecnost a uzitné vlastnosti staveb dle stavebniho zdkona ¢. 183/2006 Sb., vyhlasky

¢. 268/2009 Sb., o obecnych technickych pozadavcich na vystavbu.
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5.2 Bezpecnost a ochrana zdravi pri praci na pristavbé Skoly

Spole¢nost STAVOS a.s. ma jako zhotovitel této stavby jasné definovany povinnost,
které¢ se tykaji BOZP a OP. Zhotovitel v naSem ptipadé¢ STAVOS a.s. je na stavbé
povinen dodrzovat vSechny platné technické a pravni piedpisy, které se tykaji
bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci a to véetné strojl, zafizeni a drobné mechanizace.
Také mé povinnost mit vSechny ucastniky, ktefi se na stavbé vyskytuji odborné
proskolené v ptredpisech BOZP a PO. Dale je nutnosti zhotovitele, aby na stavbé zajistil
vlastni dozor nad BOZP a soustavnou kontrolu na jednotlivych castech stavby. Jména
téchto odpovédnych osob predava v pisemné formé zastupce zhotovitele pii prevzeti
stavenisté. V pripadé, ze na stavbé dojde k pracovnimu trazu, je povinnost zhotovitele
vySetfit tuto udalost a sepsat zaznam o Urazu a nasledné splnit v§echny povinnosti v souladu
s § 133 ¢ zakoniku prace. Dalsi véc, ke které se zhotovitel zavazuje, je pouzivani stroju,
nastroju a zatizeni, ktera jsou svym provedenim a na zakladé vysledkt a kontrol schopna

bezpecného provozu na stavbe.

Pracovnici na stavb¢ vSech profesi maji ur¢enou zakladnu pro odpocinek a prevlékani,
kterou je mistnost ve stavajici budové Skoly v aredlu stavby. Zabezpeceni hygienickych
potieb zastdva na stavbé mobilni WC. Na obédy jsou pracovnici pievazeni do nedaleké
jidelny. Pro moznost vyfeSeni Urazu na pracovisti je na stavbé nckolik 1ékarni¢ek a
prostiedky k zajisténi prvni pomoci stejné tak jako traumatologicky plan (stanoveni
prvni pomoci pfi zasazenim elektrickym proudem a pfi popaleni). V ramci piedchazeni
pracovnim Urazim nesmg&ji na stavbé v pracovni dobé pracovnici samoziejmé pouzivat
alkoholické napoje. Mimo vyhrazené prostory je na stavenisti také zakazano koufit, jist
a pit. V pfipad¢ pracovniho urazu na stavbé je pracovnik povinen tuto skutecnosti
nahlasit svému nadiizenému, ktery dal zajisti dalsi kroky nutné pro oSetfeni postizené¢ho
a zapsani do knihy urazd. Pro pfipad vzniku poZaru jsou vSechna vozidla, stroje a
budovy vybaveny hasicimi pfistroji. Na stavenisti jsou ptimo uréeny plochy pro drobny
material, obruby, dlazbu, trubni a zasypovy materidl. Kdyz je na stavenisti ukonc¢ena
pracovni Cinnost, je nutné¢ zajistit bezpeci proti padu osob a proti neoprdvnénému

vniknuti na stavbu neopravnénym osobam.
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5.3 Stanoveni moZnych rizik na stavbhé

Na stavbé pfistavby Skoly v Dfit¢i byl po pfedani technologickych postupt technikovi
BOZP vytvotfen seznam nebezpecnych a ohrozujicich Cinnosti a zaroven byla piijata
opatfeni, kterd maji t€émto nebezpecnym a ohroZujicim ¢innostem predchéazet. Jako
prvni rizikové ¢innosti byly na stavbé ptistavby Skoly oznafeny nékteré Cinnosti pii
zemnich pracich. Konkrétné se jednd o vykopové prace pro destovou, splaskovou
kanalizaci a vodovod. Rizikové jsou piedevSim rizné prace v blizkosti strojli, prace s
bfemeny a malou mechanizaci a také se musi davat pfi zemnich pracich velky pozor na
podzemni sité. Pro tyto rizika byla hned zvolena pfijatelnd opatieni: pazeni vykopt na
stavbé do hloubky 1,3 m a zajisténi jejich ohrazeni, dodrzovani bezpec¢né vzdalenosti od
mechanizace, seznameni pracovnikll s navody k obsluze — vibra¢ni deska, péchy, pily,
centrdly, cCerpadla, pouzivani neposkozenych vézacich prostiedkli, pouzivani
ochrannych prostiedkli — ptilby, obuv, odév, vesty, rukavice, bryle a chranice sluchu.
Pro tyto stroje, zafizeni a drobnou mechanizaci ptedal Technik BOZP Vedoucimu
pracovniku stavby Provozni denik, do kterého se vypisuji zdznamy jako jsou provadéné
prace, pokyny odpovédného pracovnika, zdznamy o technickém stavu a v neposledni
fadé¢ stvrzeni zdznamu vlastnoru¢nimi podpisy obsluhovatele a odpovédného
pracovnika. Dal$im rizikovym faktorem byl oznafen pohyb po =zafizeni staviste,
nakladani a vykladani mechanizace a stavebniho materidlu, mala mechanizace, spodni
voda a tlakova potrubi. Vedouci stavby pfijal opatfeni, kterd kladou diiraz na velmi
opatrné pohybovani po staveniSti a zvySenou pozornost pii dopravé v aredlu zafizeni
staveniSté a opét pouzivani ochrannych pomucek a seznameni s ndvody k obsluze. V
neposledni fad¢é bylo urceno jako rizikové pohyb mechanizace v zastavéném tzemi,
osoby pohybujici se v trasich komunikace a vykopt, sklapéni hloubeni, nakladéni
stavebniho materidlu a couvéani dopravnich prostiedkii na stavbé. Dalsi nebezpecné a
ohrozujici ¢innosti, které na stavbé jsou, je pfimacknuti pracovnika vozidlem ke zdi,
pad pracovnika z finiSeru a valce, piejeti pracovnika couvajicim vozidlem, zasazeni
pracovnika zivicnou smeési, upozornéni pracovnikii na pochlizce po konstrukcnich
vrstvach na nebezpe¢i podvrtnuti nohy nebo padu na stérky, manipulace a pouzivani
malé mechanizace, nastupovani a vystupovani pracovnikli z mechanizac¢nich prostredkt

a vozidel, prace za chodu strojii a navazeni zivi¢nych smési.
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Kvili témto rizikim na stavbé piistavby Skoly jsou pfijata opatfeni, ktera jsou v

prubéhu stavby velmi piisné

kontrolovana. Povinnosti pracovnikli na stavbé je pouzivat vystrazné odévy a vesty,
pouzivat vystrazna svétla a zvukova znameni, domluvit navadéni vozidel, stanovit jasné
a presné signaly na dorozumivani na stavbé, zakaz vstupu na korby vozidel, respektovat

dopravni znaceni na stavb¢ a nutnost pouzivat ochranou helmu na stavbe.

Vsechny vysSe zminénd rizika aj. byli zminény v dokumentu "Analyza zjiSténi rizik
BOZP a jejich hodnoceni, opatieni k jejich sniZzeni na stavb& Stavebni Upravy a
pristavba Skoly - obec Drite¢" Analyza byla provedena na zaklad¢ technologického
postupu stavebnich praci zpracovanych stavbyvedoucim Jaroslavem Valou. S
uvedenymi riziky v dokumentu jsou povinni odpovédni pracovnici seznamit vSechny
zamestnance, ktefi se ucastni realizacnich praci, rizika je tieba doplnit o konkrétni
zhodnoceni situace, na zaklad€ toho stanovit opatfeni k jejich eliminaci. Zjisténa rizika
je teba doplnit i o rizika, které jsou povinni poskytnout subdodavatelé. O vyse
uvedenych a zjisténich opatfeni, jsou vSichni odpovédni vedouci pracovnici povinni
provézt zdznam do pfislusné dodané dokumentace (knihy BOZP). Tento dokument
stvrdi technik BOZP spole¢nosti jako pfedani a pfevzeti provozni feditel vlastnoru¢nim

podpisem.

5.4 Vyhodnoceni

Velmi dualezit¢ pro minimalizovani rizik pracovniho urazu uréité¢ je, aby kazdy
pracovnik mél v potfadku vSechny osobni ochranné pracovni pomtcky. Aby bylo, co se
ochrannych pomucek tyce, ve spolecnosti v§e v poradku a predevSim aby dé€lnici na
stavbach byli chranéni dle predpisti. Samoziejme, Ze osobni ochranné pomicky jsou
pfidélovany odpovédnym vedoucim pracovnikem podle vyhodnoceni rizik s kterymi
pfijde dany pracovnik do styku. JelikoZ spolecnost STAVOS a.s. investuje do osobnich
ochrannych pomucek nemalé financéni prostfedky, kontroluje nekompromisné na
stavbach a v provozech pouzivani téchto pomicek a pii poruseni predpisi jsou
pracovnici hned pokutovani. O tom, Ze probihaji kontroly a sankce piimo na stavbach

jsem se presveédcil pfi mé navstéve na stavenisti piistavby Skoly v Dfitci.
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Dalsi setkani s bezpecnosti a ochranou zdravi pii praci bylo uz v terénu, kdy se me ujal
Technik BOZP spole¢nosti a spolecné jsme navstivili stavbu pfistavba Skoly v Dfitci.
Zde jsem se jiz setkal na vlastni k0zi s tim, jak se pfenaSi aplikace legislativy
bezpecnosti prace do praxe. Prvni véc, s kterou jsem byl na stavbé seznamen, byl postup
Skoleni BOZP vSech ucastniki stavby. Nasledné jsem mohl nahlédnout do zpravy o
Skoleni BOZP a presvédcit se tak o tom, ze protokol o skoleni byl vyplnén velmi
peclivé a na konci tohoto dokumentu byl seznam vsech Skolenych pracovnikii stvrzeny
vlastnoru¢nim podpisem. Pracovnici jsou na tomto Skoleni také sezndmeni s vytycenim
siti na stavbé a jsou upozornéni mozny vyskyt rizik, ktery vychéazi z analyzy zjisténi
rizik BOZP. Skoleni také poukazuje na piikazy a povinnosti pracovnikil tykajici se
ochrany Zivotniho prostfedi. Na Setrnosti k Zivotnimu prostredi si firma zaklada a snazi
se, aby vSechny technologické a pracovni postupy byly v souladu s environmentalni
politikou. Poté jsem byl upozornén, ze mit v poradku zpravu o skoleni BOZP je velmi
dilezité, nebot’ pfi neplnéni predpisi BOZP piebird odpovédnost za vSechny negativni
nasledky prislusny pracovnik. V opacném piipadé¢ piebirda veSkerou odpoveédnost

stavbyvedouci sam.

Véci, které jsem si na staveniSti vSiml, bylo perfektni znaceni stavby pomoci
bezpec¢nostnich znacek, které na stavenisti oznacovaly nebezpeénd mista. Protoze se
stavba nachazi pobliz hlavni komunikace obce musela byt znacend 1 tato vnéj$i Cast
stavby. Na stavbé mi byly také poskytnuty k nahlédnuti technologické postupy pro
jednotlivé prace. V téchto postupech jsou zaroven vypsany ke konkrétnim pracim
¢innosti, které jsou na stavbé nebezpecné a mohou jakkoliv ohrozit ti€astniky stavby. U
kazdé Cinnosti, ktera byla oznacena jako nebezpecnd, hned nasleduje ptislusné piijaté
opatfeni. S témito dokumenty jsou samoziejmé také seznameni vSichni pracovnici
stavby. Zaroven je tfeba predat tento dokument popisujici vSechny mozna rizika na
stavbé 1 ostatnim ucastnikim a pracovnikiim dodavatelskych a subdodavatelskych
firem. Podobné jako ve zpravé o Skoleni musi pracovnici stvrdit svym podpisem do

Deniku BOZP, ze byli fadn¢ proskoleni a sezndmeni s riziky na stavbé a technologicky

postup je jim jasny a srozumitelny.
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6 ZAVER

Jiz na zac¢atku, kdyz jsem se zacal blize seznamovat se zdkladni legislativou bezpecnosti
a ochrany zdravi pfi praci jsem si zaCal uvédomovat, ze tato Cast je pro kazdou
spole¢nost opravdu zasadni a pro splnéni cilli a planii spolecnosti je velmi duilezité, aby
vSichni pracovnici v maximalni mife dodrzovali pii praci ptislusné zakony, vyhlasky a
nafizeni. Ve spole¢nosti STAVOS a.s. jsou proto striktné uréené osoby, které maji
odpovédnost a pravomoci k tomu, aby v otazce BOZP nenastiavaly zadné vétsi
problémy a nezodpovédéné otdzky. Jako velmi vhodny a ucinny se mi jevil systém
pravidelnych Skoleni at’ stavajicich nebo 1 novych zaméstnancti. Na velmi dobré trovni
je ve spolecnosti také zajistovani tvorby a evidence dokumentl systému BOZP. V
tomto ohledu si myslim, Ze spolecnost nic nezanedbava a dohlizi na to, aby vSechny

tyto dokumenty byly v poradku.

Kdyz jsem na zacatku této prace mél schiizku s Technikem BOZP této spolecnosti a fekl
jsem mu, jaké je téma moji bakalafské prace, fekl mi, ze jsem si vybral dobte, Ze jejich
spole¢nost ma systém BOZP velmi dobfe zpracovany a vedeni klade veliké pozadavky
a naroky na jeho dodrzovani. Postupem casu, kdy jsem zacinal ziskavat o bezpecnosti a
ochrané¢ zdravi pii praci vice informaci, jsem pochopil, ze této oblasti je opravdu tifeba
vénovat velkou pozornost, jinak nemiiZe byt stavebni spole¢nost nikdy moc Uspésna. Po
detailnéjSim seznadmeni se systémem bezpecnosti a ochrany zdravi pii praci ve
spolecnosti STAVOS a.s. jsem usoudil, Ze tato stavebni spolec¢nost mé zvladnuty tento
usek opravdu velmi dobie. Ono také kdyZ vezmete v potaz naroky na splnéni podminek
certifikace syst¢ému managementu bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci OHSAS
18001:2008, dale také zavedeni systému fizeni kvality podle poZadavkil systémové
normy CSN EN ISO 9001:2009, kterd spo¢iva na procesnim pojeti SMK. Procesni
pristup je pfijiman spolecnosti STAVOS a.s. s cilem zvysit spokojenost zdkaznika
plnénim jeho pozadavkii a nakonec nesmime opomenout systém environmentalniho
managementu, ktery byl ve spole¢nosti STAVOS, a.s. vybudovan podle mezinarodni

normy: CSN EN ISO 14 001:2005.

Myslim si také, Ze dokonalost a propracovanost systému bezpecnosti a ochrany zdravi

pii préci ve stavebni spolecnosti STAVOS a.s. je dana velikosti firmy a tim i nemalymi
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finan¢ni prostiedky, které ma firma k dispozici a vynakladé je pravé do odvétvi BOZP,

SMK a EMS.
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