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Abstrakt

Zakladné fungovanie podniku je zalozené na jednotlivych vyrobnych ¢lankoch. Ak
chceme, aby cely podnik fungoval dobre, treba sa zaujimat’ o bezpe€nost’ prace vo
vyrobe. Cielom bakalarskej prace bude analyza konkrétneho a aktudlneho planu
bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci, v podniku DEL a.s., aj s ohladom na ekoldgiu.
Nasleduje spracovanie analyzy ajej vyhodnotenie. Kone¢na faza predstavuje

vypracovanie navrhov na zlepSenie bezpecnosti prace.
Abstract

Primary operation of the company is based on individual production units. If we want
the company to operate well, we have to focus on safety in production. The main task of
the thesis is the analysis of specific and topical safety plan and health protection plan in
the company DEL a.s. with regard to the ecological aspects. Folowing steps are
processing and evaluation of the analysis. The final stage consists of drawing up the

proposals for safety improvments.
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Uvod

Téma bezpecnosti prace je vel'mi dolezita pri podnikani. Podnikanie by som prirovnal
k vysokej vezi postavenej z kociek. Ak je niektora z kociek umiestnena na nespravnom
mieste alebo ak je materidl nekvalitny, veza spadne. NajdolezitejSiu stcastou dobre
prosperujucej firmy su jej zamestnanci ati si takisto potrebny ako dobry manazéri.
Pretoze vSetko zacina pracou, tak by tdto praca by mala byt dobre oSetrena. Ak na
pracovisku nebudu dostatocne chraneni zamestnanci od nebezpecenstva vzniku urazu,
budu vznikat’ neprijemné situdcie, ktoré¢ budi mat’ za nasledok omeskania pri vyrobe ¢i
dodavke produktu, ale aj neefektivnost’ a mézu mat’ za nasledok celkové stroskotanie

vyrobného programu.

Preto som sa zameral na oblast’ bezpecnosti prace. Po vyStudovani Skoly chcem zacat’
posobit’ v podnikatel'skej sfére ateda celkovy problém som vzal od zabezpefenia
spravneho chodu vyrobnej prevadzky. Kompletne sa poktsim rozobrat’ a popisat’ tuto

problematiku d’alej v bakalarskej praci.

10



1. Vymedzenie problému a ciele prace

Rozdelenie ciel'ov:

e Analyza podniku DEL a.s. zhl'adiska bezpecnosti prace a ochrany
zdravia, zivotného prostredia
e Vyhodnotenie teoretickych pristupov z pracoviska

e Spracovanie a sposob aplikacie navrhov na pripadné zlepsenia

Hlavnym cielom bakalarskej prace je zabezpefenie hladkého priebehu vyroby na
zaklade poznatkov z analyzy bezpe¢nosti prace v podniku. K tomu patri aj nalezité
vyhodnotenie z ekologického pohladu splnenia vsetkych povinnosti voci ochrane

zivotného prostredia ¢i protipoziarnej ochrany.

Po analyzovani bezpe¢nostného chodu firmy vo vyrobnych a nevyrobnych priestoroch,
bude nasledovat’ spracovanie informacii. Na zaver sa budeme zaoberat’ navrhmi na

zlepSenie celkovej bezpeénosti v podniku.
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2. Teoreticka Cast’

2.1. Hlavné pojmy
Vyroba

Je hlavny proces vytvarania materidlnych statkov, vtakom mnozstve, ktoré
odpoveda dopytu na trhu, ur¢enych k predaji. Na vyrobu je potrebné prihliadat’ ako na
systém zahriujlci vstupy, ktoré predstavuju pojmy, nastroje, 'udské zdroje, kapital,
pddu, informacie a prostrednictvom transforma¢ného procesu sa tieto atributy

premienaji na vystupy, teda hmotné a hodnotné produkty (1).

Bezpecénost
prace

Transformacny
— proces -

Obr. ¢. 1: Schéma vyrobného procesu (1, str. 17)

Planovanie

Planovanie patri medzi procesy, do ktorého sa zahriiuju d’alSie pod-procesy analyzy,
vyty€enia cielov, rozhodovania o vybere spravneho rieSenia, uskutociovanie vybranych
¢innosti a spitna kontrola, ktord ma za tlohu zaistit’ posudok o splneni planu. Nie kazdy
plan sa uskutoéni Vv danom termine, za dopredu stanovenych a naplanovanych
podmienok ¢i ndkladov. Kazdopadne navrh bezpecnostnych prostriedkov a ustanoveni

je sucast’'ou planovacieho procesu (2).
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Analyza Naplanovanie
sucastného jej
stavu uskuto€nenia

Monitorovanie
priebehu

Predpoved
buduceho
vyvoja

Vyber najlepsej Prevadzanie
alternativy Uprav planu

Vypracovanie
alternatyvnych

. Neustala
Vyticenie cielou
Kontrola

ciest

Obr. & 2: Planovaci proces (2, str. 15)

Riadenie projektu

Riadenie projektu patri k d’al$im vyznamnym procesom napriklad pri vypracovavani
bezpec¢nostnych alebo inych projektov. Z obecného hladiska sa na riadenie projektu
pozerame ako na riadenie plnenia ciel'ov, riadenie rizik a tak isto aj zmien suvisiacich s
priebehom cesty z bodu A do bodu B. Kazdy projekt sa sklada z r6znych faz a posobi

na neho viacero rizik, nikdy nehovorime 0 jednom riziku (3).

2.2. Bezpecnost’ prace

Pojem bezpecnosti prace si mézeme vysvetlit ako medzi-vedny odbor, do ktorého spada
viac privlastkov. Do odboru bezpecnosti prace patri technicky, organizaény,
technologicky a vychovny sled opatreni, ktoré poukazuju na jeden smer ato vytvorit
pracovisko, jeho prostredie apracu, ktora bude bezpeéna anebude tu dochadzat
K vaznym urazom, ktoré by mohli zdravotne poskodit’ pracovnika. Bezpeénost’ pri praci
zabezpecCuje stav pracovnych podmienok, ktoré s v stlade zo zakonmi a zabezpecuju
plynuly priebeh pracovnych procesov. Nie su nebezpetné a nemaju rizikovy dopad na
zdravie pre zamestnancov popripade iné osoby. Pracovisko si kladie vysoké

poziadavky na bezpecnost, aby bolo vyhovené stanovam aaby boli dodrzané
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bezpecnostné podmienky. Pracovisko by malo byt v usporiadanom, bezpecnostno-
technickom stave. Zadavatel'om konkrétnych poziadaviek, ktoré si predmetom upravy
predpisov a zist'uju bezpecnost’ prace je ministerstvo a vlada. Najdeme ich v zakonniku
prace o zaisteni podmienok bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci. Nové predpisy,
ktoré nahradzaju staré, vydavané Ceskym tradom bezpeénosti prace, si vydavané
formou nariadenia vlady Ceskej republiky. V procese novelizacie predpisov ohladom
bezpecnosti prace sa Cerpa z europskych predpisov o ochrane a bezpe¢nosti zdravia pri

praci (4).

2.3. Bezpeénost’ a ochrana zdravia pri praci

Ohl'adom bezpecnosti koluje vel'a dokumentov. Normativny dokument OHSAS 18 001
popisuje bezpecnost’ a ochranu zdravia pri praci na podmienky a Cinitele, ktoré
ovplyviiuji celkové zdravie pracovnikov, brigadnikov, navstevnikov a vSetkych
ostatnych 0sob vyskytujucich sa na pracovisku. Pre lepSie porozumenie rozpiSeme par

pojmov (5):

e, Nebezpecenstvo — vyjadruje situaciu alebo zdroj s ekvivalentnou moznostou
sposobit’ zmenu stavu alebo vyvinutej situdcie. Takdto zmena moze sposobit
poskodenie majetku, uraz alebo zdravotnu ujmu zamestnancom, do uvahy spada
aj ich mozna kombindcia

e Riziko a pripustné riziko — riziko predstavujiice kombindciu pravdepodobnosti
a nasledku nebezpecnej situdcie a pripustné riziko ako nebezpecenstvo, ktoré
bolo znizené na uroven, ktoré je pre podnik znesitelné v ramci politiky
a predpisov BOZP

e Bezpecnost — situdcia, kde neexistuje vyskyt rizika alebo poskodenia zdravia
vSetkych 0sob

e Pracovny uraz — posSkodenie zdravia alebo umrtie zamestnanca, ktoré nastalo
pri plneny pracovnych povinnosti v pracovnej dobe za normalnych pracovnych
podmienok. Pracovny uraz moze byt aj v inej forme ako fyzickej. Vyskytuju sa aj

psychické urazy napr. rozne choroby z povolania“ (5, str. 13).
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2.4. Bezpecnost’ prevadzky vyhradenych technickych zariadeny

Bezpecnost’ prevadzky jednotlivych strojov je zabezpecena technickymi poziadavkami,
poziadavkami na osoby, ktoré s pristrojom zaobchadzaji a vykonavaji na nich
pracovnu ¢innost’, poziadavkami na bezpecnostné kontroly, ktoré st sami stanovené
Vv konkrétnu dobu, vykonavané odbornymi osobami. Reguldciou tychto poziadaviek je
mozné dosiahnut’ Ciastoné odstranenie alebo minimalizovanie miery rizika, ktoré
vznika pri nedbalom aneodbornom pouzivani prevadzky alebo v zanedbani stavu
kontrolou a tdrZbou pristroja ¢i zariadenia. Sti¢asny stav v Ceskej republike pri otazke
pravnej upravy a bezpe€nosti prace je neuplna a nejednotnd. Jej obsah nijdeme vo
vyhlaskach Ceského uradu bezpe¢nosti prace, Ceského banského tradu, Ministerstva
prace asocidlnych veci. Vyhlasky sa tykaji tiez Ministerstva dopravy, Ministerstva

obrany, Statneho uradu pre jadrova bezpe&nost’ (4).

Medzi vyhradené technické zariadenia patria stroje so zvySenym nebezpecenstvom
urazu na zdravi a bezpec¢nost’ majetku — tlakové, elektrické a stroje na plyn. Stroje tohto
charakteru predstavuju vyssie riziko nebezpecenstva a preto st na takéto typy zariadeni
sprisnené legislativne poziadavky, a to hlavne na ich udrzby a prevadzky. Prevadzkové
zariadenia su stroje, ktoré spadaji do technickych poziadaviek a predstavuji

zanedbatel'né nebezpecenstvo pri beznej prevadzke vyroby (5).
2.4.1. Bezpecnost’ technickych zariadeni

Konkrétna bezpecnost’ zariadeni je zabezpeCovana technickymi a inymi poziadavkami
na ich projektovanie, kons$trukciu, umiestnenie a prevadzku pracovnej ¢innosti. Kladené
poziadavky cCerpaju z predpisov tykajucich sa zaisteni bezpecnosti technickych
zariadeni, ale aj znavodov pouzitia. Technické zariadenia, ktoré svojou c¢innostou
predstavuju zvySeni mieru nebezpecenstva Urazu alebo ohrozenia zdravia pracovnika,
zivotného prostredia, os6b a majetku. Overovanie splnenia bezpe¢nostnych poziadaviek

sa v praxi uskuto¢iuje v dvoch fazach (4):

e Faza vyroby a uvedenie technického zariadenia na trh

e Faza v case prevadzkovania zariadenia“ (4, str. 26)
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2.5. Bezpecnostné farby

Farba, ktord je nazyvana bezpeCnostnou je farba, ktorej bol priradeny Specidlny
bezpecnostny prvok. Obecny vyznam a pridelenie Specidlneho vyznamu farby

rozdel'ujeme na (4):

o, Cervend farba — znacka vyjadrujiica zdkaz, signdl nebezpecenstva, zastavenia
cinnosti prace, opustenie pracovného priestoru, ale i oznacenie umiestnenia
poziarnych zariadeni

o Zltd, oranzovd, zelenozltd farba — znacenie vystrahy, opatrnosti, pripravenosti

o Modrd farba - prikazové znacenie, pouzite ochrannych pracovnych
prostriedkov, postupov

o Zelena farba — prvd pomoc, nidzovy vychod, oznacenie dveri, ciest, cielu

bezpecia“ (4, str. 28).

Ak je zbezpetnostnych dovodov potreba konstantnej farby tak sa priradzuju

k jednotlivym farbam nasledovne (4):

o, Cervend farba — kontrastnd biela farba
e Modra farba — kontrastna biela farba

e 7ltd farba — kontrastnd cierna farba

o Zelend farba — kontrastna biela farba

e Cierna farba — kontrastna biela farba a K bielej cierna farba“ (4, str. 28)

Kontrastné farby a bezpecnostné farby sa zvicsa vyuzivaju k vyznaceniu trvalych alebo
prechodnych rizikovych miest, priestorov. Kolizia padu, prekazok, padajicich
predmetov alebo na oznacenie necakanych otvorov v podlahe. PouZitie farebnych

oznaceni upravuje nariadenie vlady ¢. 11/2002 Sh. (4).

2.6. Bezpe¢nostné prestavky

Zamestnavatel je zo zakona povinny stanovit’ a organizovat’ pracu a jej postupy tak, aby
boli v sulade zasad bezpecnosti spravania sa na pracovisku, aby Cinnost' nebola

vykonavana jednotvarne a zat'azujica organizmus jednostranne. Takato praca moze byt
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zdrojom rizika pre zamestnanca. Ak je tato praca nevyhnutnd a nedd sa vykonat inym
sposobom je zamestnavatel povinny takuto pracu prerusovat bezpecnostnymi
prestavkami. Takéto prestavky sa zapocitavaju zamestnancovi do pracovného casu,
ateda su zaplatené. Pozor, nejde o prestavku vyhradenu na stravovanie alebo oddych.

Tieto prestavky sa nezapocitavaju do pracovnej doby, a teda nie su platené (4).

Pravne predpisy ustanovuja jasne dobu vykonu prace a Vv akej asovej dizke ma byt

bezpecnostna prestavka vyhradena (4):

e, Pririadeny drahovych vozidiel

e Pripraci v hluku, ak su neprestajne pouzivané proti hlukové ochranné pracovné
pomocky

e Pritepelnej zatazi na organizmus

e Pripraci, ktora je spojena s celkovou fyzickou zatazou organizmu

e Pripraci s rucnou manipuldciou s bremenom

e Pri monoténnej praci spojenej s vautenym pracovaym tempom * (4, str. 29)

Predpisy daného typu stanovuji aj klimu bezpecnostnej prestavky ato napr.
v odhluénenej miestnosti, S ohrevnym zariadenym neprekracujuca stanovené hygienické
ramce. Pocas prestavky nesmie zamestnanec ni¢ robit, maximéalne mdze dozerat’ na
vozidlo ajeho naklad. Ak sa jedna o dobu vykonu prace jednotvarnu a jednostranne
zatazujlicu organizmus, tak je tato praca v pracovne] dobe cCasovo obmedzena.

O vykone ¢innosti a bezpe¢nostnych prestavkach by mala byt’ vedena evidencia (4).

2.7. Bezpecfnostné signaly

Na rizikovych pracoviskach, pri ktorych mézZe dojst’ k poskodeniu zdravia pracovnika,
je zamestnavatel’ povinny zabezpec€it’ signaly, ktoré poskytuju pracovnikom informacie
0 predmete, 0 priebehu procesu ¢i prace, ktora je vykonavana v rizikovych pracovnych

podmienkach. Priklady signalov (4):

o Zvukové, svetelné, rucné (pohybom ruky), hlasové* (4, str. 31)
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Informuja pracovnikov o zacati alebo skonceni urcitého vykonového procesu, ¢innosti.
Zvukové signaly musia byt dobre rozpoznatelné od inych zvukov v miestnosti, maja
urdity trvajici zvukovy interval poskladany zo zvukovych impulzov. Urovei
zvukového signalu musi byt’ vyssia ako okolitd hlu¢nost’. Signaly rukou st jednoznacné
a jednoducho rozlustitelné a nezhoduju sa sinymi signalmi urCujicimi ind Cast’
pracovnej Cinnosti. Hlasovy signal musi byt zrozumitelny a podavany v jazyku,
ktorému prijemca signalu rozumie. V inom pripade méze dojst’ k nedorozumeniu, ¢o

znaci vznik rizika alebo vedie k situacii ohrozujicej zdravie pracovnikov (4).

2.8. Bezpeény podnik

Jednad sa o program urceny podnikajlicim osobam, ktory sa zameriava na zvySenie
urovni bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci vratane zastupenia zretel'u na Zivotné
prostredie. Dalej zastupuje dosiahnutie vys$ej urovne kultury prace, pre vytvorenie
podmienok zavedenia integrované¢ho systému riadenia. Program je urCeny pre velké

a stredne vel'ké podniky (4).

2.9. Bezpe¢ny vyrobok

Pojem bezpetny vyrobok stanovuje vyrobok, ktory za beZznych predvidatelnych
podmienok, po stanoveni dobu a beznom pouzivani pre spotrebitela nepredstavuje
nebezpecenstvo, alebo vzhl'adom k spotrebe predstavuje pre osoby vyuZzivajice produkt
minimalne nebezpeCenstvo pri ¢om z hladiska bezpecnosti aochrany zdravia

spotrebitelia sleduji uvedené kritéria (4):

o Viastnost vyrobku, Zivotnost, zlozenie, sposob balenia, poskytnutie navodu
e  Sposob predvadzania vyrobku
e Rizika pre spotrebitelov, ktory nie su plnolety, alebo S obmedzenou schopnostou

orientdcie a pohybu“ (4, str. 35)

Pod pojmom bezpeény vyrobok rozumieme produkt, ktory spifia poziadavky pravnych

predpisov Eurdpskych spolo€enstiev. Nebezpecny vyrobok je kazdy produkt, ktory
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nevyhovuje pravnym predpisom na bezpeny vyrobok podla zdkona ¢.102/2001 Sb.,

0 obecnej bezpec¢nosti vyrobku (4).

2.10. Legislativa bezpe¢nosti a ochrany zdravia pri praci

Na uroven starostlivosti o zamestnancov sa eSte stale neberie podstatny zretel’, vratane
poziadaviek na bezpecnost a ochranu zdravia pri vykonavani pracovnej ¢innosti.

Zakladom su legislativne poziadavky t.j. pravna uprava je zamerana na (5):

e, Bezpecnost prace
o  Ochranu zdravia pri praci

e Poziarnu bezpecnost™ (5, str. 51)

,, VSetky potrebné ndleZitosti su zahrnuté v zakonniku prdce zakonom ¢. 262/2006 Sb.
V piatej casti — bezpecnost a ochrana zdravia pri praci. Hlava 1, ktora zahrna

podrobnosti o predchadzani ohrozenia Zivota a zdravia pri praci § 101 a § 102 (6, str.
8).

Dalsi zdkon hovoriaci o poziadavkich bezpecnosti a ochrany zdravia pri prdci

V pracovnopravnych vztahoch je zdkon ¢.309/2006 Sb. Cast prvd, Hlava 1 (6, str. 16).

., Tento zdkon rozoberd prislusné predpisy Eurdpskych spolocnosti, upravuje ich
V spojeni so zdakonom ¢. 262/2006 Sb., zdkonnik prace, dalsie poZiadavky bezpecnosti
a ochrany zdravia pri praci v pracovnopravnych vztahoch a zaistenia bezpecnosti
a ochrany zdravia pri cinnosti alebo poskytovani sluzieb mimo pracovnopravne vztahy

podla § 3 zakonniku prdce* (6, str. 16)

e . §2sazaobera poziadavkami na pracovisko a pracovné prostredie
e § 4 poziadavkami na vyrobné a pracovné prostriedky a zariadenia
e § 5 PozZiadavky na organizaciu prdce a pracovné postupy

® § 6 Bezpecnostné znacky, znacenie a signaly* (6, str. 16-18)
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., Celu situdaciu upravuju aj nariadenia vlady. Je to napriklad naradenie vlady
¢.361/2007 Sb, ktorym sa stanovujii podmienky ochrany zdravia pri praci. Cast druhd,
Hlava 1 (6, str. 132).

o, § 2 ustanovuje rizikové faktory vplyvajiuce na zataz teplom a chladom.

Rizikové faktory hluku, vibracii atd’. ** (6, str. 133).

,,Nariadenie viady ¢. 272/2011 Sb., o ochrane zdravia pred nepriaznivymi ucinkami
hluku avibracii. Nariadenie urcuje a roztrieduje hluk na ustdleny, premenny,
impulzivny, vysokofrekvencny, atd. Taktiez rozoberd vibracie, stanovuje limity hluku

a urcuje postupy merania intenzity vibracii* (6, str. 386).

,Nariadenie vidady ¢ 201/2010 Sb., o sposobe evidencie urazu, hldsenia a zaslania
zaznamu o uraze. Toto nariadenie rozpisuje postupy ktoré treba vykonat pri vyskyte

urazu na pracovnej ploche pri vykone pracovnej ¢innosti*“ (6, str. 375).

2.10.1. Pravna tprava bezpec¢nosti prace

Medzi prava garantované ustavou a listinou prav a slobdd patri pravo na adekvatne
pracovné podmienky a ochrana zdravia pri praci. Schopny zamestnavatel’ by mal brat’
do tvahy aj eticku stranku veci, ktora ako beZny jav berie vyhybanie sa Grazom a
ochoreniam z povolania. Zamestnavatelia si viazani su¢asnou pravnou upravou, ktora
stanovuje povinnosti vo¢i zamestnancom ¢1 inym osobam vykondavajlicim na pracovisku
urditi  aktivitu. Standardna poziadavka je zaistit bezpeénost’ aochranu zdravia
pracovnikov vzhl'adom na riziko vplyvajiice z dosledku ohrozenia zdravia a ohrozenia

zivota. NeprehliadnuteI'né je taktiez akceptovanie opatreni na prevenciu pred rizikom

).

2.10.2. Pravna uprava ochrany zdravia pri praci

Pravna tprava ochrany zdravia pri praci obsahuje mnoZstvo pravnych dekrétov, tyka sa
najmid zamestnancov, ktory vykondavaju svoje ukony na pracovisku so zvySenym

rizikom. St to napriklad pracovné miesta, na ktorych hrozi vznik chordb
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prostrednictvom povolania. Zamestnavatel ma povinnost’ viest’ o takychto rizikovych
pracovnych miestach evidenciu, v ktore] su znaené udaje o datume pridelenia
pracovnikovi prace s rizikovymi faktormi a mnoZstvo odpracovanych hodin. Dalgie
nevyhnutnosti na ochranu zdravia uddva nariadenie vlady. Obsahuje inStrukcie na
potreby osvetlenia, poskytovanie ochrannych pracovnych pomoécok, nalezitosti

ohl'adom prasnosti, hlu¢nosti (5).

2.10.3. ProtipoZiarna ochrana

Poziarna ochrana je rozvinutd ama svoje zakonodarstvo obsiahnuté v zédkone
0 protipoziarnej ochrane. Uplné znenie zakona o protipoziarnej ochrane zakon ¢.

133/1985 Sb. (5).

2.11. Prvky vstupujuce do procesu vykonu prace

Na urcenie rizikovosti pracoviska sa pouziva kategorizacie prace. Existuju 4 kategorie
rizikovych prac kvoli vonkajSim vplyvom, ktoré nepriaznivo pdsobia na pracovnikov

(6).

Prach

Prach patri medzi zlozky, ktoré z pomerne velkého hladiska ovplyviiuju vyrobny
proces a zamestnancov. Prach moze nepriaznivo pdsobit’ na zdravie zamestnancov
a ohrozovat’ ich pri vykone prace. Existuji urcité pripustné expozicné limity spojujuce
sa s povahou prachu. Vyjadrené bud’ v mg/m?® alebo na poget vlakien na cm®, ak sa

jedna o vlaknity prach (6).
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Hluk

Hluk predstavuje zvukova vinu, ktora vznika pri vykone prace najcastejSie pouzitim
rozneho vyrobného zariadenia. Mernd jednotka hluku je decibel, oznacovany dB. Na
pracovisku so zvySenou hladinou zvukovej viny je stanovené pracovat s proti

hlukovymi ochrannymi poméckami (7).

Vibracie

Vibracie mozno vyjadrit’ ako otras alebo kmitanie telies. Vibracie sa meraju v Hz.
Z vicSej miery su to pristroje alebo nastroje, ktoré prenaSaju vibracie na ruky alebo
dalsie casti l'udského organizmu. Ak chceme zistitt hodnotu vibracii, meraji sa

hlukomerom (8).

Zrakova zat’az

Vznika pri praci so zariadeniami, ktoré vyzarujii neionizujlce ziarenie, napriklad laser.

Pri takomto druhu prace by mali byt’ pouzité osobné ochranné pomocky zraku (9).
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2.12. Bezpec¢nostné znacenie

Bezpecnostné znacenia sa umiestiiuje na pozicie V miestach vykonu prace. Pri takych
pracach, ktoré maji upozornovat’ zamestnancov na pouzitie bezpecnostnych pomdcok,

vyskytu nebezpecnych latok, oznacovat’ dolezité miesta, zakazovat urcité ¢innosti (5).
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A nebezpecné pOZ;ipem
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Obr. &. 3: Bezpetnostné znacky (5, str. 180)
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2.13. Certifikaty systému riadenia manaZzmentu

Rozpisané certifikaty systému riadenia manazmentu ako napriklad normy ISO 9001,
14001 a OHSAS 18001 su svojou Strukturou, postupmi implementacie a udrziavanim
podobné. Preto je uzitotné vybrané predpoklady pojat do integrovaného systému
manazmentu. Podnik sa moze slobodne rozhodnut’ ¢i bude vyuzivat' a zakomponovavat’
tieto normy do svojho systému pripadne sa rozhodne o ich certifikaciu. Ak sa rozhodne
aplikovat’ normy spolo¢ne, ide o integrovany kombinovany systém (IMS), obsahujtci

systém kvality, environmentu a bezpeénosti prace (10).

EMS Spolo¢né naroky
pre vSetky tri
systémy.

QMS BOZP

Obr. &. 4: Vztahy systémov (10, str. 128)

2.13.1. Norma CSN EN ISO 9001

Ide 0 poziadavky systému riadenia kvality. Ak chce firma ziskat' certifikat musi spinat’
dané normy v implementacii na konkrétne podnebie organizacie. Po tspeSnom zavedeni
QMS ziska podnik certifikat, ktory zobrazuje zékaznikom vyrobené produkty

vyhovujuce technickym a legislativnym poziadavkam (10).
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Zavedené normy obohacuju podnik a plynua z nich konkrétne vyhody a to (10):

e rast dovery firmy
e zefektivnenie riadenia procesov
o pokles nakladov

e otvorenejsie moznosti k Statnym zdkazkam*® (10, str. 14)

2.13.2. Norma CSN EN ISO 14001

Medzinarodna norma ISO 14001 utvara stbor poziadaviek na riadenie a ochranu
Zivotného prostredia. Ak chce podnik spifiat’ podmienky tejto normy, musi spifat’ a mat’
zabezpecené konkrétne poziadavky, ktoré norma prikazuje. Jedna sa o naroky systému
environmentalneho riadenia, ktoré dodrzuje svoje spravanie k Zivotnému prostrediu
prostrednictvom svojej politiky a stanovenych zdmerov. Poziadavky normou su
skutotne preverované, normy su primerane aplikovatelné v malych i velkych

podnikoch (10).

2.13.3. Norma CSN OHSAS 18001

Certifikat predstavuje normy, ktoré boli prispdsobené na aplikéciu v praxi, tykajucu sa

problematiky bezpec¢nosti a ochrany zdravia pri praci (10).

Organizacie maju v ponuke dva druhy pramenov, ktoré vytvaraju svojou podstatou

zavedenie manazérskeho celku BOZP (10)

o ,OHSAS 18 001 — Systéemy manazmentu ochrany zdravia a bezpecnosti prace “
(10, str. 17)

e Program nesuci nazov ,, Bezpecny podnik* (10, str. 19)

OHSAS 18 001 zahffia obdobné wvlastnosti s normami ISO 14001 alSO 9001.

Rozobera osnovy pre vybudovanie a spidtné udrziavanie poziadaviek pre rovnaké
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polozky systému BOZP. Vzdy zohladnuje typy ¢innosti v podniku a rizika tykajuce sa
bezpecnosti (10).

Bezpecny podnik je nazov programu, ktory vyhlésil minister prace a socialnych veci.
Zavedenie programu je individudlnym a dobrovolnym rozhodnutim kazdého
podnikatel’a (10).

2.14. Audit systémov

Audit predstavuje Specificki kontrolu cinnosti. Hlavnou tulohou je systematicky
a objektivne ohodnotit’ a stanovit’ mieru na dané oblasti, su uskutonované viacerymi

sposobmi (10).

., Podla normy sa pozaduju a stanovuju pravidla pre planovanie, budovanie a finalne
vyhodnocovanie. Audit v sirsom slova zmysle dodrzuje podnety prislusnej ndrodnej
legislativy, noriem, dokumentacie plynucej k predmetu auditu ““ (10, str. 133).

» Uskuto¢novany
vlastnymi
pracovnikmi

Interny
audit

SAEEIA  « Uskutocnovany
stranou zakaznikmi

+ Uskuto¢novany
nezavislou
organizaciu

Externou
stranou

Obr. ¢. 5: Audit (10, str. 133)
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3. Analyza spolo¢nosti DEL a. s.

3.1. Informacie o spolo¢nosti

,,Nazov spolocnosti: DEL a.s.
Sidlo spolocnosti: Strojirenska 38,

591 01 Zd'ar nad Sézavou

Ceska republika
ICO: 63487454
DIC: CZ63487454
Zapis do OR: u KOS v Brné — B/1785
Rok zalozZenia: 1995
Pocet zamestnancov: 280
Obrat v roku 2012: 649 milionov K¢
Pravna forma: Akciova spolocnost* (11)
Tab. ¢. 1: Rychla analyza podniku
DEL a.s. 31.12.2011
Trzby 657 808 000 K¢
EBIT 12 643 000 K¢
Osobné naklady 143 210 000 K¢
Spotreba materialu a energie 311 552 000 K¢
Sluzby 178 452 000 K¢
ROS 1,92%
Naklady 645 165 000 K&

Zdroj: (12)

., Akciovi  spolocnost DEL zalozili v decembri vroku 1995. Vznikla z pévodnej
elektrotechnickej divizie spolocnosti Zdas, a.s. Pocas 15 rokov vzrdstla spolocnost
Voblasti dodavok investicnych celkov, obecnej automatizacie a mechanizacie

technologickych procesov ale aj vyroby kvalitnych priemyselnych rozvadzacov. Ma
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dolezitu poziciu na ceskom trhu a postupne sa presadzuje aj na trhoch v zahranici*
(13).

3.1.1. Historia v skratke

o 1995 - zalozenie DEL a.s. (120 zamestnancov)

e 1998 - ziskanie certifikatu CSN EN 1SO 9001:2009

o 1999 - rozsirenie aktivit, zalozZenie divizie Engineering

e 2001 - dokoncenie vystavby vyrobnej a montaznej haly

o 2005 - rozsirenie vyrobnych kapacit pre vyrobu rozvadzacov
e 2008 - ziskanie certifikatu CSN EN ISO 14001:2005

e 2008 - ziskanie certifikatu CSN OHSAS 18001:2008

e 2010 - 15 rokov samostatnej existencie (280 zamestnancov)

e 2011 - vybudovanie skoliaceho strediska a oplastenie budovy* (13)

3.1.2. Vyrobny program

Zo vseobecného pohl'adu na vyrobny program spoloc¢nosti vychadzame z 3 kategorii

(14):

e Engineering v strojnickej vyrobe
e Automatizécia technologickych procesov a dodavky elektrickych zariadeni

e Vyroba rozvadzacov a ovladacich pultov, klampiarske prace a delenie materialu
Dalsie aktivity a sluzby spolo¢nosti DEL a.s. (14):

e Projektovanie a dodavky technologickych celkov
e Montaz a servis strojnych a elektrickych Casti zaradeni

e Opravy, modernizicia a transfery technologickych zariadeni
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Proces vyroby

Predtym ako sa vyrobny proces ocitne v Stadiu Startu, prebehne jednanie so zdkaznikom

0 technickej predstave vyrobku a po dohodne nasleduje objednavka (15).

\ Prejednavanie \ \
technickych Vytvorenie ponuky Objednavka

poziadaviek so podla poziadavok
zdkaznikom

Obr. ¢. 6: Komunikacia so zakaznikom (15)

Projektovy engineering

1. Projektovanie a konstrukcia mechanickej Casti,
po dokonceni nasleduje objednavka materialu

2. Navrhnutie hardware a nasledné objednanie
materialu

3. Vyvin software technolégie, skompletizovanie
vizualizacie robotov a pohonov

4. Kompletizacia, kontrola a ndsledné skusky
zariadenia

Obr. ¢. 7: Postup vyrobného procesu (15)
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Vyroba rozvadzacov
Ziskavanie dokumentacie na vyrobu rozvadzacov prebieha vo firme dvoma sposobmi

(15).

Externa Interna
objednavka s objednavka s
podrobnou dokumentaciou
dokumentaciou s elektra

Obr. ¢. 8: Spdsob zaistenia dokumentacie (15)

Postup vyroby rozvadzacov (15):

1) Z plechovych tabul’ su vystrihované pozadované tvary plechov, ktoré st
nasledne ohybané, zvarané a brusené

2) Jednotlivé plechy, uz ako diely rozvadzacov, s umyvané, SuSené a
lakované

3) Po zaschnuti laku prebehne mechanicka montaz a nasledne montaz
elektrickych komponentov

4) Kazdy vyrobeny rozvadzac je podrobeny kusovej kontrole a skuske

3.1.3. Organizacna Struktiara

Organizac¢na struktura firmy DEL a.s. je rozvetvena do niekol’kych oddeleni a to hlavné
oddelenia medzi ktoré patri finanény usek, systém kvality, odbor engineering, odbor
elektro, logistika, vyroba amontdz. Tieto oddelenia maji podradeny vztah
k obchodnému riaditelovi a vykonnému riaditel'ovi, ktori su riadiacou jednotkou
spominanych oddeleni. Ked'Ze ide o0 akciova spolo¢nost’ nad celou organizacnou

Struktirou je postavena valna hromada, predstavenstvo a dozorna rada (15).
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K Struktire spolocnosti patri riadenie obchodnych aktivit, uplatiovanie obchodnej
politiky a stratégie, ktoré majii na starosti oddelenia systému kvality, engineeringu,

elektra, logistiky, vyroby a montaze (15).

Vykonny riaditel’ ma na starosti svoj usek, ktory sa skladd zo sekretariatu, oddelenia

personalistky a spravy majetku (15).

Obchodny riaditel’ sa stara o zaistenie obchodu, kde ma k dispozicii podporu obchodu

a obchodnych zastupcov sidliacich v Prahe a Mladej Boleslave (15).

Podrobny nakres vid'. priloha ¢.1.

3.2. Analyza bezpecnosti prevadzky v DEL a.s.

Zamestnavatel’ je povinny zabezpecit' také pracovné prostredie, aby nevplyvalo na
pracovnikov nepriaznivo, Skodlivo ¢i dokonca nebezpecne. Pracovné prostredie patri
medzi vonkajSie vplyvy, ktoré bezpodmienecne podsobia viacerymi spdsobmi na

organizmus ¢loveka (16).

Cely firemny komplex spolocnosti z hl'adiska bezpecnosti mozno rozdelit' do dvoch
hlavnych celkov ato zameranie na bezpecnost' v administrativnych budovach, teda
v kancelaridch, kuchynkach, chodbach budovy, schodiskach a spolo¢nych priestoroch.
A na prisny dozor vo vyrobnych halach, v ktorych je treba sa zacielit' na priestory

skladu, technologické plochy, vyrobnu ¢ast’, montazne a expedi¢ny areal (16).

3.2.1. Administrativna ¢ast’ budovy

Budova ma Sest’ poschodi, na prizemi je recepcia, kde sa nachédza jeden Clovek, ktory
prijima avybavuje navStevy. V ostatnych poschodiach sa vyskytuji kancelarie
projektového tymu, uctovnictva, bezpecnosti, obchodnikov, personalistov. Na kazdom
poschodi je 6 az 7 kancelarskych miestnosti, WC priestory a kuchynka na pripravu

malého obcerstvenia (16).

31



Kancelarie

Kancelarie st miestnosti na vykon administrativnej prace spojenou s namahou zraku.
Z velkej cCasti sa v tychto priestoroch nachadza pracovny stol, pocita¢ plus ostatna
vybava kancelarie. Ked'ze v takychto podmienkach nehrozi skoro ziadne predpokladané

riziko urazu, su zabezpecené len z hl'adiska protipoziarnej bezpecnosti (16).

Kuchynka

Kuchynka pozostava zo stolika, varnej kanvice, mikrovinnej rury aumyvadla.
Z bezpecnostného pohladu tu hrozi moznost' vzniku poziaru. Takyto priestor je

zabezpeceny jednym hasiacim pristrojom s rychlym navodom na pouzitie (16).

Chodby

Na zaliatku kazdej chodby je umiestneny plan protipoziarnej ochrany s nikresom
budovy. Na tomto plane su oznafené Unikové vychody a miesta sumiestnenymi
hasiacimi pristrojmi. Dalej je tu vystavend listina s rychlymi predvolbami &isiel na
hasi¢ov a osoby, ktor¢ maju na starosti poziarnu kontrolu. Si to poverené osoby na
zaistenie evakuacie, vzdy jeden ¢lovek na kazdom poschodi. Tymto osobam sa hlasi aj
pripadny vzniknuty poZiar. Na stene pri plane protipoZiarnej ochrany je zabudovany
jeden hydrant. Pre lepSiu orientaciu st na chodbach umiestnené znaéenia tnikového

vychodu (16).

-

Obr. & 9: Unikovy vychod (17)
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Hasiaci pristroj Hydrant

Obr. ¢ 10: Oznadenie proti poZiarnych zdrojov (18)

Schodisko

V pét’ poschodovej budove sa nachddzaju dva vytahy a schodisko, ktoré slizi osobam
na pohyb v medziposchodiach. Schodisko je zabezpecené zabradlim v primeranej vyske
¢loveka a kazdy prvy a posledny schod poschodia je zvyrazneny tymto bezpe¢nostnym

oznacenim (16).

Obr. ¢. 11: Bezpeénostné oznacenie schodiska (19)

Dalej je na medziposchodiach v boénych stenach zabudovana odsavacia $achta, ktora
mozno spustit’ pri vzniku poZiaru atym odsat dymovu clonu vytvorenil poZiarom.
Vd'aka tomu je schodisko vyborne zabezpecené, pokial’ ide 0 evakuaciu zamestnancov
(16).

Spolo¢né priestory

Pod tymto pojmom sa dd popripade predstavit miestnost’ S ucelom sliziacim na
partnerské alebo obchodné stretnutia, ale vyskytuje sa tu aj moznost’ vyuzit' takéto
objekty na zaSkolenie novych pracovnikov alebo periodické preskolenie zamestnancov

(16).
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Medzi vybavenie spolo¢nych miestnosti patria klasické objekty ako stoly, stolicky,
projektor apodobne. Zabezpelenie proti poziaru je zaistené hasiacimi pristrojmi

a riadnym vyznacenim tinikovych vychodov (16).

3.2.2. Vyrobna ¢ast’ budovy

Zahfia priestory vyrobného transforma¢ného procesu. Tento aredl je z hladiska
bezpec¢nosti dolezitym stanoviskom, aby vyroba prebichala bez problémov, je
vyznamné zaobstarat’ na pracovisku idedlnu situdciu, ktord by nemala niest’ negativny
ucinok smerujici na pracovnikov. Takyto pozitivny stav zabraiiuje nepriaznivému

vplyvu na zdravie, bezpe¢nost’ a pracovné trazy (16).

Manipulédcia s materidlom zjedného strediska do druhého je zabezpeCend skrz
prepravné a paletové voziky. S ostatnym menSim materidlom sa manipuluje rucne.
Povazujeme to za manipuliciu S bremenom, preto sl zamestnanci povinni nosit

pracovné rukavice (16).

Podrobny néakres stredisk a komunikaénych ciest vid'. priloha €. 2.

Sklad

Ked'Ze je spolo¢nost DEL a.s. projektova firma, disponuje s minimalnym objemom
zasob. To znamend, Ze na sklad sa objedndva vzdy po dohode so zikaznikom na
konkrétnej objednavke. Sklad je situovany v budove a material, ktory sa sklada zvacsa
z cievok anamotanych kablov, sa logicky uklada volne na plochu. MenSie Casti
materialu napriklad skrutky, matice, naradie, osobné ochranné pracovné pomocky
a podobne su uskladnené do regédlov prostrednictvom zauzivanej regalovej metddy

skladnikom (16).

Bezpecnostné predpisy v sklade su jednoznaéné. Ulozeny materidl nesmie zasahovat,
vycnievat alebo vytt€at’ do cesty, po ktorej sa materidl prepravuje smerom do vyrobnej
haly. Nesmie taktieZz zavadzat' pracovnikom, ktori sa Vv sklade pohybuji a vyuzivajua

tieto cesty Kk prepravno-materialnym ucelom. Linie skladovych ciest st vyznacené
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bielou farbou na podlahe, musia byt vzdy za akychkol'vek podmienok volné. Pre

oblasti pri unikovych vychodoch skladu a hlavnych vypinacov to plati rovnako (16).
Technologické plochy

Predstavuju dopredu vyhradené miesto, sliziace na docasné lokalizovanie prijatého
materialu. Tento material sa musi z technologickej plochy pretransportovat’ do skladu.
Na premiestnenic maju pracovnici jednu hodinu, maximalne dve. Pretoze spominané

plochy sluzia aj ako medzi sklad pri prijmu materialu (16).
Podrobnosti vid'. priloha ¢. 2.
Expedi¢na plocha

Vo firme plni funkciu prijimania materialu a expedovania, ale nie v rovnakom case.
Prijem materialu za¢ina prijazdom kamionu k firemnej budove. Zamestnanci na prijme
navedi vodi¢a s ndkladnym automobilom za pomoci bezpecnostnych signalov,
pohybovanim ruky, do priestorov. Kazdy z nich mé povinnosti chranit’ si hlavu prilbou
(16).

Vykladanie potrebnych sucasti zabezpeCuje vysokozdvizny vozik, v pripade ak ide
o0 velké zvaracie sustavy, tieto si naloZzené na kamidon pomocou Zeriavu. Ovladat’ ho

moze len osoba S osvedéenim (16).

Nakladaciazéna  Pougi ochranu hlavy

Obr. ¢. 12: Prikazové znacky expedi¢nej zony (20)
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Vyroba a montaz

Rovnako ako v sklade st na podlahe vyznacené cesty toku materialu, ktoré musia byt
vol'né a prejazdné. Na ploche sa pracuje s robotami, zariadeniami ale aj nastrojmi, ktoré
ovladaju pracovnici. Na pracovisku st vSetci povinny pouzivat osobné ochranné
pracovné pomocky. V kazdej Casti vyrobnej fazy si umiestené na miestach nato urcené
lekarnicky so zékladnou vybavou. Za tieto lekarni¢ky su zodpovedni jednotlivi veduci
oddeleni. Maji v povinnosti sledovat’ aviest' stav lekarenskych predmetov a pri

spotrebovani ich doplnit’ (16).

Hasiace pristroje st lokalizované podla potreby v jednotlivych Castiach objektu (15).

Podrobné umiestnenie ru¢nych hasiacich pristrojov vid’. obrazok ¢. 19.

V celom vyrobnom areali maji zamestnanci zavdzok nosit’ a pouzivat’ osobné ochranné

pracovné pomocky (16).

V sklade, pri vyrobe, na baliarni, pri manipuldcii s bremenami, na montdznej ploche
aj v expedicnej Casti st pracovnici povinny pracovat’ s kozenymi rukavicami a mat’
obutl pracovnu obuv s vystuzenou ocelovou S$pickou. V sulade s tymito pomodckami

rozoznavame takéto prikazové oznacenie (16):

Noste bezpecnosinu Pouiiv;j;o-t-:hrmmé
ohuv rukavice

Obr. ¢. 13: Prikaz na pouzivanie OOPP (20)

Klampiarstvo

V tejto vyrobnej faze sa plechy dostavaju k dierovaciemu stroju ana lis. Plechy sa
opracuju do potrebného tvaru a profilu. Praca s dierovacim strojom spada do kategorie
prace so zvySenym rizikom. Preto by sa mali pouzivat ochranné klapky na usi.

Pracovné prestavky pri tomto stroji zamestnanci nemaji, pretoze nepracuju plnu
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pracovnu dobu V hluku. Po dokonceni uprav plechu sa musi stroj zastavit' odobrat’
spracovany material a znova vlozit’ d’alsi kus plechovej platne na spracovanie, tzn. ze na
pracovnika, ktory obsluhuje dierovaci stroj neposobi faktor hluku pocas celej etapy
vykonu prace. Posobenie hluku na pracovnika robi tak 60 % z dennej pracovnej doby.
Kvdli tomu nemaju pracovnici rozdielne pracovné doby oproti zamestnancom, ktorych
praca sa oznacuje ako nerizikova. Za rizikovu pracu maju doty¢ny mzdové priplatky

(16).

Pouzi ochranu sluchu

Obr. ¢. 14: Prikazova znacka klampiarstva (21)

Zvarovia

Po opracovani plechu smeruje polotovar do zvarovne kvoli dalSiemu potrebnému
spracovaniu. Na pracovisku sa nachadza automaticka zvaracka — robot. Toto zariadenie
sa nastavi prisluSny pracovnik a po spusteni pracuje sama. Vyhoda pre pouzivanie
takéhoto automatizovaného stroja je, Ze eliminuje moZznosti vzniku Urazu pri danej
aktivite, pretoZe pracuje Uplne sam. Na druhl stranu sa tu vyskytuje zvySené riziko
poruchovosti apri vzniku poruchy je nutné takyto stav urychlene napravit, aby

nevznikali zbyto¢né prestoje (16).

Okrem automatizovanej zvaraCky sa na zvarovni pouzivaju aj rucné zvaracky.
Obsluhuji ich zamestnanci, ktori sa musia chranit pred nepriaznivymi ucinkami
zvaracky. Zamestnanci maji v povinnosti pouzivat’ ochranny odev v podobne kozenych

zaster, dlhych rukavic, a vysokych ¢iziem. Takisto prislusny ochranny stit zraku (16).
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Pouzi ochranmi Pouzi ochrannu Pouzi ochrannu
masku zasteru ohuv

Obr. ¢. 15: Prikazové zna¢ky na zvarovni (20)

Brusiaren

Opracovany a zvareny materidl putuje do brusiarne, kde ma bruasi¢ na starosti odstranit’
nedostatky vzniknuté pri ohybani a zvarani rucnou braskou. Toto pracovisko spada
medzi rizikové. Brusenim sa tvori kovovy prach, pred ktorym sa zamestnanec musi
chranit ragkom. Dalsie ¢&initele posobiace na ¢loveka pri takejto praci st hluk

a psychicka zataz. Toto pracovisko zarad’'ujeme do 2. kategorie rizikovej prace (16).

Pouzi ochranu sluchu
azraku

Obr. ¢. 16: Prikazova znacka na brusiarni (21)

Lakoviia

Pomocou paletovych vozikov sa dostani upravené diely na lakoviiu. Tu sa odmastia
Vv tzv. umyvarni, kde poc¢as piatich minut na nich stricka voda s pripravkom z fosfatu.
Odmastené diely elektrickych rozvadzacov sa presunu do lakovacieho priestoru kde su
vystavené praskovej farbe. Po nafarbeni treba aby farba dobre pril'nula a vyschla. Tento

proces zabezpeCuje pec na nafarbené diely elektrickych rozvadzacov (16).
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Lakovnia je najvac¢§im moznym zdrojom poziaru. Preto je zabezpecena Styrmi hasiacimi
pristrojmi. Pracovnici tu musia byt obzvlast pozorni a dodrziavat prisne

podmienky bezpecnosti prace. TaktieZ pouzivat’ riska na svoju ochranu (16).

Pouiirocin.umé
rusko

Obr. ¢. 17: Prikazova zna¢ka na lakovni (20)

Montaz

Po zhotoveni a zaschnuti naterov, Casti rozvadzacov putuji na montaz. Tu zamestnanci
za pomoci pracovnych nastrojov ¢asti komponentov kompletizuju dohromady a skrine
rozvadzadov sa vyplhaju elektrickymi zariadeniami. Z hladiska bezpeénosti sa tu
nevyskytuje vel'ké riziko, ktoré by bolo treba identifikovat’ a chranit’ sa pred nim. V
pripade vyskytu nejakého zranenia st k dispozicii lekarni¢ky na oSetrenie malych

zraneni (16).

Na montdzi sa pracuje s tlakovymi naddobami, ktoré produkuji nebezpeény odpad.

Vyuzivaju sa na vyplnenie plastového tesnenia skrin (16).
Baliaren

Hotové skrine, findlny vyrobok alebo len sucasti rozvadzacov, podla objednavky
jednotlivych klientov, sa balia na baliarni do karténovych skatul. Pomocou paletovych

vozikov st premiestnené na expediciu (16).

Ak pracovnici vykonavajui svoju pracovnu ¢innost’ v zimnych mesiacoch mimo firemnu
vyrobni budovu aich organizmus je vystaveni vonkaj$im nepriaznivym vplyvom
pocasia, si oboznameni s pouzitim ochranného odevu pozostavajuceho z kozusinovej

bundy a zateplenych pracovnych nohavic (16).
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3.3. Bezpecnost’ technickych zariadeny a osob v DEL a.s.

Vo firme sa na priebeh transformac¢ného procesu pouziva vela druhov zariadeni ¢i
nastrojov. Su to zariadenia, ktoré moze ovladat’ iba poverend osoba s osvedc¢enim. Iné
technicky menej naro¢nejSie zariadenia su zamestnanci schopni ovladat’ po zaskoleni
podla smernic firmy. Pri rizikovych pracoviskadch je nutnd lekarska prehliadka po

urcitych ¢asovych periddach (16).

3.3.1. Technické zariadenia a naleZitosti s nimi spojené
Dierovaci stroj

Patri svojou obsluhou do rizikovej kategorie prace. Z kategorizaéného hl'adiska je praca
s dierovacim strojom zaradena do skupiny ¢islo 2. Pouzivanim tohto zariadenia vznika
napor na organizmus pracujucich. Pristroj pocas behu vydava dunivé zvuky, oznacené

ako hluk. A sposobuje zamestnancom takisto psychicka zataz (16).

Pri préci je potrebné viest’ knihu priebehu stroja. Do tejto knihy sa zapisuju jednotlivé
osoby, ktoré s technickym zariadenim pracovali a aj pocet odpracovanych hodin. Knihu
po urcitej peridde kontroluje persondlne oddelenie a po ich kontrole sa kniha predava
bezpecnostnému technikovi, ktory vedie auskladiiuje tento dokument u Seba
Vv kancelarii pre pripadnt prezentaciu na vyziadanie od hygieny. Hygiena chodieva

véc¢sinou raz za rok na priebeznu kontrolu (16).

Obsluha dierovacieho stroja - kategoria prace, spdsobujica zvySenti hlukovu a
psychicku zataz. Preto je potrebné zamestnancov posielat’ na kontrolné vysetrenia

v uréitych ¢asovych periodach (15).
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Tab. ¢. 2: Rozsah lekarskej prehliadky dierovacieho stroja

Vstupné zakladné vySetrenie, vySetrenie sluchu Sepkanim a hlasnym
vySetrenie rozpravani, ostoskopické vySetrenie, prahova tonova audiometria
Periodické zakladné vysSetrenie, ostoskopické vySetrenie, VySetrenie sluchu
vySetrenie Sepkanim a hlasnym rozpravanim, prahova ténova audiometria
lehoty : 1 krat za 3 roky, mladsi ako 21 rokov 1 krat za rok
Vystupna vysetrenie v rozsahu periodickej prehliadky
prehliadka
Zdroj: (15)
Laser

Pri potrebe delenia materialu slazi pracovnikom laser. Podl'a vykresov sii zamestnanci
schopni oddelovat’ plechové platy az do hrabky 15 mm. Zariadenie je mozné pouzit’ aj

na palenie kruhovych alebo $tvorcovych profilov (16).

Pouzivanie laseru zarad’ujeme do rizikového pracoviska tretej kategorie. Na to, aby
mohol zamestnanec obsluhovat’ laser, nepotrebuje ziadne osved€enie. Kazdy pracovnik
s laserom je vopred zaSkoleny. Vo firme sa obsluha laseru ¢asto nemeni. V pripade, Ze
je potreba nového pracovnika zaSkolit, tak absolvuje vstupné Skolenie. ZaSkolenie
sprostredkovava firma, ktora laser vyrobila a dodala DEL a.s. spolu so sprievodnou
dokumentéciou na obsluhu. I pri lasery funguje kniha odpracovanych hodin, presne ako

pri dierovacom stroji (16).

Obsluha laseru — kategoria prace, do ktorej spada zataz hluku. Ked’Ze ide o vykon prace
na rizikovom pracovisku, tak tato praca vyzaduje pravidelné lekarske prehliadky (15).
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Tab. ¢. 3: Rozsah lekarskej prehliadky na laser

Vstupné zékladné vySetrenie o¢né pozadie
vySetrenie
Periodické zékladné vySetrenie, o¢né pozadie
vySetrenie Lehoty: 1 krat za 2 roky
Vstupna VySetrenie v rozsahu periodickej prehliadky
prehliadka

Zdroj: (15)

Bruska

Ruc¢ni brasku obsluhuje zdmocénik manualne. Toto zariadenie spadd podla

kategorizacie prace do druhého rizikového pracoviska (16).

Bruska - kategoria prace so zvySenym hlukom, prasnost'ou a vibraciami (15).

Tab. €. 4: Rozsah lekarskej prehliadky na brisku

Hluk : zakladné vySetrenie, vySetrenie sluchu Sepkanim a hlasnym
Vstupné rozpravanim, otoskopické vySetrenie, prahova tonova
vySetrenie audiometria
Vibracie prenasané na ruky : zakladné vySetrenie, vodny
chladovy test, prstova pletysmografia
Hluk : zakladni vySetrenie, otoskopické vySetrenie, vySetrenie
sluchu Sepkanim a hlasnym rozpravanim, prahova téonova
o audiometria
Periodicke lehota : 1 krt za 3 roky, mladsi 21 let 1 krat za rok
VySetrenie Vibracie prenasané na ruky : zdkladné vySetrenie, vodny
chladovy test, prstova pletysmografia
lehota : 1 krat za 2 roky ak je mozné tak v zimnych mesiacoch
, , Hluk : vySetrenie V rozsahu periodické prehliadky
Vystupna
prehliadka . e , , ,
Vibracie prenasané na ruky : zdkladné vySetrenie, vodny
chladovy test, prstova pletysmografia
Zdroj: (15)
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Tlakové nadoby

Nespadajt do rizikového vykonu prace. Sluzia na vyrobu a aplikaciu PUR tesnenia na
diely rozvodnych skriii. Toto PUR tesnenie je ¢iernej mékkej farby a pri jeho vyrobe
vznikd nebezpecny odpad, ktory sa musi patri¢ne odstranit’. Kontroly prevadzané na

tlakovych nadobach sa uskutoénuji raz za tri roky (16).

Zeriav

Vyuzivanie tohto zariadenia sprostredkovava zeriavnik a viaza¢. Technické zariadenie
sa pouziva v sklade, na klampiarni a v montaznej hale pri manipulacii s extra tazkymi
bremenami, zvicsa ide o zvaracie linky. Pracovnik zeriavu aj viaza¢ su povinni nosit’
ochranné prilby. Viaza¢ vzdy zabezpeCuje uchytenie objektu do lanového systému
zeriavu. K Zeriavu ma firma podrobny manudl a vykonavaju sa revizie v pravidelnych
casovych intervaloch. Pri kazdom manipulacnom zariadeni je vedeny dennik

odpracovanych hodin (16).

3.3.2. Osnova $kolenia

1) ,,Zdakonnik prace ¢. 262/2006 Sb. , zdkon ¢.365/2011 Sb. Zmena zdakonniku prdce
a Zbierka zdkonov — zdkon ¢. 309/2006 Sb. — Poziadavky na pracovisko
apracovné prostredie - § 2, 4; zakon ¢. 101/2005 Sb. — O podrobnejsich
poziadavkach na pracovisko a pracovné prostredie - § 3

2) Nariadenie vlady ¢. 361/2007 Sb., ktorym sa stanovia podmienky ochrany
zdravia pri prdci.

3) Rizikové pracoviska

4) Zdkon ¢. 133/1985 Sb. O poZiarnej ochrane

5) Zdkon o odpadoch ¢. 314/2006 Sb.,

6) Upozornenie na opakované nedostatky v dodrziavani bezpecnostnych predpisov

a predpisanych spoésobov prace. O nepouzivani OOPP a od toho odvodené

nasledky. Nedostatky v pracovnej moralke, ktora znizuje uroven BOZP
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7) Urazy v DEL a.s. — Pozostdvajiici v rozbore pracovnej irazovosti na pracovisku,
najcastejsie zdroje a priciny pracovnych urazov v organizacii za uplynulé roky.

8) Zdsady prvej pomoci na pracovisku

9) Zozndmenie pracovnikov so smernicami a dokumentmi tykajiice sa BOZP

a zivotného prostredia vydané v DEL a.s.” (16)

3.3.3. Lekarske prehliadky

Kazda vécsia firma by mala mat’ zabezpeceného svojho vlastného zavodného lekara.
Tento zavodny lekdr ma na starosti vstupné, periodické alebo vystupné kontroly a

schval'uje po dohode s veducim oddelenia obsah a umiestnenie lekarniciek (16).

Tab. ¢. 5: Periodické prehliadky

Profesia - ¢innost, blizsia Specifikacia Peridda lekarskej prehliadky (roky)

Zamestnanci do 50 rokov

Zamestnanci nad50 rokov

Zvaraci - zamestnanci do 50 rokov

Zvaraci - zamestnanci nad 50 rokov

Obsluha tlakovych nadob

NfWlw u|bh|O

Rizikové pracovisko - obsluha laseru

Rizikové pracovisko - zdmocnik (brusiaren) 3

Rizikové pracovisko - dierovaci stroj mladsi ako 21 rokov 1 krat za rok

Zdroj: (15)

Zamestnanci pracujuci v prvej kategoérii, ¢o znamena, Ze svoju pracu vykonavaji na
nerizikovom pracovisku, mézu preto navstevovat svojho osobného lekédra. Ostatni

pracovnici na rizikovom pracovisku maji povinné prehliadky u zavodného lekara (16).
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3.4. Pracovné urazy

Kazdé pracovisko je vybavené trazovou knihou. VSetky vzniknuté a registrované urazy
sa zapisuju do tejto knihy. Existuja dva druhy urazov, pracovny uraz bez nasledku
pracovnej neschopnosti apracovny ftraz snasledkami pracovnej neschopnosti.
Centralna kniha urazov sa nachddza v kancelarii bezpe¢nostného technika. Ten vedie

dokumentaciu vSetkych trazov (16).
V pripade, Ze nastane pracovny traz na jeho rieSenie existuju dva postupy (16):

1) Uraz nie je vazny a zamestnanec po vyuziti lekarni¢ky je schopny vykonavat
svoju pracovnt ¢innost’ d’alej bez obmedzenia. Uraz sa zapise do knihy arazov.

2) Uraz je vazny, v o najkratSom &ase sa zamestnancovi poskytne prva pomoc.
Podla véaznosti trazu sa privold sanitka. Ak je zamestnanec schopny
komunikovat’ a pohybovat’ sa podrobi sa dychovej skuske a d’alej sa pripad riesi
podla vysledku tejto skusky. Ak je v bezvedomi okamzite je treba zavolat
zachranku.
Ak utrpeny pracovny uraz vyzaduje liecbu, vznika pracovna neschopnost’. Tento
uraz sa spiSe. VZdy sa musi registrovat’ do 5 dni od vzniku. Spisana nehoda sa
poSle na personalne oddelenie aodtial na poistovilu zamestnanca aj
zamestnavatela. Dokument o0 vzniku a zapise urazu, do ktorého sa vypliuju
prislusné nalezitosti, sluzi firme na analyzu tUrazov a inSpektoratu BOZP

k Statistikam.

V roku 2012 sa stalo zamestnancom spoloc¢nosti DEL a.s. spolu jedenast’ pracovnych
urazov. ZavaznejSie urazy, ktoré identifikuje spolocnost’ ako tirazy s néasledkom prace

neschopnosti dlh§imi ako tri kalendarne dni (15).
,, Pocet a zdroje urazov v roku 2012

e Nastroj, pristroj alebo naradie — Styri urazy
e Pad na rovine alebo z vysky — jeden uraz
e  Manipuldcia s bremenami, materialom alebo predmetmi — pdt uirazov

e Ovladanie strojov alebo zariadeni — jeden uraz *“ (15)
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Pracovné urazy (2012)

m Nastroj M Pad z vysky M Bremena Stroje

9%

Graf ¢. 1: Pracovné urazy rok 2012 (15)

V roku 2011 prislo k tirazu vo firme DEL a.s. celkom jedenast’ zamestnancov. Z toho

iba dva pripady boli urazy s pracovnou neschopnostou presahujicou tri kalendarne dni

(15).

Tab. ¢. 6: Analyza urazov v DEL a.s.

Pocet Urazov s prace neschopnostou Plodel
Rok N . . 2 smrtelnych Pocet Urazovost
dlhsou ako 3 dni ,
Urazov zamestnancov %
2005 0 293 1,7%
2006 7 0 309 2,3%
2007 19 0 325 5,8%
2008 5 0 325 1,5%
2009 1 0 277 0,4%
2010 3 0 264 1,1%
2011 2 0 288 0,7%
2012 5 0 302 1,7%

Zdroje: vlastné spracovanie, (15)
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Graf ¢&. 2: Pracovné urazy v DEL a.s. (2004-2012) (15)
Tab. & 7: Urazy a ich dopad v &islach
Rok 2009 2010 2011 2012
Odpracované dni vSetkych pracovnikov 56835 55931 48524 | 69253
Pocet neodpracovanych dni nasledkami Urazov 90 270 705 239

Zdroje: vlastné spracovanie, (15)

3.4.1. Traumatologicky plan

Traumatologicky plan firmy je si mozno predstavit’ ako zabezpecenie prvej pomoci pri
nehode na pracovisku. Tato oblast ma na starosti zavodny lekar. Schvaluje
umiestnenie, pocet aobsah lekarni¢iek po dohodne svedicim na pracovisku.
Lekarni¢ka by mala byt prispdsobena konkrétnemu pracovnému prostrediu. Skolenie,
ktorym zamestnanci prechadzaju ma za tlohu ich oboznamit’ s nalezitostami ohl'adom

spravneho poskytovania prvej pomoci (16).
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3.5. Evakuaény plan vyrobnej haly

V budove sa nachadzaju dve poziarne schodiska. Prva hlavna unikova cesta je
vyznaCena cez schodisko v budove, ktoré je osobami v pracovnej dobe beZne
pouzivané. Druha vedlajSia unikova cesta bola vybudovana v podobe kovového

vonkajsieho schodiska z bo¢nej strany budovy (16).

Vo vsetkych vyrobnych ¢astiach budovy, ale aj v administrativnej budove su evakuac¢né
planiky dobre vyznacené. So vsSetkymi podrobnymi nalezitostami: presné ulozenie

ru¢nych hasiacich pristrojov, lekarni¢iek, inikovych vychodov (16).

Pri vzniku poziaru sa povereny veduci, poziarna hliadka, chopia evakuac¢nych planov
amaju na starosti vyprazdnit' budovu. V budovach DEL a.s. sa nenachadza ziadny

integrovany hasiaci systém (16).

V podniku vznikol za cely ¢as poziar dvakrat, pri obidvoch poziaroch neboli Ziadne
osoby zranené. Prvy poziar vznikol v lakovni, kde sa vznietila farba; v lakovni je
zvySené poziarne nebezpecenstvo, a preto je najvacS§im moznym rizikom vzniku

poziaru. Poziar bol rychlo uhaseny (16).

Druhy poziar bol evidovany vo vyrobe na motore technického zariadenia. Oheil bol
opat’ spravne uhaseny a nikto sa nezranil. Stroj opravila servisnd firma, ¢im vznikli

podniku prestoje a to zbrzdilo cely proces vyroby (16).
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Obr. ¢. 18: Evakuaény plan — unikové vychody budovy (15)
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3.6. Odpady a ochrana Zivotného prostredia DEL a.s.

Podnik DEL a.s. musi pri svojej podnikatel'skej Cinnosti zabezpecit’ odstrafiovanie

ostatného, ale aj nebezpe¢ného odpadu (16).

Pre fungovanie transformac¢ného procesu, je V podniku treba narabat’ s chemickymi
latkami. Napriklad praskova farba, ktorou sa na lakovni farbia jednotlivé casti
elektrickych rozvodovych skrifi. Dalej sa na lakovni pouZiva pracia voda na
odmast’ovanie, je to voda s pripravkom fosfatu. Pouzitd oplachnuta voda je odvadzana

do nadrze s obsahom 3 m, ktora je zabudovana pod zemou (16).

Vsetky zberné miesta s nebezpecnym odpadom su riadne vyznacené. Na kontajneroch
sa nachadza $titok, oznamujuci jeho vlastnosti, ¢islo v katalogu nebezpeénych odpadov,
spravne rozdelenie odpadu, ktory sa ma vhadzovat aosobu zodpovednu za
kumulovanie nebezpe¢ného materialu. Kazdy nebezpecny odpad ma svoj identifikacny
list (16).

Na montazi sa vyskytuji mazacie oleje, ktoré sa pouzivaji na spravny chod zariadeni.
Latkové tkaniny obsahujuci tento olej sa likviduji obdobnym spdsobom s ozna¢enim
nebezpe¢ny odpad (16). Detaily o vlastnostiach odpadu a oznaceni zberného miesta vid'.

priloha €. 3.

Na klampiarni sa pracuje s PUR tesnenim, z ktorého rovnako vznika nebezpe¢ny odpad.
Sklad4 sa vécsinou z nadbytocnej hmoty, ktora sa nedostala na pozadované plechové
dvere elektronickych rozvadzacov alebo zo servisnych kontrol stroja, ked sa
preplachuju trubky obvodu z dévodu zasychania zvyskov tohto tesnenia v trubkach

(16). Detaily o vlastnostiach odpadu a oznaceni zberného miesta vid’. priloha ¢. 4.

Separacia odpadu

V administrativnej a vyrobnej budove sii umiestnené kontajnery na separaciu ostatného
odpadu. Napriklad v kuchynke je kontajner na plasty, v miestnosti s tla¢iarnami st

vrecia na papier. Ostatné malé odpady sa odkladaji do kontajnerov s komundlnym
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odpadom. Rozmiestnenie a rozliSenie kontajnerov s ostatnym a nebezpe¢nym odpadom
vo vyrobe (16). Podrobné informacie 0 druhoch a miestach vzniku odpadov vid'. priloha
¢. 5.

Likvidacia odpadu

Podnik ma podpisanti zmluvu s CECH-ODPADY s.r.0., ale aj s miestnymi firmami na

vyvazanie ostatného a nebezpe¢ného odpadu (16).

Ostatné odpady, do ktorych patria napriklad plasty a papiere, nachadzajice sa vo

vyrobnej hale a administrativnej budove sa vynasaja dvakrat do tyzdna (16).

Nebezpecny odpad sa likviduje nasledne po zaplneni kontajneru. Napriklad, ak sa zaplni
nadrz s obsahom 3 m® vodu z lakovne. Spravca majetku zavold firme, ktord ma na
starosti likvidaciu daného odpadu, aby prisla vypumpovat a odviest’” odpadovi vodu

(16).

Ochrana Zivotného prostredia

Ohl'adom ochrany Zivotného prostredia je lakoviia oznacend za stredny zdroj

znecistenia. Kontroly unikajtcich splodin sa merajt jedenkrat za pat’ rokov (16).

V lakovni sa dokumentuje mnozstvo spotrebovanej farby a monitoruja sa i odpracované
hodiny. Tieto tkony sa vykonavaju pre ISPOP; integrovany systém plnenia povinnosti.
Kvoli spracovaniu a vyhodnoteniu je potrebné do 15.2. odoslat’ dokumenty tykajlice sa
ovzduSia a do 31.3. informdacie o odpadoch. Dokumenty obsahuji druhy a mnozstvo

vypustenych §kodlivin do ovzdusia, mnozstvo vyprodukovaného odpadu (16).
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3.7. Audit a certifikacia

Firma DEL a.s. je drzitelom certifikdtu na bezpecnost’ prace a ochranu zivotného

prostredia (22). Certifikat vid’. priloha ¢. 6.

Priebeh kontrol na tieto ocenenia sa realizuje jedenkrat ro¢ne. Kontrola prebicha

prostrednictvom externych auditorov, ktori prechadzaju dokumentaciu prevadzky (16).

Recertifikacny audit je podrobnejsia kontrola, ktora sa vykonava raz za tri roky vzdy
koncom novembra (16).
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4. VVyhodnotenie pristupov a navrhy zlepSenia bezpecnosti

4.1. Vyhodnotenie

Z bezpecnostného hl'adiska firma funguje a poskytuje zamestnancom dobré ochranné
zaistenie vzhl'adom na ich zdravie aneznehodnocuje zivotné prostredie vypuistanim

Skodlivych latok, ktorymi by zamorovali prirodu a prostredie okolo nas.

Po naSich analyzach a skiimani nielen dokumentov, ale aj procesu priebehu vyroby
v DEL a.s. sme spolu s firemnym bezpeénostnym technikom dospeli K navrhom na

vylepSenie jednotlivych bezpecnostnych opatreni.

Za kazdych okolnosti moéze nastat’ nehoda tykajuca sa zdravia zamestnancom alebo
nehoda sposobena poziarom na majetku ¢i ekologicka havaria pri vykonavani
pracovnych tkonov. Riziko je zvySené najmé pri vyrobnej podnikatel'skej Cinnosti.
A preto je spravne neprestajne kontrolovat’ a vylepSovat bezpecnostné opatrenia

v kazdej oblasti podnikania.

4.2. Navrhy na zvySenie bezpecnosti

Zaobstarat’ manual pouzivania OOPP pre pracovnikov

Na vyrobnej hale sa Casto stdva, Ze pracovnici nepouZivaji osobné ochranné pracovné
pomdcky. Zo strany firmy je povinnost’ zabezpecit' tieto pomdcky. Firma pomocky

zabezpecila, ale zamestnanci niekedy ignoruji bezpecnostné nariadenia.

Navrh na zmenu je v podobe umiestnenia prikazovych znaceni na pracoviskach, Ktoré
by zamestnancom pripominali nosit’ tieto pomodcky. Plus pri obdfZani takychto
pomocok dodat’ manual, v ktorom by sa docitali akému ohrozeniu zdravia sa vystavuju,

ak nebudu tieto potrebné opatrenia dodrziavat’.

Sme presvedceni o tom, ze takyto krok pomoze zvysit’ bezpecnost.

54



Pracovna obuv s ocel’ovou Spicou

Z urazovych grafickych analyz, ktoré sa stali v priebehu rokov vo firme, mozno
vydedukovat’ nizku Grazovost’. Priemerne sa za rok zrani alebo nastane uraz az u 2 %

zamestnancov. Toto ¢islo udava, ze zranenych je priemerne Sest’ zamestnancov rocne.

Tak alebo onak je potrebné udrzat’ takéto vysledky inad’alej. Na zniZenie Urazovosti
bola navrhnutd zjednotend ochranna obuv ato obuv s ocelovou Spickou, vystuzou.
NajvyuzitelnejSia je tato obuv pri praci s bremenami. Chrani konéatiny zamestnancov

proti pomliazdeniu alebo inému typu urazu dolnych koncatin.

Z celkového bezpecnostného pohl'adu bude tento ndvrh urite pomdahat znizovat

urazovost’ zamestnancov.

Zabezpedit’ neprepliiovanie technologickych ploch

Pocas logistického procesu na expedi¢nej hale, dochaddza k problémom. Vel'a hotovych
vyrobkov docasne umiestnenych vtomto priestore presahuje linie vymedzenych
technologickych ploch, dosledkom je zamedzovanie volného prechodu Kk anikovym

vychodom, k plynovym uzaverom a podobne.

Néavrhom odstrdnenia problému je zvédcSenie expedi¢ného skladu. Tu by sa mohli
hotové vyrobky bezpecne odkladat’ anebranili by volnému priechodu materidlu.

Technologické plochy by neboli preplnené a tak by nevy¢nievali do komunikacie.

Tento GspeSny navrh smeruje k zvySeniu protipoziarnej bezpe€nosti a bezpecnosti praci

samotnej.
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Skolenie externych pracovnikov

Pod externymi pracovnikmi v podniku, je mozné si predstavit’ servisni firmu na opravy
strojov. Tieto opravy zvic¢Sa prebiehaji pocas vyrobného chodu. Takyto pracovnici

nedostavaju potrebné Skolenia o tom, ako si chranit’ vlastné zdravie.

Navrh je nasledovny, aby bol predbezne zaisteny kazdy externy pracovnik, ktory bude
V hale vykonavat’ svoju Cinnost’ az do tej doby, kym prejde vstupnym Skolenim, ktoré
bude organizovat bezpe¢nostny technik. Toto Skolenie by malo obsahovat’ zakladné
informécie otom, kde su unikové cesty, kde presne sa nachadzaju rucné hasiace
pristroje, aka pracu ma vykonavat’ (nemoze vykonavat’ int pracu), len takd, na ktord ma
osvedcenie. Nepit’ a nefajcit’ na pracovisku. Byt oboznameny, kto z konkrétnych osdb
je veduaci pracovnik, ¢o mé urobit ak sa stane Uraz, na akom mieste je situovana

lekérnicka, ako separovat’ odpad a aké su rizika na konkrétnom pracovisku.

Takymto sposobom je mozné vyhnut’ sa neprijemnostiam, ktoré mézu vzniknut’. Navrh

by prispel k zvyseniu bezpecnosti nielen externych pracovnikov.

Spravna separacia odpadu

Podnik sa stretdva s problémom nespravnej separdcie odpadu. Kazdy pracovnik je
tvorcom odpadu a preto je nutné zabezpecit' spravnu odpadovi moralku. Kontajnery
s ostatnym odpadom su vyznacené prislusnou farbou. Osoba, ktord sa zbavuje odpadu

vie rozoznat’ kontajnery podl'a farby.

ZvySenie spravnej separacie odpadu by bolo mozné priniest’ metédou piktogramovych
Stitkov na kazdy kontajner. To znamend presné vymedzenie odpadu, ktory do
prislusného kontajnera patri alebo patri inam. Z ndkladového hl'adiska ide o minimalnu
sumu, ktora by sa musela investovat’ vo¢i zvySenému pozitivnemu efektu, ktory by tak

pomohol priniest’ pri odpadovej politike.
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Pravidelné upratovanie materialu

V miestach vyroby sa Casto na podlahe nachadzaju prebyto¢né zvysky materidlu, ktoré

blokuju komunikaciu aj bezpecné pohybovanie sa po pracovnej ploche.

Navrh na zvySenie bezpecnosti a zaistenie poriadku je taky, aby vzdy konkrétna osoba
po vykonani prace ulozila vSetky veci na svoje miesto a prebyto¢ny material separovala

do odpadovych kontajnerov alebo ukladala do miest na to urCenych.

Skolenie BOZP po kazdom iiraze

Po vzniku urazu, ktory si vyziada u zraneného pracovnu neschopnost’ dlhsiu ako tri

kalendarne dni je potreba zaistit’ mnozstvo ndlezitosti spojené s irazom.

Na minimalizaciu tychto Grazovych situacii by bolo mozné pouzit’ ndvrh opakovacieho
Skolenia po kazdom takomto tUraze, ktoré by sprostredkovaval bezpecnostny technik.

Toto Skolenie by upozoriiovalo na rizika vykonéavania danej prace.

Nahodné skusky

Na zachovanie pracovnej moralky a rovnako ochrany zdravia pred pracovnymi rizikami
by bolo napriklad vel'mi vhodné vykonavat ndhodné dychové sktsky na zistenie

pritomnosti alkoholu v krvi na pracovisku.

4.3. Prinosy a podmienky realizacie

VSetky navrhované zlepSenia by mali priniest zamestnancom zvySenu ochranu ich

zdravia pri praci alebo prispiet’ k znizeniu tirazovosti.

Podmienky pre realizaciu navrhov st z hl'adiska analyzy podniku prijatel'né. Nejedna sa
0 nedosiahnutel'né napady. Pri efektivnom pldnovani tychto bezpecnostnych cinnosti
dokéze podnik minimalizovat’ i ostatné zdroje nebezpecenstva, ktoré moézu vplyvat’ na

celkovy spravny chod spolo¢nosti.
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Zaver

Kazdy 1spesny podnik ma v socidlnych cieloch vyhradeny zamer =zabezpecit
bezproblémovy chod spolo¢nosti na zaklade systému bezpecnosti a ochrany zdravia pri
praci v podniku. Tato problematika sa tyka hlavne vyrobnych spolo¢nosti s va¢sim
poctom zamestnancov, s rizikovymi pracoviskami azvySenymi zdrojmi vzniku

ohrozenia na zivote.

V bakalarskej praci spracovavame tému bezpecnosti prace. Hlavnou problematikou,
ktorou riesime zaistenie spravneho chodu podniku z nahadom na pracovnu bezpeénost’

Zamestnancov.

Z bezpecnostnej analyzy sacasného stavu podniku, ktora bola zamerana na ochranou
zdravia zamestnancov, na ekologicku cast, do ktorej spadd ochranovanie zivotného
prostredia i protipoziarnou ochranou a evakuaénymi ¢i traumatologickymi planmi na

zaistenie uplnosti systému zabezpecenia.

Po analyze, ktora sved¢i otom ze podnik ma vypracovany plan bezpecnosti na
dostacujucej urovni sme navrhli riesenia na zlepsenie celkového systému. Kazdy systém

je potrebné zdokonal'ovat, napredovat’ ¢i minimalizovat’ nedostatky.

Ide 0 pracu s 'ud’mi, pri ktorej je dolezité, aby cely systém ochrany zdravia pracovnikov
fungoval spravne a taktiezje jeho tlohou minimalizovat akékol'vek zdroje

nebezpecenstva, ktoré by mohli ohrozovat’ zamestnancov na pracovisku.

Bakalarska praca splnila dva ucely. Prvy ucel bol studijny, vd’aka ktorému sme
nadobudli potrebné vedomosti a skasenosti s fungovanim bezpecnosti v praxi. Druhy

ucel moze posluzit’ spolocnosti ako dokumentacia na aplikaciu stanovenych navrhov.
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Priloha 2: Strediska, cesty a skladovacie plochy na hale (15)

LEGENDA:

Vyznaéena cesta

Skladovacia plocha - Priestory pre skusky a kontroly
Skladovacia plocha - Logistika

Skladovacia plocha - Vyroba

Skladovacia plocha - Montaz
Technologické'odkladacia'plocha




Priloha 3: Piktogram oznacenia nebezpe¢ného odpadu na montazi (15)

MONTAZ

SHROMAZDOVACI MiISTO NEBEZPECNEHO ODPADU

Jiné motorové, prevodové a mazaci oleje

A\ S

H3-B - hoilavost; H4 — drazdivost; HS — drazdivost; H13 - Schopnost uvoliiovat
nebezpecné latky do zivotniho prostiedi pii nebo po odstranovani: H14 - Ekotoxicita

Katalog. ¢islo 13 02 08

Nebezpeény pro

Vysace horlavy g S
Zivot. prostiedi - - Zdravi skodlivy

Sem patii: pouzité motorové, pievodové a mazaci oleje

Sem nepatii: olejové filtry blize nespecifikované, odpady kategorie O, tekuté odpady,
jiné ropné latky nez oleje apod.

Osoba odpovédna za obsluhu a udrzbu shromaZd’ovaciho prostiedku: Kubat Zdenék




Priloha 4: Piktogram oznacenia nebezpecného odpadu na klempiarni (15)

KLEMPIRNA

SHROMAZDOVACI MiSTO NEBEZPECNEHO ODPADU

Jiné destilagni a reakéni zbytky |

H3B - hoilavost; H13 - Schopnost uvoliiovat nebezpecné latky do zivotniho prostredi pi1
nebo po odstraiiovani; H14 - Ekotoxicita

é Katalog. ¢islo: 07 02 08

Nebezpeény pro Zdravi fkodlivy R
zivot. prostiedi .

Sem patfi: pouze zbytky tésnéni PUR z liciho stroje ke zpracovani tekutych
dvouslozkovych polyuretanovych systémi

Sem nepatii: zne¢isténé savé materialy rozpoustédly (papir, textilie, vapex a nebo
lepenka), ropnymi latkami, odpady kategorie ,,O apod.

Osoba odpovédna za obsluhu a idrzbu shromazd’ovaciho prostifedku: Kubét Zdenék




Priloha 5: Umiestnenie kontajnerov na odpady vo vyrobnej hale (15)

Opotrebovaneé brusné
nastroje a materialy

Absorpéné &inidla a filtraéné materialy

b fDestiIac':ne areakéne zbytky
] — . - ‘
J .,Odpadova praskova farba
HI;ik Absorpéné ¢inidla a flitraéné Pracie || — Odpadové farby H
‘material vod I .
) Y -_— Y Obaly obsahujuce zbytky
L \_ nebezpeénych latok
M SVAROVNA ] )
L, /‘ — BRUSIRNA
e N
Komunalny odpad a —_—
Papier Zelezo a ocel ’7
h ./\. | lb MONTAZ
pu | C T
KLEMPIRNA LAKOVNA
-Komunalny odpad
i JQ.__. Papier : voce
H | -@
Motorové a mazacie oleje Absorpéne ¢inidla a filtraéne % E% Plasty > ] )
I materialy = SKLAD ‘Komunalny odpad a
® |I| ® g plasty
TEZKA MONTAZ Ij —d 9z 1 1 T b | e I o
KANCELAR |KANCELAR |KANCELAR A \;—— g
SKLAD JipELNa (] N 3 EXPEDICE - BALIRNA
Il we
[ Plas o[/
o Papier 4 o¢ we [_|Plasty
_B—l- I/'l I".I ™,
‘Komunalny odpad
Kable
i L | Y .
Plasty a komunalny I I eeaD® Komunalny odpad
odpad = Y\ \ Plasty [
‘Komunalny odpad ©Med', bronz a mosadz
EXPEDICE KONTROLA
ove
Plas
Batérie a 7 F'.ap.ier i
EXPEDICE [ 1 | akumulatory ELEKTRODILNA
i O ® ] N o SKLAD
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N

LEGENDA: @ Nebezpetny odpad

@ Ostatni odpad




Priloha 6: Certifikat systému manaZzmentu bezpe¢nosti a ochrany zdravia pri praci (22)

CERTIFIKAT

Certifikaéni organ systému managementu &. 3053
TOV SUD Czech s.r.0.

potvrzuje, 2e spoleinost

DEL a.s.
Strojirenska 38
CZ - 591 01 Zd'ar nad Sazavou
IC: 63487454

zavedia a pouZiva
systém managementu
bezpelnosti a ochrany zdravi pfi prici v oboru
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navrh, vyvoj, projekce, vyroba, montaz
a servis elektrického a strojniho zafizeni
vyroba rozvadé&a

Na zékladé vykonaného auditu, zpriva ¢ 05.446.530

bylo prokazano spinéni
poZadavki nomy

CSN OHSAS 18001:2008

Tento certifikat je platny do 01.12.2014
Regustratni Sislo cenifikatu 05.427.139
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