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Abstrakt

Tato bakalaiska prace je zaméefena na porovnavani zptisobu zdanéni vybranych pravnickych
osob jak v Ceské republice, tak i na Slovensku. RovnéZ tato prace popisuje jednotlivé
pravnické osoby a poukazuje na hlavni rozdily mezi nimi. Na konci pak porovna vyslednou
danovou povinnost u vSech pravnickych osob a poukaze na vSechny rozdily, které k danému
vysledku vedly.

Abstract

This bachelor thesis is focused on comparing the method of taxation of selected legal entities
in both Czech Republic and Slovakia. The thesis also describes the individual legal entities
and points out the main differences between them. At the end, it compares the resulting tax
liability of all legal entities and points out all the differences that led to the result.

Klicova slova
Dan, dan z pfijmu, pravnické osoby, fyzické osoby, zdklad dané, sazba dané, vysledna

danova povinnost

Key words
Tax, income tax, legal entities, natural persons, tax base, tax rate, resulting tax liability
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CILE PRACE, METODY A POSTUPY ZPRACOVANI

Cilem mé bakalatské prace je vzajemné porovnat postup a vysi zdanéni pravnickych osob

v Ceské republice a na Slovensku. Kazdy stat ma vlastni pravidla a zakony, takze pravnické
osoby mohou byt v jednom staté jiné nez v dal$im staté. Nékdy se lisi pouze v nazvu nebo
castecné svoji definici, jindy zase nékteré staty maji pravnické osoby, které v jinych statech
vibec nenajdeme. OvSem existuji i ptipady kdy si jsou pravnické osoby velice podobné az
skoro totozné a jedinym rozdilem mezi nimi by tedy byla pouze vySe zdanéni a pfipadné 1
lehce odlisny postup pfi zjistovani vysledné daniové povinnosti. A pravé na tyto pravnické
osoby se planuju v této bakalaiské praci zamefit.

Dil¢i cil této prace tedy bude vybrat si n€kolik typti pravnickych osob, které miizeme najit jak
v Ceské republice, tak i na Slovensku. Tyto pravnické osoby poté vzjemné porovnam mezi
sebou v ramci jednoho statu a nasledné mezi sebou porovnam jejich rozdily podle
jednotlivych statu. Pti porovnani se budu zabyvat nejen vysi sazby dané v jednotlivych
statech, ale také se podivam na celkovy postup pii zdanovani pravnickych osob, jaké jsou
rozdily pfi upravovani zékladu dan¢ anebo také upravovani vyse samotné danové povinnosti.
A také se pokusim porovnat rozdily pfi zdaniovani jednotlivych pravnickych osob.

V teoretické ¢asti své bakalatské prace se planuji vice pfiblizit k jednotlivym pravnickym
osobam. Uvedu jejich definici, v ¢em se navzajem jednotlivé pravnické osoby lisi nebo v ¢em
jsou si naopak podobné, postupy jejich vzniku a zaniku, pradva a povinnosti jednotlivych
pravnickych osob atd. A rovnéz uvedu co nejpiesnéjsi postup zdanovani jednotlivych
pravnickych osob. A to viechno nejdfive se zaméfenim na Ceskou republiku a nasledné i na
Slovensko.

Pro analytickou ¢ast své bakalaiské prace bude pouzita fiktivni pravnickd osoba, a to takovym
zpusobem, aby se v pribéhu jejiho zdanovani dalo co nejlépe poukazat na jednotlivé rozdily.
Tuto PO nasledné podrobim zdanéni podle pravidel pro zdanéni pravnickych osob pro
jednotlivé obchodni korporace nejdiive v CR a poté i na Slovensku.

Nakonec podle zjisténych vysledki v analytické ¢asti provedu celkové zhodnoceni
jednotlivych krokl zdanovani, a i vysledné danové povinnosti, kde porovnam vSechny
vysledky mezi sebou a pokusim se vysvétlit, pro¢ k takovym rozdiltiim doslo. Vysledkem této
bakalaiské prace by tedy mélo byt zjisténi, jaka spolecnost a v jakém staté by byla z hlediska
vysledné danové povinnosti nejvyhodné;jsi.

Vzhledem k tomu, Ze ve své bakalarské praci mam v planu pouzit pouze ty pravnické osoby,
které se vyskytuji v obou statech, pravnické osoby, které hodlam pouzit, jsou vefejna
obchodni spole¢nost (v. o. s.), komanditni spolecnost (k. s.), spolecnost s ru¢enim omezenym
(s. r. 0.) a akciova spolec¢nost (a. s.). Zaroven, protoze se bude zdaiiovat i na Slovensku, kde se
na miso nasich ¢eskych korun pouzivaji Eura, musel jsem hodné ¢asto pievadét ceskou ménu
na Eura a naopak. Ale jelikoz se sazby pro pfevod mény z koruny na Eura méni kazdy den,
byt jen o par halift, rozhodl jsem se vSechny castky pfepocitavat jednotnou sazbou, abych
piedesel chybam zptisobeného riiznym prevadénim. Pti pfevodu z korun na Eura jsem tedy
pouzival sazbu 1,- K¢ = 0,038745 EUR, a pii pfevodu EUR na koruny jsem pouzival sazbu 1
EURO = 25,81 K&¢.
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1 Teoreticka ¢ast

V této Casti své bakalatské prace bych se chtél vice pfiblizit k jednotlivym pravnickym
osobam. Uvedu jejich definici, v ¢em se navzajem jednotlivé pravnické osoby lisi nebo v ¢em
jsou si naopak podobné, postupy jejich vzniku a zaniku, prava a povinnosti jednotlivych
pravnickych osob atd. A rovnéz uvedu co nejpiesnéjsi postup zdanovani jednotlivych
pravnickych osob. A to viechno nejdfive se zaméfenim na Ceskou republiku a nasledné i na
Slovensko.

1.1. Ceska republika
1.1.1. Pravnicka osoba
1.1.1.1. Definice

Pravnicka osoba je v Ceské republice jedna ze dvou typi pravnich subjekti, spole¢né

s fyzickou osobou. Za pravnickou osobu je povazovan spolecensky utvar, ktery je nadan
pravni subjektivitou, pfi¢emz pravni subjektivitou se rozumi pravem piifazend schopnost mit
subjektivni pravo a povinnosti.! Pfesnou definici mizeme najit v zdkonu &. 89/2012 Sb.,
obcansky zakonik, § 20 odst. 1. Podle n¢j je pravnicka osoba definovana jako: ,, organizovany
utvar, o kterém zdakon stanovi, Ze ma pravni osobnost, nebo jehoz pravni osobnost zakon uzna.
Pravnicka osoba miize bez zietele na predmét své cinnosti mit prava a povinnosti, které se
slucuji s jeji pravni povahou. *

Pravnické osoby mizeme také rozdélit do nékolika kategorii na zéklad¢ rlznych kritérii. Ja
bych tu chtél ov§em zdiraznit pouze jednu, a to podle tcelu zaloZeni ¢i zfizeni PO. Do této
kategorie spadaji Vefejné prospésni poplatnici, kteti nevykonéavaji podnikani za tielem zisku
a jejich hlavni ¢innost je tedy neziskova. Dail z pfijmu je pro n€¢ omezena, zdaiiuji se pouze
ptijmy z vedlejsich aktivit a iprava zakladu dan¢ byva pro n¢ odlisnd. Na druhé stran¢ tu
mame podnikatelské subjekty, jez byly zalozeny za i¢elem podnikani a jedna se tedy o
obchodni korporace, o kterych se budeme v této bakalaiské prace zabyvat.

1.1.1.2.  Vznik a zanik

Na rozdil od fyzickych osob, kter vznika narozenim a zanika smrti?, a miize se tedy jednat o
jakéhokoli ¢lovéka, pravnické osoby jsou povazovany za ,,umélé®, coz znamena, ze vznika i
zaniké na zdkladé pravniho jednéni.

Prabéh vzniku pravnické osoby se sklada ze dvou fazi. V prvni fazi dochézi k ustanoveni
pravnické osoby, jez lze provést zakladatelskym pravnim jednanim, zakonem, rozhodnutim
organu vefejné moci, poptipade jinym zptisobem, ktery stanovi jiny pravni ptedpis. Ve druhé
fazi dochazi k samotnému vzniku pravnické osoby, a to pfevazné dnem zéapisu do vetfejného
rejstiiku. Pokud je ale pravnicka osoba ziizena zakonem, pak vznika dnem nabyti u¢innosti.

1 CERNA, Stanislava, Ivana STENGLOVA a Irena PELIKANOVA. Prdvo obchodnich korporaci.
2. vydani. Praha: Wolters Kluwer, 2021. s. 21. ISBN 978-80-7598-991-8.
2 Zakon ¢. 89/2012 Sb., Obc¢ansky zakonik, § 23
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Pokud spolecnost zaklada vice spole¢niki, je zaloZena piijetim stanov nebo uzavienim jiné
smlouvy.?

Podobné jak pti vzniku pravnické osoby, tak i jeji zanik probiha ve dvou etapach, a to jejim
zrusenim a likvidaci. ZruSeni pravnické osoby probiha pravnim jedndnim, uplynutim doby,
rozhodnutim organu vetejné moci nebo dosazenim ucelu, pro ktery byla ustavena, a z dalSich
davodi stanovenych zékonem. A pokud celé jeji jméni nenabyva pravni nastupce, nebo jestli
nestanovi zdkon jinak, pak po zruSeni dochdzi k likvidaci pravnické osoby. S likvidaci se PO
zrusuje uplynutim doby, dosazenim ucelu, dnem ur¢enym zédkonem nebo pravnim jednanim,
dnem pravni moci rozhodnuti organu vefejné moci. PO mtize byt také zruSena s likvidaci na
zékladé soudniho rozhodnuti.*

Nakonec spole¢nost zanika bud’ vymazem z obchodniho rejstiiku, nebo dokoncenim
likvidace.’

1.1.2. Obchodni spole¢nosti
»Obchodni spole¢nosti se spoleéné s druZstvem Fadi mezi obchodni korporace. “

Ze zakona se obchodni spole¢nosti déli na dva typy, a to na osobni a kapitalovou spolecnost.
Osobni obchodni spole¢nosti zakladaji na osobni ucast spole¢nikil na vedeni spolecnosti, za
zéavazky ruci celym svym majetkem a na rozdil od kapitalovych spolecnosti sviij zisk dani
pouze jednou. Na druhou stranu kapitalové obchodni spolecnosti ruci za své zavazky pouze
do vyse svého vkladu, ktery mtize byt penézity i nepenézity, ucelem nemusi byt podnikani,
probiha tu dvoji zdanéni zisku a vystoupit ze spole¢nosti nebyva snadné.’

Pokud zékon nestanovi jinak, spolecnost se zaklad4 spolecenskou smlouvou, ktera v piipadé
zalozeni kapitalové spolecnosti vyzaduje formu vetejné listiny. Kapitalové spolecnosti mohou
byt ze zdkona zaloZeny jedinym zakladatelem, a v takovém ptipadé se spolecenska smlouva
nahradi zakladatelskou listinou pofizenou ve formé veiejné listiny.®

Spole¢nici vkladaji do spole¢nosti penézni i nepenézni vklady, jez nasledné tvoii zakladni
kapital. Nepenézni vklad maze byt pouze majetek, u které je mozné zjistit jeji hospodaiskou
hodnotu a jez lze hospodarsky vyuzit ve vztahu k predmétu podnikéani spolecnosti. Ovsem
spole¢nik nemd pravo na vraceni predmétu vkladu, ktery vlozil do spole€nosti, a to ani po
zruseni spolecnosti. Vklad do spolecnosti musi byt rovnéZz splacen do stanovené lhiity a
vklady v podobé¢ prace ¢i sluzeb jsou ze zdkona zakazany. V piipadé€ akciové spolecnosti se
vklad oznacuje jako jmenovitd nebo uetni hodnota akcie.’

Podil predstavuje ucast spolec¢nika ve spolecnosti a s tim spojena vSechna prava a povinnosti.
Kazdy spole¢nik mtize mit pouze jeden podil za kazdou spolecnost, to ovSem neplati pro ucast
v kapitalovych spolecnostech a pro komanditisty. Kazdy spole¢nik ma pravo na podil ze

Viz poznamka pod Carou €. 2, §122 - 126

Viz poznamka pod carou €. 2, §168 - 172

Viz poznamka pod Carou €. 2, §185 - 186

Zakon ¢. 90/2012 Sb., o obchodnich korporacich, §1 odst. 1
Viz poznamka pod carou €. 6, §1 odst. 2

Viz poznamka pod ¢arou ¢. 6, §8 - 11

Viz poznamka pod ¢arou €. 6, §15 - 17

S AW
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zisku, ktery je stanoven na zaklad€ fadné nebo mimotradné ucetni zaveérky schvalené
nejvys$im organem spolecnosti. Podily jsou splatné do Sesti mésict (v kapitalovych
spole¢nosti do tfi mésicll) a vraceni je mozné jen v pripadé, Ze spolecnik védel nebo mél
veédét, ze pii vyplaceni doslo k poruseni podminek. A pii zruSeni spole¢nosti ma kazdy
spole¢nik pravo na podil na likvida¢nim zéistatku. '

Spolecnost zanika vymazem z obchodniho rejstiiku. Tomu ov§em piedchazi zruSeni

s likvidaci nebo bez likvidace. Obchodni spole¢nost miize byt zrusena vlastnim rozhodnutim
nebo na zakladé soudniho natizeni. Soud miZe zrusSit spolecnost za podminky, Ze pozbyla
vSechna podnikatelska opravnéni, neni schopna po dobu delsi nez 1 rok vykonavat svou
¢innost a plnit tak sviij ucel, nemtze vykonavat svou ¢innost pro neptekonatelné rozpory mezi
spole¢niky nebo jeji ¢innost mohou podle piedpisu vykondvat jen fyzické osoby.!!

1.1.2.1.  Verejna obchodni spole¢nost, v.o.s.

,, Verejna obchodni spolecnost je spolecnost alespon dvou osob, které se ucastni na jejim

podnikani nebo spravé jejiho majetku a ruci za jeji dluhy spolecné a nerozdilné. 1

VOS je povaZovana za Cisté osobni spolecnost a pro jeji zaloZeni je potieba minimalné dvou
zakladatell, ktefi ovS§em mohou byt jak pravnicka osoba, tak i fyzickd osoba. Nazev
spole¢nosti by mél ze zdkona obsahovat oznaceni ,,vefejna obchodni spolecnost®, kterou je ale
mozné nahradit bud’ zkratkou ,,vef. obch. spol.* anebo ,,v.0.s.“. V pfipadé, Ze nazev obsahuje
jméno alespon jednoho ze spole¢nikii, postaci oznadeni ,,a spol.«.!3

Spolecnost je zalozena na zéklad¢ spolecenské smlouvy, ktera musi obsahovat firmu
spolecnosti, predmét podnikani spolecnosti a uréeni vSech spole¢nikli zapsanim jejich jména a
bydlisté v piipadé FO nebo jejich ndzvu a sidla v pfipad€ PO. Spolecenska smlouva musi také
obsahovat prava a povinnosti spole¢nikti a ptipadné 1 vysi podilu kazdého spole¢nika. Pro
zménu spoledenské smlouvy je potieba souhlasu vSech spole¢niki. '

Kazdy spole¢nik musi splatit svlij vklad v pfedem stanovené lhité bez zbyte¢ného odkladu,

v opa¢ném piipad¢ je povinen platit urok z prodleni ve vysi 20 % z dluzné ¢astky. Ovsem
pokud to spolecenska smlouva ptipousti, mize spole¢nik se souhlasem vsech spole¢niki
splatit sviij vklad v podobé¢ prace nebo sluzby. Kazdy spole¢nik mé pravo na obchodni vedeni
spolecnosti, to se da ovSem ptidélit na jednoho nebo vice spole¢nikil, pokud se na tom ostatni
spole¢nici dohodnou. Spole¢nik miize do spole€nosti vstoupit nebo ze spole€nosti vystoupit
zménou spolecenské smlouvy, pficemz ten, kdo do spole¢nosti vstoupil, ruci i za zdvazky,
které vznikly pted jeho ptistoupenim. Zisk ptipadné ztratu si spole€nici déli rovnym dilem,
pokud smlouva nestanovi jinak. Kazdy spole¢nik ma pravo na podil ze zisku ve vysi alesponl
25 % ze svého splacené¢ho vkladu, pokud ovSem na to zisk nepostacuje, rozd€li se v poméru
splaceného vkladu kazdého spole¢nika. '

10 Viz poznamka pod carou €. 6, §31 - 37
11 Viz poznamka pod carou €. 6, §93

12 Viz poznamka pod carou €. 6, §95 odst. 1
13 Viz poznamka pod carou €. 6, §95 - 96
14 Viz poznamka pod carou €. 6, §97 - 99
15 Viz poznamka pod ¢arou €. 6, §100 - 112
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Spolecnost se zrusuje vypovedi nebo smrti ¢i zanikem spolecnika, dnem rozhodnuti soudu,
dnem prohlaSeni konkurzu na majetek nékterého ze spolecnikti, kdyz zZadny spole¢nik
nespliiuje pozadavky, vyloucenim spolec¢nika nebo z jinych diivod uvedenych ve
spoleCenské smlouvé. Spole¢nik miize navrhnout, aby soud spole¢nost zrusil, jsou-li pro to
dilezité diivody. '

Ptevod podilu spolecnika se zakazuje, dédic podilu je opravnén svou tcast ve spole¢nosti do
tff mésict vypovédét a poda-li dédic vypoved’, plati, Ze se spoleénikem nestal.!”

Zdanéni zisku VOS, na rozdil od ostatnich obchodnich spole¢nosti, probiha tak, Ze spolecnost
rozdéli sviij vysledek hospodateni upraveny o plusové a minusové polozky'® mezi viechny
spole¢niky rovnym dilem nebo podle spole¢enské smlouvy a nasledné si kazdy spole¢nik
zdani svtj podil na zisku sam. Pokud by spole¢nik byla fyzicka osoba, pak je jeho podil na
zisku povazovan za dil&i zaklad dané z piijmi fyzickych osob!?, ktery si nasledné zdani jako
fyzické osoba. A v ptipad¢ spolecnika jako pravnické osoby zahrne si tento podil ze zisku do
svého zakladu dan¢ a zdani jako préavnické osoba.

1.1.2.2.  Komanditni spolecnost, K.s.

,, Komanditni spolecnost je spolecnost, v niz alespon jeden spolecnik ruci za jeji dluhy

omezené (,, komanditista“) a alespori jeden spolecnik neomezené (,, komplementar ). “*

KS se tadi mezi osobni typ obchodni spolecnosti, ale jedna se spiSe o kombinaci osobni a
kapitalové obchodni spole¢nosti, coz lze pozorovat v rozdilech mezi komanditisty a
komplementati. Pro zalozeni KS je potfeba minimalné jednoho komplementare a jednoho
komanditisty, ktefi ovSem mohou byt jak pravnicka osoba, tak i fyzicka osoba.

Nazev spole¢nosti by mél ze zakona obsahovat oznaceni ,,komanditni spolecnost*, kterou je
ale moZzné nahradit zkratkou ,.kom. spol.“ nebo ,,k.s.“. A pokud je jméno komanditisty
uvedeno ve firmé&, ruéi za zdvazky spole¢nosti stejné jako komplementaf.?!

Spole¢nost také ma spoleCenskou smlouvu, ktera musi obsahovat nazev a sidlo spolecnosti,
uréeni spolecnikli uvedenim nazvu a sidla PO nebo jména a bydlisté FO, pfedmét podnikant,
uréeni komplementait a komanditist a vys$i vkladu kazdého komanditisty.?

Statutdrnim organem spolecnosti jsou vSichni komplementafi, kteti spliuji pozadavky
stanovené v § 46 zakon o obchodnich korporaci. Pokud spolecenska smlouva nerozhodne
jinak, rozhoduji ve vécech, které nepiislusi statutdrnimu orgénu, vSichni spolecnici, pficemz
zv143t hlasuji komplementafi a zv1ast komanditisté.?

16 Viz poznamka pod Carou €. 6, §113 - 115
17 Viz poznamka pod ¢arou €. 6, §116 - 117

18 Zakon €. 586/1992 Sb., o danich z piijma, §23

19 Viz poznamka pod ¢arou €. 18, §7 odst. 1 pism. d)
20 Viz poznamka pod ¢arou ¢. 6, §118 odst. 1

21 Viz poznamka pod ¢arou €. 6, §118 odst. 2

22 Viz poznamka pod ¢arou €. 6, §124

23 Viz poznamka pod ¢arou ¢&. 6, §125
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Komanditistim se urcuji podily pfijmt ze zisku podle vyse jejich vkladd, ktery musi byt

v penézich a splacen hned po vzniku své ucasti ve spolecnosti. Komanditisté také ruci za
zavazky spolec¢nosti do vyse svého nesplaceného vkladu. Komplementéii na druhou stranu si
déli prijem rovnomérn€, pokud neni ve smlouvé uvedeno jinak, a za dluhy spole¢nosti ruci
neomezené. Zisk nebo ztrata se rozd¢€li na dvé stejné poloviny, pokud spolecenska smlouva
nestanovi jinak, pfi¢emz jedna piipadne spolecnosti a druhd komplementarim.
Komplementafi si svoji polovinu rozdé€li stejné jako VOS, zatimco druha polovina se rozdéli
az po zdanéni mezi komanditisty v poméru jejich podilf. Ztratu komanditisté nenesou.?*

Ke zruSeni spolecnosti nemiize dojit, pokud byl prohlasen konkurz na majetek komanditisty,
bylo schvéleno oddluzeni komanditisty, smrti nebo zaniku komanditisty. Tyto divody jsou
ovsem dostacujici pro zruseni ucasti komanditisty ve spole¢nosti. Ke zruseni komanditni
spolecnosti postaci, ze pozadavky § 46v zékonu o obchodnich korporacich nesplituje zadny

z komplementati. A béhem zruseni spolecnosti i s likvidaci maji spolec¢nici narok na podil na
likvidaénim ziistatku.?’

Rozdilny zplisob zdanéni pfijml KS oproti ostatnim spole¢nostem spociva v tom, Ze
kombinuje dva zplsoby zdanéni. Zjistény vysledek hospodatreni upraveny o plusové a
minusové polozky?S spoleénost nejdiive rozdéli na dvé stejné velké poloviny, pokud
spolecenska smlouva nestanovi jinak, mezi spole¢nost a komplementéie. Prvni polovina se
prideli komplementaitm, kteti si ji rozd¢li mezi sebe a nasledné si kazdy zdani svou ¢ést
samostatné, podobn¢ jako osobni obchodni spole¢nost. Druha polovina pfipadne spolecnosti,
ktera ji zdani jako pravnicka osoba a teprve az castka zkracena o dan je pierozdélena mezi
komanditisty. Kazdy komanditista ovSem musi svlij pfijem jesté jednou zdanit tzv. zvlastni
sazbou dané ve vysi 15 %.%’

1.1.2.3.  Spolecnost s ru¢enim omezenym, S.r.o.

,,Spolecnost s rucenim omezenym je spolecnost, za jejiz dluhy ruci spolecnici spolecné a
nerozdilné do vyse, v jaké nesplnili vkladové povinnosti podle stavu zapsaného v obchodnim
rejstitku v dobé, kdy byli véFitelem vyzvani k plnéni. “?8

Néazev spolecnosti by mél ze zdkona obsahovat oznaceni ,,Spole¢nost s ru¢enim omezenym®,

kterou je ale moZné nahradit zkratkou ,,spol. s r.0.* nebo ,,s.r.0..?’

Na zakladé spolecenské smlouvy mlze vzniknout nékolik riznych druhii podila, s tim Ze
kazdy druh m4 jina prava a povinnosti. Podil, se kterym nejsou spojena zZadna zvlastni prava a

24 Viz poznamka pod ¢arou ¢. 6, §120 — 126
25 Viz poznamka pod ¢arou ¢&. 6, §127

26 Viz poznamka pod ¢arou ¢. 18, §23
27 Viz poznamka pod ¢arou €. 18, §36
28 Viz poznamka pod ¢arou €. 6, §132 odst. 1
29 Viz poznamka pod ¢arou €. 6, §132 odst. 2
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povinnosti, je podil zdkladni. Pokud tak spole¢enska smlouva urci, miize spolecnik vlastnit
vice podild, a to i rtizného druhu.?°

Pro zalozeni spolecnosti postaci jediny spolecnik, s tim Zze vklad do spole¢nosti je povinny.
Kazdy spole¢ni mtze do spolecnosti vlozit jakoukoli ¢astku, minimalné vSak alespon 1,- K¢,
a to jak v pené€zni tak i v nepenézni podob¢. A pokud je do spolecnosti vlozen vklad

v nepenézni formé, jeho hodnota se uréi ocenénim znalcem. !

Vsechny podstatné informace o spolecnosti by mély byt obsazeny ve spolecenské smlouve.
Tyto informace jsou ze zédkona firma spole¢nosti, pfedmét podnikdni nebo Cinnosti
spole¢nosti, uréeni spolecnikil uvedenim jména a bydlisté nebo sidla, ur¢eni druhti podilt
kazdého spole¢nika a prav a povinnosti s nimi spojenych, vysi vkladu nebo vkladi, vysi
zéakladniho kapitalu a pocet jednatelli a zpisob jejich jednani za spole¢nost. Spolecenska
smlouva muze byt zménéna dohodou vsech spolecnikti na zaklad¢ vetejné listiny, ovsem
pokud tak spoledenska smlouva uréi, miize byt zménéna i rozhodnutim valné hromady.>

Spolecnik ma za povinnost splatit svilj vklad nejpozdé€ji do péti let od vzniku spolecnosti.
Pokud tak neucini, bude muset splacet i trok z prodleni ve vys$i 20 % z dluzné ¢astky. OvSem
spole¢nik, ktery je v prodleni se splnénim vkladové povinnosti, miize byt ze spolecnosti na
zékladé rozhodnuti valné hromady vyloucen.>?

Kazdy spole¢nik ma také pravo na informace o spole¢nosti, které mu musi byt na pozadani
poskytnuty. To ovSem neplati v ptipade, ze pozadované informace jsou utajované, nebo kdyz
je pozadovand informace vefejné dostupna.®*

Zisk nebo ztrata spolecnosti se mezi spole¢niky rozdéluje na zaklade jejich vlastnénych
podild, a pokud spolecenska smlouva nebo valnd hromada nestanovi jinak, podily na zisku se
vypléaci v penézich. Jestli se ale jedna o pevny podil na zisku, neni usneseni valné hromady
vyzadovéano. Pevny podil na zisku je splatny do 3 mésicti od schvaleni G¢etni zavérky.>?

Mezi organy spolecnosti patii valna hromada, jednatelé a dozor¢i rada. Prostfednictvim valné
hromady spolec¢nici uplatituji pravo podilet se na fizeni spole¢nosti. Na valné hromad¢ se
rozhoduje formou hlasovani s tim, Ze hlasovani je mozno pokud se sejde alesponl dostatek
¢lend, ktefi daji dohromady nadpolovicni pocet vSech hlast. Kazda jedna koruna z vkladu
spole¢nika je povazovana jako jeden hlas. Valnou hromadu svolava jednatel minimalné
jednou za tcetni obdobi, v ptipad¢ Ze spolecnost nema jednatele, mize svolat valnou hromadu
kterykoli spolecnik. A pokud spole¢nosti hrozi tipadek, je jednatel povinen svolat valnou
hromadu bez zbyte¢ného odkladu. O svolani valné hromady mohou také zaZadat spolec¢nici,

30 Viz poznamka pod ¢arou €. 6, §135
31 Viz poznamka pod ¢arou €. 6, §142 - 143
32 Viz poznamka pod ¢arou €. 6, §146 - 147
33 Viz poznamka pod ¢arou €. 6, §150 - 151
34 Viz poznamka pod ¢arou €. 6, §155 - 156
35 Viz poznamka pod ¢arou €. 6, §161
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jejichz vklady dosahuji alespon 10 % zékladniho kapitalu. Termin a pofad valné hromady se

za§le vem spoleénikiim nejpozd&ji 15 dni pred dnem jejiho konéani.*¢

Jednatelé jsou statutarni organ, kterym piislusi obchodni vedeni spole¢nosti. Jednatel také
zajistuje fadné vedeni predepsané evidence a ucetnictvi, vedeni seznamu spole¢nikii a na
z4dost informuje spolecniky o vécech spole¢nosti. Jednatel ovSem bez svoleni vSech
spolecnikli nesmi podnikat v pfedmétu ¢innosti nebo podnikani spolec¢nosti, byt ¢lenem
statutarniho organu jiné pravnické osoby s obdobnym pfedmétem podnikani, Gi€astnit se na
podnikani jiné obchodni se stejnym nebo obdobnym pifedmétem ¢innosti nebo podnikani.*’

Dozor¢i radu ztfizuje spolecnost a jeji naplni prace je dohled na ¢innost jednateld, kontroluje
udaje obsazené v obchodnich a ucetnich knihach, podava zalobu a podavé jednou ro¢né
zpravu o své ¢innosti valné hromadg.>®

Zruseni spolecnosti probiha na zaklad¢ dohody spole¢nikti formou vetejné listiny, ale
spolecnik se mize také doméhat zruSeni spolec¢nosti u soudu z diivodl a za podminek
urcenych spolecenskou smlouvou. Pii zruSeni spolecnosti s likvidaci, maji spolecnici pravo na
podil na likvidaénim zfistatku.’

SRO dani svoje piijmy hodné podobné jako KS, s tim rozdilem ze sviij zisk nedéli ani
nerozd€luji, ale hned po zjisténi zakladu dané zdani jako pravnické osoba. Nasledné jiz
zdanény zisk pferozdéli mezi spole€niky, kteti ji musi opét zdanit zvlaStni sazbou dané 15 %.

1.1.2.4.  Akciova spolecnost, a.s.

wAkciovou spolecnosti je spolecnost, jejiz zakladni kapital je rozvrien na urcity pocet

akcii, “*?

Nazev spole¢nosti by mél ze zakona obsahovat oznaceni ,,Akciova spole¢nost®, kterou je ale

mozné nahradit zkratkou ,,akc. spol.“ nebo a.s.c4l

’

Ucastnickymi cennymi papiry jsou cenné papiry vydané spolecnosti, se kterymi je spojen
podil na zékladnim kapitalu nebo hlasovacich pravech v této spolecnosti, a dale cenné papiry
vydané spole¢nosti, se kterymi je spojeno pravo takové cenné papiry ziskat.*?

AS je témét Cistou kapitalovou obchodni spole¢nosti, osobni prvky se v ni vyskytuji pouze
minimalné. AS ma také za povinnost vytvofit zakladni kapital, a to v minimalni vysi 2 000
000,- K¢, ptipadné 80 000,- EUR. Tento zakladni kapital se vyjadiuje v ¢eskych korunach,
pokud ale spole¢nost vede ticetnictvi v Eurech, vyjadiuje se v Eurech.*?

36 Viz poznamka pod ¢arou ¢. 6, §167 -187
37 Viz poznamka pod ¢arou €. 6, §194 - 199
38 Viz poznamka pod ¢arou €. 6, §201

39 Viz poznamka pod ¢arou €. 6, §241 - 242
40 Viz poznamka pod ¢arou ¢&. 6, §243 odst. 1
41 Viz poznamka pod ¢arou €. 6, §243 odst. 2
42 Viz poznamka pod ¢arou €. 6, §245

43 Viz poznamka pod Carou ¢. 6, §246
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Na rozdil od ostatnich obchodnich spolecnosti, které jsou zalozeny na zaklad¢ spolecenské
smlouvy, AS ze zakona vyzaduje pfijeti stanov. Tyto stanovy obsahuji firmu a pfedmét
podnikani, vysi zakladniho kapitalu, pocet akcii a jejich jmenovitou hodnotu, pocet akcii na
jméno nebo na majitele, pocet akcii vydany jako zaknihované cenné papiry, idaj o omezeni
pievoditelnosti akcii, maji-li byt vydany akcie riznych druht, jejich ndzev a popis prav s nimi
spojenych, pocet hlast spojenych s jednou akcii a zptisob hlasovani na valné hromadé, tidaj o
tom, ktery ze systému vnitini struktury spolecnosti byl zvolen, a pravidla urceni poctu ¢lenti
piedstavenstva nebo dozor¢i rady, ostatni idaje, které stanovi zakon.*

Podil spole¢niku na zakladnim kapitalu je uren pomoci akcii, jez lze definovat jako cenné
papiry (ve fyzické podob¢) nebo zaknihované cenné papiry (v elektronické podobg€), s nimiz
jsou spojena viechna prava a povinnosti spole¢nika AS.*#

Tyto akcie mizeme rozdélit na kusové akcie a na akcie se jmenovitou hodnotou. Kusové
akcie nemaji jmenovitou hodnotu a predstavuji pouze podily na zakladnim kapitalu, které jsou
pro vSechny akcie stejné a jsou ur¢ené podle celkového poctu akcii. Spole¢nost mize vydat
kusové akcie, pokud to tak urci stanovy. Ale v ptipadé, Ze se spole¢nost rozhodne pro kusové
akcie, nemlze jiz vydat akcie se jmenovitou hodnotou. Kazdé akcie by méla obsahovat
oznaceni, Ze jde o akcii, jednoznacnou identifikaci spolecnosti, jmenovitou hodnotu, oznaceni
formy akcie, ledaze akcie byla vydana jako zaknihovany cenny papir, u akcie na jméno
jednoznaénou identifikaci akcionafe a udaje o druhu akcie.*®

Akcie mize mit rovnéz formu cenného papiru na fad (na jméno) nebo na dorucitele (na
majitele). U akcii na jméno je vzdy zjevné, kdo dané akcie vlastni, jelikoz se prevadi
rubopisem. Pfi pfevodu se tedy na akcii uvede jednoznacna identifikace dalSiho nabyvatele a
pro ucinnost pievodu je nutné zménu vzdy oznamit akciové spole¢nosti. Stanovy spole¢nosti
mohou ptevoditelnost téchto akci omezit, avsak nemohou ji uplné vyloucit. A pokud jsou tyto
akcie stanovami omezena, plati stejnd pravidla i pro jejich zastaveni. Akcie na majitele 1ze
neomezeng prevést pouhym predanim a majitel neni na akcii uveden. Tyto akcie mohou byt
vydéany pouze jako zaknihovany cenny papir.*’

Akcie mizeme rozdélit také na kmenové a prioritni. Kmenové akcie jsou akcie, se kterymi
neni spojeno zadné zvlastni pravo, zatimco s prioritnimi akciemi jsou spojena piednostni
prava tykajici se podilu na zisku nebo na likvida¢nim zGstatku. Prioritni akcie jsou ovSem
vydéany bez hlasovaciho prava, pokud stanovy neurci jinak, a jejich celkova jmenovita
hodnota nesmi presahnout 90 % ze zékladniho kapitalu.*®

Pokud zékon nestanovi jinak, pfevodem akcie se pfevadi i vS§echna prava s ni spojend. OvSem
pokud tak urci stanovy, mohou prava s akcii spojené byt od akcie oddéleny a nebudou tak

44 Viz poznamka pod ¢arou €. 6, §250
45 Viz poznamka pod ¢arou ¢&. 6, §257
46 Viz poznamka pod ¢arou ¢. 6, §257 - 259
47 Viz poznamka pod ¢arou ¢&. 6, §263 - 274
48 Viz poznamka pod ¢arou ¢&. 6, §276 — 279
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nadale samostatné prevoditelné. Pfevod a oddé€leni samostatné prevoditelného prava se na
akcii vyznaci. Hlasovaci pravo spojené s akcii nelze prevadét samostatng.*

Akcionafi maji za povinnost splatit emisni kurs jim upsanych akcii do jednoho roku od
zalozeni spole¢nosti. Pokud akcionaf svoji vkladovou povinnost nesplni, vyzve jej
piedstavenstvo, aby vSe splatil do 60 dni, a po uplynuti této lhility je akcionaf ze spolecnosti
vylougen.>°

Zdanéni piijmi AS je viceméné totozna se zdanénim piijmi SRO. Nejdrive si cely sviij zisk
zdani jako pravnicka osoba, a poté se vysledek rozdé€li mezi akcionafe podle poctu

vlastnénych akecii. Ti si posléze znovu zdani sviij podil ze zisku zv1astni sazbou dané ve vysi
15 %.

1.1.3. Zdanéni pravnické osoby

Dan z ptijmi pravnické osoby je oznaCovéna jako dichodové dai, jelikoz predmétem této
dan¢ jsou dichody neboli piijmy. Tato daii ovSem postihuje pouze disponibilni diichody, coz
jsou ty, které poplatnikovy zlistanou k osobni spotiebé nebo na rozvoj podnikéani. Jinymi
slovy se jedna o pfijmy zkracené o vydaje, které byly bezprostiedné vynaloZzeny na ziskani
daného piijmu.>!

Postup pro zjisténi vysledné dafiové povinnosti z piijmu pravnické osoby byva pro vSechny
spolecnosti stejny, ovsem nékteré obchodni spolecnosti maji rtizné vyjimky nebo odliSnosti
oproti ostatnim. Proto ted’ sepisi v jednotlivych krocich v§eobecny postup pro zdanéni
pravnickych osob a zaroven se pokusim poukazat na jednotlivé rozdily u konkrétni obchodni
spole¢nosti.

1. Vysledek hospodatreni= ze vSeho nejdulezitéjsi je zjistit VH, ze kterého se bude vysledna
dafiova povinnost pocitat. Ta se zjisti tak, Ze se celkové piijmy za zdafiovaci obdobi snizi o
celkové vydaje za dané zdanovaci obdobi.

2. Prvni zéklad dané = poté, co jsme zjistily VH, tak ho mtizeme snizit nebo naopak zvysit o
plusové (+) nebo minusové (-) polozky. O co vSechno se miize VH zvysit ¢i snizit nalezneme
v §23 zakon o danich z pfijmi.

Pokud ale celkové ptijmy upravené podle §23 neptesdhnou celkové vydaje upravené podle
§23 a prvni zaklad dané vyjde zaporny, povazuje se to za datiovou ztratu.>? O tuto ¢astku se
ovSem muze zkratit zaklad dané v nésledujicim zdaiiovacim obdobi jakoZto odecitatelna
castka, nejpozdéji vSak do péti let. A dafiova ztrata se nemusi uplatnit celd nardz, ale mize se
uplatnit pouze z Casti a zbytek se uplatni v nasledujicich letech.

49 Viz poznamka pod ¢arou ¢&. 6, §281 — 282
50 Viz poznamka pod ¢arou €. 6, §344 — 345

51 VANCUROVA, Alena, Lenka LACHOVA a Hana ZIDKOVA. Datovy systém CR 2020. Praha:
Wolters Kluwer. s. 96 - 97. ISBN 978-80-7598-887-4.

52 Viz poznamka pod ¢arou ¢. 18, §38n
19



3. Druhy zéklad dan€ = jakmile zjistime zéklad dané, tak ho mizeme jesté zkratit o
odcitatelné polozky. Ty nalezneme v zdkonu o danich z ptijmt §34, a podle tohoto zakona se
za odcitatelné polozky povazuje danova ztrata a podpora vyzkumu, vyvoje a odborného

vzdélavani.

Daiovou ztratu, nebo jeji ¢ast, 1ze odecist, pouze jestli byla vymétena nejdéle v 5
zdanovacich obdobi. Spolec¢nici vefejné obchodni spolecnosti a komplementati komanditni
spole¢nosti si rozdéli dafiovou ztratu, kterou nasledné mohou od zékladu dan¢ odecist, na
zakladé podilu, kterym si spole¢nici déli dosazeny zisk. Odpocet daitové ztraty se nevztahuje
na obecné prospésné spolecnosti, s vyjimkou vysokych skol a poskytovateliim zdravotnich
sluzeb.

Odpocet na podporu vyvoje, vyzkumu a odborného vzdélavani Ize uplatnit nejpozdéji ve
tietim obdobi nasledujicim po obdobi, ve kterém vznikly.

4. Tteti zdklad dané = zéklad dan¢ se da nésledné jesté snizit o polozky snizujici zaklad dané,
které mizeme najit v zdkonu o danich z pfijma §20 odst. 7-10. Vefejné prospesny poplatnik
muze zaklad dan¢ snizit az o 30 %, maximalné vSak 1 000 000,- K¢. Pokud téchto 30 % cCini
méné nez 300 000,- K¢, mize si poplatnik odecist celych 300 000,- K&, ale maximalné do
vyse zékladu dané.

Od zakladu dané 1ze také odecist hodnotu bezuplatného plnéni v ptipadé, Ze jeji hodnota ¢ini
minimalné 1 000,- K¢ nebo piesahne 2 % ze zékladu dané€, ov§em maximalné 1ze odecist 15
% ze zakladu dan€. Tento odpocet si nemohou uplatnit vefejné prospésni poplatnici.
Spole¢nici verejné obchodni spole¢nosti a komplementati komanditni spolecnosti si rozdéli
bezuplatné plnéni v pomeéru, kterym si déli zisk. Od zakladu dané si mizeme timto zptisobem
odecist darovani krve ¢i organu, zaplacené Uroky z tivéru ze stavebniho spofeni, penzijni
pojisténi, penzijni pfipojisténi nebo doplitkové penzijni spofeni, soukromé Zivotni pojisténi,
¢lenské piispévky odborové organizace odborové organizaci a také thrady za zkousky.>?

5. Ctvrty zaklad dané = nakonec se zaklad dané& zkraceny o viechny polozky zaokrouhli na
celé tisicikoruny doli.>*

6. Dan = podle §21 zékon o danich z ptijmt se dan vypocita jako soucin zakladu dané snizeny
o odc¢itatelné polozky a o polozky snizujici zaklad dané zaokrouhlené na na celé tisicikoruny
dolti a sazby dang, ktery ¢ini 0,19 (19 %). OvSem pokud podil spole¢nika jakozto PO je vetsi
nez 10 %, tak je jeho piijem osvobozen od zdanéni.>’

Pokud se ale bavime o osobnich obchodnich spolecnostech, jako je tieba vetejna obchodni
spole¢nost nebo komplementéii komanditni spolecnosti, tak se dan pocitd trochu jinak,
obzvlast’ pokud jsou spolec¢nici fyzické osoby. Prvni ZD se pocita vzdycky stejné, ale u VOS
se poté rozdéli mezi spolecniky a u KS se nejdiive rozdéli mezi komplementaie a
komanditisty rovnym dilem a nasledné si komplementati rozd¢€li svoji polovinu mezi sebou.
Je-li spole¢nik fyzicka osoba, tak si zdani sviij podil jako pifijem ze samostatné ¢innosti podle

53 Viz poznamka pod ¢arou ¢. 18, §15
54 Viz poznamka pod ¢arou €. 18, §20 odst. 11
55 Viz poznamka pod Carou ¢. 18, §19 odst. 1 ze), 3b) a4
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§7 zakon o danich z pfijmu, a pokud se jedné o pravnickou osobu, pak si zdani sviij ptijem
jako ptislusné pravnicka osoba. FO, jejichz ptijmy piesahly 48nasobek primérné mzdy, si
svilj zaklad dané jesté musi navysit o solidarni zvyseni dang, jeZ ¢ini 7 %.>¢ Primérnd mzda
ve 3. étvrtleti roku 2021 &inila 37 499,- K&7. Od roku 2021 ov§em solidarni dan nahradila
sazba dané 23 %8, ktera se pocita z &asti ZD, ktery prevysuje 48nasobek primérné mzdy.>

7. Slevy na dani = vypoctena dan, se miize nasledn¢ jesté snizit o slevy na dani, které
nalezneme v zakonu o danich z ptijml §35 a u spolecniki fyzickych osob §35ba a §35bb.
Slevy na dani se rozdé€luji mezi spole¢niky stejnym zpisobem jako prvni ZD.

Spolec¢nost si mize zkratit svoji daii o 18 000,- za kazdého zaméstnance se zdravotnim
pojisténim a o 60 000,- za kazdého zaméstnance s t€zSim zdravotnim postizenim. U
spole¢nikiit VOS a komplementati KS se tyto ¢astky rozdé€li podle poméru rozdéleni zakladu
dané.

Mezi hlavni slevy, které si mohou uplatnit FO, patfi sleva na poplatnika, na manzela, na déti,
na invaliditu, na studenta a na drzitele pritkazu ZTP/P. Tyto slevy na dani si ovSem muze
poplatnik uplatnit pouze do vyse zjisténé daiiové povinnosti, dan tedy nemulze byt nizsi nez
0,- K¢&. Vyjimkou jsou pouze danova uplatnéni na déti, které si mize FO uplatnit v plné vysi i
v piipad¢, Ze prevysuje daiiovou povinnost. V takovém piipad¢ vznikne spolecnikovy danovy
bonus, o ktery si miize nasledné zazadat, pokud jeho hodnota &ini alesponi 100,- K¢&.%°

8. Zvlastni sazba dan€ = kapitalové obchodni spolecnosti, jako akciova spolecnost nebo
spole¢nost s ruc¢enim omezenym, rozd€luji svij zisk mezi své spole¢niky az po odecteni dané,
vypoctenou ze zakladni sazby 19 %. Tohle ale neni findlni ¢astka, kterou spolecnici dostanou,
protoze po pierozdéleni jiz zdanéného zisku si kazdy spolecnik musi sviij podil znovu zdanit
zvlastni sazbou dané 15 %. OvSem pokud podil spole¢nika jakoZto PO je vetsi nez 10 %, tak
je jeho piijem osvobozen od zdanéni.®!

9. Vyslednd dailova povinnost = jedné se o dan snizenou o vSechny slevy na dani, o kterou se

spole¢nikiim snizi jejich piijmy. A pokud maji spolecnici za povinnost uplatnit i zvlastni
sazbu dang¢, tak se jim vyslednd dafiova povinnost technicky jesté zvysi.

10. Doplatek / pteplatek = spole¢nici mohli béhem roku platit zalohy na dan, které na konci
obdobi odectou od vysledné danové povinnosti. Jestli jim VDP i po odecteni vSech zaloh

56 DUSEK, J. Dané z ptijmti 2020: piehledy, dafiové a u¢etni tabulky. 15. vyd. Praha: Grada
Publishing, 2020. s. 28. ISBN 978-80-271-0421-5.

57 HOLY, Dalibor. Primérné mzdy — 3. &tvrtleti 2021. [online]. Cesky statisticky ufad. Posledni
aktualizace 8.3.2022 [cit. 30.3.2022]. Dostupné z: http://www.czso.cz/csu/czso/cri/prumerne-mzdy-
3-ctvrtleti-2021

58 MECIROVA, Lucie. Zruseni solidarni dané: Kdo bude odvadét 23% dai z p¥ijmt?. Finance.cz -
dane, banky, kalkulacky, sporeni, kurzy meén [online]. Posledni aktualizace 22.3.2022 [cit.
30.3.2022]. Dostupné z: https://www.finance.cz/535624-dan-z-prijmu-23-procent/

59 Viz poznamka pod ¢arou ¢. 18, §16

60 Viz poznamka pod ¢arou €. 18, §35a odst. 6, §35¢ odst. 3

61 Viz poznamka pod ¢arou €. 18, §19 odst. 1 ze), 3 b) a4
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vyjde kladné, musi zbytek dané doplatit. Ale pokud VDP po odecteni zaloh vyjde zaporna,
jedna se o preplatek, o ktery si mohou zazadat, a je jim nasledné vracen.

Zalohy na dani se vypocitaji podle posledni daiové povinnosti. Pokud VDP za minulé
zdaiiovaci obdobi nepiesahla 30 000,- K¢, nemusi se platit zadné zalohy. Pokud VDP
piekrocila hodnotu 30 000,- K¢, ale nedosahla na 150 000,- K¢, plati zalohy dvakrat ro¢né, a
to ve vys$i 40 % z VDP. A pokud ptesdhla 150 000,- K&, ma poplatnik povinnost platit zalohy
ve vy3i 25 % z posledni VDP kazdy treti mésic.

1.2. Slovensko

1.2.1. Pravnicka osoba
1.2.1.1. Definice

Jedna se o organizaci osob nebo majetku, ktera vznikla za urcitym ucelem, a které je pfiznana
vlastni pravni subjektivita. Podle zékona ¢. 40/1964 Sb., ob¢iansky zékonnik, § 18 odst. 2 se
mezi pravnické osoby povazuji sdruzeni fyzickych anebo pravnickych osob, ucelové sdruzeni
majetku, jednotky Gzemni samospravy a jiné subjekty, o kterych to stanovuje zakon.

1.2.1.2. Vznik a zanik

Pokud osobitny zakon nestanovuje jinak, tak je na zfizeni pravnické osoby potfebna pisemna
smlouva nebo zakladaci listina, a dnem vzniku pravnické osoby je den zapisu do obchodniho
nebo do jiného zakonem uréeného registru®’. Nakonec je zaevidovana Statistickom tirade SR.

Pti zaniku pravnické osoby dojde nejprve k jejimu zruseni, a to na zédkladé dohody, uplynutim
doby nebo splnénim svého ucelu. Pokud je pravnicka osoba zapsana v registru, pak tato
pravnické osoba zanika dnem vymazu z tohoto registru. A po jejim zruSeni se vyzaduje
likvidace pravnické osoby, pokud oviem jeji majetek nenabude pravni nastupce.®

1.2.2. Obchodni spole¢nosti

,,Obchodna spolocnost je pravnickou osobou zaloZenou za uicelom podnikania.
Spolocnostami su verejna obchodna spolocnost, komanditna spolocnost, spolocnost s
rucenim obmedzenym, akciova spolocnost a jednoducha spolocnost na akcie. Spolocnost’ s
rucenim obmedzenym a akciova spolocnost mozu byt zaloZené aj za inym ucelom, pokial’ to
osobitny zdkon nezakazuje. %’

Ze zakona mohou byt zakladatelé a spolecnici jak fyzické, tak pravnické osoby, avsak
spole¢nikem s neomezenym rué¢enim mohou byt pouze u jedné spolecnosti.®

Obchodni spolecnost se zaklada na zaklade spolecenské smlouvy, kterou musi podepsat
vSichni zakladatelé. A pokud je zdkonem povoleno, aby spolecnost zalozZil pouze jeden

62 Viz poznamka pod ¢arou €. 18, §38a
63 Zakon €. 40/1964 Zb., Ob¢iansky zakonnik, § 19 odst. 1, 2

64 Viz poznamka pod ¢arou €. 63, § 20a odst. 1, 2, 3
65 Zakon €. 513/1991 Zb., Obchodny zakonnik, §56 odst. 1
66 Viz poznamka pod ¢arou €. 65, §56
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zakladatel, je spole¢enskd smlouva nahrazena zakladatelskou listinou. Ta ov§em musi
obsahovat viechny dfileZité ¢4sti jako spolecensk4 smlouva.®’

Spole¢nost vznika dnem zapisu do obchodniho registru, pti¢emz navrh na zapis do registru
musi byt podan do 90 dnii po zalozeni spole¢nosti. A pokud neni uréeno jinak, spole¢nost se
zaklada na dobu neur¢itou. %

Zékladni kapital (zakladné imanie) je v penézich vyjadieny souhrn vSech penéznich i
nepenéznich vkladi. A u spolo¢nosti s ru¢enim obmedzenym, akciovej spoloc¢nosti je
vytvéieni zdkladného imanie povinné.®

Nepenézni vklad mize byt pouze majetek, u kterého se da urcit jeho hospodaiska hodnota.
Vlozeny majetek musi byt splacen do doby zépisu vySe zdkladného kapitalu do obchodniho
registru, jinak je spole¢nik povinen uhradit rozdil v penézich. Pokud spole¢nost nenabude
pravo na vlozeny piredmét, spole¢nik je povinny zaplatit jeho hodnotu v penézich. Zavazky
pro vykondani prace ¢i sluzby se jako nepenézni vklad zakazuji.”

Zruseni spolecnosti je prvnim krokem vedoucim k celkovému zaniku spolec¢nosti. Spole¢nost
muze byt zrusena na zakladé rozhodnuti spole¢nikli nebo pfislusnych organti spolecnosti, na
zéklad€ soudniho rozhodnuti, ukonéeni konkurzu z divodu nedostatku majetku anebo

uplynutim doby, na kterou byla zalozena.”!

Po zruSeni se spolec¢nost muze stat neplatnou. Neplatnost spolec¢nosti miize ovSem prohlésit
pouze soud, a to i bez navrhu. Pravni vztahy nejsou soudnim rozhodnutim o neplatnosti nijak
dot&eny. Pokud to zajem véfiteld vyzaduje, povinnost spole¢nikii splatit vklady trva.”

Likvidaci spole¢nosti miize ze zakona provadét pouze likvidator, pfi¢emz spolecnost vstupuje
do likvidace zapisem likvidatora do obchodniho registru a po celou dobu likvidace musi

spolecnost pouzivat sviij nazev s dodatkem ,,v likvidaci®. A béhem likvidace maji spolecnici
narok na podil na likvida¢nim zdstatku.”

Den zaniku spole¢nosti je dnem vymazu spole¢nosti z obchodniho rejstiiku.”*
1.2.2.1.  Verejna obchodna spolo¢nost’, v.o.s.

,, Verejnou obchodnou spolocnostou je spolocnost, v ktorej aspon dve osoby podnikaju pod
spolocnym obchodnym menom a rucia za zavdzky spolecnosti spolocne a nerozdielne vsetkym
svojim majetkom. “ 7’

67 Viz poznamka pod ¢arou €. 65, §57
68 Viz poznamka pod ¢arou ¢. 65, §62
69 Viz poznamka pod ¢arou €. 65, §58

70 Viz poznamka pod ¢arou €. 65, §59

71 Viz poznamka pod ¢arou ¢. 65, §68

72 Viz poznamka pod ¢arou €. 65, §68a

73 Viz poznamka pod ¢arou €. 65, §70

74 Viz poznamka pod ¢arou €. 65, §68 odst. 1
75 Viz poznamka pod ¢arou €. 65, §76
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Nazev spolecnosti by mél ze zakona obsahovat oznaceni ,,verejnd obchodné spolo¢nost®,
kterou je ale mozné nahradit bud’ zkratkou ,,ver. obch. spol.* anebo ,,v.0.s.“. V pfipad¢, ze
nazev obsahuje jméno alesponi jednoho ze spolecniki, postaéi oznadeni ,,a spol.«’¢

Spolecnost je zalozena na zékladé¢ spolecenské smlouvy, ktera musi obsahovat nazev a sidlo o
spolecnosti, nazvy a sidla spole¢niki jakozto PO, jména a bydlisté spole¢nikii jakozto fyzické
osoby a pfedmét podnikani.”’

Vsechna prava a povinnosti spole¢niki se fidi spolecenskou smlouvou a na jakoukoli zménu
v ni je potieba souhlas vSech spole¢nikil, pokud zdkon nestanovi jinak. VeSkeré penézni 1
nepenézni vklady se stavaji majetkem spolecnosti a spole¢nici je musi splatit bez zbyte¢ného
odkladu. Pokud spole¢nik nesplati sviij vklad véas, je povinen splatit 20 % z dluzné ¢astky,
pokud smlouva nestanovi jinak. Na obchodnim vedeni spole¢nosti se mize podilet kazdy ze
spolecnikli v ramci vzajemne domluvenych zasad. Spole¢nici ovSem mohou ve spolecenské
smlouvé poverit obchodnim vedenim jen nékteré spolecniky ¢i dokonce jen jednoho z nich a
ostatni tak ztraci vSechny pravomoce v daném rozsahu. Zisk ¢i ztrata se mezi spolecniky déli
rovnym dilem.”®

Vsichni spolecnici ruci za zavazky spolecnosti celym svym majetkem spolecné a nerozdilné.
Spolecnici, kteti do spole¢nosti pfistoupili, ruci za vSechny zavazky i za ty, které vznikly pied
jejich vstupem. Mohou vsak od ostatnich spole¢nikii pozadovat poskytnuti ndhrady za
poskytnuti tohoto plnéni. A pokud zanikne ucast spole¢nika, pak ruci pouze za zavazky
vzniklych pred zanikem jeho tdasti.”

Verejna obchodna spolo¢nost’, na rozdil od ostatnich obchodnich korporaci, nejdiive rozd¢€li
sviij vysledek hospodateni upraveny o polozky uvedené v zakoné® mezi spole¢niky rovnym
dilem nebo v poméru uvedenym ve spole¢enské smlouve. Nésledné si kazdy spole¢nik zdani
pouze svij podil ze zisku. Pokud je spolecnik fyzickd osoba, pak si sviij podil zapocita jako
¢iastkovy zaklad dané z prijmov fyzickych osob®! a nasledné ji zdani jako fyzicka osoba. A
jestli je spolecnik pravnickou osobou, tak si sviij podil zahrne do svého zakladu dané a zdani
jako ptislusna obchodni spolecnost.

1.2.2.2. Komanditna spolo¢nost’, k.s.

,» Komanditna spolocnost je spolocnost, v ktorej jeden alebo viac spolocnikov ruci za zavizky
spolocnosti do vysky svojho nesplateného vkladu zapisaného v obchodnom registri
(komanditisti) a jeden alebo viac spolocnikov celym svojim majetkom (komplementdari). “%?

76 Viz poznamka pod ¢arou ¢. 65, §77

77 Viz poznamka pod ¢arou €. 65, §78 odst. 1

78 Viz poznamka pod ¢arou €. 65, §79 - 82

79 Viz poznamka pod ¢arou €. 65, §86 - 87

80 Zakon ¢. 595/2003 Z. z., Zakon o danich z prijmov, §17
81 Viz poznamka pod ¢arou €. 80, §6 odst. 7 pism. d)

82 Viz poznamka pod ¢arou €. 65, §93 odst. 1
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Komanditisté musi do spolecnosti vlozit vklad ve vysi uréené ve spolecenské smlouve,
minimalné vS§ak 250,- EUR (6 590,- K¢). Sviij vklad musi splatit do lhtity stanovené ve
smlouvé bez zbyteéného odkladu a spole¢nost jim ho nesmi vratit. %

Spolecenské smlouva, na jejimz zakladé¢ je spole¢nost zaloZzena, musi obsahovat nazev a sidlo
spolecnosti, ndzvy a sidla spole¢nikii jakozto PO, jména a bydlisté spole¢nikt jakozto fyzické
osoby, pfedmét podnikani, vysku vkladu komanditista a uréeni, kdo ke komplementar a kdo

je komanditista, pficemZ u komplementait se uvadi rodné ¢islo FO nebo identifikacni Cislo
PO 84

Nazev spolecnosti by mél ze zakona obsahovat oznaceni ,.,komanditni spolecnost®, kterou je
ale mozné nahradit zkratkou ,,kom. spol.“ nebo ,,k.s.“. A pokud je jméno komanditisty
uvedeno ve firmé, ru¢i za zdvazky spolec¢nosti stejné jako komplementar. *°

Na obchodnim vedeni spole¢nosti se podili pouze komplementaii, avSak o ostatnich
zélezitostech rozhoduji komplementéfi spolec¢né s komanditistmi formou vétSinového
hlasovéni. Kazdy spole¢nik ma pti hlasovani jeden hlas, pokud smlouva neurcuje jinak, a
pokud se hlasuje o zméné spolecenské smlouvy, je potfeba hlas vSech spolecniktl. Zisk se déli
nejdiive mezi komplementafe a komanditisty rovnym dilem, pokud smlouva neurci jinak.
Nasledné si komplementaii rozd¢€li svoji polovinu rovnym dilem mezi sebou a komanditisté
podle vysky svych splacenych vkladi. 3¢

Pokud zanikne ucast v§ech komanditistli, komplementafi se mizou dohodnout na zméné
komanditné spole¢nosti na verejniu obchodnu spolo¢nost’ bez likvidace. Pii zruSeni
spolecnosti maji spole¢nici narok na podil na likvida¢nim ztstatku. Kazdy spole¢nik ma
rovnéz narok na vraceni svého splacené¢ho vkladu s tim, ze pokud likvidaéni zistatek neni

dostate¢né vysoky, uptfednostiiuji se komanditisti a zbytek se rozdéli stejnym zplisobem jako
zisk.¥’

Rozdilny zplisob zdanéni ptijml komanditné spolecnosti oproti ostatnim spole¢nostem
spociva v tom, ze kombinuje dva zptisoby zdanéni. Vypocitany vysledek hospodateni
upraveny o polozky uvedené v zakoné (§17 zakon o danich z prijmov) spole¢nost nejdiive
rozdéli na dvé stejné velké poloviny, pokud spolecenska smlouva nestanovy jinak, mezi
spolecnost a komplementafi. Prvni polovina se piidéli komplementaitim, ktefi si ji rozd¢€li
mezi sebe a nasledné si kazdy zdani svou ¢ast samostatné, podobné jako osobni obchodni
spole¢nost. Druha polovina pfipadne spolecnosti, ktera ji zdani jako pravnicka osoba a teprve
az Castka zkracend o dan je prerozdélena mezi komanditisty.

1.2.2.3.  Spolo¢nost’ s ru¢enim obmedzenym, s.r.o.

83 Viz poznamka pod ¢arou ¢&. 65, §93 odst. 3
84 Viz poznamka pod ¢arou €. 65, §94

85 Viz poznamka pod ¢arou €. 65, §95

86 Viz poznamka pod ¢arou €. 65, §97 - 100
87 Viz poznamka pod ¢arou €. 65, §103 - 104
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,,Spolocnostou s rucenim obmedzenym je spolocnost, ktorej zakladné imanie tvoria vopred
urcené vklady spolocnikov. ““%

Spole¢nost mize byt zalozena jednim zakladatelem, ale maximaln¢ jich miize mit 50
spole¢nikil. Pokud je spolecnost zaloZena pouze jednou PO, nemtize byt tato osoba jedinym
spolec¢nikem jiné spolecnosti. Fyzicka osoba miize byt jedinym spole¢nikem nejvice ve tiech
spolecnosti. Spolecnici ruci za zavazky do vyse svého nesplacen¢ho vkladu zapsaného

v obchodnim registru.®

Nazev spolecnosti by mél ze zakona obsahovat oznaceni ,,Spole¢nost s ru¢enim omezenym®,

kterou je ale moZné nahradit zkratkou ,,spol. s r.0.* nebo ,,s.r.0.*.”

Hodnota zakladniho kapitalu musim byt minimalné 5 000,- EUR (129 050,- K¢), s tim ze
kazdy spolecnik musi vlozit alespon 750,- EUR (19 358,- K¢). Na zalozeni spolecnosti se
muze kazdy spolecnik podilet pouze jednim vkladem a v ptipadé, Ze se spolecnik rozhodne
vlozit do spolecnosti nepenézni vklad, musi se do spolecenské smlouvy uvést dany predmét
spole¢né s penézni sumou, kterou se zapo&itava na vklad spole¢nika.”!

Spolec¢enska smlouva musi také obsahovat nazev a sidlo spole¢nosti, uréeni spole¢nikii
uvedenim nézvu a sidla u PO a uvedenim jména a bydlisté u FO, pfedmét podnikéani, vysku
zakladniho kapitalu, vysi vkladu kazdého spolecnika, predmét a penézni sumu nepenéznich
vkladii, jména a bydlisteé a rodna ¢isla prvnich konateld a zpisob jejich kondni jménem
spole¢nosti, jména a bydlisté a rodna ¢isla ¢lenti prvni dozor¢i rady, uréeni spravct vklada,
vysku rezervniho fondu a zplisob jeho doplnéni, vyhody osob podilejici se na zalozeni
spolecnosti, predpokladané naklady souvisejici se zaloZenim a vznikem spolecnosti, ostatni
udaje stanovené zdkonem. Na zménu spolecenské smlouvy je zapotiebi souhlas vSech
spole¢nikil, pokud tim neni zdkonem nebo spoleCenskou smlouvou povéteno Cisté valné
zhromazdéni.”

Spolec¢nici maji za povinnost splatit sviij vklad nejpozdéji do péti let od vzniku spole¢nosti, od
vstupu do spolecnosti nebo od zavazku na novy vklad. V ptipadé opozdéni spole¢nik musi
platit irok ve vysi 20 % z nesplacené Castky a pii nesplaceni vkladu mtize byt spolecnik ze
spolecnosti vyloucen. V ptipad€ vylouceni spolecnika by jeho podil byl ptfeveden na jiného
spole¢nika, piipadné na tfeti osobu, o ¢emz rozhoduje valné zhromazdéni.”?

Obchodni podil spolec¢nika se ur€uje jako podil jeho vkladu k zakladnimu kapitélu, pokud
smlouva neurci jinak. Kazdy spole¢nik miize vlastnit pouze jeden podil, ktery ovSem mize
navysit dalSim vkladem. Spole¢nik také mtze, se souhlasem valného zhromazdéni, prevést
svij podil na jiného spolecnika nebo na jinou osobu, pokud to spolecenska smlouva pfipousti.
Obchodni podil se ze zakona dédi, ovSem pokud se nejedna o spolecnost s jednim

88 Viz poznamka pod ¢arou €. 65, §105 odst. 1

89 Viz poznamka pod ¢arou €. 65, §105 - 106

90 Viz poznamka pod ¢arou €. 65, §107

91 Viz poznamka pod ¢arou ¢. 65, §108 - 109

92 Viz poznamka pod ¢arou €. 65, §110, §141 odst. 1
93 Viz poznamka pod ¢arou €. 65, §113
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spole¢nikem, mlize spolecenskd smlouva dédéni vyloucit. Podil spole¢nika mize byt také
rozdélen, k ¢emuz je ale potfeba souhlas valného zhromazdéni jeho rozdéleni je mozné jen pii
pievodu nebo d&déni. Spolecenska smlouva mize pievod vylougit.**

Mezi organy spolecnosti patii valné zhromazdéni, konatelé a dozorni rada. Valné
zhromazdéni je nejvyS$im organem spolecnosti, kterd rozhoduje o zméné stanov, spolecenské
smlouvy, zédkladniho kapitalu, vyménuje a odvolava ¢leny dozorci rady a konatelé a miize
vyloucit spolecniky. Konatel je statutarni organ, a pokud jich je vice nez jeden, mlizou kazdy
konat ve jméné& spolecnosti samostatné. Konatelé¢ mohou byt jen fyzické osoby a jejich
opravnéni se mohou omezit pouze prosttednictvim spolecenské smlouvy. Dozorni rada se
zaklada, pokud tak urci spolecenskd smlouva. Mezi jeji povinnosti patii dohled nad ¢inosti
konatelti, kontrola udajii v obchodnich a tcetnich knihach, pfezkoumava uctovou zavérku a
podava zpravy valnému zhromazdéni.”®

Spolec¢nost miize byt zrusena na zaklad¢ soudniho rozhodnuti nebo z diivodi, uvedenych ve
spolecenské smlouvé. Pti zruSeni spolecnosti mé kazdy ze spole¢nikii narok na podil na
likvidacnim ztstatku, ktery se urci jako podil jiz splaceného vkladu spole¢nika ke splacenym
vkladtim vSech spole¢nik.”®

Spolo¢nost’ s ru¢enim obmedzenym dani svoje celkové piijmy jako pravnicka osoba.
Spolecnici si sviij zisk ned€li ani nerozdéluji, ale hned po zjisténi zakladu dané zdani zakladni
sazbou. Ale na rozdil od ¢eskych obchodnich spole¢nosti si nemusi svoje piijmy znovu zdanit
zvlastni sazbou dané (osobitnou sadzbou dane), protoze podle §15a zakon o danich z prijmov
se osobitnou sadzbou dane dani pouze piijmy vybranych tstavnich Cinitelq.

1.2.2.4.  Akciova spolo¢nost’, a.s.

,,Akciovou spolocnostou je spolocnost, ktorej zakladné imanie je rozvrhnuté na urcity pocet
akcii s urcitou menovitou hodnotou. Spolocnost zodpoveda za porusenie svojin zavizkov

celym svojim majetkom. Akciondr neruci za zavizky spolocnosti. “*’

Nazev spolecnosti by mél ze zakona obsahovat oznaceni ,,Akciova spolocnost™, kterou je ale
mozné nahradit zkratkou ,,akc. spol.“ nebo ,,a.s.”. akciova spole¢nost mize byt sukromnou
nebo verejnou, pricemz za verejnou akciovou spolocnost’ se povazuje, pokud ma vSechny
nebo alespon ¢ast svych akcii ptijaté na obchodovani na regulovaném trhu. Verejna akciova
spoloc¢nost’ se miize stat sukromnou, pokud alespoii dvé tretiny hlasti akciondit ptitomnych na
valnym zhromazdeni tak rozhodne.”®

Podily spole¢niki jsou uréeny na zéklad¢ vlastnénych akcii, které mohou byt vydané

v podobé listinného cenného papiru nebo v podob¢ zaknihovaného cenného papiru. Na kazdé
akcii musi byt uveden ndzev a sidlo spole¢nosti, jmenovita hodnota, zda se jedna o akcii na
dorucitele nebo na jméno, pii akcii na jméno doplnit nazev, sidlo a IC PO nebo jméno,

94 Viz poznamka pod ¢arou €. 65, §114 - 117
95 Viz poznamka pod ¢arou ¢. 65, §125 - 138
96 Viz poznamka pod ¢arou €. 65, §151 - 153
97 Viz poznamka pod ¢arou €. 65, §154 odst. 1
98 Viz poznamka pod ¢arou €. 65, §154
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bydlisté a rodné ¢islo FO, vysku zakladniho kapitalu a pocet vSech akcii spole¢nosti k datu
vydani emise akcie a datum vydéani emise akcie. Pokud ma spole¢nost vice druhii akcii, musi
akcie obsahovat oznaceni druhu. Ov§em kmenové akcie, se kterymi nejsou spojena zadna
zvlastni prava, toto oznaceni obsahovat nemusi. Vydavani jinych druhii akcii nez ty, co
stanovy zakon, je zakazano.”

Akcie mohou byt vydané na jméno nebo na dorucitele, s tim ze akcie na jméno mohou byt
vydané jako listinné nebo i jako zaknihované cenné papiry, zatimco akcie na dorucitele
mohou byt vydané pouze jako zaknihované cenné papiry. Pfevod listinych akcii na jméno se
provadi rubopisem a odevzdani akcie. Rubopis musi obsahovat nazev, sidlo a IC pravnické
osoby, ptipadné jméno, bydlisté a rodné Cislo FO, na kterou se akcie ptevadi, rovnéz obsahuje
podpis akcionate, ktery akcii prevadi, a den pfevodu dané akcie. Stanovy mohou
pievoditelnost akcii na jméno omezit, aviak nemohou je Gplné vylougit. '

Spolec¢nost miize zalozit jeden zakladatel, pokud tento zakladatel je pravnickou osobou,

v opacném piipad¢ je potfeba minimalné dvou zakladateld. Spolecnost je zalozena na zékladé
zakladatelské smlouvy, kterd je v ptipadé¢ jediného zakladatele nahrazena zakladatelskou
listinou. Zakladatelska smlouva musi ze zakona obsahovat nézev, sidlo a pfedmét podnikéani
spole¢nosti, navrhovany zékladni kapital, pocet akcii, jejich jmenovitou hodnotu, formu a
podobu, emisni kurz akcii, pocet akcii jednotlivych zakladatell, urceni ptedmétu nepenézniho
vkladu a jeho zapoc€itani v penézni sumé, urceni spravct vkladi a pfedpokladané naklady
spole¢nosti souvisejici s jejim zalozenim. V piipadé, Ze je spolenost zalozena na zakladé
vyzvy na upisovani akcii, musi smlouva také obsahovat ¢as a misto upisovani akcii, postup
pii upsani akcii, misto a €as na slpaceni ¢astky upsanych akcii a jejich vysi a zptisob svolani
ustavujici valné hromady upisovatelii. Hodnota zékladniho kapitalu musi byt alespoii 25 000
EUR (645 250,-K¢).1%!

Notarsky zapis, ve kterém je vyhotovena zakladatelsk4d smlouva, obsahuje i schvalené
stanovy. Tyto stanovy musi obsahovat nazev, sidlo a ptedmét podnikani spolec¢nosti, vysku
zakladniho kapitalu a zpiisob splaceni akcii, pocet akcii, jejich jmenovitou hodnotu, formu a
podobu, ptipadné omezeni jejich pievoditelnosti, zptisob svolani valného zhromazdeni, jeho
pusobnost a zpiisob jeho rozhodovani, pocet ¢lent predstavenstva, dozorni rady a nebo jinych
organt, vysku pocatecniho rezervniho fondu, kolik je potteba do rezervniho fondu doplnit a
zpusob doplnéni, zplisob rozdéleni zisku, disledky poruseni povinnosti splatit v€as upsané
akcie, zpisob zvySovani a sniZovani zdkladniho kapitalu, postup pii dopliiovani a zméné

stanov a dalsi zdkonem ustanovené tidaje.'%?

Akcionafi jsou povinni splatit emisni kurz svych upsanych akcii nejpozdéji do jednoho roku
od vzniku spolec¢nosti a pokud neni emisni kurz splacen v¢as, musi akcionaf zaplatit trok

z prodleni ve vysi 20 % ro¢né. Jestli ale akcionat nesplati emisni kurz do 60 dnti od doruceni
vyzvy predstavenstva, je ze spole¢nosti vyloucen. Po vylouceni akcionare ze spolecnosti se

99 Viz poznamka pod ¢arou €. 65, §155
100 Viz poznamka pod ¢arou ¢. 65, §156
101 Viz poznamka pod ¢arou €. 65, §162 — 163
102 Viz poznamka pod ¢arou €. 65, §173
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jeho akcie pfevedou na spolecnost a vylouceny akcionai ma narok na vyplaceni penézni sumy
ve vyS$i jiz splacené ¢asti emisniho kurzu sniZzené o naklady, které spolecnosti vznikly
nesplacenim emisniho kurzu vylougenym akcionarem.!%

JOA] .

Podil akcionaid na zisku spolecnosti se uréuje pomérem jmenovité hodnoty akcii konkrétniho
akcionare k jmenovité hodnot¢ akcii vSech akcionaiti. Mezi akcionare se rozd€luje vzdy jen

Cisty zisk, ovSem pokud by tim spole¢nost zplisobila sviij upadek, nesmi mezi akcionare Cisty
zisk rozdélit. Spole¢nost nesmi vratit akcionaiim jejich vklad, avSak akcionafi nejsou povinni
vratit spolecnosti dividendu piijatou dobromysin¢ a kazdy akcionat mé po zruseni spolecnosti

narok na podil z likvida¢niho zGstatku. '

Kazdy akcionat ma pravo ucastnit se valného zhromazdéni, hlasovat na ném a podéavat
navrhy, pfedstavenstvo je povinné kazdému akcionafi na pozadani poskytnout uplné a
pravdivé informace. Poskytnuti informaci se miize odmitnout pouze v situaci, kdy by jejim
poskytnuti porusil zdkon nebo kdy by mohlo poskytnuti informaci zptisobit spole¢nosti ujmu.
Pocet hlasii kazdého akcionare se urci jako pomér jmenovité hodnoty vSech jeho akcii

k celkovému zakladnimu kapitalu.!%

Mezi organy spolecnosti patii valné zhromazdéni, predstavenstvo a dozorni rada. NejvySsim
organem je valné zhromazdéni, kona se minimalné jednou ro¢né a svolava ho predstavenstvo,
1 kdyz akcionafi, jejichZ jmenovitd hodnota akcii dosahuje minimalné 5 % zékladniho
kapitalu, mohou pisemné zazadat o svolani mimofadného valného zhromazdéni. Kazdy

z akcionaifti musi od predstavenstva obdrzet pozvanku na valné zhromazdéni nejpozdéji 30
dni pfed jejim konanim, pficemz na pozvance musi byt uvedeno nazev a sidlo spole¢nosti,
misto, datum a hodinu konani valného zhromazdéni, zda se svolava fadné nebo mimoradné
zhromazdéni, program jednani valného zhromazdéni a rozhodny den pro uplatnéni prava
Ucasti na valné hromad¢. Dal§im organem je piedstavenstvo, jeZ je statutdrni orgéan a jez fidi
¢innost spolecnosti a jednd jejim jménem. Predstavenstvo je rovnéz povinné minimalné
jednou do roka pisemné piedlozit informace o zasadnich zamérech obchodniho vedeni
spole¢nosti do budoucna. Nakonec tu je dozorni rada, ktera ptrevazné dohlizi na vykon
pusobnosti piedstavenstva a uskutecnovani podnikatelské ¢innosti spole¢nosti. Dozorni rada
musi mit minimalné 3 ¢leny, pfi¢emz tito ¢lenové se voli na dobu urcenou stanovami, ktera
ov§em nesmi presahnout 5 let.!%

O zruSeni spolecnosti rozhoduje vzdy valné zhromazdéni a spolecnost mtize zaniknout bud’
sloucenim ¢i splynutim nebo likvidaci. Splynuti a slou€eni probiha na zéklad¢ smlouvy, ktera
musi byt vyhotovena ve form¢ notafského zapisu o pravnim ukonu. Likvidace zase probiha
zvolenim likvidatora a po uspokojeni vSech vértitelt se likvidacni ziistatek rozdéli mezi
akcionaie v poméru odpovidajici jmenovitym hodnotam jejich akcii.'’?

103 Viz poznamka pod ¢arou €. 65, §177

104 Viz poznamka pod ¢arou ¢. 65, §178 - 179

105 Viz poznamka pod ¢arou €. 65, §180

106 Viz poznamka pod ¢arou ¢. 65, §184 - 200

107 Viz poznamka pod ¢arou €. 65, §218, 218a, 219 - 220
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Zdanéni piijml akciové spole¢nosti je viceméné totozna se zdanénim piijmi SRO. Nejdfive si
cely sviij zisk zdani jako pravnicka osoba, a poté se vysledek rozdé€li mezi akcionate podle
poctu vlastnénych akeii.

1.2.3. Zdanéni pravnické osoby

Predmétem dané pro jeji vypocet jsou piijmy dané¢ho pravnického subjektu. Ovsem u
nekterych spolecnosti, jako jsou naptiklad verejné obchodni spolocnosti nebo komanditni
spoloc¢nosti, se do pfedmétu dané nezapocitavaji vSechny piijmy, ale jen nékteré z nich. Mezi
prijmy, které jsou od dan¢ osvobozeny, patii naptiklad piijmy politickych stran, statem
uznanych cirkvi, obci a vysSich izemnich celki nebo vysokych skol. Rovnéz jsou od dané

z ptijmi osvobozeny 1 Uroky ze statnich dluhopist, uroky z poskytnutych urokt a ptijcek a
finanéni prostiedky plynouci z garantti.'%®

Postup pro zjisténi vysledné daiiové povinnosti z ptijmu pravnické osoby byva pro vSechny
spolecnosti stejny, ovsem nékteré obchodni spole¢nosti maji rizné vyjimky nebo odlisnosti
oproti ostatnim. Proto ted’ sepisi v jednotlivych krocich v§eobecny postup pro zdanéni
pravnickych osob a zaroven se pokusim poukazat na jednotlivé rozdily u konkrétni obchodni
spole¢nosti.

1. Vysledek hospodareni = ze vseho nejdilezitéjsi je zjistit VH, ze kterého se bude vysledna
danova povinnost pocitat. Ta se zjisti tak, ze se celkové ptijmy, které spole¢nost za zdanovaci
obdobi obdrzela, snizi o celkové vydaje, které spolecnost vyuzila na dosazeni piijmii.

2. Zaklad dan¢ = zjistény VH nésledné¢ mlizeme navysit o sumy, které jsou uvedeny v zakong,
nebo ho mlizeme naopak snizit o polozky, které se ze zakona do zdkladu dané nezahrnuji.
Tyto pfipocitatelné a odpocitatelné polozky nalezneme v §17 zédkon o danich z prijmov.

Pokud ale prvni zaklad dan¢ vyjde zéporny, povazuje se to za danovou ztratu. Pokud vyjde
danova ztrata, danova povinnost je v daném zdanovacim obdobi nulova. O tuto ¢astku si
ovsem spolecnost mize zkratit sviyj zaklad dané v nasledujicim zdaniovacim obdobi jakozto
odeditatelnou ¢astku, nejpozdgji viak do péti let od vzniku dafiové ztraty.'%

3. Od¢itatelné polozky = nasledné mizeme od zékladu dané odecist danovou ztratu
z minulych let a ndklady vynaloZené na vyzkum a vyvoj

Danovou ztratu, nebo jeji ¢ast, 1ze uplatnit maximalné po dobu péti zdatiovacich obdobi.
Spolec¢nost, jakoZto pravnicka osoba, a fyzické osoba, ktera je povazovana za
mikrodanovnika, celkové piijmy danovnika za zdaiiovaci obdobi nepiesahly sumu 49

790 EUR 'Y, si miZe uplatnit maximalné do vyse svého zakladu dang. Pokud se nejedna o

108 SIROKY, Jan. Dané v Evropské unii: dafiové systémy viech 27 ¢lenskych stata EU, legislativni
zaklady danové harmonizace v EU se zakladnimi judikaty SD EU vcetn€ zapracovani Lisabonské
smlouvy a novelizaci smérnice 2006/112/ES. 4., aktualiz. vyd. Praha: Linde. Prakticka
ekonomicka pfirucka. s. 289 — 293. ISBN 978-80-7201-799-7

109 Viz poznamka pod ¢arou ¢. 80, §30
110 REMES, Jaroslav. Novela zdkona o dani z piijmi na Slovensku pfinasi fadu zmén
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mikrodanovnika, tak PO si mohou uplatnit dailovou ztratu maximalné do vyse 50 % svého
zakladu dan€ a FO si mohou uplatnit danovou ztratu maximalné do vySe svého zakladu

dang. '

Spole¢nost si mize odecist 100 % vydaji vynalozenych na vyzkum a vyvoj. Pokud ale
vynalozené vydaje souvisi s realizaci projektu vyzkumu a vyvoje jen z ¢asti, spolecnost si
muze uplatnit pouze ty vydaje, které¢ s danym projektem piimo souvisi. Odpocet ale neni

mozny uplatnit na vydaje, na které byla poskytnuta podpora z vefejnych financi.'!?

4. Nezdanitelné ¢astky ZD = fyzické osoby, které¢ si dani sviij podil sami, si mohou od

zakladu dan¢ odecist nezdanitelné ¢astky, které jsou obsazeny v §11 zakon o danich z prijmov

Pokud zéklad dané ma vysi do 92,8-nasobku sumy Zivotniho minima''? véetng (20 235,968

EUR), muze si od tohoto ZD odecist nezdanitelnou ¢ast ve vysi 21-nasobku sumy zivotniho
minima (4 579,26 EUR). Pokud ovSem zaklad dan¢ ptevysuje 92,8-nasobek sumy zivotniho
minima, nezdanitelna ¢astka, kterou si miize danovnik od ZD odecist je kladny rozdil 44,2-

nasobku sumy zivotniho minima (9 638,252 EUR) a jedné ¢tvrtiny ZD.

Pokud ZD béhem ZO je nizsi nebo se rovna ¢astce 176,8-nasobku platného zivotného minima
(38 553,- EUR) a manzel(ka) daniovnika, se kterou Zije ve spole¢né domacnosti, nema vlastni
pfijem, nezdanitelnd cast zakladu dané se rovna 19,2-nasobku platného zivotniho minima

(4 186,752 EUR). Pokud ovsem ma vlastni ptijem, ktery ale nepiesahuje 19,2-nasobku
platného Zivotného minima, nezdanitelna ¢ast zdkladu dané je kladny rozdil mezi sumou 19,2-
nasobku platného zivotniho minima a timto pfijmem. A pokud jeji pfijem piesahuje sumu
19,2-nésobku platného zivotniho minima, nezdanitelna ¢ast zékladu dané¢ se rovné nule.

V ptipadé, ze ZD daiovnika je vyssi nez 176,8-ndsobek platného zivotného minima a
manzel(ka) nemé zadny piijem, pak nezdanitelna ¢ast zdkladu dan¢ je kladny rozdil mezi
63,4-nasobku platného zivotniho minima (13 825,- EUR) a jedné ¢tvrtiny ZD. Pokud ale
manZzel mél béhem ZO piijem, tak se kladny rozdil mezi 63,4-nasobku platného Zivotniho
minima a jedné ¢tvrtiny ZD jesté zkrati o tento piijem.

Za nezdanitelné ¢astky se také povazuji piispévky na doplitkové diichodové spofent,
maximalné vSak do vySe 180 EUR (4 397,45 K¢) ro¢né.

5. Dani!!* = jakmile mame zaklad dané snizeny o od&itatelné polozky, miZzeme z néj vypocitat
dan. V pfipad¢, kdy se bavime o verejné obchodné spolocnosti, tak se zdklad dané po vSech
upravach rozde€li mezi vSechny spolecniky, pficemz je-li tento spolecnik FO, tak si sviij podil

[online]. Posledni aktualizace 24. 2. 2021 [cit. 30.3.2022]. Dostupné
z: http://www.kurzy.cz/zpravy/580677-novela-zakona-o-dani-z-prijmu-na-slovensku-prinasi-radu-
zmen/
111 Viz poznamka pod ¢arou ¢. 80, §30
112 Viz poznamka pod ¢arou ¢. 80, §30c
113 CERNEGOVA, Anna. Zivitné minimum od 1.7.2021 do 30.6.2022. [online]. Vydéano 4.6.2021.
[cit. 30.3.2022]. Dostupné z: http://www.podnikajte.sk/uctovnictvo/zivotne-minimum-od-1-7-
2021-do-30-6-2022
114  Sadzba dane z prijmov za rok 2020. Podpora a sluzby pre verejnost [online]. Copyright © 2013
[cit. 30.03.2022]. Dostupné z: https://podpora.financnasprava.sk/275188-Sadzba-dane-z-
pr%C3%ADjmov-za-rok-2020
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prideli ke svym piijmim z podnikani podle § 6 odst. 1 d) a 7 Zakon o dani z prijmov, a
spole¢nik PO si tento pfijem zdani jako ptislusnd PO. Pokud se ale jedna o spolo¢nost

s ru¢enim obmedzenym a akciovou spolocnost, tak se nejdiive vypocita dan s pomoci
ptislusné sazby a mezi spolecniky se rozd¢li az nasledny zisk po zdanéni. A v ptipadé
komanditné spolo¢nosti, tak se nejiive rozd€li upraveny zéklad dan€ rovnym dilem mezi
komplementafe a komanditisty. Komplementéfi si svoji ¢ast rozd€li mezi sebe a kazdy si
zdani sviij podil sam, stejné jako tomu bylo u VOS. A komanditisté si svoji ¢ast ZD zdani
stejné jako AS a SRO. Vypoctena dan se posléze zaokrouhli na dvé desetina mista podle
pravidel zaokrouhlovani, tedy ¢isla nizsi, nez pét se zaokrouhluje dolt a zbytek se zaokrouhli
nahoru.

Pokud se jedna o VOS a komplementare KS, jejichz spolecnici jsou fyzické osoby, tak se
vyse dan¢ vypocita ze sazby pro piijmy ze samostatné ¢innosti. Pokud celkové piijmy
poplatnika za zdanovaci obdobi neptesahly sumu 49 790 EUR (1 216 383,- K¢), danovnik je
povazovan za mikrodanovnika, a sazba dané je 15 %, v ptipadé, Ze celkové piijmy piesahly
sumu 49 790 EUR, ale zéklad dan¢ nepfesdhne 176,8 — nasobek platného zivotniho minima
vcetng, ktery az do 30. 6. 2022 ¢ini 218,06 EUR (5 327,3 K¢&), sazba dan¢ je 19 % a Cast
zékladu dané nad tuto sumu se pocita se sazbou 25 %.'1°

V ptipad¢ pravnické osoby se dan vypocita ze zdkladu dané, kterd pfi neptekroceni celkovych
dosazenych pifjmii 49 790 EUR ¢&ini 15 % a v opa¢ném piipadé 21 %.!16

Pokud FO dosahne dané, ktera je niz$i nez 17 EUR nebo jeji zdanitelné pfijmy nepiesahnou
92,8-ndsobku sumy zivotniho minima, nemusi tuto dan platit. To ovSem neplati, pokud si
danovnik uplatiiuje danovy bonus na déti, na zaplacené uroky nebo pokud se jedna o
srazkovou dan.

V ptipadég, Ze dan vyjde necelé Cislo, zaokrouhli se matematicky na dvé desetinnd mista, to je
Cisla, kterd jsou nizsi, nez pét se zaokrouhli dolt a Cisla vyssi, nez pét véetné se zaokrouhli
nahoru.

6. Datiovy bonus™? = vypoctena dan se v pfipadé fyzické osoby, ktera dosahla zdanitelnych

piijmil alesponi ve vysi 6-ndsobku minimalni mzdy''8, ktera pro rok 2021 predstavuje sumu
3 738 EUR (97 252,- K¢&), se mlize jeste snizit o danovy bonus uplatnény na kazdé
vyzivované dité zijici v domdacnosti s poplatnikem. Ze zédkona si mtize uplatnit 22,17 EUR

vvvvv

nedovrsilo véku Sesti let, tato castka se zdvojnasobi. V piipade, Ze vyzivované dité jiz

115 Viz poznamka pod Carou ¢. 80, §15 odst. a) 2., 3.

116 Viz poznamka pod ¢arou ¢. 80, §15 odst. b) 1.

117 Narok na daniovy bonus . Podpora a sluzby pre verejnost’ [online]. Copyright © 2013 [cit.
30.03.2022]. Dostupné z: https://podpora.financnasprava.sk/280045-N%C3%A 1rok-na-
da%C5%880v%C3%BD-bonus-

118 Slovensko nar. 2021 zvysSuje minimalni mzdu po pfepoctu na 16 100 K&/mésic | ZS
CR. Zemédélsky svaz CR [online]. Copyright © 2018 [cit. 30.03.2022]. Dostupné
z: https://www.zscr.cz/clanek/slovensko-na-r-202 1-zvysuje-minimalni-mzdu-po-prepoctu-na-
16-100-kc-mesic-5576
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dovrsilo veku 6 let, ale jesté nedosahlo véku 15 let, miiZe si poplatnik uplatnit 1,85 - nasobek
zékladni ¢astky, a to az do konce mésice, ve kterém dané dité dovrsilo 15 let.!"”

Poplatnik si mtize také odecist danovy bonus na zaplacené uroky z poskytnutého tvéru na
bydleni na zaklad¢ smlouvy o tvéru na bydleni, a to pouze za nemovitost s maximalni
hodnotou 50 000,- EUR (1 228 290,-K¢). Z dané& si mize podle zdkona odecist 50 % ze
zaplacenych tirokt za kalendaini obdobi, nejvice viak 400,- EUR (9 826,-K¢&).!2°

7. Srazkova dani!2! = poté, co se mezi spoleéniky rozdgli &isty zisk po zdanéni, se tato ¢astka

jesté musi zdanit srazkovou dani, ktera ma sazbu 7 %, 19 % nebo 35 %.'%

Sazbu 7 % si uplatni FO, které jsou rezidentem SK a zaroven zdroj jejich piijmi pochazi
z tuzemska nebo z jiného smluvniho statu. Rovnéz si tuto sazbu mohou uplatnit i FO
nerezidenti SR, pokud pochazi ze smluvniho statu a zdroj ptijmu je v tuzemsku.

Sazbu 19 % si uplatnuji danovnici o omezenou danovou povinnosti nebo ktefi obdrzeli
piijem, ktery mizeme najit v § 43 odst. 3 Zakon o dani z prijmov. Mezi tyto piijmy patii
naptiklad vyhry z loterie, vefejné soutéze nebo z podani uméleckého vykonu.

A posledni sazba 35 % ptipada FO a PO, ktefi jsou nerezidenti SR a pochéazi z nesmluvniho
statu.

Co se tyka PO, tak pokud se jedna o rezidenta SR nebo o nerezidenta SR, ktery je clenem
smluvniho statu, a zaroven zdroj pfijml pochéazi z tuzemska nebo jiného smluvniho statu,
nepovazuje se tento piijem za pfedmét dané, a proto je do srazkové dané osvobozen.

8. Vysledna danova povinnost = poté co se vypoctena dan snizi o danovy bonus, tak vyjde
danova povinnost, kterou musi poplatnik nebo spole¢nost uhradit. Ov§em pokud je daniovy
bonus vyssi nez dan a vysledek tak vyjde zaporny, poplatnik si mize zazadat o vyplaceni
tohoto rozdilu.!?

9. Doplatek / pteplatek = FO a PO, jejichz VDP v minulém zdafiovacim obdobi pfesahla

5 000 EUR, musi platit zalohy (preddavky) na dan, ktera se pak odecte od VDP za aktualni
zdaiiovaci obdobi. VySe téchto zaloh se pocita na zakladé vyse dan¢ za minulé obdobi. Pokud
dan neptesahla 5 000 EUR (129 050,- K<) zalohy nejsou zadné, pokud se hodnota pohybuje
mezi 5 000 a 16 600 EUR, zalohy se plati ¢tvrtletné ve vysi 4 dan€, a pokud hodnota ptesahla
16 600 EUR (428 446,- K¢&), zalohy se plati kazdy mésic ve vysi 1/12 dang.!'**

Nasledné¢ se celkové splacené zalohy odectou od VDP. Jestli tento rozdil vyjde kladny, musi
se zbyla ¢astka doplatit, ovSem pokud vyjde zaporny, jedna se o pieplatek, o ktery si mize
nasledné spolecnost zazadat.

119  Viz poznamka pod ¢arou ¢. 80, §33 odst. 1
120 Viz poznamka pod €arou ¢. 80, §33a odst. 1 a3

121 CERNEGOVA, Anna. Zdafiovanie divident v roku 2021 (rozdélenie zisku za rok 2020).
[online]. Vydano 8.4.2021 [cit. 30.3.2022]. Dostupné z: http://www.podnikajte.sk/dan-z-
prijmov/zdanovanie-dividend-2021-rozdelenie-zisku-2020

122 Viz poznamka pod Carou ¢. 80, §15 odst. 1

123 Viz poznamka pod €arou ¢. 80, §33 odst. 6
124 Viz poznamka pod Carou €. 80, §42
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2 Analyticka ¢ast

V analytické ¢asti své bakalarské prace jsem se rozhodl si pouzit fiktivni spole¢nost ,,ABCD “,
kterou nasledné zdanim podle pravidel o zdanéni pravnickych osob obsazen¢ jak v ¢eském tak
i ve slovenském zakoniku. Spole¢nost bude zdanéna jako vefejna obchodni spole¢nost,
komanditni spolec¢nost, spolecnost s ru¢enim omezenym a akciova spole¢nost. Pro co
nejpiesndj§i porovnani datiové povinnosti v Cesku a na Slovensku planuji zavést co nejvice
ptipadu, kdy se podle zakona upravuje zaklad dan€ nebo i samotnéd dafiovéa povinnost.
Zaroven také budu u kazdého typu osobni spolecnosti zdanovat tii riizné velké vysledky
hospodateni, protoze na Slovensku se méni vyse ¢astek upravujici zaklad dan€ i celkovou
dan, podle vySe zakladu dané.

Spole¢nost ,,ABCD “, kterou budu ve své praci zdanovat, je obchodni spole¢nost zaloZena péti
zakladateli s tim, ze dva z téchto spole¢niktl jsou fyzické osoby, a zbyli tii spole¢nici jsou
pravnické osoby. DosaZeny zisk si rozdéluji na zakladé smlouvy v poméru 23 % pro kazdou
FO, 23 % pro dvé PO a zbylych 8 % naleZi posledni PO. Spole¢nost také zaméstnava jednu
osobu se zdravotnim postizenim a jednu osobu s t¢Z8im zdravotnim postiZenim. A béhem ZO
spole¢nost také poskytla dar cirkvi v hodnoté 10 000,- K¢&.

Pro spole¢niky FO se jednd o jediny pifijem, ktery za kalendaini rok obdrzely. Zaroven ani
jedna za poslednich péti let neméla dailovou ztratu mimo spole¢nost ,,ABCD “. Ob¢ FO ziji ve
spole¢né domdacnosti se svym partnerem, ktery nemél béhem ZO vlastni pfijem a je drzitelem
prikazu ZTP/P, a tfemi détmi, na které si uplatiiuji danové zvyhodnéni. Nejmladsi z nich ma
5 let, prostfedni ma 12 let a ta nejstarsi jiz ma 16 let. Oba spolecnici rovnéz béhem ZO byly
dvakrat darovat krev, zaplatili troky z hypote¢niho tvéru (iveru na byvanie) v celkové
hodnoté 10 000,- K¢, zaplatili pojistné za své zivotni pojisténi, které za ZO €inilo 10 000,- K¢,
a také by si radi uplatnily vydaje za zkousky ve vysi 10 000,- K¢&. Zarove si také pravidelné
platili ptispévky na své doplitkové penzijni pojisténi (doplnkové dochodkové sporenie) a to ve
vy§i 2 000,- K&'® za kazdy mésic. Spole¢nikiim je rovnéZ ptiznan invalidni diichod pro
invaliditu druhého stupné.

Spolecnici, kteti jsou PO, jsou dvé rizné akciové spolecnosti, které maji pouze jednoho
zakladatele. Behem ZO neobdrzely zadné ptijmy s vyjimkou piijmi ze spole¢nosti ,, ABCD “.
Rovnéz spolecnici nemaji zddnou danovou ztratu, kterou by si mohly uplatnit, ani zadny
odpocet na podporu vyvoje, vyzkumu a odborného vzdélavani. Zaroven ani nezaméstnavaji

vvvvvv

V pribéhu zdanovaciho obdobi nastaly nasledujici situace:

e Spolecnosti vznikl vynos na fakturu o hodnoté 10 000,- K¢, ktery ovSem omylem nebyl
zauctovan (§23/3 a) 1.)

e Z divodu poskozeni stfechy skladu vznikla spolecnosti Skoda na materialu ve vysi 90
000,- K¢. Pojistovna uhradila 80 000,- K¢&. (§23/3 a) 2.) /i SK/

125Doplnkové penzijni spofeni. [online]. Praha: MONETA Money Bank. Dostupné
z: https://www.moneta.cz/sporeni-a-investice/doplnkove-penzijni-sporeni
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Spole¢nost si v minulém zdafiovacim obdobi uplatnila ¢astku odstupného za byt, ktery se
rozhodla pouzivat pro podnikatelské tcely, ve vysi 10 000,- K¢. Nicméné v aktualnim
Z0 od tohoto rozhodnuti upustila a byt se nyni pouZiva k osobnim uc¢eltim. (§23/3 a) 3.)

V minulém ZO spole¢nost zapocitala do dafiového pfiznani naklady na spotfebovanou el.
energii v hodnoté 10 000,- K¢, na kterou nebyla v ucetnictvi dohadna polozka (§23/3 a)
4.)

Spolecnost nestihla do konce mésice po ZO uhradit zdravotni a socidlni pojiSténi za
zaméstnance ve vysi 10 000,-K¢ (§23/3 a) 5.)

V minulém ZO byly ptedepsany smluvni pokuty k uhradé v celkové castce 30 000,- K¢.
Z této Castky bylo k 31. 12. uhrazeno pouze 20 000,- K¢ (§23/3 a) 6.)

Splynutim s jinou PO vznikl rozdil vzdjemnych pohledavek v hodnoté 10 000,- K¢ (§23/3
a)9.)

Celkova castka ti€etnich odpisti hmotného a nehmotného majetku ¢ini 200 000,- K¢. U
danovych odpist se jedna o 150 000,- K¢. A odpisy drobného hmotného a nehmotného
majetku ¢ini 40.000,- K¢ (§23/3 a) 10.) /i SK/

V ZO ub¢hla promlceci lhita u jednoho ze zadvazki spolecnosti v celkové hodnoté 10
000,- K¢ (§23/3 a) 11.)

Spolec¢nosti byl prominut dluh ve vysi 10 000,- K¢ (§23/3 a) 12.)

V dtsledku zmény tcetni metody se zvysil vlastni kapital spolecnosti o ¢astku 10 000,-
K¢ (§23/3 a) 13.) /i SK/

Spolecnost obdrzela finan¢ni dar ve vysi 10 000,- K¢, ktery byl tceloveé poskytnut na
potizeni hmotného majetku (§23/3 a) 14.)

Dluh spole¢nosti o hodnoté 20 000,- K¢ byl na zaklad¢ dohody s véfitelem nahrazen
jinym dluhem o hodnoté 10 000,- K¢ (§23/3 a) 15.)

Minulé ZO si spolecnost uplatnila odpocet na podporu vzdélani, vyzkumu a vyvoje ve
vysi 10 000,- K¢. Nasledné ovsem doslo k poruseni podminek pro uplatnéni. (§23/3 a)
16.)

Zaklad dan¢ byl také sniZen o rozdil mezi cenou sjednanou mezi spojenymi osobami a
cenou, kterd by byla sjedndna mezi nespojenymi osobami v béznych obchodnich vztazich
za stejnych nebo obdobnych podminek, jejiz ¢astka ¢ini 10 000,-K¢ (§23/3 a) 17.)

Byla rovnéz zruSena rezerva na nakladani s elektroodpadem ze solarnich panelt ve vysi
10 000,- K¢ (§23/3 a) 18.)

V ZO doslo také k tibytku rezerv v pojiStovnictvi v hodnoté 10 000,- K¢ (§23/3 a) 19.)

V ZO byly ptedepsany smluvni pokuty k uhradé v celkové castce 15 000,- K¢. Z této
castky bylo k 31. 12. uhrazeno pouze 5 000,- K¢ (§23/3 b) 1.)
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e Spolecnost uhradila socialni a zdravotni poji$téni hrazené zaméstnavatelem za
zamgstnance, které nebylo minulé ZO omylem odvedeno ve vysi 10 000,- K¢ (§23/3 b)
2))

e V dubnu tohoto roku byly uhrazeny dluzné smluvni troky ve vysi 10 000,- K¢ z
obchodnich vztahti. Tyto troky byly minulé ZO uctovany do néklada v ¢astce 10 000,-
K¢ (§23/3b) 3.)

e Doslo k nabiti akcii/podilti spole¢nosti v hodnoté 10 000,- K¢, které byly zatctovany ve
prospéch vynost (§23/3 b) 4.)

e V disledku zmény ucetni metody se snizil vlastni kapital spolecnosti o ¢astku 10 000,-
K¢ (§23/3 b) 6.) /i SK/

e Spolec¢nost minulé ZO nevystavila fakturu za sluzby ve vysi 10 000,- K¢, kterou si ovSem
zapocitala do vynosi (§23/3 ¢) 1.)

e Bchem roku byla uskuteénéna pracovni cesta, jejiz ndklady ve vysi 10 000,- K¢ si
spole¢nost nezahrnula (§23/3 c) 2.)

e V ZO doslo ke zruseni ucetni opravné polozky ve vysi 10 000,- K¢ (§23/3 ¢) 3.)

e Pii splynuti s jinou PO se ocenil majetek spolecnosti na redlnou hodnotu a tim byl zjistén
rozdil oproti ptivodni ucetni hodnoté ve vysi 10 000,- K¢ (§23/3 ¢) 4.)

e Dale bylo zjisténo, Ze rozdil mezi ocenénim obchodniho zavodu pii nabyti vkladem a
souhrnem individudlné pfecenénych slozek majetku je -10 000,- K¢ (§23/3 ¢) 5.)

e Spolecnost uhradila pohledavku o hodnoté 10 000,- K&, ovsem az po ubéhnuti 30 dni po
datu jeji splatnosti (§23/3 ¢) 6.)

e Spolecnost vratila svému darci dar v hodnoté 10 000,- K¢ (§23/3 ¢) 7.)

e Spolecnost obdrzela bezlplatny piijem o hodnoté 10 000,- K¢, ktery nasledné vyuzila na
provoz vlastniho zatizeni k ochrané Zivotniho prostiedi (§23/3 ¢) 8.)

e Spolecnost zahrnula do zékladu dané¢ finan¢ni dar ve vysi 10 000,- K¢, ktery byl ucelové
poskytnut na technické zhodnoceni hmotného majetku (§23/3 ¢) 9.)

e Spolecnost vytvorila rezervu na nakladani s elektroodpadem ze solarnich panela v Castce
10 000,- K¢ (§23/3 ¢) 10.)

e V ZO doslo také k ptirtistku rezerv v pojistovnictvi v hodnoté 10 000,- K¢ (§23/3 ¢) 11.)

e Spolecnost se rozhodla uhradit za vSechny zaméstnance, kteti o to méli zdjem, vakcinaci
na Covid-19. Néklady za tuto akci byly ve vysi 10 000,- K&'%6. (§17/2 b)) /SK/

e Pfed tfemi roky vznikla spolecnosti dafiova ztrata ve vysi 10 000,- K¢, kterou by si rada
tento rok uplatnila v maximalni mozné vysi.

126Nepenazny prijem. Podpora a sluzby pre verejnost [online]. Copyright © 2013 [cit. 30.03.2022].
Dostupné z: https://podpora.financnasprava.sk/615783-Nepe%%C5%88a%C5%BEn%C3%BD-
pr%C3%ADjem
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e Spolecnost by si také rada uplatnila odpocet na podporu vyvoje, vyzkumu a odborného
vzdélavani v hodnoté 10 000,- K¢

ABCD v.o.s.
Priklad ¢. 1:

Za sledované obdobi veskeré vynosy spole¢nosti Cinily 10 935 249,- K¢ a méla ndklady ve
vysi 9 924 861,- KE. Vysledek hospodateni se tedy za zdanovaci obdobi rovna 1 010 388,-
K¢. V prubéhu ZO doslo k ptipadtim, které navysi zaklad dané celkem o 170 000,- K¢&.
Ovsem také nastaly situace, které ZD naopak snizi a to o 160 000,- K¢. VH se tedy nésledné
jesté navysi o 10 000,- K¢ a prvni zaklad dan€ se, po upraveni o vSechny plusové a minusové
polozky, rovna 1 020 388,- K¢&. Nasledné se tento zaklad dané rozdéli mezi spolecniky, podle
vySe podilii zapsané ve spolecenské smlouvé smlouvy, ktera ¢ini 23 % pro spolecniky FO a
prvni dva spole¢niky PO, kteti obdrzi 234 689,- K¢ ze ZD, a 8 % pro posledniho spole¢nika
PO, ktery obdrzi 81 632,- K¢ ze ZD. Spolecnici si rovnéz mezi sebe rozd¢€li danovou ztratu

z minulych let a odpocet na podporu vyvoje, vyzkumu a odborného vzdélavani, ktery si
mohou od zakladu dané¢ odecist. Tyto dvé polozky dohromady ¢ini 20 000,- K¢ a kazdému
tedy nalezi 4 600,- K¢ a poslednimu spole¢nikovy 1 600,- K¢. Druhy zaklad dané, po odecteni
danové ztraty z minulych let a odpocet na podporu vyvoje, vyzkumu a odborného vzdélavani,
je u kazdého spolecnika 230 089,- K¢ a u posledniho spolec¢nika 80 032,- K¢.

Spolec¢nici FO si mohou svilj zaklad dané jesté odecist celkem 6 000,- K¢ za darovani krve.
Dale si mohou uplatnit 10 000,- K¢ za Groky z ivéru ze stavebniho spoteni, 12 000,- K¢ z
dopliikkového penzijniho pojisténi, 10 000,- K¢ ze svého zivotniho pojisténi a vydaje za
zkousky ve vysi 10 000,- K¢. A také si do toho mohou zapocitat i sviij podit z daru cirkvi ve
vys$i 23 % z 10 000,- K¢, tedy 2 300,- K¢. Dohromady si tedy mohou odecist 50 300,- K¢ a
tieti zaklad dané se po téchto Gpravach rovna 179 789,- K&. Nasledné se tento zéklad dané
zaokrouhli na celé stokoruny dold, ¢imZ ndm vznikne ¢tvrty zaklad dané€, jez se rovna 179
700,- K¢. Z tohoto zdkladu dané jiz mizeme vypocitat dail. Ta se rovna 15 % ze ¢tvrtého ZD,
daniova povinnost pro spole¢niky FO je tedy 26 955,- K¢. Ta se da ovSem jesté sniZit o slevy
na dani, které ¢ini 30 840,- K¢ za slevu na poplatnika, 49 680,- K¢ za manzelku, ktera je
drzitelkou prikazu ZTP/P, a 2 520,- K¢ za invaliditu druhého stupné. Zaroven si mize
zapocitat 4 140,- K¢ za zaméstnance se zdravotnim postizenim a 13 800,- K¢ za zaméstnance
s t€z8im zdravotnim postizenim. Dale si mohou také uplatnit daiiové zvyhodnéni na své tii
déti, a to ve vysi 15 204,- K¢ za prvni dite, 22 320,- K¢ za druhé dité a 27 840,- K¢ za treti
dité. Vzhledem k tomu, Ze slevy na dani se daji uplatnit pouze do vyse zjisténé dan¢, tak dan
po upraveni bude mit hodnotu 0,- K¢. OvSem danové zvyhodnéni na déti si mohou spolecnici
uplatnit v plné vysi, i kdyz ptevysSuje zjisténou dan. Vysledna danova povinnost se tedy pro
oba spole¢niky rovna - 65 364,- K¢. A vzhledem k tomu, Ze jejich dafiova povinnost
nepiesahla 30 000,- K¢, tak nésledujici ZO nemusi platit Zadné zalohy.

Pro spole¢niky PO, jez jsou akciové spolecnosti, se jednd o jediny piijem, kterého béhem ZO
doséhly, proto se jedna o jediny pfijem, ktery by si zdanili. Ale vzhledem k tomu, ze
spolecnici jsou matetské spolecnosti a podil na zisku, ktery jim jejich dcefina spole¢nost
vyplaci je vétsi nez 10 %, je jejich prijem osvobozen od zdanéni. Jejich vysledna danova
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povinnost je tedy 0,- K&. A vzhledem k tomu, Ze jejich dafiova povinnost nepiesahla 30 000,-
K¢, tak nasledujici ZO nemusi platit zadné zalohy.

Posledni spole¢nik PO nedosahl podilu na zisku ani 10 %, takze si sviij ZD na rozdil od

ostatnich spole¢niki PO musi zdanit. Mohou ov§em od méj odecist sviij podit z daru cirkvi ve

vysi 8 % z 10 000,- K¢, tedy 800,- K. Treti zaklad dané se tedy rovna 79 232,- K¢. Ten se
nasledn¢ jesté musi zaokrouhlit na celé tisicikoruny doli, ¢imZ ndm vznikne ¢tvrty ZD

v hodnoté 79 000,- K¢&. Sazba dané pro PO se rovna 19 %, a po vypocitani, dait nam vyjde ve
vysi 15 010,- K&. Tuto dan si ale mtze jesté snizit o 1 440,- K¢ za zaméstnance se zdravotnim

postizenim a 4 800,- K¢ za zamé&stnance s t€¢z§im zdravotnim postizenim. Vysledna danova
povinnost se tedy rovna 8 770,- K¢, a Cisty zisk spolecnika je tedy 72 062,- K¢. A vzhledem

k tomu, Ze jejich danova povinnost neptesahla 30 000,- K¢, tak nasledujici ZO nemusi platit

vvvvv

dan se tedy rovna 10 929,- K¢ a celkova VDP je 19 699,- K¢.

Tabulka 1: vypocet VOS v K¢

FO FO PO PO
Vysledek hospodareni 1 010 388,-

Rozdéleny VH 232 389.- 232 389,- 80 832,- 234 689,- 234 689,-

+ polozky 39 100,- 39 100,- 13 600,- - -

- polozky 36 800,- 36 800,- 12 800,- - -

1. zaklad dané 234 689,- 234 689,- 81 632,- - -

Dariova ztrata 2 300,- 2 300,- 800,- - -

Podpora VVV 2 300,- 2 300,- 800,- - -

2. zaklad dané 230 089,- 230 089,- 80 032,- - -

Nezdanitelné ¢astky 50 300,- 50 300,- 800,- - -

3. zaklad dané 179 797.- 179 797.- 79 232,- - -

4. zaklad dané 179 700,- 179 700,- 79 000,- - -

Sazba dané 15 % 15 % 19 % - -

Dan 26 955,- 26 955.,- 15010,- - -

Slevy na dani 100 980.- 100 980,- 6 240,- - -

Daii po slevé 0,- 0,- 8 770,- - -

Dainové zvyhodnéni 65 364,- 65 364,- - - -

1. VDP - 65 364,- - 65 364,- 8 770,- - -

Zisk po zdanéni 297 753,- 297 753,- 72 062,- - -

Zvlastni sazba dané - - 15 % - -

2. VDP - - 10 929,- - -

Celkova VDP - 65 364.- - 65 364,- 19 699,- 0,- 0,-

Zisk po zdanéni 297 753.- 297 753, - 61 133.- 252 597.- 252 597.-
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Priklad ¢. 2:

Za sledované obdobi veskeré vynosy spole¢nosti Cinily 26 935 249,- K¢ a méla naklady ve
vysi 19 924 861,- K¢. Vysledek hospodareni se tedy za zdanovaci obdobi rovna 7 010 388,-
K¢. V prubéhu ZO doslo k ptipadtim, které navysi zaklad dané celkem o 170 000,- K¢&.
Ovsem také nastaly situace, které ZD naopak snizi a to o 160 000,- K¢&. VH se tedy nésledné
jesté navysi o 10 000,- K¢ a prvni zaklad dan€ se, po upraveni o vSechny plusové a minusové
polozky, rovnd 7 020 388,- K¢. Nasledné se tento zdklad dané rozdéli mezi spolecniky, podle
vySe podilii zapsané ve spolecenské smlouvé smlouvy, ktera ¢ini 23 % pro spolecniky FO a
prvni dva spole¢niky PO, kteti obdrzi 1 614 689,- K¢ ze ZD, a 8 % pro posledniho spole¢nika
PO, ktery obdrzi 561 632,- K¢ ze ZD. Spolecnici si rovnéz mezi sebe rozdéli daniovou ztratu
z minulych let a odpocet na podporu vyvoje, vyzkumu a odborného vzdélavani, ktery si
mohou od zakladu dané¢ odecist. Tyto dvé polozky dohromady ¢ini 20 000,- K¢ a kazdému
tedy nélezi 4 600,- K¢ a poslednimu spolecnikovy 1 600,- K¢. Druhy zaklad dané, po odecteni
danové ztraty z minulych let a odpocet na podporu vyvoje, vyzkumu a odborného vzdélavani,
je u kazdého spolecnika 1 610 089,- K¢ a u posledniho spole¢nika 560 032,- K&.

Spolec¢nici FO si mohou svilj zaklad dané jesté odecist celkem 6 000,- K¢ za darovani krve.
Dale si mohou uplatnit 10 000,- K¢ za Groky z ivéru ze stavebniho spoteni, 12 000,- K¢ z
dopliitkového penzijniho pojisténi, 10 000,- K¢ ze svého zivotniho pojisténi a vydaje za
zkousky ve vysi 10 000,- K¢. A také si do toho mohou zapocitat i sviij podit z daru cirkvi ve
vys$i 23 % z 10 000,- K¢, tedy 2 300,- K¢. Dohromady si tedy mohou odecist 50 300,- K¢ a
treti zaklad dan¢ se po téchto upravach rovna 1 559 789,- K¢&. Nasledné se tento zaklad dané
zaokrouhli na celé stokoruny dold, ¢imZ nam vznikne Ctvrty zaklad dan€, jez se rovna 1 559
700,-K¢. Z tohoto zékladu dan€ jiz miZzeme vypocitat dail. Ta se rovna 15 % ze ¢tvrtého ZD,
daniova povinnost pro spole¢niky FO je tedy 233 955,- K¢&. Ta se da ovSem jeSt€ sniZit o slevy
na dani, které ¢ini 30 840,- K¢ za slevu na poplatnika, 49 680,- K¢ za manzelku, ktera je
drzitelkou prikazu ZTP/P, a 2 520,- K¢ za invaliditu druhého stupné¢. Zaroven si mize
zapocitat 4 140,- K¢ za zaméstnance se zdravotnim postizenim a 13 800,- K¢ za zaméstnance
s t¢z§im zdravotnim postizenim. Poté co si uplatni v§echny slevy na dani, vysledna dan jim
vyjde 132 975,- K¢&. Dale si ale mohou také uplatnit danové zvyhodnéni na své tii déti, a to ve
vysi 15 204,- K¢ za prvni dité, 22 320,- K¢ za druhé dit¢ a 27 840,- K¢ za treti dité. A po
odecteni danového zvyhodnéni za vSechny své déti je vyslednéd danova povinnost rovna 67
611,- K¢. A vzhledem k tomu, Ze jejich daiiova povinnost piesahla 30 000,- K¢, ale
nepiesahla 150 000,- K¢, tak béhem nésledujiciho ZO musi dvakrat zaplatit zalohy ve vysi 40
% ze své danové povinnosti, tedy 27 044,- K¢.

Pro spole¢niky PO, jez jsou akciové spolecnosti, se jednd o jediny piijem, kterého béhem ZO
dosahly, proto se jedna o jediny pfijem, ktery by si zdanili. Ale vzhledem k tomu, ze
spolecnici jsou matetské spolecnosti a podil na zisku, ktery jim jejich dcefina spole¢nost
vyplaci je vétsi nez 10 %, je jejich pfijem osvobozen od zdanéni. Jejich vysledna danova
povinnost je tedy 0,- K¢. A vzhledem k tomu, Ze jejich danova povinnost neptesahla 30 000,-
K¢, tak nasledujici ZO nemusi platit zddné zalohy.

Posledni spole¢nik PO nedosahl podilu na zisku ani 10 %, takze si sviij ZD na rozdil od
ostatnich spole¢nikli PO musi zdanit. Mohou ov§em od mé&j odecist sviij podit z daru cirkvi ve
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vysi 8 % z 10 000,- K¢, tedy 800,- K¢. Treti zaklad dan¢ se tedy rovna 559 232,- K¢. Ten se

nasledné jesté musi zaokrouhlit na celé tisicikoruny dolii, ¢imZ ndm vznikne ¢tvrty ZD

v hodnoté 559 000,- K¢&. Sazba dané pro PO se rovna 19 %, a po vypocitani, dan nam vyjde ve
vys$i 106 210,- K¢. Tuto dan si ale mize jesté snizit o 1 440,- K¢ za zaméstnance se

zdravotnim postizenim a 4 800,- K¢ za zaméstnance s t€Z8im zdravotnim postizenim.
Vysledna danova povinnost se tedy rovna 99 970,- K¢, a Cisty zisk spolecnika je tedy

460 862,- K¢. A vzhledem k tomu, Ze jejich dafiova povinnost ptesahla 30 000,- K¢, ale

nepiesahla 150 000,- K¢, tak béhem nésledujiciho ZO musi dvakrat zaplatit zalohy ve vysi 40

-----

zvlastni sazbou dané 15 %. Druh4 dan se tedy rovné 69 129,- K¢ a celkova VDP je 169 099,-

Ke¢.

Tabulka 2: vypocet VOS v K¢

FO FO PO PO
Vysledek hospodareni 7010 388.-
Rozdéleny VH 1612 389,- 1612 389,- 560 832,- 1612 389,- 1612 389,-
+ polozKky 39 100,- 39 100,- 13 600,- - -
- polozky 36 800,- 36 800,- 12 800,- - -
1. zaklad dané 1 614 689,- 1 614 689,- 561 632.- - -
Daiova ztrata 2 300,- 2 300,- 800,- - -
Podpora VVV 2 300,- 2 300,- 800,- - -
2. zaklad dané 1 610 089,- 1 610 089,- 560 032,- - -
Nezdanitelné ¢astky 50 300,- 50 300,- 800,- - -
3. zaklad dané 1 599 789,- 1 599 789,- 559 232.- - -
4. zaklad dané 1 599 700,- 1 599 700,- 559 000,- - -
Sazba dané 15% 15 % 19 % - -
Dan 233 955.- 233 955.- 106 210,- - -
Slevy na dani 100 980.- 100 980,- 6 240,- - -
Daii po slevé 132 975.- 132 975.- 99 970,- - -
Danové zvyhodnéni 65 364,- 65 364,- - - -
1. VDP 67 611,- 67611,- 99 970,- - -
Zisk po zdanéni 1544 778,- 1544 778,- 460 862,- - -
Zvlastni sazba dané - - 15 % - -
2. VDP - - 69 129,- - -
Celkova VDP 67 611,- 67 611,- 169 099,- 0,- 0,-
Zisk po zdanéni 1 544 778,- 1 544 778,- 391 733,- 1 612 389,- 1 612 389,-

Priklad ¢. 3:
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Za sledované obdobi veskeré vynosy spolecnosti Cinily 37 935 249,- K¢ a méla naklady ve
vysi 28 924 861,- K&. Vysledek hospodareni se tedy za zdatiovaci obdobi rovna 9 010 388, -
K¢. V prubéhu ZO doslo k ptipadtim, které navysi zaklad dané celkem o 170 000,- K¢&.
Ovsem také nastaly situace, které ZD naopak snizi a to o 160 000,- K¢. VH se tedy nasledné
jesté navysi o 10 000,- K¢ a prvni zdklad dan€ se, po upraveni o vSechny plusové a minusové
polozky, rovna 9 020 388,- K¢&. Nasledné se tento zaklad dané rozdéli mezi spolecniky, podle
vySe podilii zapsané ve spolecenské smlouvé smlouvy, ktera ¢ini 23 % pro spolecniky FO a
prvni dva spole¢niky PO, kteti obdrzi 2 074 689,- K¢ ze ZD, a 8 % pro posledniho spole¢nika
PO, ktery obdrzi 721 632,- K¢ ze ZD. Spolecnici si rovnéz mezi sebe rozdéli daniovou ztratu
z minulych let a odpocet na podporu vyvoje, vyzkumu a odborného vzdélavani, ktery si
mohou od zakladu dané¢ odecist. Tyto dvé polozky dohromady ¢ini 20 000,- K¢ a kazdému
tedy nalezi 4 600,- K¢ a poslednimu spole¢nikovy 1 600,- K¢. Druhy zaklad dané, po odecteni
danové ztraty z minulych let a odpocet na podporu vyvoje, vyzkumu a odborného vzdélavani,
je u kazdého spolecnika 2 070 089,- K¢ a u posledniho spole¢nika 720 032,- K¢.

Spolec¢nici FO si mohou svilj zaklad dané jesté odecist celkem 6 000,- K¢ za darovani krve.
Dale si mohou uplatnit 10 000,- K¢ za Groky z ivéru ze stavebniho spoteni, 12 000,- K¢ z
doplitkového penzijniho pojisténi, 10 000,- K¢ ze svého zivotniho pojisténi a vydaje za
zkousky ve vysi 10 000,- K¢. A také si do toho mohou zapocitat i sviij podit z daru cirkvi ve
vysi 23 % z 10 000,- K¢, tedy 2 300,- K& Dohromady si tedy mohou odecist 50 300,- K¢ a
tieti zaklad dané se po téchto tpravach rovna 2 019 789,- K¢. Nasledné se tento zaklad dan¢
zaokrouhli na celé stokoruny dolti, ¢imz nam vznikne ¢tvrty zaklad dané, jez se rovna 2 019
700,- K¢. Ovsem vzhledem k tomu, ze ZD pievysSuje 48-nasobek primérné mzdy (1 799 952.-
K<), tak musime ZD rozdélit na dvé ¢asti. Prvni ¢ast ve vysi 1 799 952,- K¢ se zdani sazbou
15 % a danfiové povinnost tedy je 269 993,- K&. Druha ¢ast ve vysi 219 748,- K¢ se zdani
sazbou 23 % a dan je v tomto ptipadé 50 542,- K¢. Celkova dan pro FO je tedy 320 535,- K¢.
Ta se dd ovSem jeste snizit o slevy na dani, které ¢ini 30 840,- K¢ za slevu na poplatnika,

49 680,- K¢ za manzelku, ktera je drzitelkou prikazu ZTP/P, a 2 520,- K¢ za invaliditu
druhého stupné. Zaroven si miize zapocitat 4 140,- K¢ za zaméstnance se zdravotnim
postizenim a 13 800,- K¢ za zaméstnance s t€z§im zdravotnim postizenim. Poté co si uplatni
vSechny slevy na dani, vysledna daii jim vyjde 219 555,- K¢. Dale si ale mohou také uplatnit
danové zvyhodnéni na své tfi déti, a to ve vysi 15 204,- K¢ za prvni dite, 22 320,- K¢ za druhé
dit¢ a 27 840,- K¢ za treti dité. A po odecteni daniového zvyhodnéni za vSechny své déti je
vysledna danova povinnost rovna 154 191,- K&. A vzhledem k tomu, Ze jejich danova
povinnost presédhla 150 000,- K¢, tak béhem nasledujiciho ZO musi Ctytikrat zaplatit zalohy
ve vysi 25 % ze své danové povinnosti, tedy 38 548,- K¢.

Pro spolecniky PO, jez jsou akciové spolecnosti, se jedna o jediny ptijem, kterého béhem ZO
dosahly, proto se jedna o jediny piijem, ktery by si zdanili. Ale vzhledem k tomu, ze
spolecnici jsou matei'ské spolecnosti a podil na zisku, ktery jim jejich dcefina spolecnost
vyplaci je vétsi nez 10 %, je jejich pfijem osvobozen od zdanéni. Jejich vysledna danova
povinnost je tedy 0,- K¢. A vzhledem k tomu, Ze jejich danova povinnost neptesahla 30 000,-
K¢, tak nasledujici ZO nemusi platit Zadné zalohy.

Posledni spole¢nik PO nedosahl podilu na zisku ani 10 %, takze si sviij ZD na rozdil od
ostatnich spole¢nikii PO musi zdanit. Mlize ovSem od mé&j odecist sviij podil z daru cirkvi ve
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vysi 8 % z 10 000,- K¢, tedy 800,- K¢. Treti zdklad dané se tedy rovnéa 719 232,- K&. Ten se

nasledné jesté musi zaokrouhlit na celé tisicikoruny dolii, ¢imZ ndm vznikne ¢tvrty ZD

v hodnoté 719 000,- K¢&. Sazba dané pro PO se rovna 19 %, a po vypocitani, dan nam vyjde ve
vys$i 136 610,- K. Tuto dan si ale mize jesté snizit o 1 440,- K¢ za zaméstnance se
zdravotnim postizenim a 4 800,- K¢ za zaméstnance s t€Z8im zdravotnim postizenim.

Vysledna danova povinnost se tedy rovnd 130 370,- K¢, a Cisty zisk spole¢nika je tedy
590 462,- K&. A vzhledem k tomu, Ze jejich dafiovéa povinnost piesédhla 30 000,- K¢&, ale

nepiesahla 150 000,- K¢, tak béhem nésledujiciho ZO musi dvakrat zaplatit zalohy ve vysi 40

-----

zvlastni sazbou dané 15 %. Druh4 dan se tedy rovné 88 569,- K¢ a celkova VDP je 218 939,-

K¢.

Tabulka 3: vypocet VOS v K¢

FO FO PO PO PO
Vysledek hospodaieni 9010 388,-

Rozdéleny VH 2 072 389,- 2 072 389,- 720 832.- 2 072 389,- 2 072 389,-

+ polozKky 39 100,- 39 100,- 13 600,- - -

- polozky 36 800,- 36 800,- 12 800,- - -

1. zaklad dané 2 074 689 2 074 689 721 632.- - -

Daiova ztrata 2 300,- 2 300,- 800,- - -

Podpora VVV 2 300,- 2 300,- 800,- - -

2. zaklad dané 2 070 089,- 2 070 089,- 720 032,- - -

Nezdanitelné ¢astky 50 300,- 50 300,- 800,- - -

3. zaklad dané 2019 789,- 2019 789,- 719 232.- - -

4. zaklad dané 2 019 700,- 2 019 700,- 719 000,- - -

Sazba dané 15% 15 % 19 % - -

Solidarni zvySeni dané 23 % 23 % - - -

Dan 320 555.- 320 555.- 136 610,- - -

Slevy na dani 100 980.- 100 980,- 6 240,- - -

Daii po slevé 219 575.- 219 575, - 130 370.- - -

Dainové zvyhodnéni 65 364,- 65 364,- - - -

1. VDP 154 211,- 154 211,- 130 370.- - -

Zisk po zdanéni 1918 178,- 1918 178,- 590 462.- - -

Zvlastni sazba dané - - 15 % - -

2. VDP - - 88 569,- - -

Celkova VDP 154 211,- 154 211,- 218 939.- 0,- 0,-

Zisk po zdanéni 1918 178,- 1918 178,- 501 893,- 2 072 389,- 2 072 389,-
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ABCD kes.
Priklad & 1:

Za sledované obdobi veskeré vynosy spolecnosti Cinily 10 935 249,- K¢ a méla naklady ve
vysi 9 924 861,- KE. Vysledek hospodateni se tedy za zdanovaci obdobi rovna 1 010 388,-
K¢. V pritbéhu ZO doslo k ptipadiim, které navysi zaklad dané celkem o 170 000,- K¢.
Ovsem také nastaly situace, které ZD naopak snizi a to o 160 000,- K¢. VH se tedy nésledné
jesté navysi o 10 000,- K¢ a prvni zdklad dan€ se, po upraveni o vSechny plusové a minusové
polozky, rovnd 1 020 388,- K¢. Tento zaklad dan€ se ovSem nerozdéluje mezi vSechny
spole¢niky jako tomu bylo u ptedeslé spolecnosti, ale rozd€li se mezi komanditisty a
komplementare podle podilii uvedenych ve smlouvé, tedy 54 % pro komplementare a 46 %
pro komanditisty. Komplementaitim tedy ptipadne 551 010,- K¢, ktery si nasledné jeste
vzajemné rozdéli mezi sebou po 234 689,- K¢ pro spole¢niky s podilem 23 % a 81 632,- K¢
pro spolecnika s 8 % podilem, coz si kazdy z nich zdani sdm. Komanditisté si na druhou
stranu sviij podil 469 378,- K¢ nerozdéli, ale rovnou zdani podle pravidel zdanéni piijma PO a
mezi sebe si pak rozd¢€li az vysledny Cisty piijem.

Komplementat FO si svoji ¢ast piipocita ke svym ostatnim piijmiim, které obdrzela podle §7,
ale vzhledem k tomu, Ze se jednd o jeji jediny pfijem, tak jeji 1. ZD se rovna 234 689,- K¢.
Ten si ov§em mize jesté zkratit o danovou ztratu z minulych let a odpocet na podporu vyvoje,
vyzkumu a odborného vzdélavani v celkové vysi 4 600,- K¢ a vyjde ji tak 2. ZD, jez se rovna
230 089,- K¢. Dale si také mtize od svého zakladu dané jesté odecist celkem 6 000,- K¢ za
darovani krve. Dale si mohou uplatnit 10 000,- K¢ za uroky z Gvéru ze stavebniho spofeni, 12
000,- K¢ z doplitkového penzijniho pojisténi, 10 000,- K¢ ze svého zivotniho pojisténi a
vydaje za zkousky ve vysi 10 000,- K¢. A také si do toho mohou zapoditat 1 sviij podit z daru
cirkvi ve vysi 23 % z 10 000,- K¢, tedy 2 300,- K& Dohromady si tedy mohou odecist 50
300,- K¢ a tteti zdklad dan¢ se po téchto upravach rovna 179 789,- KE. Nasledné se tento
zéklad dan¢ zaokrouhli na celé stokoruny dolti, ¢imz ndm vznikne ¢tvrty zdklad dané, jez se
rovnd 179 700,- K¢&. Z tohoto zékladu dané jiz mizZeme vypocitat dail. Ta se rovna 15 % ze
¢tvrtého ZD, danova povinnost pro spole¢niky FO je tedy 26 955,- K¢. Ta se da ovSem jesté
snizit o slevy na dani, které ¢ini 30 840,- K¢ za slevu na poplatnika, 49 680,- K¢ za manzelku,
ktera je drzitelkou prikazu ZTP/P, a 2 520,- K¢ za invaliditu druhého stupné. Zaroven si
muze zapocitat 4 140,- K¢ za zaméstnance se zdravotnim postizenim a 13 800,- K¢ za
zaméstnance s t€Z8im zdravotnim postizenim. Dale si mohou také uplatnit daiiové zvyhodnéni
na své ti1 déti, a to ve vysi 15 204,- K¢ za prvni dité, 22 320,- K¢ za druhé dité a 27 840,- K¢
za tieti dité. Vzhledem k tomu, Ze slevy na dani se daji uplatnit pouze do vyse zjisténé dané,
tak dan po upraveni bude mit hodnotu 0,- K¢&. OvSem danové zvyhodnéni na déti si mohou
spolecnici uplatnit v plné vysi, 1 kdyz prevysuje zjisténou dan. Vysledna danova povinnost se
tedy rovna - 65 364,- K¢. A vzhledem k tomu, Ze jejich danova povinnost nepiesahla 30 000,-
K¢, tak nasledujici ZO nemusi platit zddné zalohy.

Pro komplementate PO jakoZzto akciova spolecnost jde o jediny piijem, kterého béhem ZO
dosahla, proto se jedna o jediny ptijem, ktery by si zdanil. Ale vzhledem k tomu, Ze spole¢nik
je matetska spolecnost a podil na zisku, ktery mu jeho dcefiné spole¢nost vyplaci je vétsi nez
10 %, je jeho ptijem osvobozen od zdanéni. Jeho vysledn4 dafiova povinnost je tedy 0,- K¢. A
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vzhledem k tomu, ze jejich danova povinnost neptesahla 30 000,- K¢, tak nasledujici ZO
nemusi platit zadné zalohy.

Posledni komplementar je PO s podilem 8 %, ¢imz nesplituje podminku minimalni podil na
zisku 10 % a musi si sviij podil zdanit. Mze si ho ovSem zkratit o dafiovou ztratu z minulych
let a odpocet na podporu vyvoje, vyzkumu a odborného vzdélavani v celkové vysi 1 600,- K¢,
¢imz vyjde druhy ZD ve vysi 80 032,- K¢. A také si miize uplatnit sviij podil z daru cirkvi ve
vysi 8 % z 10 000,- K&, tedy 800,- K¢. Tieti zaklad dané se tedy rovna 79 232,- K¢. Ten se
nasledné jesté musi zaokrouhlit na celé tisicikoruny dold, ¢imz nam vznikne ¢tvrty ZD

v hodnoté 79 000,- K¢. Sazba dané€ pro PO se rovna 19 %, a po vypocitani, dait ndm vyjde ve
vysi 15 010,- K¢. Tuto dan si ale mize jeste snizit o 1 440,- K¢ za zaméstnance se zdravotnim
postizenim a 4 800,- K¢ za zaméstnance s t€Z§im zdravotnim postizenim. Vysledna danova
povinnost se tedy rovna 8 770,- K¢, a Cisty zisk spolecnika je tedy 72 862,- K¢. A vzhledem

k tomu, Ze jejich dafiova povinnost nepiesahla 30 000,- K¢, tak nasledujici ZO nemusi platit

-----

Druha dan se tedy rovna 10 929,- K¢ a celkova VDP je 19 699,- K¢.

Komanditisté si svlij podil pfed rozdélenim nejdiive zdani, jejich prvni zaklad dané se tedy
rovna 469 378,- K¢. Ten si mohou nasledné zkratit o dafiovou ztratu z minulych let a odpocet
na podporu vyvoje, vyzkumu a odborného vzdélavani, ta pro komanditisty ¢ini 46 %

z 20 000,- K¢, jez si spolec¢nost hodla uplatnit, tedy 9 200,- K¢. Po jejich odecteni vznikne
druhy zaklad dan¢, ktery ma hodnotu 460 170,- K¢&. Komanditisté si mohou rovnéz uplatnit 46
% z bezuplatného plnéni v podobé¢ daru cirkvi, jez ji spolecnost poskytla, a to ve vysi 4 600,-
K¢&. Treti zaklad dan€ se tedy rovna 455 578,- K¢. Nasledné se tato castka zaokrouhli na celé
tisicikoruny dola a vznikne ndm ctvrty zéklad dané, ktery se rovna 455 000,- K¢. Z tohoto
zakladu dan¢ mizeme vypocitat dan, kterd pro PO ma sazbu 19 %. Po vypoctu nam vyjde, ze
daii se rovnd 86 450,- K¢. Tato dan se ovSem muze jeSté zkratit o 8 280,- K¢ za zaméstnance
se zdravotnim postizenim a o 27 600,- K¢ za zaméstnance s t¢z§im zdravotnim postizenim.
Vysledna dafiova povinnost se tedy rovna 50 570,- K¢&. Cisty piijem pro komanditisty tedy je
418 808,- K¢. Kazdému komanditistovy tedy nalezi 209 404,- K¢. A vzhledem k tomu, ze
jejich danova povinnost presahla 30 000,- K¢, ale nepiesahla 150 000,- K¢, tak béhem
nasledujiciho ZO musi dvakrat zaplatit zalohy ve vysi 40 % ze své dailové povinnosti, tedy 20
228,- K¢.

FO si tento ptijem ale musi jesté jednou zdanit zvlaStni sazbou dané 15 %, ¢imz ji vyjde dan
31 411,- K¢ a jeji vysledna danova povinnost celkem tedy je 56 696,- K¢. PO ma na druhou
stranu tento piijem od zvlaStni dan¢ osvobozen vzhledem k tomu, Ze se jedna o matefskou
spolec¢nost, které je jeji dcetfinou spolecnosti vyplacen podil vyssi nez 10 %.

Tabulka 4: vypocet KS v K¢

Vysledek hospodareni 1 010 388,-

Rozdéleny VH 232 389,- 232 389,- 80 832,- 464 778, -

Kpn FO Kpn PO Kpn PO Kmd FO Kmd PO
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+ polozky 39 100,- - 13 600,- 78 200,-
- polozky 36 800,- - 12 800,- 73 600,-
1. zaklad dané 234 689,- - 81 632,- 469 378,-
Daiiova ztrata 2 300,- - 800,- 4 600,-
Podpora VVV 2 300,- - 800,- 4 600,-
2. zaklad dané 230 089,- - 80 032,- 460 170,-
Nezdanitelné ¢astky 50 300,- - 800,- 4 600,-
3. zaklad dané 179 797.- - 79 232,- 455 578,-
4. zaklad dané 179 700,- - 79 000,- 455 000,-
Sazba dané 15 % - 19 % 19 %
Daii 26 955.- - 15 010,- 86 450,-
Slevy na dani 100 980,- - 6 240,- 38 880,-
Dan po slevé 0,- - 8 770,- 50 570
Danové zvyhodnéni 65 364,- - - -
1. VDP - 65 364,- - 8 770,- 50570
Zisk po zdanéni 297 753.- - 72 062,- 418 808,-
Rozdéleny Zisk po zdanéni - - - 209 404,- 209 404,-
Zvlastni sazba dané - - 15 % 15 % -
2. VDP - - 10 929,- 31411,- -
Celkova VDP - 65 364,- 0,- 19 699,- 56 696,- 25 285,-
Zisk po zdanéni 297 753.- 232 389,- 61 133,- 177 993, - 209 404, -

Priklad ¢. 2:

Za sledované obdobi veskeré vynosy spolecnosti Cinily 26 935 249,- K¢ a méla naklady ve
vysi 19 924 861,- K&. Vysledek hospodareni se tedy za zdatiovaci obdobi rovna 7 010 388, -

K¢. V pribehu ZO doslo k ptipadiim, které navysi zaklad dané€ celkem o 170 000,- K¢&.

Ovsem také nastaly situace, které ZD naopak snizi a to o 160 000,- K¢. VH se tedy nasledné
jesteé navysi o 10 000,- K¢ a prvni zaklad dan€ se, po upraveni o vSechny plusové a minusové

polozky, rovna 7 020 388,- K¢&. Tento zdklad dan€ se ovSem nerozdéluje mezi vSechny
spolecniky jako tomu bylo u piedeslé spolecnosti, ale rozd€li se mezi komanditisty a

komplementare podle podilti uvedenych ve smlouvé, tedy 54 % pro komplementaie a 46 %
pro komanditisty. Komplementéaiim tedy ptipadne 3 791 010,- K¢, ktery si nasledné jeste
vzajemné rozdéli mezi sebou po 1 614 689,- K¢ pro spolecniky s podilem 23 % a 561 632, -
K¢ pro spolecnika s 8 % podilem, coz si kazdy z nich zdani sam. Komanditisté si na druhou
stranu svij podil 3 229 378,- K¢ nerozd¢li, ale rovnou zdani podle pravidel zdanéni piijmui

PO a mezi sebe si pak rozdéli az vysledny Cisty piijem.
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Komplementat FO si svoji ¢ast piipocita ke svym ostatnim piijmiim, které obdrzela podle §7,
ale vzhledem k tomu, Ze se jedna o jeji jediny pfijem, tak jeji 1. ZD se rovna 1 614 689,- K¢.
Ten si ov§em muze jesté zkratit o danovou ztratu z minulych let a odpocet na podporu vyvoje,
vyzkumu a odborného vzdélavani v celkové vysi 4 600,- K¢ a vyjde ji tak 2. ZD, jez se rovna
1 610 089,- K¢. Dale si také mtze od svého zakladu dané jesté odecist celkem 6 000,- K¢ za
darovani krve. Déle si mohou uplatnit 10 000,- K¢ za Groky z Givéru ze stavebniho spoieni, 12
000,- K¢ z doplikového penzijniho pojisténi, 10 000,- K¢ ze svého Zivotniho pojisténi a
vydaje za zkouSky ve vysi 10 000,- K¢. A také si do toho mohou zapocitat i svlij podit z daru
cirkvi ve vysi 23 % z 10 000,- K¢, tedy 2 300,- K& Dohromady si tedy mohou odecist 50
300,- K¢ a tteti zdklad dan€ se po téchto upravach rovnd 1 559 789,- K¢. Nasledné se tento
zéaklad dan¢ zaokrouhli na celé stokoruny dolti, ¢imz ndm vznikne ¢tvrty zéklad dané, jez se
rovna 1 559 700,- K¢. Z tohoto zakladu dané jiz mizeme vypocitat dan. Ta se rovna 15 % ze
¢tvrtého ZD, daniova povinnost pro spole¢niky FO je tedy 233 955,- K¢. Ta se da ovSem jesté
snizit o slevy na dani, které ¢ini 30 840,- K¢ za slevu na poplatnika, 49 680,- K¢ za manzelku,
kterd je drzitelkou prikazu ZTP/P, a 2 520,- K¢ za invaliditu druhého stupné. Zéaroven si
muze zapocitat 4 140,- K¢ za zaméstnance se zdravotnim postizenim a 13 800,- K¢ za
zaméstnance s t¢Z8im zdravotnim postizenim. Dale si mohou také uplatnit dafiové zvyhodnéni
na své ti1 déti, a to ve vysi 15 204,- K¢ za prvni dité, 22 320,- K¢ za druhé dité a 27 840,- K¢
za tfeti dité. Vysledna danova povinnost se tedy po uplatnéni vSech slev na dani rovna 67
611,- K¢. A vzhledem k tomu, Ze jejich daniova povinnost piesahla 30 000,- K¢, ale
nepiesahla 150 000,- K¢, tak béhem nasledujiciho ZO musi dvakrat zaplatit zalohy ve vysi 40
% ze své danové povinnosti, tedy 27 044,- K¢&.

Pro komplementate PO jakoZzto akciova spolecnost jde o jediny piijem, kterého béhem ZO
doséhla, proto se jedna o jediny piijem, ktery by si zdanil. Ale vzhledem k tomu, Ze spolecnik
je matetska spolecnost a podil na zisku, ktery mu jeho dcefiné spole¢nost vyplaci je vétsi nez
10 %, je jeho piijem osvobozen od zdanéni. Jeho vysledné daniova povinnost je tedy 0,- KE. A
vzhledem k tomu, ze jejich danova povinnost neptesahla 30 000,- K¢, tak nasledujici ZO
nemusi platit zadné zalohy.

Posledni komplementar je PO s podilem 8 %, ¢imz nesplituje podminku minimalni podil na
zisku 10 % a musi si svilj podil zdanit. MliZe si ho ovSem zkratit o daflovou ztratu z minulych
let a odpocet na podporu vyvoje, vyzkumu a odborného vzdélavani v celkové vysi 1 600,- K¢,
¢imz vyjde druhy ZD ve vysi 560 032,- K¢. A také si miiZze uplatnit sviij podil z daru cirkvi ve
vysi 8 % z 10 000,- K&, tedy 800,- K¢. Tieti zdklad dané se tedy rovné 559 232,- K&. Ten se
nasledné jesté musi zaokrouhlit na celé tisicikoruny dolii, ¢imZ ndm vznikne ¢tvrty ZD

v hodnoté 559 000,- K¢&. Sazba dané pro PO se rovna 19 %, a po vypoc€itani ndm vyjde dan ve
vys$i 106 210,- K¢. Tuto dan si ale mize jesté snizit o 1 440,- K¢ za zaméstnance se
zdravotnim postizenim a 4 800,- K¢ za zaméstnance s t¢z§im zdravotnim postizenim.
Vysledna danova povinnost se tedy rovna 99 970,- K¢, a Cisty zisk spolecnika je tedy 461
662,- K¢. A vzhledem k tomu, Ze jeji daitova povinnost ptresahla 30 000,- K¢, ale nepiesahla
150 000,- K¢, tak béhem nésledujiciho ZO musi dvakrat zaplatit zalohy ve vys$i 40 % ze své

-----

sazbou dané€ 15 %. Druh4 dan se tedy rovna 69 249,- K¢ a celkova VDP je 169 219,- K¢.
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Komanditisté si sviij podil ped rozdélenim nejdiive zdani, jejich prvni zaklad dan¢ se tedy
rovnd 3 229 378,- K¢&. Ten si mohou nasledné zkratit o daflovou ztratu z minulych let a
odpocet na podporu vyvoje, vyzkumu a odborného vzdelavani, ta pro komanditisty ¢ini 46 %
z 20 000,- K¢, jez si spole¢nost hodla uplatnit, tedy 9 200,- K¢. Po jejich odeéteni vznikne
druhy zéklad dan¢, ktery ma hodnotu 3 220 178,- K¢. Komanditisté si mohou rovnéz uplatnit
46 % z bezuplatného plnéni v podobé daru cirkvi, jez ji spolecnost poskytla, a to ve vysi 4
600,-K¢. Tteti zaklad dan€ se tedy rovna 3 215 578,- K&. Nasledné se tato ¢astka zaokrouhli
na celé tisicikoruny dolti a vznikne nam ¢tvrty zaklad dané, ktery se rovnd 3 215 000,- K¢.

Z tohoto zakladu dan¢ mizeme vypocitat dan, kterd pro PO ma sazbu 19 %. Po vypoctu ndm
vyjde, ze dani se rovna 610 850,- K¢. Tato daii se ovSem muize jeste zkratit o 8 280,- K¢ za
zaméstnance se zdravotnim postiZzenim a o 27 600,- K¢ za zaméstnance s t¢z§im zdravotnim
postizenim. Vysledna dafiova povinnost se tedy rovna 574 970,- K&. Cisty piijem pro
komanditisty tedy je 2 654 408,- K¢. Kazdému komanditistovy tedy nalezi 1 327 204,- K¢. A
vzhledem k tomu, Ze jejich danova povinnost piesdhla 150 000,- K¢, tak béhem nésledujiciho
Z0 musi Ctytikrat zaplatit zalohy ve vysi 25 % ze své daflové povinnosti, tedy 143 743,- K¢.

FO si tento pfijem ale musi jesté jednou zdanit zvlaStni sazbou dané 15 %, ¢imz ji vyjde dan
199 081,- K¢ a jeji vysledna daniova povinnost celkem tedy je 486 566,- K& PO ma na druhou
stranu tento piijem od zv1astni dan¢ osvobozen vzhledem k tomu, Ze se jedna o matefskou
spolec¢nost, které je jeji dcetfinou spolecnosti vyplacen podil vyssi nez 10 %.

Tabulka 5: vypocet KS v K¢

Kpn FO Kpn PO Kpn PO Kmd FO Kmd PO
Vysledek hospodareni 7 010 388, -
Rozdéleny VH 1612389,- | 1612389,- | 560 832,- 3224 778,-
+ polozky 39 100,- 39 100,- 13 600,- 78 200,-
- polozky 36 800,- 36 800,- 12 800,- 73 600,-
1. zaklad dané 1614 689,- | 1614689,- | 561 632,- 3229 378,-
Dariova ztrata 2 300,- - 800,- 4 600,-
Podpora VVV 2 300,- - 800,- 4 600,-
2. zaklad dané 1610 089,- - 560 032,- 3220 178,-
Nezdanitelné ¢astky 50 300,- - 800,- 4 600,-
3. zaklad dané 1 599 789,- - 559 232.- 3215 578,-
4. zaklad dané 1 599 700,- - 559 000,- 3215 578,-
Sazba dané 15 % - 19 % 19 %
Daii 233 955,- - 106 210,- 610 850,-
Slevy na dani 100 980,- - 6 240,- 38 880,-
Daii po slevé 132 975,- - 99 970,- 574 970,-
Danové zvyhodnéni 65 364,- - - -
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1. VDP 67 611,- - 99 970,- 574 970,-
Zisk po zdanéni 1 544 778,- - 460 862,- 2 654 408,-
Rozdéleny Zisk po zdanéni - - - 1327204,- | 1327 204.-
Zvlastni sazba dané - - 15 % 15 % -
2. VDP - - 69 129,- 199 081, - -
Celkova VDP 67 611,- 0,- 169 099,- 486 560,- 288 485,-
Zisk po zdanéni 1544 778,- | 1614689,- | 391733,- | 1128123,- | 1327204.-

Priklad ¢. 3:

Za sledované obdobi veskeré vynosy spolecnosti Cinily 37 935 249,- K¢ a méla naklady ve
vysi 28 924 861,- K¢. Vysledek hospodareni se tedy za zdanovaci obdobi rovna 9 010 388,-
K¢. V pritbéhu ZO doslo k ptipadiim, které navysi zaklad dané celkem o 170 000,- K¢.
Ovsem také nastaly situace, které ZD naopak snizi a to o 160 000,- K¢. VH se tedy nésledné
jesté navysi o 10 000,- K¢ a prvni zdklad dan€ se, po upraveni o vSechny plusové a minusové
polozky, rovnd 9 020 388,- K¢. Tento zaklad dan€ se ovSem nerozdéluje mezi vSechny
spole¢niky jako tomu bylo u ptedeslé spolecnosti, ale rozd€li se mezi komanditisty a
komplementare podle podilii uvedenych ve smlouvé, tedy 54 % pro komplementare a 46 %
pro komanditisty. Komplementaiim tedy ptipadne 4 871 010,- K¢&, ktery si nasledné jeste
vzajemné rozdéli mezi sebou po 2 074 689,- K¢ pro spolecniky s podilem 23 % a 721 632,-
K¢ pro spolecnika s 8 % podilem, coz si kazdy z nich zdani sdm. Komanditisté si na druhou
stranu sviij podil 4 149 378,- K¢ nerozd¢li, ale rovnou zdani podle pravidel zdanéni piijmut
PO a mezi sebe si pak rozdéli az vysledny ¢isty piijem.

Komplementat FO si svoji ¢ast piipocita ke svym ostatnim piijmim, které obdrzela podle §7,
ale vzhledem k tomu, Ze se jednd o jeji jediny pfijem, tak jeji 1. ZD se rovna 2 074 689,- K¢.
Ten si ov§em muze jesté zkratit o danovou ztratu z minulych let a odpocet na podporu vyvoje,
vyzkumu a odborného vzdélavani v celkové vysi 4 600,- K¢ a vyjde ji tak 2. ZD, jez se rovna
2 070 089,- K¢. Déle si také muize od svého zakladu dané jest¢ odecist celkem 6 000,- K¢ za
darovani krve. Déle si mohou uplatnit 10 000,- K¢ za Groky z Givéru ze stavebniho spoieni, 12
000,- K¢ z doplitkového penzijniho pojisténi, 10 000,- K¢ ze svého zivotniho pojisténi a
vydaje za zkouSky ve vysi 10 000,- K¢. A také si do toho mohou zapocitat i svlij podit z daru
cirkvi ve vysi 23 % z 10 000,- K¢, tedy 2 300,- K& Dohromady si tedy mohou odecist 50
300,- K¢ a tteti zdklad dan¢ se po téchto upravach rovnd 2 019 789,- K¢. Nasledné se tento
zéklad dan¢ zaokrouhli na celé stokoruny dolti, ¢imz ndm vznikne ¢tvrty zdklad dané, jez se
rovna 2 019 700,- K¢. Ovsem vzhledem k tomu, ze ZD pievysuje 48-ndsobek primérné mzdy
(1799 952,- K&), tak musime ZD rozd¢lit na dvé ¢asti. Prvni ¢ast ve vysi 1 799 952,- K¢ se
zdani sazbou 15 % a danova povinnost tedy je 269 993,- K¢. Druhé cast ve vysi 219 748,- K¢
se zdani sazbou 23 % a dail je v tomto piipad¢ 50 542,- K&. Celkova dan pro FO je tedy 320
535,- K¢&. Ta se da ovSem jeste snizit o slevy na dani, které ¢ini 30 840,- K¢ za slevu na
poplatnika, 49 680,- K¢ za manzelku, kterd je drzitelkou prikazu ZTP/P, a 2 520,- K¢ za
invaliditu druhého stupné. Zaroven si mize zapocitat 4 140,- K¢ za zaméstnance se
zdravotnim postiZzenim a 13 800,- K¢ za zaméstnance s t€Z8im zdravotnim postizenim. Poté co
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si uplatni v§echny slevy na dani, vysledna dan jim vyjde 219 555,- K¢. Dale si ale mohou také
uplatnit daiiové zvyhodnéni na své tfi déti, a to ve vysi 15 204,- K¢ za prvni dite, 22 320,- K¢
za druhé dit¢ a 27 840,- K¢ za treti dit¢. A po odecteni danového zvyhodnéni za vSechny své
déti je vysledna danova povinnost rovna 154 191,- K¢&. A vzhledem k tomu, Ze jejich danova
povinnost ptesahla 150 000,- K¢, tak béhem nasledujiciho ZO musi Ctytikrat zaplatit zalohy
ve vysi 25 % ze své daflové povinnosti, tedy 38 548,- K¢.

Pro komplementéte PO jakoZzto akciova spolecnost jde o jediny piijem, kterého béhem ZO
doséhla, proto se jedna o jediny piijem, ktery by si zdanil. Ale vzhledem k tomu, Ze spolecnik
je mateiska spolecnost a podil na zisku, ktery mu jeho dcefiné spolecnost vyplaci je vétsi nez
10 %, je jeho piijem osvobozen od zdanéni. Jeho vysledné daniova povinnost je tedy 0,- KE. A
vzhledem k tomu, Ze jejich daniova povinnost neptesahla 30 000,- K&, tak nasledujici ZO
nemusi platit zadné zalohy.

Posledni komplementar je PO s podilem 8 %, ¢imz nespliiuje podminku minimalni podil na
zisku 10 % a musi si svilj podil zdanit. MliZe si ho ovSem zkratit o daflovou ztratu z minulych
let a odpocet na podporu vyvoje, vyzkumu a odborného vzdélavani v celkové vysi 1 600,- K¢,
¢imz vyjde druhy ZD ve vysi 720 032,- K¢. A také si miiZze uplatnit sviij podil z daru cirkvi ve
vysi 8 % z 10 000,- K&, tedy 800,- K¢. Treti zdklad dané se tedy rovna 719 232,- K&. Ten se
nasledné jesté musi zaokrouhlit na celé tisicikoruny dolti, ¢imZ ndm vznikne ¢tvrty ZD

v hodnoté 719 000,- K&. Sazba dané pro PO se rovna 19 %, a po vypoc€itani ndm vyjde dan ve
vys$i 136 610,- K. Tuto dan si ale mize jesté snizit o 1 440,- K¢ za zaméstnance se
zdravotnim postizenim a 4 800,- K¢ za zaméstnance s t¢z§im zdravotnim postizenim.
Vysledna danova povinnost se tedy rovna 130 370,- K¢, a Cisty zisk spole¢nika je tedy 591
262,- K¢. A vzhledem k tomu, Ze jeji danova povinnost presahla 30 000,- K¢, ale nepiesahla
150 000,- K¢&, tak béhem nasledujiciho ZO musi dvakrat zaplatit zalohy ve vysi 40 % ze své

-----

sazbou dané 15 %. Druha dan se tedy rovna 88 689,- K¢ a celkova VDP je 219 059,- K¢.

Komanditisté si sviij podil ped rozdélenim nejdiive zdani, jejich prvni zaklad dan¢ se tedy
rovna 4 149 378,- K¢. Ten si mohou nasledné zkratit o danovou ztratu z minulych let a
odpocet na podporu vyvoje, vyzkumu a odborného vzdelavani, ta pro komanditisty ¢ini 46 %
z 20 000,- K¢, jez si spolecnost hodla uplatnit, tedy 9 200,- K¢. Po jejich odecteni vznikne
druhy zéklad dan¢, ktery ma hodnotu 4 140 178,- K¢. Komanditisté si mohou rovnéz uplatnit
46 % z bezuplatného plnéni v podobé daru cirkvi, jez ji spolecnost poskytla, a to ve vysi 4
600,-K¢. Tteti zaklad dan€ se tedy rovna 4 135 578,- K&. Nasledné se tato ¢astka zaokrouhli
na celé tisicikoruny dolti a vznikne nam c¢tvrty zaklad dané, ktery se rovna 4 135 000,- K¢&.

Z tohoto zakladu dan¢ mizeme vypocitat dan, kterd pro PO ma sazbu 19 %. Po vypoctu ndm
vyjde, ze dan se rovna 785 650,- K¢. Tato dan se ovSem muze jeste zkratit o 8 280,- K¢ za
zaméstnance se zdravotnim postiZzenim a o 27 600,- K¢ za zaméstnance s t¢z§im zdravotnim
postizenim. Vysledna danova povinnost se tedy rovna 749 770,- K¢&. Cisty ptijem pro
komanditista tedy je 3 399 608,- K¢. Kazdému komanditistovy tedy nalezi 1 699 804,- K¢. A
vzhledem k tomu, Ze jejich danova povinnost piesdhla 150 000,- K¢, tak béhem nésledujiciho
Z0 musi Ctytikrat zaplatit zalohy ve vysi 25 % ze své daflové povinnosti, tedy 187 443,- K¢.
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FO si tento ptfijem ale musi jest¢ jednou zdanit zvlastni sazbou dané 15 %, ¢imz ji vyjde dan
254 971,- K¢ a jeji vyslednd danova povinnost celkem tedy je 629 856,- K¢. PO ma na druhou
stranu tento piijem od zvlastni dan¢ osvobozen vzhledem k tomu, Ze se jedna o matetskou
spole¢nost, které je jeji dcetfinou spolecnosti vyplacen podil vyssi nez 10 %.

Tabulka 6: vypocet KS v K¢

Kpn FO Kpn PO Kpn PO Kmd FO Kmd PO
Vysledek hospodareni 9010 388,-
Rozdéleny VH 2072 389,- | 2072 389,- | 720 832,- 4 144 478,-
+ polozky 39 100,- 39 100,- 13 600,- 78 200,-
- polozky 36 800,- 36 800,- 12 800,- 73 600,-
1. zaklad dané 2074 689,- | 2074 689,- | 721 632,- 4149 378,-
Dariova ztrata 2 300,- - 800,- 4 600,-
Podpora VVV 2 300,- - 800,- 4 600,-
2. zaklad dané 2 070 089,- - 720 032,- 4140 178,-
Nezdanitelné ¢astky 50 300,- - 800,- 4 600,-
3. zaklad dané 2019 789,- - 719 232.- 4 135 578,-
4. zaklad dané 2 019 700,- - 719 000,- 4 135 500,-
Sazba dané 15 % - 19 % 19 %
Solidarni zvySeni dané 23 % - -
Daii 320 555.- - 136 610,- 785 650,-
Slevy na dani 100 980,- - 6 240,- 38 880,-
Daii po slevé 219 575,- - 130 370,- 749 770,-
Dainiové zvyhodnéni 65 364,- - -
1. VDP 154 211,- - 130 370,- 749 770,-
Zisk po zdanéni 1918 178,- - 590 462,- 3399 608,-
Rozdéleny Zisk po zdanéni - - - 1 699 804,- | 1699 804,-
Zvl1astni sazba dané - - 15 % 15 % -
2. VDP - - 88 569,- 254 971,- -
Celkova VDP 154 211,- 0,- 218 939,- 629 856,- 374 885,-
Zisk po zdanéni 1918 178,- | 2074 689,- | 501 893,- | 1444 833,- | 1699 804.-

ABCD s.r.o.
Priklad ¢. 1:

50




Za sledované obdobi veskeré vynosy spole¢nosti €inily 10 935 249,- K¢ a méla naklady ve
vys$i 9 924 861,- K¢. Vysledek hospodateni se tedy za zdatiovaci obdobi rovna 1 010 388,-
K¢. V pribéhu ZO doslo k ptipadiim, které navysi zaklad dané celkem o 170 000,- K¢&.
Ovsem také nastaly situace, které ZD naopak snizi a to o 160 000,- K¢. VH se tedy nasledné
jesté navysi o 10 000,- K¢ a prvni zaklad dan€ se, po upraveni o vSechny plusové a minusové
polozky, rovna 1 020 388,- K¢. Tento zaklad dan¢ se ovSem nerozdé€li mezi spolecniky, jako
tomu bylo u ptedchozich spolecnosti, ale nejprve se musi zdanit. Mezi spole¢niky se nasledné
rozdeli zisk zkraceny o vypocitanou dan.

Prvni zéklad dané, ktery se tedy rovna 1 020 388,- K&, si spole¢nici mohou zkratit o danovou
ztratu z minulych let a odpocet na podporu vyvoje, vyzkumu a odborného vzdélavani v
celkové vysi 20 000,- K¢&. Druhy zaklad dan€, po odecteni, bude 1 000 388,- K¢&. Rovnéz si
mohou uplatnit beziplatné plnéni v podobé¢ daru cirkvi, jez spolecnost poskytla, a to ve vysi
10 000,- K¢. Tteti zaklad dané se tedy rovna 990 388,- K¢. Nasledné se tato ¢astka zaokrouhli
na celé tisicikoruny dolti a vznikne nam c¢tvrty zaklad dané, ktery se rovna 990 000,- K¢.

Z tohoto zakladu dan¢ mizeme vypocitat dan, kterd ma sazbu 19 % a po vypoctu nam vyjde,
7e se daii rovna 188 100,- K¢. Tato dan se ovSsem muze jesté zkratit o 18 000,- K¢ za
zaméstnance se zdravotnim postiZenim a o 60 000,- K¢ za zaméstnance s t€¢z§im zdravotnim
postizenim. Vysledna dafiova povinnost se tedy rovna 110 100,- K&. Cisty p¥ijem pro
komanditisty tedy je 900 288,- K&. Kazdému spole¢nikovy s podilem 23 % tak nélezi 207
066,- K¢ a poslednimu spole¢nikovi PO s podilem 8 % nalezi 72 023,- K¢&. A vzhledem

k tomu, Ze jejich danova povinnost piesahla 30 000,- K¢, ale neptesahla 150 000,- K¢, tak
behem nésledujiciho ZO musi dvakrat zaplatit zalohy ve vysi 40 % ze své danové povinnosti,
tedy 44 040,- K¢.

-----

U FO se dail po vypoctu rovnd 31 060,- K¢ a jejich celkova vysledné dafiovéa povinnost tedy
je 56 383,- K¢. PO s podilem 8 % se dan po vypoctu zvlastni sazbou dan€ rovna 10 803,- K¢ a
jeji celkova vyslednd danova povinnost tedy je 19 611,- K¢. Ostatni PO maji na druhou stranu
tento ptijem od dan¢ osvobozen vzhledem k tomu, Ze se jedna o matefské spolecnost, kterym
je jeji deefinou spole¢nosti vyplacen podil vyssi nez 10 %.

Tabulka 7: vypocéet SRO v K¢

FO FO PO PO PO

Vysledek hospodareni 1 010 388,-
+ polozky 17 000,-
- polozky 16 000,-

1. zaklad dané 1 020 388,-
Danova ztrata 10 000,-
Podpora VVV 10 000,-

2. zaklad dané 1 000 388
Nezdanitelné ¢astky 10 000,-
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3. zaklad dané 990 388, -
4. zaklad dané 990 000,-
Sazba dané 19 %
Daii 188 100,-
Slevy na dani 78 000,-
Daii po slevé 110 100,-
1. VDP 110 100,-
Zisk po zdanéni 900 288,-
Rozdéleny zisk 207 066,- 207 066,- 207 066,- 207 066,- 72 023,-
Zvlastni sazba dané 15% 15 % - - 15 %
2. VDP 31 060,- 31 060,- - - 10 803,-
Celkova VDP 56 383,- 56 383,- - - 19 611,-
Zisk po zdanéni 176 006,- 176 006,- 207 066,- 207 066,- 61 220,-

Priklad ¢. 2:

Za sledované obdobi veskeré vynosy spolecnosti Cinily 26 935 249,- K¢ a méla naklady ve
vysi 19 924 861,- K¢&. Vysledek hospodareni se tedy za zdatiovaci obdobi rovna 7 010 388, -
K¢. V priibéhu ZO doslo k ptipadiim, které navysi zaklad dan€ celkem o 170 000,- K¢&.
Ovsem také nastaly situace, které ZD naopak snizi a to o 160 000,- K¢. VH se tedy nasledné
jesté navysi o 10 000,- K¢ a prvni zdklad dan€ se, po upraveni o vSechny plusové a minusové
polozky, rovna 7 020 388,- K¢&. Tento zaklad dan¢ se ovSem nerozdéli mezi spole¢niky, jako
tomu bylo u piedchozich spolecnosti, ale nejprve se musi zdanit. Mezi spole¢niky se nasledné
rozdeli zisk zkraceny o vypocitanou dan.

Prvni zaklad dang, ktery se tedy rovna 7 020 388,- K¢, si spolecnici mohou zkratit o daiiovou
ztratu z minulych let a odpocet na podporu vyvoje, vyzkumu a odborného vzdélavani v
celkové vysi 20 000,- K&. Druhy zaklad dan€, po odecteni, bude 7 000 388,- K¢&. Rovnéz si
mohou uplatnit beztiplatné plnéni v podob¢ daru cirkvi, jezZ spolecnost poskytla, a to ve vysi
10 000,- K¢. Treti zaklad dan¢ se tedy rovna 6 990 388,- K¢. Nasledné se tato ¢astka
zaokrouhli na celé tisicikoruny doli a vznikne ndm Ctvrty zaklad dané, ktery se rovna 6

990 000,- K¢&. Z tohoto zakladu dané miizeme vypocitat dan, kterd ma sazbu 19 % a po
vypoctu nam vyjde, ze se dan rovna 1 328 100,- K¢. Tato dan se ovSem muze jeste zkratit o
18 000,- K¢ za zaméstnance se zdravotnim postizenim a o 60 000,- K¢ za zaméstnance

s t&z§im zdravotnim postizenim. Vysledna daniova povinnost se tedy rovna 1 250 100,- K¢.
Cisty ptijem pro spole¢niky tedy je 5 760 288,- K¢ a kazdému spoleénikovy s podilem 23 %
tak nalezi 1 324 866,- K¢ a PO s podilem 8 % nalezi 460 823,- K&. A vzhledem k tomu, Ze
jejich danova povinnost presahla 150 000,- K¢, tak béhem nasledujiciho ZO musi ¢tytikrat
zaplatit zalohy ve vysi 25 % ze své danové povinnosti, tedy 265 025,- K¢&.

vvvvv

U FO se dai po vypoctu rovna 198 730,- K¢ a jejich celkova vysledna daniova povinnost tedy
je 486 253,- K¢. PO s podilem 8 % se danl po vypoctu zvlastni sazbou dané rovnd 69 123,- K¢
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a jeji celkova vysledna danova povinnost tedy je 169 131,- K¢. Ostatni PO maji na druhou

stranu tento piijem od dan€ osvobozen vzhledem k tomu, Ze se jedna o matetské spolecnost,
kterym je jeji dcetinou spolecnosti vyplacen podil vyssi nez 10 %.

Tabulka 8: vypocéet SRO v K¢

FO FO PO PO PO
Vysledek hospodaieni 7 010 388.-
+ polozky 17 000,-
- polozky 16 000,-
1. zaklad dané 7 020 388,-
Danova ztrata 10 000,-
Podpora VVV 10 000,-
2. zaklad dané 7 000 388
Nezdanitelné ¢astky 10 000,-
3. zaklad dané 6 990 388,-
4. zaklad dané 6 990 000,-
Sazba dané 19 %
Dan 1 328 100,-
Slevy na dani 78 000,-
Dan po slevé 1 250 100,-
1. VDP 1 250 100,-
Zisk po zdanéni 5760 288,-
Rozdéleny zisk 1 324 866,- 1 324 866,- 1 324 866,- 1 324 866,- 460 823,-
Zv1astni sazba dané 15% 15 % - - 15%
2. VDP 198 730,- 198 730,- - - 69 123,-
Celkova VDP 486 253,- 486 253, - - - 169 131,-
Zisk po zdanéni 1 126 136,- 1 126 136,- 1 324 866,- 1 324 866,- 391 700,-

Priklad ¢. 3:

Za sledované obdobi veskeré vynosy spolecnosti Cinily 37 935 249,- K¢ a méla naklady ve
vysi 28 924 861,- K¢&. Vysledek hospodareni se tedy za zdatiovaci obdobi rovna 9 010 388, -
K¢. V pribéhu ZO doslo k ptipadiim, které navysi zaklad dan€ celkem o 170 000,- K¢&.

Ovsem také nastaly situace, které ZD naopak snizi a to o 160 000,- K¢. VH se tedy nasledné

jesté navysi o 10 000,- K¢ a prvni zdklad dan€ se, po upraveni o vSechny plusové a minusové
polozky, rovna 9 020 388,- K¢. Tento zaklad dan¢ se ovSem nerozdéli mezi spole¢niky, jako

tomu bylo u ptfedchozich spolecnosti, ale nejprve se musi zdanit. Mezi spole¢niky se nasledné

rozdéli zisk zkraceny o vypocitanou dan.
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Prvni zéklad dang, ktery se tedy rovna 9 020 388,- K&, si spole¢nici mohou zkratit o danovou
ztratu z minulych let a odpocet na podporu vyvoje, vyzkumu a odborného vzdélavani v
celkové vysi 20 000,- K¢&. Druhy zaklad dan€, po odecteni, bude 9 000 388,- K¢&. Rovnéz si
mohou uplatnit beziplatné plnéni v podobé¢ daru cirkvi, jez spolecnost poskytla, a to ve vysi
10 000,- K¢. Tteti zaklad dané se tedy rovna 8 990 388,- K¢. Nasledné se tato Castka
zaokrouhli na celé tisicikoruny dolii a vznikne ndm c¢tvrty zaklad dan€, ktery se rovna 8

990 000,- K¢&. Z tohoto zékladu dan€ miZzeme vypocitat dan, ktera ma sazbu 19 % a po
vypoctu nam vyjde, Ze se dani rovna 1 708 100,- K&. Tato dail se ovSem muiZe jeste zkratit o
18 000,- K¢ za zamé&stnance se zdravotnim postizenim a o 60 000,- K¢ za zaméstnance

s t¢z§im zdravotnim postizenim. Vysledna danova povinnost se tedy rovna 1 630 100,- K¢.
Cisty piijem pro spole¢niky tedy je 7 380 288,- K¢& a kazdému spoleénikovy s podilem 23 %
tak nalezi 1 697 466,- K¢ a PO s podilem 8 % nalezi 590 423,- K¢. A vzhledem k tomu, ze
jejich danova povinnost piesédhla 150 000,- K¢, tak béhem nésledujiciho ZO musi Ctytikrat
zaplatit zalohy ve vysi 25 % ze své dafiové povinnosti, tedy 407 525,- K&.

-----

U FO se dan po vypoctu rovna 254 620,- K¢ a jejich celkova vysledna danova povinnost tedy
je 629 543,- K¢&. PO s podilem 8 % se dan po vypoctu zvlastni sazbou dané rovna 88 563,- K&
a jeji celkova vysledna danova povinnost tedy je 218 971,- K¢. Ostatni PO maji na druhou
stranu tento piijem od dané osvobozen vzhledem k tomu, Ze se jedna o matetské spolecnost,
kterym je jeji dcetinou spolecnosti vyplacen podil vyssi nez 10 %.

Tabulka 9: vypocéet SRO v K¢

FO FO PO PO PO

Vysledek hospodareni 9010 388,-
+ polozky 17 000,-
- polozky 16 000,-

1. zaklad dané 9 020 388,-
Danova ztrata 10 000,-
Podpora VVV 10 000,-

2. zaklad dané 9 000 388
Nezdanitelné ¢astky 10 000,-

3. zaklad dané 8 990 388.-

4. zaklad dané 8 990 000,-

Sazba dané 19 %

Dan 1 708 100,-
Slevy na dani 78 000,-

Dan po slevé 1 630 100,-

1. VDP 1 630 100,-

Zisk po zdanéni 7 380 288.-
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Rozdéleny zisk 1 697 466,- 1 697 466,- 1 697 466,- 1 697 466,- 590 423.-
Zvlastni sazba dané 15 % 15 % - - 15 %
2. VDP 254 620,- 254 620,- - - 88 563,-
Celkova VDP 629 543.- 629 543,- - - 218 971,-
Zisk po zdanéni 1 442 846,- 1 442 846,- 1 697 466,- 1 697 466,- 500 860,-

ABCD a.s.
Priklad ¢. 1:

Za sledované obdobi veskeré vynosy spolecnosti Cinily 10 935 249,- K¢ a méla naklady ve
vys$i 9 924 861,- K¢. Vysledek hospodateni se tedy za zdaniovaci obdobi rovna 1 010 388.-
K¢. V pribéhu ZO doslo k ptipadtim, které navysi zaklad dané celkem o 170 000,- K¢&.
Ovsem také nastaly situace, které ZD naopak snizi a to o 160 000,- K¢. VH se tedy nasledné
jesté navysi o 10 000,- K¢ a prvni zaklad dan€ se, po upraveni o vSechny plusové a minusové
polozky, rovna 1 020 388,- K¢. Tento zaklad dan¢ se ovSem nerozdé€li mezi spolecniky, jako
tomu bylo u ptedchozich spolecnosti, ale nejprve se musi zdanit. Mezi spole¢niky se nasledné
rozdeli zisk zkraceny o vypocitanou dan.

Prvni zéklad dané, ktery se tedy rovna 1 020 388,- K&, si spole¢nici mohou zkratit o danovou
ztratu z minulych let a odpocet na podporu vyvoje, vyzkumu a odborného vzdélavani v
celkové vysi 20 000,- K¢&. Druhy zaklad dan€, po odecteni, bude 1 000 388,- K¢&. Rovnéz si
mohou uplatnit beziplatné plnéni v podobé¢ daru cirkvi, jez spolecnost poskytla, a to ve vysi
10 000,- K¢. Tteti zaklad dané se tedy rovna 990 388,- K¢. Nasledné se tato ¢astka zaokrouhli
na celé tisicikoruny dolti a vznikne nam c¢tvrty zaklad dané, ktery se rovna 990 000,- K¢.

Z tohoto zakladu dan¢ mizeme vypocitat dan, kterd ma sazbu 19 % a po vypoctu nam vyjde,
7e se daii rovna 188 100,- K¢&. Tato dan se ovSsem muze jesté zkratit o 18 000,- K¢ za
zamé&stnance se zdravotnim postizenim a o 60 000,- K¢ za zaméstnance s t¢Z§im zdravotnim
postizenim. Vysledna dafiova povinnost se tedy rovna 110 100,- K&. Cisty piijem pro
komanditisty tedy je 900 288,- K¢. Kazdému spolecnikovy s podilem 23 % tak nélezi 207
066,- K¢ a poslednimu spole¢nikovi PO s podilem 8 % nalezi 72 023,- K¢&. A vzhledem

k tomu, Ze jejich danova povinnost piesahla 30 000,- K¢, ale neptesahla 150 000,- K¢, tak
béhem nésledujiciho ZO musi dvakrat zaplatit zalohy ve vys$i 40 % ze své danové povinnosti,
tedy 44 040,- K¢.

-----

U FO se danl po vypoctu rovnd 31 060,- K¢ a jejich celkova vyslednd dafiovéa povinnost tedy
je 56 383,- K¢. PO s podilem 8 % se dan po vypoctu zvlastni sazbou dan€ rovna 10 803,- K¢ a
jeji celkova vyslednd daniova povinnost tedy je 19 611,- K¢. Ostatni PO maji na druhou stranu
tento ptijem od dan¢ osvobozen vzhledem k tomu, Ze se jedna o matefské spolecnost, kterym
je jeji deefinou spole¢nosti vyplacen podil vyssi nez 10 %.

Tabulka 10: vypocet AS v K¢

FO FO PO PO PO
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Vysledek hospodareni 1 010 388,-
+ polozky 17 000,-
- polozky 16 000,-
1. zaklad dané 1 020 388,-
Daifiova ztrata 10 000,-
Podpora VVV 10 000,-
2. zaklad dané 1 000 388
Nezdanitelné ¢astky 10 000,-
3. zaklad dané 990 388, -
4. zaklad dané 990 000,-
Sazba dané 19 %
Daii 188 100,-
Slevy na dani 78 000,-
Daii po slevé 110 100,-
1. VDP 110 100,-
Zisk po zdanéni 900 288,-
Rozdéleny zisk 207 066,- 207 066,- 207 066,- 207 066,- 72 023,-
Zvlastni sazba dané 15 % 15 % - - 15 %
2. VDP 31 060,- 31 060,- - - 10 803.,-
Celkova VDP 56 383,- 56 383,- - - 19 611,-
Zisk po zdanéni 176 006,- 176 006,- 207 066,- 207 066,- 61 220,-

Priklad ¢. 2:

Za sledované obdobi veskeré vynosy spolecnosti Cinily 26 935 249,- K¢ a méla naklady ve
vysi 19 924 861,- K¢. Vysledek hospodareni se tedy za zdanovaci obdobi rovna 7 010 388,-
K¢. V pritbéhu ZO doslo k ptipadiim, které navysi zaklad dané celkem o 170 000,- K¢.
Ovsem také nastaly situace, které ZD naopak snizi a to o 160 000,- K¢&. VH se tedy nésledné
jesté navysi o 10 000,- K¢ a prvni zdklad dan€ se, po upraveni o vSechny plusové a minusové
polozky, rovna 7 020 388,- K&. Tento zéklad dané se ovSem nerozdé€li mezi spolecniky, jako
tomu bylo u piedchozich spolecnosti, ale nejprve se musi zdanit. Mezi spole¢niky se nasledné
rozdéli zisk zkraceny o vypocitanou da.

Prvni zéklad dang, ktery se tedy rovna 7 020 388,- K¢, si spolec¢nici mohou zkratit o danovou
ztratu z minulych let a odpocet na podporu vyvoje, vyzkumu a odborného vzdélavani v
celkové vysi 20 000,- K¢. Druhy zaklad dan€, po odecteni, bude 7 000 388,- K¢. Rovnéz si
mohou uplatnit beziplatné plnéni v podobé daru cirkvi, jez spole¢nost poskytla, a to ve vysi
10 000,- K¢. Tieti zdklad dané se tedy rovna 6 990 388,- K¢. Nésledné se tato ¢astka
zaokrouhli na celé tisicikoruny doli a vznikne ndm Ctvrty zdklad dané, ktery se rovna 6

990 000,- K¢&. Z tohoto zékladu dan€ miZzeme vypocitat dan, ktera ma sazbu 19 % a po
vypoctu nam vyjde, ze se dan rovna 1 328 100,- K¢. Tato dail se ovSem muze jeste zkratit o
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18 000,- K¢ za zamé&stnance se zdravotnim postizenim a o 60 000,- K¢ za zaméstnance

s t¢z§im zdravotnim postizenim. Vysledna danova povinnost se tedy rovna 1 250 100,- K¢.
Cisty piijem pro spole¢niky tedy je 5 760 288,- K¢& a kazdému spoleénikovy s podilem 23 %
tak nalezi 1 324 866,- K¢ a PO s podilem 8 % nalezi 460 823,- K¢&. A vzhledem k tomu, ze
jejich danova povinnost piesédhla 150 000,- K¢, tak béhem nésledujiciho ZO musi Ctytikrat
zaplatit zalohy ve vysi 25 % ze své dafiové povinnosti, tedy 265 025,- K&.

-----

U FO se dan po vypoctu rovna 198 730,- K¢ a jejich celkova vysledna danova povinnost tedy
je 486 253,- K¢&. PO s podilem 8 % se danl po vypoctu zvlastni sazbou dané rovnd 69 123,- K¢
a jeji celkova vysledna danova povinnost tedy je 169 131,- K¢. Ostatni PO maji na druhou

stranu tento piijem od dané osvobozen vzhledem k tomu, Ze se jedna o matetské spolecnost,
kterym je jeji dcetinou spolecnosti vyplacen podil vyssi nez 10 %.

Tabulka 11: vypocet AS v K¢

FO FO PO PO PO
Vysledek hospodareni 7 010 388.,-
+ polozky 17 000,-
- polozky 16 000,-
1. zaklad dané 7 020 388,-
Danova ztrata 10 000,-
Podpora VVV 10 000,-
2. zaklad dané 7 000 388
Nezdanitelné ¢astky 10 000,-
3. zaklad dané 6 990 388.-
4. zaklad dané 6 990 000,-
Sazba dané 19 %
Dan 1 328 100,-
Slevy na dani 78 000,-
Dan po slevé 1 250 100,-
1. VDP 1 250 100,-
Zisk po zdanéni 5760 288.-
Rozdéleny zisk 1 324 866,- 1 324 866,- 1 324 866,- 1 324 866,- 460 823,-
Zv1astni sazba dané 15% 15 % - - 15%
2. VDP 198 730.- 198 730,- - - 69 123,-
Celkova VDP 486 253,- 486 253, - - - 169 131.-
Zisk po zdanéni 1 126 136,- 1126 136,- 1 324 866,- 1 324 866,- 391 700,-

Priklad ¢. 3:
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Za sledované obdobi veskeré vynosy spolecnosti Cinily 37 935 249,- K¢ a méla naklady ve
vysi 28 924 861,- K&. Vysledek hospodareni se tedy za zdatiovaci obdobi rovna 9 010 388, -
K¢. V prubéhu ZO doslo k ptipadtim, které navysi zaklad dané celkem o 170 000,- K¢&.
Ovsem také nastaly situace, které ZD naopak snizi a to o 160 000,- K¢. VH se tedy nasledné
jesté navysi o 10 000,- K¢ a prvni zdklad dan€ se, po upraveni o vSechny plusové a minusové
polozky, rovna 9 020 388,- K¢. Tento zaklad dan¢ se ovSem nerozdé€li mezi spolecniky, jako
tomu bylo u ptedchozich spolecnosti, ale nejprve se musi zdanit. Mezi spole¢niky se nasledné
rozdeli zisk zkraceny o vypocitanou dan.

Prvni zéklad dané, ktery se tedy rovna 9 020 388,- K&, si spole¢nici mohou zkratit o danovou
ztratu z minulych let a odpocet na podporu vyvoje, vyzkumu a odborného vzdélavani v
celkové vysi 20 000,- K¢&. Druhy zaklad dan€, po odecteni, bude 9 000 388,- K¢&. Rovnéz si
mohou uplatnit beziplatné plnéni v podobé¢ daru cirkvi, jez spolecnost poskytla, a to ve vysi
10 000,- K¢. Tteti zaklad dané se tedy rovna 8 990 388,- K¢. Nasledné se tato castka
zaokrouhli na celé tisicikoruny dolii a vznikne ndm c¢tvrty zaklad dané, ktery se rovna 8

990 000,- K¢&. Z tohoto zékladu dan€ miiZzeme vypocitat dan, ktera ma sazbu 19 % a po
vypoctu nam vyjde, Ze se dani rovna 1 708 100,- K&. Tato dail se ovSem muiZe jeste zkratit o
18 000,- K¢ za zaméstnance se zdravotnim postizenim a o 60 000,- K¢ za zaméstnance

s t¢z§im zdravotnim postizenim. Vysledna danova povinnost se tedy rovna 1 630 100,- K¢.
Cisty ptijem pro spole¢niky tedy je 7 380 288,- K¢& a kazdému spoleénikovy s podilem 23 %
tak nalezi 1 697 466,- K¢ a PO s podilem 8 % nalezi 590 423,- K¢. A vzhledem k tomu, ze
jejich danova povinnost ptesahla 150 000,- K¢, tak béhem nasledujiciho ZO musi ¢tytikrat
zaplatit zalohy ve vysi 25 % ze své dafiové povinnosti, tedy 407 525,- K&.

vvvvv

U FO se dan po vypoctu rovna 254 620,- K¢ a jejich celkova vysledna danova povinnost tedy
je 629 543,- K¢&. PO s podilem 8 % se dan po vypoctu zvlastni sazbou dané rovna 88 563,- K&
a jeji celkova vysledna danova povinnost tedy je 218 971,- K¢. Ostatni PO maji na druhou
stranu tento piijem od dané osvobozen vzhledem k tomu, Ze se jedna o matetské spolecnost,
kterym je jeji dcetinou spolecnosti vyplacen podil vyssi nez 10 %.

Tabulka 12: vypocet AS v K¢

FO FO PO PO PO

Vysledek hospodaieni 9010 388,-
+ polozky 17 000,-
- polozky 16 000,-

1. zaklad dané 9020 388,-
Danova ztrata 10 000,-
Podpora VVV 10 000,-

2. zaklad dané 9000 388
Nezdanitelné ¢astky 10 000,-

3. zaklad dané 8 990 388.-
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4. zaklad dané 8 990 000,-
Sazba dané 19 %
Dan 1 708 100,-
Slevy na dani 78 000,-
Daii po slevé 1 630 100,-
1. VDP 1 630 100,-
Zisk po zdanéni 7 380 288.-
Rozdéleny zisk 1 697 466,- 1 697 466,- 1 697 466,- 1 697 466,- 590 423,-
Zvlastni sazba dané 15 % 15 % - - 15 %
2. VDP 254 620,- 254 620,- - - 88 563,-
Celkova VDP 629 543,- 629 543, - - - 218 971,-
Zisk po zdanéni 1 442 846,- 1 442 846,- 1 697 466,- 1 697 466,- 500 860,-

ABCD v.o.s.
Priklad ¢. 1:

Za sledované obdobi veskeré vynosy spolecnosti ¢inily 423 689,79 EUR (10 935 249,- K¢) a
méla naklady ve vysi 384 541,98 EUR (9 924 861,- K¢). Vysledek hospodateni se tedy za
zdatiovaci obdobi rovna 39 147,81 EUR (1 010 388,- K¢). V pribéhu ZO doslo k ptipadim,
které navysi zaklad dan€ celkem o 1 162,36 EUR (30 000,- K¢). Ovsem také nastaly situace,
které ZD naopak snizi a to o 774,91 EUR (20 000,- K¢). VH se tedy néasledn¢ jeste navysi o
387,45 EUR (10 000,- K¢). Od zékladu dané se jesté da odecist i dafiova ztrat z minulych let a
vzhledem k tomu, Ze vSichni spolecnici jsou povazovani za mikodanovniky, mohou si
danovou ztratu odepsat v plné vysi, tedy 387,45 EUR (10 000,- K¢). Rovnéz si mohou odecist
odpocet na podporu vyvoje, vyzkumu a odborného vzdélavani v plné vysi 387,45 EUR

(10 000,- K¢). Celkovy zaklad dan¢ se tedy rovna 38 760,36 EUR (1 000 388,- K¢). Nésledné
se tento zaklad dané rozdé€li mezi spolecniky, podle vyse podilii zapsané ve spolecenské
smlouvé, ktera ¢ini 23 % pro kazdého spolecnika s vyjimkou posledniho spole¢nika PO, ktery
obdrzi 8 %. Kazdy tedy obdrzi 8 914,88 EUR (230 089,- K<) ze zakladu dané a posledni
spole¢nik obdrzi 3 100,83 EUR (80 032,- K¢).

Spole¢nici FO si mohou sviij zaklad dané jesté zkratit o 4 596,26 EUR, vzhledem k tomu, Ze
jejich ZD je nizsi nez 92,8-nasobek sumy zivotniho minima. Déle si mizou uplatnit 4 186,75
EUR, jelikoz jejich ZD nedoséhl castky 176,8-nasobku platného zivotného minima a jejich
partner, se kterym ziji ve spole¢né domacnosti, nema vlastni pfijem. A nakonec si mohou
jeste uplatnit zaplacené prispevky na doplitkové diichodové spoteni, ale i pies to, ze béhem
Z0 zaplatili celkem 929,89 EUR (24 000,- K¢), tak podle zdkona si mohu uplatnit maximalné
180 EUR. Dohromady si tedy mohou odecist 8 603,01 EUR, zéklad dan¢ se po téchto
upravach tedy rovna 311,87 EUR. A vzhledem k tomu, ze se na rozdil od ¢eského ZD tento
zéklad dané nezaokrouhluje, jedna se tedy o kone¢ny ZD, ze kterého se pomoci sazby dan¢
vypocita naslednd dai. Jelikoz piijmy spolecnika jakozto FO neptesahuji sumu 49 790 EUR,
spole¢nik je povaZzovan za mikrodaniovnika, a sazba dan¢ je v tomto piipad¢ 15 %. Dailova
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povinnost spole¢nikl FO se tedy rovné 46,78 EUR. Ale vzhledem k tomu, Ze jejich zdanitelné
piijmy doséhly 6-ti ndsobku minimalni mzdy, mohou si uplatnit daniové zvyhodnéni na své
déti a to ve vysi 532,08 EUR za své nejmladsi dité, 492,17 EUR za své druh¢ dité a 266,04 za
své nejstarsi dit€. Dale si mohou uplatnit 50 % ze zaplacenych trokti z uvéru na bydleni, tedy
193,73 EUR. Vysledna danova povinnost se tedy rovna 0,- EUR, danové zvyhodnéni ovSem
pievysuje dan o 1 437,24 EUR a poplatnik si miize zazadat o vyplaceni této castky. A jelikoz
vysledna daniova povinnost neptesahla c¢astku 5 000,- EUR, spole¢nici nemusi platit Zadné
zalohy.

Pro spole¢niky PO, jez jsou akciové spolecnosti, se jednd o jediny piijem, kterého béhem ZO
doséhly, proto se jedna o jediny pfijem, ktery by si zdanili. A vzhledem k tomu, Ze spole¢nici
PO nemaji nic, co by si mohli od zékladu dan¢ jesté odecist, ¢astka 8 914,88 EUR je tedy
povazovana za kone¢ny ZD. Jelikoz ptijmy spole¢nika jakozto PO nepiesahuji sumu 49

790 EUR, spolec¢nik je povaZzovan za mikrodanovnika, a sazba dané je v tomto ptipadé 15 %.
Daiiova povinnost spole¢nikti PO se tedy rovna 1 337,23 EUR a vzhledem k tomu, Ze nemaji,
o0 co by si tuto dan zkratily, jedna se o vyslednou danovou povinnost. Jejich Cisty zisk se tedy
ale vzhledem k tomu, Ze spolec¢nici jsou rezidentem SR a jejich pfijmy pochézi z tuzemska,
jsou od této dan¢ osvobozeni. A jelikoz vyslednd daiiova povinnost neptesahla ¢astku 5 000,-
EUR, spole¢nici nemusi platit Zadné zalohy.

Posledni spolecnik se od ostatnich sole¢nikii PO 1i8i pouze tim, Ze ma nizs§i ZD a to 3 100,83
EUR. Jinak také nema o co by si zkratil svlij ZD. Sazba dané je pro n¢j jakozto pro
mikrodaniovnika 15 % a jeho dan se tedy rovnéa 465,12 EUR. Také nema4 nic, o co by si sniZzil
tuto dainl. A také je osvobozen od srazkové dané, jakozto rezident SR s pfijmy z tuzemska. A
jelikoz vyslednéa dafiova povinnost nepfesahla ¢astku 5 000,- EUR, nemusi platit zadné
zalohy.

Tabulka 13: vypocet VOS v EUR

FO FO PO PO PO
Vysledek hospodareni 39 147,81
Rozdéleny VH 9 004.- 9 004,- 3131,82 9 004.- 9 004,-
+ polozky 267,34 267,34 93,- 267,34 267,34
- poloZky 178,23 178,23 61,99 178,23 178,23
1. zaklad dané 9093,11 9093,11 3162,83 9093,11 9093,11
Darnova ztrata 89,11 89,11 31,- 89,11 89,11
Podpora VVV 89,11 89,11 31,- 89,11 89,11
2. zaklad dané 8 914,89 8 914,89 3 100,83 8 914,89 8 914,89
Nezdanitelné ¢astky 8 603,01 8 603,01 - - -
3. zaklad dané 311,88 311,88 3100,83 8 914,89 8 914,89
Sazba dané 15% 15 % 15 % 15 % 15 %
Dan 46,78 46,78 465,12 1337,23 1 337,23

60




Slevy na dani 1 484,02 1 484,02 - - -
Daii po slevé 0,- 0,- 465,12 1337,23 1337,23
Dariové zvyhodnéni 1 437,24 1437,24 - - -
1. VDP - 143724 - 143724 465,12 1337,23 1337,23
Zisk po zdanéni 10 441,24 10 441,24 2 666,7 7 666,77 7 666,77
Zv1astni sazba dané - - - - -
2. VDP - - - - -
Celkova VDP - 143724 - 143724 465,12 1337,23 1337,23
Zisk po zdanéni 10 441,24 10 441,24 2 666,7 7 666,77 7 666,77

Priklad ¢. 2:

Za sledované obdobi veskeré vynosy spolecnosti Cinily 1 045 042,77 EUR (26 935 249,- K¢)
a méla naklady ve vysi 773 051,4 EUR (19 924 861,- K¢). Vysledek hospodareni se tedy za
zdanovaci obdobi rovna 271 991,37 EUR (7 010 388,- K¢). V prabéhu ZO doslo k ptipadim,
které navysi zdklad dan€ celkem o 1 162,36 EUR (30 000,- K¢). OvSem také nastaly situace,
které ZD naopak snizi a to o 774,91 EUR (20 000,- K¢&). VH se tedy nasledné jesté navysi o
387,45 EUR (10 000,- K¢). Od zékladu dan¢ se jesté da odecist i daniova ztrat z minulych let,
ale vzhledem k tomu, Ze ne vSichni spolecnici jsou povazovani za mikodanovniky, uplatni si
kazdy danovou ztratu sdm. Mohou si ovSem odecist odpocet na podporu vyvoje, vyzkumu a
odborného vzdélavani v plné vysi 387,45 EUR (10 000,- K¢). Celkovy zaklad dan€ se tedy
rovna 271 991,37 EUR (7 010 388,- K¢). Nasledné se tento zaklad dan¢ rozdéli mezi
spole¢niky, podle vySe podili zapsané ve spolecenské smlouvé, ktera ¢ini 23 % pro kazdého
spole¢nika s vyjimkou posledniho spole¢nika PO, ktery obdrzi 8 %. Kazdy tedy obdrzi

62 558,01 EUR (1 612 389,- K¢) ze zakladu dané a posledni spole¢nik obdrzi 21 759,31 EUR
(560 032,- K¢).

Spolec¢nici FO si mohou uplatnit danovou ztratu v plné vysi i pies to, Ze se jiz nejedna o
mikodanovniky. Ale i kdyZ jejich ZD je vys$si nez 92,8-nasobek sumy Zivotniho minima,
nemohou si uplatnit nezdanitelnou ¢ast ZD, protoze rozdil 44,2-ndsobku sumy Zivotniho
minima (9 638,252 EUR) a jedné ¢tvrtiny ZD vyjde zaporné ¢islo. A z podobného diivodu,
tedy rozdil mezi 63,4-nasobku platného zivotniho minima (13 825,- EUR) a jedné ¢tvrtiny ZD
vyjde zédporné Cislo, nemohou si uplatnit zvyhodnéni na partnera i pfes to, Ze nema vlastni
piijem. Ale mohou si uplatnit zaplacené piispeévky na doplitkové dichodové spoieni, ovSem 1
ptes to, ze béhem ZO zaplatili celkem 929,89 EUR (24 000,- K¢), tak podle zdkona si mohu
uplatnit maximalné 180 EUR. Zaklad dané se po téchto tipravach tedy rovna 62 288,9EUR. A
vzhledem k tomu, Ze se na rozdil od ¢eského ZD tento zaklad dané nezaokrouhluje, jedna se
tedy o kone¢ny ZD, ze které¢ho se pomoci sazby dané vypocita nasledna dan. Jelikoz piijmy
spole¢nikil jakozto FO ptesahuji sumu 49 790 EUR, spole¢nik jiz neni povazovan za
mikrodanovnika, a sazba dan¢ je v tomto ptipad¢ 19 %. Touto sazbou se ovSem zdani pouze
ta ¢ast ZD, kterd nepiesahuje 176,8 — ndsobek platného zivotniho minima, tedy ¢astka

38 553,- EUR, a cokoli nad tuto sumu se zdani sazbou dané€ 25%. Prvni ¢ast dané tedy je

7 325,07 EUR a ta druhd je 5 933,98 EUR. Celkova dafiova povinnost spole¢nikli FO se tedy
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rovna 13 259,05 EUR. Ale vzhledem k tomu, Ze jejich zdanitelné piijmy ptesahli 6-nasobek
minimalni mzdy, mohou si uplatnit daniové zvyhodnéni na své déti a to ve vysi 532,08 EUR
za své nejmladsi dité, 492,17 EUR za své druhé dité a 266,04 za své nejstarsi dité. Rovnéz si
muzou uplatnit 50 % ze zaplacenych uroki z tvéru na bydleni, tedy 193,73 EUR. Celkem si
tedy mohou uplatnit 1 484,02 EUR a vysledné danova povinnost se rovna 11 775,03 EUR. A
jelikoz vyslednd danova povinnost ptesahla ¢astku 5 000,- EUR, ale nepiesahla castku 16 600
EUR, spolec¢nici musi platit zalohy ve vysi 2 943,76 EUR neboli 4 ze své VDP, a to kazdy
treti mésic.

Pro spole¢niky PO, jez jsou akciové spolecnosti, se jednd o jediny piijem, kterého béhem ZO
doséhly, proto se jedna o jediny pfijem, ktery by si zdanili. V tomto ptipad¢ jiz spolecnici
nejsou povazovani za mikrodanovnika, protoze jejich ZD ptesahl sumu 49 790 EUR a tim
padem si mohou uplatnit danovou ztratu maximaln¢ do vyse 50 % ze svého ZD, ten se ovSem
rovna 31 279,01 EUR, coz danovou ztratu pievysuje a mohou si ji tim padem odecist v plné
vysi, tedy 89,11 EUR. Ze stejného diivodu se jim zvysi sazba dan€ az na 21 %. Danova
povinnost spolecnikl PO se tedy rovna 13 118,47 EUR a vzhledem k tomu, Ze nemaji, o co
by si tuto dan zkratily, jedna se o vyslednou dafiovou povinnost. Jejich Cisty zisk se tedy

ale vzhledem k tomu, Ze spolec¢nici jsou rezidentem SR a jejich pfijmy pochézi z tuzemska,
jsou od této dan¢ osvobozeni. A jelikoz vyslednd daiiova povinnost presahla ¢astku 5 000,-
EUR, ale neptesahla castku 16 600 EUR, spole¢nici musi platit zalohy ve vysi 3 279,62 EUR
neboli ¥4 ze své VDP, a to kazdy treti mésic.

Posledni spole¢nik ma sice na rozdil od ostatnich spole¢nikii nizsi ZD a to pouze 21 759,31
EUR, ale diky tomu je potad povazovan za mikrodanovnika a nejenze si mize uplatnit
daniovou ztratu v plné vysi, ale sazba dané je pro néj potad 15 %. Jeho dan se tedy rovna

3 259,25 EUR, a protoZe nema nic, o co by si tuto dan snizil a také je osvobozen od sraZkové
dané, jakoZto rezident SR s piijmy z tuzemska, jednd se zaroven o jeho vyslednou danovou
povinnost. A jelikoz vyslednd daiiova povinnost neptesdhla ¢astku 5 000,- EUR, nemusi platit
zadné zalohy.

Tabulka 14: vypocet VOS v EUR

FO FO PO PO PO
Vysledek hospodaieni 271 991,37
Rozdéleny VH 62 558,01 62 558,01 21 759,31 62 558,01 62 558,01
+ polozKky 267,34 267,34 93,- 267,34 267,34
- polozky 178,23 178,23 61,99 178,23 178,23
1. zaklad dané 62 647,12 62 647,12 21 790,32 62 647,12 62 647,12
Dariova ztrata 89,11 89,11 31,- 89,11 89,11
Podpora VVV 89,11 89,11 31,- 89,11 89,11
2. zaklad dané 62 468,9 62 468,9 21 728,32 62 468,9 62 468.,9
Nezdanitelné ¢astky 180,- 180,- - - -
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3. zaklad dané 62 288.,9 62 288.,9 21 728,32 62 468.,9 62 468.,9
Sazba dané 19 % 19 % 15% 21 % 21 %
2. Sazba dané 25% 25% - - -
Dan 13 259,05 13 259,05 3259,25 13 118,47 13 118,47
Slevy na dani 1 484,02 1 484,02 - - -
Daii po slevé 11 775,03 11775,03 3259,25 13 118,47 13 118,47
Daiiové zvyhodnéni 0,- 0,- - - -
1. VDP 11 775,03 11 775,03 3259,25 13 118,47 13 118,47
Zisk po zdanéni 50 782,97 50 782,97 18 500,06 49 439,54 49 439,54
Zvlastni sazba dané - - - - -
2. VDP - - - - -
Celkova VDP 11 775,03 11 775,03 3259,25 13 118,47 13 118,47
Zisk po zdanéni 50 782,97 50 782,97 18 500,06 49 439,54 49 439,54

Priklad ¢. 3:

Za sledované obdobi veskeré vynosy spole¢nosti Cinily 1 471 824,44 EUR (37 935 249,- K¢)

a mé¢la naklady ve vysi 1 122 236,4 EUR (28 924 861,- K¢&). Vysledek hospodareni se tedy za
zdatiovaci obdobi rovna 349 588,04 EUR (9 010 388,- K¢&). V prubéhu ZO doslo k ptipadiim,
které navysi zaklad dan€ celkem o 1 162,36 EUR (30 000,- K¢). Ovsem také nastaly situace,
které ZD naopak snizi a to o 774,91 EUR (20 000,- K¢). VH se tedy néasledn¢ jeste navysi o
387,45 EUR (10 000,- K¢). Od zékladu dan¢ se jesté da odecist i danova ztrat z minulych let,
ale vzhledem k tomu, Ze ne vSichni spolecnici jsou povazovani za mikodanovniky, uplatni si
kazdy danovou ztratu sdm. Mohou si ovSem odecist odpocet na podporu vyvoje, vyzkumu a
odborného vzdélavani v plné vysi 387,45 EUR (10 000,- K¢). Celkovy zéklad dan¢ se tedy
rovna 349 588,04 EUR (9 010 388,- K¢). Nasledné se tento zaklad dan¢ rozdéli mezi
spole¢niky, podle vySe podili zapsané ve spolecenské smlouvé, ktera ¢ini 23 % pro kazdého
spole¢nika s vyjimkou posledniho spole¢nika PO, ktery obdrzi 8 %. Kazdy tedy obdrzi

80 405,25 EUR (2 072 389,- K<) ze zékladu dan¢ a posledni spole¢nik obdrzi 27 967,04 EUR
(720 831,- K¢).

Spolecnici FO si mohou uplatnit daiiovou ztratu v plné vysi i pies to, Ze se jiz nejednd o
mikodanovniky. Ale i kdyz jejich ZD je vys$si nez 92,8-nasobek sumy zivotniho minima,
nemohou si uplatnit nezdanitelnou ¢ast ZD, protoze rozdil 44,2-nasobku sumy zivotniho
minima (9 638,252 EUR) a jedné ¢tvrtiny ZD vyjde zadporné Cislo. A z podobného ditvodu,
tedy rozdil mezi 63,4-nasobku platného Zivotniho minima (13 825,- EUR) a jedné ¢tvrtiny ZD
vyjde zaporné ¢islo, nemohou si uplatnit zvyhodnéni na partnera i pfes to, Ze nema vlastni
pfijem. Ale mohou si uplatnit zaplacené ptispévky na dopliikové diichodové spofeni, ovsem 1
ptes to, ze béhem ZO zaplatili celkem 929,89 EUR (24 000,- K¢), tak podle zdkona si mohu
uplatnit maximalné¢ 180 EUR. Zaklad dané se po téchto upravach tedy rovna 80 136,14EUR.
A vzhledem k tomu, Ze se na rozdil od ¢eského ZD tento zéklad dané nezaokrouhluje, jedna
se tedy o konecny ZD, ze kterého se pomoci sazby dané vypocita nasledna dan. Jelikoz pfijmy
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spole¢nikil jakozto FO ptesahuji sumu 49 790 EUR, spole¢nik jiz neni povazovan za
mikrodanovnika, a sazba dané je v tomto ptipadé 19 %. Touto sazbou se ovSem zdani pouze
ta cast ZD, ktera neptesahuje 176,8-nasobek platného zivotniho minima, tedy ¢astka 38 553.-
EUR, a cokoli nad tuto sumu se zdani sazbou dan¢ 25%. Prvni ¢ast dané tedy je 7 325,07
EUR a ta druha je 10 395,79 EUR. Celkova danova povinnost spole¢nikti FO se tedy rovna
17 720,86 EUR. Ale vzhledem k tomu, Ze jejich zdanitelné ptijmy presahli 6-nasobek
minimalni mzdy, mohou si uplatnit danové zvyhodnéni na své déti a to ve vysi 532,08 EUR
za své nejmladsi ditg, 492,17 EUR za své druhé dit€ a 266,04 za své nejstarsi dité. Rovnéz si
muzou uplatnit 50 % ze zaplacenych trokll z véru na bydleni, tedy 193,73 EUR. Celkem si
tedy mohou uplatnit 1 484,02 EUR a vysledna danova povinnost se rovna 16 236,84 EUR. A
jelikoz vysledna danova povinnost presahla ¢astku 5 000,- EUR, ale neptesahla castku 16 600
EUR, spolec¢nici musi platit zalohy ve vysi 4 059,21 EUR neboli 1/4 ze své VDP, a to kazdy
treti mésic.

Pro spolecniky PO, jez jsou akciové spolecnosti, se jedna o jediny piijem, kterého béhem ZO
dosahly, proto se jedna o jediny piijem, ktery by si zdanili. V tomto ptipad¢ jiz spole€nici
nejsou povazovani za mikrodanovnika, protoZe jejich ZD ptesahl sumu 49 790 EUR a tim
padem si mohou uplatnit daniovou ztratu maximalné do vyse 50 % ze svého ZD, ten se ovSem
rovna 40 202,63 EUR, coz danovou ztratu pievySuje a mize si ji tim padem odecist v plné
vysi, tedy 89,11 EUR. Ze stejného diivodu se jim zvysi sazba dané na 21 %. Danova
povinnost spole¢niki PO se tedy rovna 16 866,39 EUR a vzhledem k tomu, Ze nemaji, o co
by si tuto dan zkratily, jedna se o vyslednou daniovou povinnost. Jejich Cisty zisk se tedy

ale vzhledem k tomu, ze spolecnici jsou rezidentem SR a jejich pfijmy pochézi z tuzemska,
jsou od této dan¢ osvobozeni. A jelikoz vyslednd dafiova povinnost pfesahla ¢astku 16 600
EUR, spolec¢nici musi platit zalohy ve vysi 1 405,53 EUR neboli 1/12 ze své VDP a to kazdy
mésic.

Posledni spole¢nik ma sice na rozdil od ostatnich spole¢niki nizs$i ZD a to pouze 27 967,04
EUR, ale diky tomu je potad povazovéan za mikrodanovnika a nejenze si mtize uplatnit
danovou ztratu v plné vysi, ale sazba dan¢ je pro néj porad 15 %. Jeho dan se tedy rovna

4 190,41 EUR, a protoZe nema nic, o co by si tuto dan snizil a také je osvobozen od srazkové
dang, jakozto rezident SR s pfijmy z tuzemska, jednd se zarovei o jeho vyslednou dafovou
povinnost. A jelikoZ vysledna dafiova povinnost nepiesahla ¢astku 5 000,- EUR, nemusi platit
7adné zalohy.

Tabulka 15: vypocet VOS v EUR

FO FO PO PO PO
Vysledek hospodareni 349 588,04
Rozdéleny VH 80 405,25 80 405,25 27 967,04 80 405,25 80 405,25
+ polozky 267,34 267,34 93.- 267,34 267,34
- poloZky 178,23 178,23 61,99 178,23 178,23
1. zaklad dané 80 494,36 80 494,36 27 998,05 80 494,36 80 494,36
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Daiiova ztrata 89,11 89,11 31,- 89,11 89,11
Podpora VVV 89,11 89,11 31.- 89,11 89,11
2. zaklad dané 80 316,14 80 316,14 27 936,05 80 316,14 80 316,14
Nezdanitelné ¢astky 180,- 180,- - - -
3. zaklad dané 80 136,14 80 136,14 27 936,05 80 316,14 80 316,14
Sazba dané 19 % 19 % 15 % 21 % 21 %
2. Sazba dané 25% 25% - - -
Dan 17 720,86 17 720,86 4 190,41 16 866,39 16 866,39
Slevy na dani 1 484,02 1 484,02 - - -
Daii po slevé 16 236,84 16 236,84 4 190,41 16 866,39 16 866,39
Dainové zvyhodnéni 0,- 0,- - - -
1. VDP 16 236,84 16 236,84 4190,41 16 866,39 16 866,39
Zisk po zdanéni 64 168,41 64 168,41 23 776,63 63 538,86 63 538,86
Srazkova dan - - - - -
2. VDP - - - - -
Celkova VDP 16 236,84 16 236,84 4190,41 16 866,39 16 866,39
Zisk po zdanéni 64 168,41 64 168,41 23 776,63 63 538,86 63 538,86

ABCD ks.
Priklad & 1:

Za sledované obdobi veskeré vynosy spolecnosti Cinily 423 689,79 EUR (10 935 249,- K¢) a

méla naklady ve vysi 384 541,98 EUR (9 924 861,- K¢). Vysledek hospodateni se tedy za

zdafiovaci obdobi rovna 39 147,81 EUR (1 010 388,- K¢). V pribéhu ZO doslo k piipadim,
které navysi zaklad dan¢ celkem o 1 162,36 EUR (30 000,- K¢). Ovsem také nastaly situace,

které ZD naopak snizi a to o 774,91 EUR (20 000,- K¢). VH se tedy nésledné jesté navysi o
387,45 EUR (10 000,- K¢). Od zakladu dané¢ se jesté da odecist i dafiova ztrat z minulych let a
vzhledem k tomu, Ze vSichni spolecnici jsou povazovani za mikodanovniky, mohou si
daniovou ztratu odepsat v plné vysi, tedy 387,45 EUR (10 000,- K¢). Rovnéz si mohou odecist
odpocet na podporu vyvoje, vyzkumu a odborného vzdelavani v plné vysi 387,45 EUR

(10 000,- K¢). Celkovy zaklad dan¢ se tedy rovna 38 760,36 EUR (1 000 388,- K¢). Tento
zéaklad dan¢ se ovSem nerozd¢€luje mezi vSechny spole¢niky jako tomu bylo u predeslé
spolecnosti, ale rozdéli se mezi komanditisty a komplementaie podle podili uvedenych ve
smlouvé, tedy 54 % pro komplementare a 46 % pro komanditisty. Komplementaiim tedy
piipadne 20 930,59 EUR (540 210,- K¢), ktery si ndsledné jesté vzajemné rozd€li mezi sebou
po 8 914,88 EUR (230 089,- K¢) pro spole¢niky s podilem 23 % a 3 100,83 EUR (80 031,-
K¢) pro spolecnika s 8 % podilem, coz si kazdy z nich zdani sém. Komanditisté si na druhou
stranu svij podil 17 829,77 EUR (460 178,- K¢) nerozdéli, ale rovnou zdani podle pravidel
zdanéni piijmi PO a mezi sebe si pak rozdéli az vysledny Cisty piijem.
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Komplementati FO si miiZe svoji ¢ast zakladu dané jesté zkratit o 4 596,26 EUR, vzhledem

k tomu, ze jejich ZD je niz8i nez 92,8-nasobek sumy zivotniho minima. Déle si mizou
uplatnit 4 186,75 EUR, jelikoz jejich ZD nedosahl ¢astky 176,8-nasobku platného Zivotného
minima a jejich partner, se kterym ziji ve spole¢né domacnosti, nema vlastni piijem. A
nakonec si mohou jesté uplatnit zaplacené ptispévky na doplikové diichodové spofeni, ale 1
pies to, ze béhem ZO zaplatili celkem 929,89 EUR (24 000,- K¢), tak podle zdkona si mohu
uplatnit maximalné 180 EUR. Dohromady si tedy mohou odecist 8 603,01 EUR, zéklad dan¢
se po téchto upravach tedy rovna 311,87 EUR. A vzhledem k tomu, Ze se na rozdil od
¢eského ZD tento zéklad dan€ nezaokrouhluje, jedna se tedy o konecny ZD, ze kterého

se pomoci sazby dané vypocita nasledna dai. Jelikoz ptijmy spole¢nika jakozto FO
nepiesahuji sumu 49 790 EUR, spole¢nik je povazovan za mikrodanovnika, a sazba dané je v
tomto ptipadé 15 %. Danova povinnost spole¢nikti FO se tedy rovna 46,78 EUR. Ale
vzhledem k tomu, Ze jejich zdanitelné ptijmy presahli 6-nasobek minimalni mzdy, mohou si
uplatnit danové zvyhodnéni na své déti a to ve vysi 532,08 EUR za své nejmladsi dite, 492,17
EUR za své druhé dit€ a 266,04 za své nejstarsi dité. Rovnéz si miiZou uplatnit 50 % ze
zaplacenych trokl z tvéru na bydleni, tedy 193,73 EUR. Celkem si tedy mohou uplatnit

1 484,02 EUR. Vysledna dafiova povinnost se tedy rovna 0,- EUR, dafiové zvyhodnéni ovS§em
prevysuje dan o 1 437,24 EUR a poplatnik si mize zazadat o vyplaceni této ¢astky. A jelikoz
vysledna danova povinnost neptesahla castku 5 000,- EUR, spole¢nici nemusi platit Zadné
zalohy.

Pro komplementare PO, jez je akciova spolecnost, se jedna o jediny ptijem, kterého béhem
70 dosahly, proto se jedna o jediny pfijem, ktery si zdani. Vzhledem k tomu, Ze spole¢nik
nema nic, co by si mohl od zékladu dan¢ jesté odecist, Castka 8 914,88 EUR je tedy
povazovana za konecny ZD. A jelikoZ piijmy spole¢nika jakoZto PO nepfesahuji sumu 49
790 EUR, spole¢nik je povazovan za mikrodanovnika, a sazba dan¢ je v tomto piipadé 15 %.
Danova povinnost spole¢nikii PO se tedy rovna 1 337,23 EUR a vzhledem k tomu, Ze nemaji,
o co by si tuto dan zkratily, jedna se o vyslednou danovou povinnost. Jejich Cisty zisk se tedy
ale vzhledem k tomu, Ze spolecnici jsou rezidentem SR a jejich pfijmy pochézi z tuzemska,
jsou od této dan¢€ osvobozeni. A jelikoz vyslednd danova povinnost neptesahla ¢astku 5 000,-
EUR, spole¢nici nemusi platit Zadné zalohy.

Druhy komplementai PO se od piedchoziho spole¢nika PO lisi pouze tim, ze ma nizsi ZD a to
3 100,83 EUR. Jinak také nema o co by si zkratil sviij ZD. Sazba dan¢ je pro né&j jakozto pro
mikrodanovnika 15 % a jeho dai se tedy rovna 465,12 EUR. Také nema4 nic, o co by si snizil
tuto dan. A také je osvobozen od srazkové dané, jakozto rezident SR s pfijmy z tuzemska. A
jelikoz vysledna danova povinnost nepiesahla ¢astku 5 000,- EUR, nemusi platit zadné
zalohy.

Komanditisté si sviij podil pied rozdélenim nejdiive zdani, jejich prvni zaklad dané se tedy
rovna 17 829,77 EUR. A vzhledem k tomu, Ze si ho uz nasledn¢ nemaji o co zkratit, jedna se
o kone¢ny ZD. Z tohoto ZD muzeme vypocitat dan, ktera PO jakozto mikrodanovnik ma
sazbu 15 %. Po vypoctu nam vyjde, Ze dan se rovna 2 674,47 EUR. A jelikoZ si nemaji o co
tuto daf sniZit, jedna se o findlni dafiovou povinnost spoleénosti. Cisty pifjem pro
komanditisty tedy je 15 155,3 EUR a kazdému komanditistovy tak nalezi 7 577,65 EUR. A
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jelikoz vysledna danova povinnost nepiesahla ¢astku 5 000,- EUR, nemusi platit zadné

zalohy.

FO, jelikoz se jedna o rezidenta SK jeho ptijmy pochdzi z tuzemska, si tento pfijem musi jeste
jednou zdanit srazkovou dani, jez se rovna 7 %. Po vypoctu nam vyjde Ze srazkova dan se
rovna 530,44 EUR a jeji vysledna danova povinnost celkem tedy je 1 867,68 EUR. PO ma na
druhou stranu tento pfijem od dan¢ osvobozen vzhledem k tomu, Ze spolecnici jsou
rezidentem SR a jejich pfijmy pochazi z tuzemska.

Tabulka 16: vypocet KS v EUR

Kpn FO Kpn PO Kpn PO Kmd FO Kmd PO
Vysledek hospodareni 39 147,81
Rozdéleny VH 9 004,- 9 004,- 3 131,82 18 008,-
+ polozky 267,34 267,34 93,- 534,69
- polozky 178,23 178,23 61,99 356,46
1. zaklad dané 9 093,11 9 093,11 3162,83 18 186,23
Daiiova ztrata 89,11 89,11 31,- 178,23
Podpora VVV 89,11 89,11 31.- 178,23
2. zaklad dané 8 914,89 8 914,89 3 100,83 17 829,77
Nezdanitelné ¢astky 8 603,01 - - -
3. zaklad dané 311,88 8 914,89 3 100,83 17 829,77
Sazba dané 15 % 15 % 15 % 15 %
Daii 46,78 1 337,23 465,12 2 674,47
Slevy na dani 1 484,02 - - -
Dani po slevé 0,- 1337,23 465,12 267447
Daiiové zvyhodnéni 1 437,24 - - -
1. VDP - 143724 1337,23 465,12 267447
Zisk po zdanéni 10 441,24 7 666,77 2 666,7 15 155,3
Rozdéleny zisk - - - 7 577,65 7 577,65
Srazkova dan - - - 7% -
2. VDP - - - 530,44 -
Celkova VDP - 1437,24 1 337,23 465,12 1 867,68 1 337,24
Zisk po zdanéni 10 441,24 7 666,77 2 666,7 7 047,21 7 577,65

Priklad ¢. 2:

Za sledované obdobi veskeré vynosy spole¢nosti Cinily 1 045 042,77 EUR (26 935 249,- K¢)
a m¢la naklady ve vysi 773 051,4 EUR (19 924 861,- K¢&). Vysledek hospodareni se tedy za
zdaiiovaci obdobi rovna 271 991,37 EUR (7 010 388,- K¢&). V prubéhu ZO doslo k ptipadim,
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které navysi zaklad dan€ celkem o 1 162,36 EUR (30 000,- K¢). Ovsem také nastaly situace,
které ZD naopak snizi a to o 774,91 EUR (20 000,- K¢). VH se tedy néasledn¢ jeste navysi o
387,45 EUR (10 000,- K¢). Od zékladu dan¢ se jesté da odecist i danova ztrat z minulych let,
ale vzhledem k tomu, Ze ne vSichni spolec¢nici jsou povazovani za mikodanovniky, uplatni si
kazdy danovou ztratu sdm. Mohou si ovSem odecist odpocet na podporu vyvoje, vyzkumu a
odborného vzdélavani v plné vysi 387,45 EUR (10 000,- K¢). Celkovy zéklad dan¢ se tedy
rovna 271 991,37 EUR (7 010 388,- K¢). Tento zdklad dané se ovSem nerozdé€luje mezi
vSechny spolecniky jako tomu bylo u ptedeslé spolecnosti, ale rozdé€li se mezi komanditisty a
komplementare podle podilii uvedenych ve smlouvé, tedy 54 % pro komplementate a 46 %
pro komanditisty. Komplementaitim tedy ptipadne 146 875,14 EUR (3785 610,- K&), ktery si
nasledné¢ jesté vzajemné rozdéli mezi sebou po 62 558,01 EUR (1 612 389,- K¢&) pro
spole¢niky s podilem 23 % a 21 759,31 EUR (560 032,- K<) pro spole¢nika s 8 % podilem,
coz si kazdy z nich zdani sam. Komanditisté si na druhou stranu sviij podil 125 116,03 EUR
(3 224 778,- K<) nerozdéli, ale rovnou zdani podle pravidel zdanéni piijmi PO a mezi sebe si
pak rozd¢li az vysledny Cisty ptijem.

Komplementai FO si miiZe uplatnit daniovou ztratu v plné vysi i pies to, Ze se jiZ nejednd o
mikodanovniky. Ale i kdyZ jeho ZD je vyssi nez 92,8-nasobek sumy Zivotniho minima,
nemuze si uplatnit nezdanitelnou ¢ast ZD, protoze rozdil 44,2-nasobku sumy Zivotniho
minima (9 638,252 EUR) a jedné ¢tvrtiny ZD vyjde zaporné ¢islo. A z podobného diivodu,
tedy rozdil mezi 63,4-nasobku platného zZivotniho minima (13 825,- EUR) a jedné ¢tvrtiny ZD
vyjde zaporné ¢islo, si nemiize uplatnit zvyhodnéni na partnera i pies to, Ze nema vlastni
piijem. Ale muze si uplatnit zaplacené piispévky na doplikové dichodové spoieni, ovSem i
pies to, ze béhem ZO zaplatil celkem 929,89 EUR (24 000,- K¢), tak podle zdkona si mtize
uplatnit maximalné 180 EUR. Zaklad dané se po téchto tpravach tedy rovna 62 288,9 EUR.
A vzhledem k tomu, Ze se na rozdil od ¢eského ZD tento zéklad dané nezaokrouhluje, jedna
se tedy o kone¢ny ZD, ze kterého se pomoci sazby dan€ vypocita nasledna dai. Jelikoz piijmy
spole¢nika jakozto FO piesahuji sumu 49 790 EUR, spole¢nik jiz neni povazovan za
mikrodanovnika, a sazba dan¢ je v tomto ptipad¢ 19 %. Touto sazbou se ovSem zdani pouze
ta cast ZD, ktera neptesahuje 176,8 — nasobek platného Zivotniho minima, tedy ¢astka

38 553,- EUR, a cokoli nad tuto sumu se zdani sazbou dané€ 25%. Prvni ¢ast dané tedy je

7 325,07 EUR a ta druha je 5 933,98 EUR. Celkova danova povinnost spole¢nikti FO se tedy
rovnd 13 259,05 EUR. Ale vzhledem k tomu, Ze jejich zdanitelné piijmy piesahli 6-nasobek
minimalni mzdy, mohou si uplatnit danové zvyhodnéni na své déti a to ve vysi 532,08 EUR
za své nejmladsi dité, 492,17 EUR za své druhé dité a 266,04 za své nejstarsi dité. Rovnéz si
muzou uplatnit 50 % ze zaplacenych trokll z Gvéru na bydleni, tedy 193,73 EUR. Celkem si
tedy mohou uplatnit 1 484,02 EUR a vysledna dafiova povinnost se rovna 11 775,03 EUR. A
jelikoz vysledna danova povinnost presahla ¢astku 5 000,- EUR, ale neptesahla castku 16 600
EUR, spole¢nici musi platit zalohy ve vysi 2 943,76 EUR neboli 4 ze své VDP, a to kazdy
treti mésic.

Pro komplementate PO, jez je akciova spolecnost, se jedna o jediny pfijem, kterého béhem
Z0 dosahly, proto se jedna o jediny piijem, ktery si zdani. V tomto ptipad¢ jiZ spolecnici
nejsou povazovani za mikrodanovnika, protoZe jejich ZD ptesahl sumu 49 790 EUR a tim
padem si mohou uplatnit dafiovou ztratu maximalné do vyse 50 % ze svého ZD, ten se ovSem
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rovna 31 279,01 EUR, coz danovou ztratu pievySuje a mize si ji tim padem odecist v plné
vysi, tedy 89,11 EUR. Ze stejného divodu se jim zvysi sazba dané az na 21 %. Danova
povinnost spole¢nikd PO se tedy rovna 13 118,47 EUR a vzhledem k tomu, Ze nemaji, o co
by si tuto dan zkratily, jedna se o vyslednou danovou povinnost. Jejich Cisty zisk se tedy

ale vzhledem k tomu, ze spolecnici jsou rezidentem SR a jejich pfijmy pochézi z tuzemska,
jsou od této dan¢ osvobozeni. A jelikoz vyslednd daiiova povinnost piesahla ¢astku 5 000,-
EUR, ale neptesahla ¢astku 16 600 EUR, spolec¢nici musi platit zalohy ve vysi 3 279,62 EUR
neboli ¥4 ze své VDP, a to kazdy tfeti mésic.

Druhy komplementai PO m4 sice na rozdil od ostatnich spole¢niki nizs$i ZD a to pouze

21 759,31 EUR, ale diky tomu je porad povazovan za mikrodanovnika a nejenze si miize
uplatnit dafiovou ztratu v plné vysi, ale sazba dan€ je pro néj potad 15 %. Jeho dan se tedy
rovna 3 259,25 EUR, a protoze nema nic, o co by si tuto dan snizil a také je osvobozen od
srazkové dané, jakozto rezident SR s piijmy z tuzemska, jedna se zaroveii o jeho vyslednou
daflovou povinnost. A jelikoz vysledna danova povinnost nepfesahla ¢astku 5 000,- EUR,
nemusi platit Zadné zalohy.

Komanditisté si svlij podil pfed rozdélenim nejdiive zdani, jejich prvni zaklad dané se tedy
rovnd 125 116,03 EUR. A vzhledem k tomu, Ze uz nejsou povazovani za mikrodanovnika,
mohou si uplatnit danovou ztratu maximalné do vyse 50 % ze svého ZD, ten se ovSem rovna
62 558,02 EUR, coz danovou ztratu prevysuje a mohou si ji tim padem odecist v plné vysi,
tedy 178,23 EUR. A ze stejného diivodu se jim navysi sazba dané na 21 %. Po vypoctu nam
vyjde, ze dan se rovna 26 236,94 EUR. A jelikoz si nemaji o co tuto dan snizit, jedna se o
finalni dafovou povinnost spole¢nosti. Cisty pifjem pro komanditisty tedy je 98 879,09 EUR
a kazdému komanditistovy tak naleZi 49 439,55 EUR. A jelikoz vysledna danova povinnost
piesahla ¢astku 16 600 EUR, spole¢nici musi platit zalohy ve vysi 2 186,41 EUR neboli 1/12
ze své VDP a to kazdy mésic.

FO, jelikoz se jedna o rezidenta SK jeho piijmy pochdzi z tuzemska, si tento pfijem musi jeste
jednou zdanit srazkovou dani, jez se rovna 15 %. Po vypoc¢tu nam vyjde ze srazkova dan se
rovna 3 460,77 EUR a jeji vysledna danova povinnost celkem tedy je 20 542,36EUR. PO ma
na druhou stranu tento pfijem od dan¢ osvobozen vzhledem k tomu, Ze spolecnici jsou
rezidentem SR a jejich pfijmy pochazi z tuzemska.

Tabulka 17: vypocet KS v EUR

Kpn FO Kpn PO Kpn PO Kmd FO Kmd PO
Vysledek hospodareni 271 991,37

Rozdéleny VH 62 558,01 62 558,01 21759,31 125 116,03

+ polozky 267,34 267,34 93,- 534,69

- polozky 178,23 178,23 61,99 356,46
1. zaklad dané 62 647,12 | 62647,12 | 21790,32 125 294,26
Dariova ztrata 89,11 89,11 31,- 178,23
Podpora VVV 89,11 89,11 31,- 178,23
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2. zaklad dané 62 468,9 62 468,9 21 728,32 124 937.,8
Nezdanitelné ¢astky 180,- - - -
3. zaklad dané 62 288,9 62 468,9 21 728,32 124 937.8
Sazba dané 19 % 21 % 15 % 21 %
2. sazba dané 25% - - -
Daii 13 259,05 13 118,47 3 259,25 26 236,94
Slevy na dani 1 484,02 - - -
Daii po slevé 11 775,03 13 118,47 3 259,25 26 236,94
Danové zvyhodnéni 0,- - - -
1. VDP 11 775,03 13 118,47 3 259,25 26 236,94
Zisk po zdanéni 50 782,97 49 439,54 18 500,06 98 879,09
Rozdéleny zisk - - - 49 439,55 49 439,55
Srazkova dan - - - 7% -
2. VDP - - - 3460,77 -
Celkova VDP 11 775,03 13 118,47 3 259,25 16 579,24 13 118,47
Zisk po zdanéni 50 782,97 49 439,54 18 500,06 45 978,78 49 439,55

Priklad ¢. 3:

Za sledované obdobi veskeré vynosy spolecnosti Cinily 1 471 824,44 EUR (37 935 249,- K¢)
a méla naklady ve vysi 1 122 236,4 EUR (28 924 861,- K¢). Vysledek hospodareni se tedy za
zdaiiovaci obdobi rovna 349 588,04 EUR (9 010 388,- K¢). V prubéhu ZO doslo k ptipadiim,
které navysi zdklad dan€ celkem o 1 162,36 EUR (30 000,- K¢). OvSem také nastaly situace,
které ZD naopak snizi a to o 774,91 EUR (20 000,- K¢). VH se tedy nésledné jesté navysi o
387,45 EUR (10 000,- K¢). Od zékladu dané¢ se jesté da odecist i daniova ztrat z minulych let,
ale vzhledem k tomu, Ze ne vSichni spolec¢nici jsou povazovani za mikodanovniky, uplatni si
kazdy danovou ztratu sdm. Mohou si ovSem odecist odpocet na podporu vyvoje, vyzkumu a
odborného vzdélavani v plné vysi 387,45 EUR (10 000,- K¢). Celkovy zaklad dan€ se tedy
rovna 349 588,04 EUR (9 010 388,- K¢). Tento zéklad dané se ovSem nerozd€luje mezi
vSechny spolecniky jako tomu bylo u piedeslé spolecnosti, ale rozdé€li se mezi komanditisty a
komplementare podle podilit uvedenych ve smlouvé, tedy 54 % pro komplementate a 46 %
pro komanditisty. Komplementaiim tedy piipadne 188 777,54 EUR (4 865 610,- K<), ktery si
nasledné jesté vzajemné rozdéli mezi sebou po 80 405,25 EUR (2 072 389,- K¢&) pro
spole¢niky s podilem 23 % a 27 964,04 EUR (720 083,- K¢&) pro spole¢nika s 8 % podilem,
coz si kazdy z nich zdani sém. Komanditisté si na druhou stranu sviij podil 160 810,5 EUR

(4 144 778,- K&) nerozdg¢li, ale rovnou zdani podle pravidel zdanéni pfijmi PO a mezi sebe si
pak rozdéli az vysledny Cisty ptijem.

Komplementai FO si miize uplatnit danovou ztratu v plné vysi i pfes to, Ze se jiz nejedna o
mikodanovniky. Ale i kdyz jeho ZD je vyssi nez 92,8-ndsobek sumy Zivotniho minima,
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nemuze si uplatnit nezdanitelnou ¢ast ZD, protoze rozdil 44,2-nasobku sumy Zivotniho
minima (9 638,252 EUR) a jedné ¢tvrtiny ZD vyjde zaporné ¢islo. A z podobného diivodu,
tedy rozdil mezi 63,4-nasobku platného zivotniho minima (13 825,- EUR) a jedné ¢tvrtiny ZD
vyjde zaporné ¢islo, si nemiiZze uplatnit zvyhodnéni na partnera i pies to, Ze nema vlastni
piijem. Ale muze si uplatnit zaplacené piispévky na dopliikové diichodové spoieni, ovSem i
pies to, ze béhem ZO zaplatil celkem 929,89 EUR (24 000,- K¢), tak podle zdkona si mtize
uplatnit maximalné 180 EUR. Zaklad dané se po téchto Gipravach tedy rovnd, 80 136,14 EUR.
A vzhledem k tomu, Ze se na rozdil od ¢eského ZD tento zéklad dané nezaokrouhluje, jedna
se tedy o kone¢ny ZD, ze kterého se pomoci sazby dan€ vypocita nasledna dai. Jelikoz piijmy
spole¢nika jakozto FO piesahuji sumu 49 790 EUR, spolec¢nik jiz neni povazovan za
mikrodanovnika, a sazba dan¢ je v tomto ptipad¢ 19 %. Touto sazbou se ovSem zdani pouze
ta ¢ast ZD, ktera neptesahuje 176,8 — nasobek platného Zivotniho minima, tedy ¢astka

38 553,- EUR, a cokoli nad tuto sumu se zdani sazbou dané€ 25%. Prvni ¢ast dané tedy je

7 325,07 EUR a ta druha je 10 395,79 EUR. Celkova danova povinnost spole¢nikti FO se tedy
rovna 17 720,86 EUR. Ale vzhledem k tomu, Ze jejich zdanitelné piijmy piesahli 6-nasobek
minimalni mzdy, mohou si uplatnit danové zvyhodnéni na své déti a to ve vysi 532,08 EUR
za své nejmladsi ditg, 492,17 EUR za své druhé dit€ a 266,04 za své nejstarsi dité. Rovnéz si
muzou uplatnit 50 % ze zaplacenych trokll z véru na bydleni, tedy 193,73 EUR. Celkem si
tedy mohou uplatnit 1 484,02 EUR a vysledna danova povinnost se rovna 16 236,84 EUR. A
jelikoz vysledna danova povinnost presahla ¢astku 5 000,- EUR, ale neptesahla castku 16 600
EUR, spolec¢nici musi platit zalohy ve vysi, 4 059,21 EUR neboli % ze své VDP, a to kazdy
treti mésic.

Pro komplementate PO, jez je akciova spolecnost, se jedna o jediny pfijem, kterého béhem
Z0 dosahly, proto se jedna o jediny pfijem, ktery si zdani. V tomto ptipad¢ jiZ spole¢nik neni
povazovan za mikrodanovnika, protoZe jejich ZD piesahl sumu 49 790 EUR a tim padem si
mohou uplatnit dafiovou ztratu maximalné do vyse 50 % ze svého ZD, ten se ovSem rovna

40 202,63 EUR, coz danovou ztratu prevySuje a mize si ji tim padem odecist v plné vysi, tedy
89,11 EUR. Ze stejného diivodu se jim zvysi sazba dané az na 21 %. Dailova povinnost
spole¢nikii PO se tedy rovna 16 866,39 EUR a vzhledem k tomu, ze nemaji, o co by si tuto
dan zkratily, jedna se o vyslednou dafiovou povinnost. Jejich Cisty zisk se tedy rovna
vzhledem k tomu, Ze spolec¢nici jsou rezidentem SR a jejich pfijmy pochézi z tuzemska, jsou
od této dan€ osvobozeni. A jelikoZ vyslednd daniova povinnost piesahla 16 600 EUR,
spole¢nici musi platit zalohy ve vysi 1 405,53 EUR neboli 1/12 ze své VDP a to kazdy mésic.

Druhy komplementai PO m4 sice na rozdil od ostatnich spole¢niki nizs$i ZD a to pouze

27 964,04 EUR, ale diky tomu je porad povazovan za mikrodanovnika a nejenze si miize
uplatnit dafiovou ztratu v plné vysi, ale i sazba dan¢ je pro né¢j porad 15 %. Jeho dan se tedy
rovna 4 190,41 EUR, a protoze nema nic, o co by si tuto dan snizil a také je osvobozen od
srazkové dané, jakozto rezident SR s piijmy z tuzemska, jedna se zaroveii o jeho vyslednou
danovou povinnost. A jelikoz vysledna danova povinnost nepiesahla ¢astku 5 000,- EUR,
nemusi platit Zadné zalohy.

Komanditisté si svlij podil pfed rozdélenim nejdiive zdani, jejich prvni zaklad dané se tedy
rovnd 160 081,5 EUR. A vzhledem k tomu, Ze uz nejsou povazovani za mikrodanovnika,
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mohou si uplatnit danovou ztratu maximalné do vyse 50 % ze svého ZD, ten se ovSem rovna
80 040,75 EUR, coz daiiovou ztratu pfevySuje a mohou si ji tim padem odecist v plné vysi,
tedy 178,23 EUR. A ze stejného diivodu se jim navysi sazba dané na 21 %. Po vypoctu nam
vyjde, ze dan se rovna 33 579,69 EUR. A jelikoz si nemaji o co tuto dan snizit, jedna se o
finalni daflovou povinnost spole¢nosti. Cisty pifjem pro komanditisty tedy je 126 501,31 EUR
a kazdému komanditistovy tak nalezi 63 520,66 EUR. A jelikoz vysledna dafiova povinnost
presahla 16 600 EUR, spole¢nici musi platit zalohy ve vysi 2 798,31 EUR neboli 1/12 ze své
VDP a to kazdy mésic..

FO, jelikoz se jedna o rezidenta SK jeho pfijmy pochdzi z tuzemska, si tento pfijem musi jeste
jednou zdanit sraZkovou dani, jez se rovnad 7 %. Po vypoctu nam vyjde Ze srazkova dan se
rovna 4 427,55 EUR a jeji vysledna danova povinnost celkem tedy je 21 217,4 EUR. PO ma
na druhou stranu tento piijem od dané osvobozen vzhledem k tomu, Ze spole¢nici jsou
rezidentem SR a jejich pfijmy pochazi z tuzemska.

Tabulka 48: vypocet KS v EUR

Kpn FO Kpn PO Kpn PO Kmd FO Kmd PO
Vysledek hospodareni 349 588,04
Rozdéleny VH 80 405,25 80 405,25 27 967,04 160 081,5
+ polozky 267,34 267,34 93,- 534,69
- polozky 178,23 178,23 61,99 356,46
1. zaklad dané 80 494,36 80 494,36 27 998,05 160 259,73
Dariova ztrata 89,11 89,11 31,- 178,23
Podpora VVV 89,11 89,11 31,- 178,23
2. zaklad dané 80 316,14 80 316,14 27 936,05 159 903,27
Nezdanitelné ¢astky 180,- - - -
3. zaklad dané 80 136,14 80 316,14 27 936,05 159 903,27
Sazba dané 19 % 21 % 15 % 21 %
2. sazba dané 25% - - -
Daii 17 720,86 16 866,39 4 190,41 33 579,69
Slevy na dani 1 484,02 - - -
Daii po slevé 16 236,84 16 866,39 4 190,41 33 579,69
Danové zvyhodnéni 0,- - - -
1. VDP 16 236,84 16 866,39 4 190,41 33 579,69
Zisk po zdanéni 64 168,41 63 538,86 23 776,63 126 501,31
Rozdéleny zisk - - - 63 520,66 63 520,66
Srazkova dan - - - 7% -
2. VDP - - - 4 427,55 -
Celkova VDP 16 236,84 16 866,39 4 190,41 212174 16 789,85
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Zisk po zdanéni 64 168,41 63 538,86 23 776,63 59 093,11 63 520,66

ABCD s.r.o.
Priklad ¢. 1:

Za sledované obdobi veskeré vynosy spolecnosti Cinily 423 689,79 EUR (10 935 249,- K¢) a
m¢éla naklady ve vysi 384 541,98 EUR (9 924 861,- K¢). Vysledek hospodateni se tedy za
zdafiovaci obdobi rovna 39 147,81 EUR (1 010 388,- K¢). V pribéhu ZO doslo k piipadim,
které navysi zdklad dan€ celkem o 1 162,36 EUR (30 000,- K¢). OvSem také nastaly situace,
které ZD naopak snizi a to o 774,91 EUR (20 000,- K¢). VH se tedy nésledné jesté navysi o
387,45 EUR (10 000,- K¢) a zéklad dané se, po upraveni o vSechny plusové a minusové
polozky, rovna 39 535,26 EUR (1 020 388,- K&). Tento zdklad dan¢ se ovSem nerozd¢€li mezi
spole¢niky, jako tomu bylo u ptedchozich spolecnosti, ale nejprve se musi zdanit. Mezi
spole¢niky se nasledné rozd¢li zisk zkraceny o vypocitanou dan.

Spolecnici si mohou sviij zéklad dané zkratit o dafiovou ztratu z minulych let a odpocet na
podporu vyvoje, vyzkumu a odborného vzdélavani, a jelikoz jejich ZD neptesahuje ¢astku 49
790 EUR, spole¢nost je povazovana za mikrodaiiovnika a mohou si teda dafovou ztratu a
odpocet na podporu vyvoje, vyzkumu a odborného vzdélavani uplatnit v celkové vysi 774,9
EUR. Druhy zéklad dan¢, po odecteni, bude 38 760,1 EUR a vzhledem k tomu, Ze nemaji nic
dal3iho, co by si od ZD mohli odeé&ist a zaroveii se ZD na rozdil od CR nezaokrouhluje, jedna
se o konecny zéklad danég, z kterého miizeme vypocitat dan. Sazba dané se v tomto piipadé
rovna 15 %, jelikoz je spole¢nost povazovana za mikrodanovnika a po vypoctu ndm vyjde, Ze
dan se rovna 5 814,02 EUR. A jelikoz uz spolecnost nema nic, co by si mohla od dané
odedist, jedna se zaroven o vyslednou dafiovou povinnost. Cisty pfijem spoleénosti se tedy
rovna 33 333,79 EUR. Kazdému spole¢nikovy s podilem 23 % tak nalezi 7 666,77 EUR a
spole¢nikovi s 8 % nalezi 2 666,7 EUR. A jelikoz vyslednéd daniova povinnost piesahla ¢astku
5 000,- EUR, ale neptesahla ¢astku 16 600 EUR, spole¢nici musi platit zalohy ve vysi

1 423,51 EUR neboli ¥ ze své VDP, a to kazdy tfeti mésic.

FO si tento piijem ale musi jesté jednu zdanit sraZkovou dani 7 %, jeZ se po vypoctu rovna
536,67 EUR, a jejich celkova vysledna dafiova povinnost tedy je 1 873,89 EUR. PO ma4ji na
druhou stranu tento pifijem od dan¢ osvobozen vzhledem k tomu, ze spolec¢nici jsou
rezidentem SR a jejich pfijmy pochazi z tuzemska.

Tabulka 19: vypocet SRO v EUR

FO FO PO PO PO
Vysledek hospodaieni 39 147,81
+ polozky 1 162,36
- polozky 774,91
1. zaklad dané 39 535,26
Danova ztrata 387,45
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Podpora VVV 387,45
2. zaklad dané 38 760,1
Nezdanitelné ¢astky -
3. zaklad dané 38 760,1
Sazba dané 15 %
Dan 5 814,02
Slevy na dani -
Dan po slevé 5 814,02
1. VDP 5 814,02
Zisk po zdanéni 33 333,79
Rozdéleny zisk 7 666,77 7 666,77 2 666,7 7 666,77 7 666,77
Zv1astni sazba dané 7% 7% - - -
2. VDP 536,67 536,67 - - -
Celkova VDP 1 873,89 1 873,89 - - -
Zisk po zdanéni 7 130,1 7 130,1 2 666,7 7 666,77 7 666,77

Priklad ¢. 2:

Za sledované obdobi veskeré vynosy spole¢nosti Cinily 1 045 042,77 EUR (26 935 249,- K¢)
a m¢la naklady ve vysi 773 051,4 EUR (19 924 861,- K¢&). Vysledek hospodateni se tedy za
zdailovaci obdobi rovna 271 991,37 EUR (7 010 388,- K¢&). V prubéhu ZO doslo k ptipadiim,
které navysi zaklad dan€ celkem o 1 162,36 EUR (30 000,- K¢). Ovsem také nastaly situace,
které ZD naopak snizi a to o 774,91 EUR (20 000,- K¢). VH se tedy néasledn¢ jesté navysi o
387,45 EUR (10 000,- K<) a zaklad dan¢ se, po upraveni o vSechny plusové a minusové
polozky, rovna 272 378,82 EUR (7 020 388,- K¢). Tento zaklad dan¢ se ovSem nerozd¢li
mezi spolecniky, jako tomu bylo u piedchozich spolec¢nosti, ale nejprve se musi zdanit. Mezi
spole¢niky se nésledné rozd¢li zisk zkraceny o vypocitanou dan.

Spolecnici si mohou sviij zédklad dang zkratit o dafiovou ztratu z minulych let a odpocet na
podporu vyvoje, vyzkumu a odborného vzdélavani, ale v tomto piipadé, jiz spolecnost neni
povazovana za mikrodanovnika, protozZe jejich ZD ptesédhl sumu 49 790 EUR a tim padem si
mohou uplatnit danovou ztratu maximalné do vyse 50 % svého ZD, ten se ale rovna

136 189,41 EUR, coz danovou ztratu ptevysuje, a proto si ji mohou uplatnit v plné vysi, tedy
387,45 EUR. Odpocet na podporu vyvoje, vyzkumu a odborného vzdélavani si ovsem mohou
uplatnit v plné vysi 387,45 EUR. Druhy zaklad dané, po odecteni, bude 271 603,92 EUR a
vzhledem k tomu, Ze nemaji nic dalsiho, co by si od ZD mohli odecist a zarovei se ZD na
rozdil od CR nezaokrouhluje, jedna se o koneény zaklad dané, z kterého miizeme vypogitat
danl. Sazba dané se v tomto piipadé rovna 21 %, jelikoZ spolecnost jiZ neni povazovana za
mikrodaniovnika a po vypoctu nam vyjde, Ze dail se rovna 57 036,82 EUR. A jelikoz uz
spole¢nost nema nic, co by si mohla od dané odecist, jedna se zarovein o vyslednou danovou
povinnost. Cisty pfijem spoleénosti se tedy rovna 214 954,55 EUR. Kazdému spole&nikovy
s podilem 23 % tak nalezi 49 439,55 EUR a spole¢nikovi s 8 % nalezi 17 196,36 EUR. . A

74




jelikoz vysledna dafiova povinnost presdhla ¢astku 16 600 EUR, spole¢nici musi platit zalohy
ve vy$i 4 753,07 EUR neboli 1/12 ze své VDP a to kazdy mésic.

-----

3 460,77 EUR, a jejich celkova vysledna danova povinnost tedy je 20 542,36 EUR. PO maji

na druhou stranu tento pfijem od dan¢ osvobozen vzhledem k tomu, Ze spolecnici jsou

rezidentem SR a jejich pfijmy pochazi z tuzemska.

Tabulka 20: vypocet SRO v EUR

FO FO PO PO PO
Vysledek hospodareni 271 991,37
+ polozky 1 162,36
- polozky 774,91
1. zaklad dané 272 378,82
Daifiova ztrata 387,45
Podpora VVV 387,45
2. zaklad dané 271 603,92
Nezdanitelné ¢astky -
3. zaklad dané 271 603,92
Sazba dané 15 %
Dan 57 036,82
Slevy na dani -
Daii po slevé 57 036,82
1. VDP 57 036,82
Zisk po zdanéni 214 954,55
Rozdéleny zisk 49 439,55 49 439,55 17 196,36 49 439,55 49 439,55
Zvlastni sazba dané 7% 7% - - -
2. VDP 3460,77 3 460,77 - - -
Celkova VDP 16 579,24 16 579,24 - - -
Zisk po zdanéni 45 978,78 45 978,78 17 196,36 49 439,55 49 439,55

Priklad ¢. 3:

Za sledované obdobi veskeré vynosy spolecnosti Cinily 1 471 824,44 EUR (37 935 249,- K¢)
a méla naklady ve vysi 1 122 236,4 EUR (28 924 861,- K¢). Vysledek hospodareni se tedy za
zdaniovaci obdobi rovna 349 588,04 EUR (9 010 388,- K¢). V prubéhu ZO doslo k ptipadiim,
které navysi zaklad dan¢ celkem o 1 162,36 EUR (30 000,- K¢). Ovsem také nastaly situace,

které ZD naopak snizi a to o 774,91 EUR (20 000,- K¢). VH se tedy nésledné jesté navysi o
387,45 EUR (10 000,- K¢) a zaklad dané se, po upraveni o vSechny plusové a minusové
polozky, rovna 349 975,49 EUR (9 020 388,- K¢). Tento zaklad dané¢ se ovSem nerozdéli
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mezi spole¢niky, jako tomu bylo u piedchozich spolecnosti, ale nejprve se musi zdanit. Mezi
spole¢niky se nasledné rozd¢li zisk zkraceny o vypocitanou dan.

Spolecnici si mohou svtij zédklad dané zkratit o dafiovou ztratu z minulych let a odpocet na
podporu vyvoje, vyzkumu a odborného vzdélavani, ale v tomto piipadé, jiz spolecnost neni
povazovana za mikrodanovnika, protoze jejich ZD ptesahl sumu 49 790 EUR a tim padem si
mohou uplatnit dafiovou ztratu maximalné do vySe 50 % svého ZD, ten se ale rovna

174 987,75 EUR, coz danovou ztratu pievysuje, a proto si ji mohou uplatnit v plné vysi, tedy
387,45 EUR. Odpocet na podporu vyvoje, vyzkumu a odborného vzdélavani si ovsem mohou
uplatnit v plné vysi 387,45 EUR. Druhy zéklad dané, po odecteni, bude 349 200,59 EUR a
vzhledem k tomu, ze nemaji nic dal§iho, co by si od ZD mohli odecist a zaroven se ZD na
rozdil od CR nezaokrouhluje, jedna se o kone&ny zaklad dang, z kterého mizeme vypoditat
dan. Sazba dan¢ se v tomto ptipadé rovna 21 %, jelikoz spole¢nost jiz neni povazovana za
mikrodanovnika a po vypoctu ndm vyjde, Ze daii se rovna 73 332,12 EUR. A jelikoz uz
spolecnost nema nic, co by si mohla od dan¢ odecist, jedna se zarovei o vyslednou daiiovou
povinnost. Cisty piijem spole¢nosti se tedy rovna 276 255,92 EUR. Kazdému spole¢nikovy

s podilem 23 % tak nalezi 64 228,86 EUR a spole¢nikovi s 8 % nalezi 22 340,47 EUR. . A
jelikoz vysledna daftova povinnost presahla ¢astku 16 600 EUR, spolec¢nici musi platit zalohy
ve vy$i 6 114,33 EUR neboli 1/12 ze své VDP a to kazdy mésic.

FO si tento ptijem ale musi jesté jednu zdanit povinnost tedy je 21 362,41 EUR. PO mé4ji na
druhou stranu tento piijem od dan¢ osvobozen vzhledem k tomu, ze spole¢nici jsou
rezidentem SR a jejich pfijmy pochazi z tuzemska, srazkovou dani 7 %, jez se po vypoctu
rovna 4 496,02 EUR, a jejich celkova vysledna daniova

Tabulka 21: vypocet SRO v EUR

FO FO PO PO PO
Vysledek hospodareni 349 588,04
+ polozky 1 162,36
- polozky 774,91
1. zaklad dané 349 975,49
Daifiova ztrata 387,45
Podpora VVV 387,45
2. zaklad dané 349 200,59
Nezdanitelné ¢astky -
3. zaklad dané 349 200,59
Sazba dané 21 %
Daii 73 332,12
Slevy na dani -
Dan po slevé 73 332,12
1. VDP 73 332,12
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Zisk po zdanéni 276 255,92
Rozdéleny zisk 64 228,86 64 228,86 22 340,47 64 228,86 64 228,86
Zvlastni sazba dané 7% 7% - - -
2. VDP 4 496,02 4 496,02 - - -
Celkova VDP 2136241 21 362,41 - - -
Zisk po zdanéni 59 732,84 59 732,84 22 340,47 64 228,86 64 228,86

ABCD a.s.
Priklad ¢. 1:

Za sledované obdobi veskeré vynosy spolecnosti Cinily 423 689,79 EUR (10 935 249,- K¢) a
m¢éla naklady ve vysi 384 541,98 EUR (9 924 861,- K¢). Vysledek hospodateni se tedy za
zdafiovaci obdobi rovna 39 147,81 EUR (1 010 388,- K¢). V pribéhu ZO doslo k piipadim,
které navysi zdklad dan€ celkem o 1 162,36 EUR (30 000,- K¢). OvSem také nastaly situace,
které ZD naopak snizi a to o 774,91 EUR (20 000,- K¢). VH se tedy nésledné jesté navysi o
387,45 EUR (10 000,- K¢) a zédklad dané se, po upraveni o vSechny plusové a minusové
polozky, rovna 39 535,26 EUR (1 020 388,- K¢). Tento zéklad dané se ovSem nerozd¢€li mezi
spole¢niky, jako tomu bylo u ptedchozich spolecnosti, ale nejprve se musi zdanit. Mezi
spole¢niky se nasledné rozd¢li zisk zkraceny o vypocitanou dan.

Spolecnici si mohou sviij zédklad dané zkratit o dafiovou ztratu z minulych let a odpocet na
podporu vyvoje, vyzkumu a odborného vzdélavani, a jelikoz jejich ZD neptesahuje ¢astku 49
790 EUR, spole¢nost je povazovana za mikrodaiiovnika a mohou si teda dafiovou ztratu a
odpocet na podporu vyvoje, vyzkumu a odborného vzdélavani uplatnit v celkové vysi 774,9
EUR. Druhy zédklad dan¢, po odecteni, bude 38 760,1 EUR a vzhledem k tomu, Ze nemaji nic
dal3iho, co by si od ZD mohli odeé&ist a zaroveii se ZD na rozdil od CR nezaokrouhluje, jedna
se o konec¢ny zéklad danég, z kterého miiZzeme vypocitat dan. Sazba dané se v tomto ptipadé
rovna 15 %, jelikoz je spole¢nost povazovana za mikrodanovnika a po vypoctu ndm vyjde, zZe
dan se rovnad 5 814,02 EUR. A jelikoz uz spole¢nost nema nic, co by si mohla od dané
odedist, jedna se zaroven o vyslednou dafiovou povinnost. Cisty pfijem spoleénosti se tedy
rovna 33 333,79 EUR. Kazdému spole¢nikovy s podilem 23 % tak nalezi 7 666,77 EUR a
spoleénikovi s 8 % nalezi 2 666,7 EUR. A jelikoz vysledné daniova povinnost piesahla ¢astku
5 000,- EUR, ale neptesahla ¢astku 16 600 EUR, spole¢nici musi platit zalohy ve vysi

1 423,51 EUR neboli Y ze své VDP, a to kazdy tfeti mésic.

FO si tento pfijem ale musi jeSté jednu zdanit sraZkovou dani 7 %, jeZ se po vypoctu rovna
536,67 EUR, a jejich celkova vysledna daniova povinnost tedy je 1 873,89 EUR. PO ma4ji na
druhou stranu tento pfijem od dané osvobozen vzhledem k tomu, ze spole¢nici jsou
rezidentem SR a jejich pfijmy pochazi z tuzemska.

Tabulka 22: vypocet AS v EUR

FO FO PO PO

PO
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Vysledek hospodareni 39 147,81
+ polozky 1 162,36
- polozky 774,91
1. zaklad dané 39 535,26
Danova ztrata 387,45
Podpora VVV 387,45
2. zaklad dané 38 760,1
Nezdanitelné ¢astky -
3. zaklad dané 38 760,1
Sazba dané 15%
Daii 5 814,02
Slevy na dani -
Daii po slevé 5 814,02
1. VDP 5 814,02
Zisk po zdanéni 33 333,79
Rozdéleny zisk 7 666,77 7 666,77 2 666,7 7 666,77 7 666,77
Zvlastni sazba dané 7% 7 % - - -
2. VDP 536,67 536,67 - - -
Celkova VDP 1 873,89 1 873,89 - - -
Zisk po zdanéni 7 130,1 7 130,1 2 666,7 7 666,77 7 666,77

Priklad ¢. 2:

Za sledované obdobi veskeré vynosy spolecnosti Cinily 1 045 042,77 EUR (26 935 249,- K¢)
a méla naklady ve vysi 773 051,4 EUR (19 924 861,- K¢). Vysledek hospodateni se tedy za
zdaiiovaci obdobi rovna 271 991,37 EUR (7 010 388,- K¢). V prubéhu ZO doslo k ptipadiim,
které navysi zdklad dan€ celkem o 1 162,36 EUR (30 000,- K¢). OvSem také nastaly situace,
které ZD naopak snizi a to o 774,91 EUR (20 000,- K¢). VH se tedy nésledné jesté navysi o
387,45 EUR (10 000,- K¢) a zéklad dané se, po upraveni o vSechny plusové a minusové
polozky, rovna 272 378,82 EUR (7 020 388,- K¢). Tento zaklad dané se ovSem nerozdéli
mezi spole¢niky, jako tomu bylo u piedchozich spolecnosti, ale nejprve se musi zdanit. Mezi
spole¢niky se nasledné rozd¢li zisk zkraceny o vypocitanou dan.

Spolecnici si mohou svtij zédklad dané zkratit o dafiovou ztratu z minulych let a odpocet na
podporu vyvoje, vyzkumu a odborného vzdélavani, ale v tomto piipadé, jiz spolecnost neni
povazovana za mikrodanovnika, protoze jejich ZD ptesahl sumu 49 790 EUR a tim padem si
mohou uplatnit dafiovou ztratu maximalné do vySe 50 % svého ZD, ten se ale rovna

136 189,41, coz danovou ztratu prevysSuje, a proto si ji mohou uplatnit v plné vysi, tedy
387,45 EUR. Odpocet na podporu vyvoje, vyzkumu a odborného vzdélavani si ovSem mohou
uplatnit v plné vysi 387,45 EUR. Druhy zéklad dané, po odecteni, bude 271 603,92 EUR a
vzhledem k tomu, ze nemaji nic dal§iho, co by si od ZD mohli odecist a zaroven se ZD na
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rozdil od CR nezaokrouhluje, jedna se o koneény zaklad dang, z kterého miizeme vypogitat
danl. Sazba dané se v tomto piipadé rovna 21 %, jelikoZ spolecnost jiZ neni povazovana za
mikrodanovnika a po vypoctu nam vyjde, ze dan se rovna 57 036,82 EUR. A jelikoz uz
spole¢nost nema nic, co by si mohla od dané odecist, jedna se zaroven o vyslednou danovou
povinnost. Cisty piijem spoleénosti se tedy rovna 214 954,55 EUR. Kazdému spole&nikovy

s podilem 23 % tak nalezi 49 439,55 EUR a spole¢nikovi s 8 % ndlezi 17 196,36 EUR. . A
jelikoz vysledna daitova povinnost presahla ¢astku 16 000 EUR, spole¢nici musi platit zalohy
ve vy$i 4 756,45 EUR neboli 1/12 ze své VDP a to kazdy mésic.

FO si tento pfijem ale musi jesté jednu zdanit sraZkovou dani 7 %, jez se po vypoctu rovna
3 460,77 EUR, a jejich celkova vysledné danova povinnost tedy je 16 579,24 EUR. PO maji
na druhou stranu tento piijem od dané osvobozen vzhledem k tomu, Ze spolecnici jsou
rezidentem SR a jejich pfijmy pochazi z tuzemska.

Tabulka 23: vypocet AS v EUR

FO FO PO PO PO
Vysledek hospodareni 271 991,37
+ polozky 1 162,36
- polozky 774,91
1. zaklad dané 272 378,82
Danova ztrata 387,45
Podpora VVV 387,45
2. zaklad dané 271 603,92
Nezdanitelné ¢astky -
3. zaklad dané 271 603,92
Sazba dané 21 %
Dan 57 036,82
Slevy na dani -
Dan po slevé 57 036,82
1. VDP 57 036,82
Zisk po zdanéni 214 954,55
Rozdéleny zisk 49 439,55 49 439,55 17 196,36 49 439,55 49 439,55
Zv1astni sazba dané 7% 7% - - -
2. VDP 3460,77 3460,77 - - -
Celkova VDP 16 579,24 16 579,24 - - -
Zisk po zdanéni 45 978,78 45 978,78 17 196,36 49 439,55 49 439,55

Priklad ¢. 3:
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Za sledované obdobi veskeré vynosy spolecnosti Cinily 1 471 824,44 EUR (37 935 249,- K¢)
a m¢la naklady ve vysi 1 122 236,4 EUR (28 924 861,- K&). Vysledek hospodareni se tedy za
zdaiovaci obdobi rovna 349 588,04 EUR (9 010 388,- K¢). V prubéhu ZO doslo k ptipadiim,
které navysi zaklad dan¢ celkem o 1 162,36 EUR (30 000,- K¢). Ovsem také nastaly situace,
které ZD naopak snizi a to o 774,91 EUR (20 000,- K¢). VH se tedy nésledné jesté navysi o
387,45 EUR (10 000,- K¢) a zaklad dané se, po upraveni o vSechny plusové a minusové
polozky, rovna 349 975,49 EUR (9 020 388,- K¢). Tento zaklad dané¢ se ovSem nerozdéli
mezi spole¢niky, jako tomu bylo u ptedchozich spolecnosti, ale nejprve se musi zdanit. Mezi
spole¢niky se nasledné rozd¢li zisk zkraceny o vypocitanou dan.

Spolec¢nici si mohou sviij zédklad dané zkratit o dafiovou ztratu z minulych let a odpocet na
podporu vyvoje, vyzkumu a odborného vzdélavani, ale v tomto piipadé, jiz spolecnost neni
povazovana za mikrodanovnika, protoze jejich ZD presahl sumu 49 790 EUR a tim padem si
mohou uplatnit dafiovou ztratu maximalné do vySe 50 % svého ZD, ten se ale rovna

174 987,75 EUR, coz dainiovou ztratu prevysuje, a proto si ji mohou uplatnit v plné vysi, tedy
387,45 EUR. Odpocet na podporu vyvoje, vyzkumu a odborného vzdélavani si ovSem mohou
uplatnit v plné vysi 387,45 EUR. Druhy zéklad dané&, po odecteni, bude 349 200,59 EUR a
vzhledem k tomu, Ze nemaji nic dalsiho, co by si od ZD mohli odecist a zaroveni se ZD na
rozdil od CR nezaokrouhluje, jedna se o koneény zaklad dang, z kterého miizeme vypogitat
dainl. Sazba dané se v tomto ptipadé rovna 21 %, jelikoZ spolecnost jiZ neni povazovana za
mikrodanovnika a po vypoctu nam vyjde, ze dail se rovna 73 332,12 EUR. A jelikoz uz
spole¢nost nema nic, co by si mohla od dané odecist, jedna se zaroven o vyslednou danovou
povinnost. Cisty piijem spoleénosti se tedy rovna 276 255,92 EUR. Kazdému spoleénikovy

s podilem 23 % tak naleZi 64 228,86 EUR a spolec¢nikovi s 8 % nalezi 22 340,47 EUR. A
jelikoz vyslednéa dafiova povinnost presdhla ¢astku 16 600 EUR, spole¢nici musi platit zalohy
ve vy$i 6 114,33 EUR neboli 1/12 ze své VDP a to kazdy mésic.

FO si tento ptijem ale musi jesté jednu zdanit povinnost tedy je 21 362,41 EUR. PO mé4ji na
druhou stranu tento pifijem od dan¢ osvobozen vzhledem k tomu, ze spole¢nici jsou
rezidentem SR a jejich pfijmy pochazi z tuzemska, srazkovou dani 7 %, jez se po vypoctu
rovna 4 496,02 EUR, a jejich celkova vysledna danova

Tabulka 24: vypocet AS v EUR

FO FO PO PO PO
Vysledek hospodareni 349 588,04
+ polozky 1 162,36
- polozky 774,91
1. zaklad dané 349 975,49
Danova ztrata 387,45
Podpora VVV 387,45
2. zaklad dané 349 200,59
Nezdanitelné ¢astky -
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3. zaklad dané 349 200,59
Sazba dané 21 %
Daii 73 332,12
Slevy na dani -
Daii po slevé 73 332,12
1. VDP 73 332,12
Zisk po zdanéni 276 255,92
Rozdéleny zisk 64 228,86 64 228,86 22 340,47 64 228,86 64 228,86
Zvlastni sazba dané 7% 7% - - -
2. VDP 4 496,02 4 496,02 - - -
Celkova VDP 21362,41 21 362,41 - - -
Zisk po zdanéni 59 732,84 59 732,84 22 340,47 64 228,86 64 228,86
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3 Celkové zhodnoceni, vlastni doporuceni

Pro svoji bakalatskou praci jsem si zvolil za cil porovnat vSechny pifedem zvolené pravnické
osoby jak v Ceské republice, tak na Slovensku a ur¢it, ktera pravnicka osoba a ze kterého

V teoretické Casti jsem popsal postup pro stanoveni vysledné danové povinnosti a v analytické
¢asti jsem tyto informace aplikoval pro smyslenou spole¢nost s riznymi piijmy a pro rtizné
obchodni spolecnosti. v této ¢asti bych rad zhodnotil jednotlivé kroky z vysledkd, kterych
jsem doséhnul, a uvedl vysledné feSeni, ke kterému jsem dospél.

3.1. Plusové a minusové polozky

Uplné prvni véc pii poéitani dané je to, Ze zjistény vysledek hospodaieni se navysi o plusové
nebo naopak snizi o0 minusové polozky. Pokud se zamétime na obchodni korporace, tak rozdil
mezi nimi neni Zadny, a to 1 v ptipadé porovnavani FO a PO nebo podle vyse piijmu.
Diivodem je to, ze se tato ¢ast pocitad vZzdycky stejn€ bez ohledu na typ spolecnosti.

V ptipadé porovnavani statu je to ovSem jiné. Vysledna castka upravujici ZD je sice v obou
ptipadech stejna, ale Ceské republika ma viditelng vice pfipadi, které navysuji nebo naopak
snizuji ZD, nez Slovensko. Ceska republika ma podle zikona 19 piipadii zvysujici ZD, dale
ma 6 ptipadi snizujici ZD a 11 piipadi, o které se miize snizit ZD. Zatimco Slovensko ma
celkem 5 ptipadu, které upravuji ZD.

Usoudit, ve kterém staté by tedy bylo vyhodné¢jsi zdanit spolecnost, neni ovSem az tak
jednoduché. Vzhledem k tomu, ze dan se pocita ze zakladu dané, platce dané by chtél mit tuto
7D nez Slovensko, mé zaroven jesté vice ptipadl, které ho naopak navysuji. Proto si myslim,
ze v tomhle ptipadé zaleZi na situaci.

3.2. Danova ztrata a podpora VVV

Podpora vyvoje, vyzkumu a odborného vzdélavani je vzdy stejna. Bez ohledu na to, jaké
obchodni spole¢nosti jste soucasti, jaké jsou vase pifijmy, zda jste zdanovan jako FO nebo
jako PO, ¢i zda jste v ¢esku nebo na Slovensku, vzdycky si miizete od ZD odecist stejnou
castku.

V piipadé daiiové ztraty je to ovem trochu jinak. V Ceské republice si sice miZete uplatnit
vzdy stejnou ¢astku, maximaln€ vSak do vyse svého zakladu danég, na Slovensku to plati
pouze u mikrodanovnikt, nebo-li u daitovnik, jejichz ptijmy neptesahly 49 750 EUR, nebo-li
1 284 048,- K&. V opaéném piipadé si mohou spole¢nici, ktefi jsou povaZzovani za PO,
uplatnit daniovou ztratu pouze do vyse 50 % svého zékladu dané.

V tomto piipadé je tedy vyhodnéji si zdanit své piijmy v Ceské republice, protoze pokud
nastane piipad, kdy dafiova ztrata prevysuje ZD spole¢nosti, v CR si mohou odegist cely ZD a
dan tim padem vyjde 0,- K¢, zatimco na Slovensku jim za stejnych podminek muze stale
zustat 50 % ZD.

3.3. Polozky snizujici zaklad dané

82



Tyto polozky maji mezi sebou, oproti t¢ém piedeslym, mnohem vétsi rozdily. A to ne pouze
podle raznych statu, ale 1 podle toho, zda je spolecnik FO nebo PO nebo i podle vyse ZD, od
kterého si tyto ¢astky odecitaji.

FO v Ceské republice maji celkem 9 ptipadi, kdy si méizou zkratit sviij ZD, od darovani krve
¢1 organu, pres spofeni €i pojiSténi, az po thrady za zkousSky. Tyto polozky ovSem maji své
limity nebo pfesné stanovené Castky, které se daji od ZD dané€ odecist. FO na Slovensku maji
sice jenom 3 piipady, kdy si mizou zkratit svlij ZD, pohybuji se ovSem ve vyssich ¢astkach.
Ty se ovSem snizuji tim vic, ¢im vétsi je ZD, vzhledem k tomu, Ze od urcité vySe dosazenych
piijmu, se tyto ¢astky krati o ¥4 ZD.

PO v Ceské republice maji pouze jednu polozku, o kterou si mohou sniZit sviij ZD, a to
bezuplatné plnéni, které si mohou uplatnit maximaln€ do vyse 15 % svého ZD. Na Slovensku
na druhou stranu PO nemaji nic, o co by si mohli zkratit sviij ZD.

Nejvyhodnéjsi z tohohle pohledu by tedy bylo byt spolecnikem FO u VOS nebo
komplementafem KS, jelikoz to jsou jediné obchodni korporace, u kterych si mtizete uplatnit
vyhody FO. Ovsem zda-li by to bylo lepsi v CR nebo na Slovensku zaleZi na celkové vysi
piijmil nebo spise na vysi ZD, od kterého tyto ¢astky odecitdme. Podle piikladl v analytické
¢asti si mliZzeme povSimnout, Ze nezdanitelné ¢astky jsou u pt.1 na Slovensku skoro 5x vyssi
nez v CR, zatimco u pt. 3 jsou tyto &astky v CR vice nez 10x vy$si nez na Slovensku. Je to
zpiisobeno tim, Ze v Ceské republice jsou tyto astky konstantni bez ohledu na vy3i pifjma,
zatimco na Slovensku se tyto ¢astky od chvile, kdy spole¢nik ptestal byt mikrodanovnikem,
zacCaly zkracovat o Y ze ZD.

A v piipadé PO je lepsi byt v CR, protoze tam si miiZete uplatnit alespoii néco.
34. Sazba dané a zaokrouhlovani

V CR se ZD pted zdanénim jesté musi zaokrouhlit na celé stokoruny u FO a na celé
tisicikoruny u PO, a to vZdy smérem doli. Tim se nam sice snizi ZD a tim 1 celkové dan, ale
pouze o bezvyznamné nizkou ¢astku. Na Slovensku se ZD nezaokrouhluje viibec.

Co se tyka sazby dang, tak ta je v CR stéle stejna, bez ohledu na cokoli jiného, a to 15 % pro
FO a 19 % pro PO. Jediny rozdil je u FO, kdy jeji zdanitelny ZD piesahl 48-nasobek
pramérné mzdy, nebo-li 1 799 952,- K¢, se sazbou 15 % zdani pouze tato ¢astka a cokoli nad
ni se zdani sazbou 23 %. A spole¢nik PO, kterému naleZi podil alespont 10 % ze zisku, je od
této dan¢ osvobozen.

Na Slovensku je sazba dan€ proménliva podle vySe piijmi. PO které jsou povazovany za
mikrodanovika maji sazbu 15 % a ostatni PO maji sazbu dan€ 21 %. FO jako mikrodanovnici
maji stejné jako PO 15 %, jakmile ale uz nejsou povazovani za mikrodanovniky, jejich ZD do
castky 176,8 — nasobek platného zivotniho minima véetné, nebo-li do ¢astky 38 542.4 EUR
(994 779,- K¢&), se dani sazbou dan¢ je 19 % a cokoli nad tuto sumu se pocita se sazbou 25 %.

Z pohledu sazby dané je nejvyhodnéjsi byt spole¢nikem PO v CR s podilem alesponi 10 %,
jelikoz ti jsou od dané€ osvobozeni. Pokud ale vSchni spole¢nici maji podil niz§i nez 10 % a

jsou povazovani za mikrodafiovnika tak mohou byt kymkoli, kromé PO v CR, které jako
jedind nema sazbu 15 %, ale 19 %. Pokud ovSem jiZ nejsou povazovani za mikrodanovnika, je
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v tomto pfipadé nejvyhodnéjsi FO, kterd ma stale sazbu dané 15 %. A i v pfipadé, kdy si musi
uplatnit sazbu 23 %, ma stale nizsi dan, nez ostatni. To ovSem neplati pro FO u AS, SRO a
komanditisti KS, kde si v§ichni dani cely pfijem spole¢nou sazbou dané 19 %. Ovsem
vzhledem k tomu, Ze FO si ¢ast svého ZD dané dani sazbou 23 %, ktera je pochopitelné vyssi,
nez sazba 21 % u PO je moZné, Ze by PO od urcité vyse ZD méli nizsi dan nez FO.

3.5. Slevy na dani

Slevy na dani jsou opét néco, co prevazuje u FO. Spole¢nici jakozto PO si v CR mohou
uplatnit pouze slevu za zaméstnance se zdravotnim postizenim. Na Slovensku si PO opé&t
nemuze uplatnit nic.

Pro FO v CR plati, Ze si mohou kromé slevy na zaméstnance, jako tomu je u PO, jeité uplatnit
slevu na poplatnika, manzela, déti, studenta, invaliditu a drzitele prikazu ZTP/P. Slevy na
dani ov§em nemohou piekrocit danovou povinnost. Jedinou vyjimkou jsou danova
zvyhodnéni na déti, které se mohou odecist v plné vysi, i kdyz jejich ¢astka prevysSuje
danovou povinnost a VDP pak vyjde zaporna.

FO na Slovensku si mohou uplatnit pouze slevy na déti a slevu za zaplacené uroky na bydleni.
ODbe¢ tyto slevy si ovSem mohou uplatnit v maximalni vysi, i kdyby piesahly danovou
povinnost.

V tomto piipadé bych fekl, Ze je nejvyhodngjsi byt spole¢nikem jakozto FO v Ceské
republice, a to nejen proto, Ze maji celkove vice slev na dani, ale i proto, Ze se pohybuji ve
vyssich ¢astkach. Naptiklad danové zvyhodnéni na déti je na Slovensku nejvice 532,08 EUR,
coz odpovida 13 733,- K¢ a tato ¢astka se s pfibyvajicim vékem snizuje. Zatimco minimalni
astka v CR je 15 204,- K¢ a tato ¢astka se s pFibyvajicimi se détmi zvySuje bez ohledu na
vék, a pokud je dit& drzitelem ZTP/P, tato ¢astka se zdvojnasobi. U PO je vyhodngjsi CR,
protoZe tam si miizeme uplatnit alespon néco.

3.6. Z.vlastni sazba dané/srazkova dan

Poté co je vypocitana dan podle pravidel zdanéni PO, se Cisty piijem musi zdanit jesté jednou
zvlastni sazbou dané. V CR je tato sazba vzdy 15 %, oviem PO jejichZ podil na zisku
prevysuje 10 %, je od této dan¢€ osvobozen. Na Slovensku jsou sice tfi rizné sazby, a to 7 %,
19 % a 35 %, v nasem ptipadé¢ se ale vzdy bavime jen o 7 % a PO jsou od této sazby
osvobozeny vzdy.

V tomto piipad¢ je vyhodnéjsi Slovensko, jelikoz PO jsou zde osvobozeny vzdy, zatimco
v CR jen kdyz presdhnou 10 % podil. A sazba dané je tu jen 7 %, oproti 15 % v CR. Co se
ovSem tyka spole¢nikit FO ve VOS a KS, ktefi si své piijmy dani samostatné, té€ch se tato
sazba dané netyka.

3.7. Zalohy

L4

V piipadé¢, Ze spolecnik nechce platit viibec zadné zalohy, tak je pro néj vyhodnéjsi si piijmy

zdanit na Slovensku, jelikoz tam je maximalni ¢astka dané pro neplaceni zadnych zaloh 5 000
EUR, coz odpovida 129 050,- K&, zatimco v CR je tato astka 30 000,- K&. Tim padem miize
mit na Slovensku vy$§i ptijmy nez v CR, aniz by musel platit zalohy.
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Pokud oviem VDP vyjde mezi 129 050,- K& a 150 000,- K&, je vyhodngjsi byt v CR, protoze
na Slovensku se musi zaplatit 25 % z VDP kazdy tieti mésic, ¢imZ se za rok zaplati celych
100 % z VDP, zatimco v Ceské republice se plati 40 % z VDP dvakrat do roka, ¢imz
spole¢nik musi uhradit jen 80 % z VDP a oproti Slovensku usetii 20 %.

Jestli VDP vyjde v rozmezi mezi 150 000,- K¢ a 16 600 EUR, nebo-li 428 446,- K¢, tak na
statu naprosto nezaleZi, jelikoZ se v obou statech uplatiiuji stejné, a to tak Ze se vyplaci 25 %
v VDP kazdy tieti mésic.

A pokud VPD vyjde vyssi nez 16 600 EUR, nebo-li 428 446,- K&, tak zalezi na jedinci, jak se
nu plati zalohy pohodIngji. V obou statech sice musi zaplatit 100 % ze své VDP, v CR oviem
musi platit 25 % kazdy tfeti mésic, bude tedy splacet po vétSich ¢astkach, ale jen ctyfikrat do

roka, zatimco na Slovensku musi zaplatit 1/12 a to kazdy mésic, bude tedy splacet po nizsich

¢astkach, zato ale dvanactkrat do roka.

v

Mezi obchodnimi korporacemi si myslim, ze nejvyhodnéjsi je VOS a ptipadné 1 KS, a to
hlavné proto, Ze si kazdy spolec¢nik dani sviij podil sam. Kazdy tak pracuje s niz§im ZD, ¢imz
jim vyjde nizsi celkova dan a mohou jim tak vyjit nizsi zalohy. A i pfes to, Ze si spole¢nici
SRO a AS zalohy mezi sebe rozdéli, tak ostatni spole¢nosti nemusi ve stejné situaci platit
zalohy vibec.

3.8. Celkové zhodnoceni

Doted’ jsem jen posuzoval, které obchodni korporace a v jakém statu jsou nejvyhodné;jsi

z pohledu jednotlivych bodi. Ted se ale zamétim na celek a celkoveé usuzuji, Ze
nejvyhodnéjsi pro zdanéni jsou FO a PO v pripadech, kdy si kazdy spole¢nik dani sviij podil
sam, tedy VOS nebo komplementat KS. A ve viech piipadech je lepsi danit v CR.

PO jsou nejvyhodnéjsi v ptipadech, kdy jejich podil, jakozto ptijem od jejich dcefiné
spolecnosti, pfesahuje 10 %. Tim padem je osvobozen jak od zékladni dané, tak od zvlastni
sazby dan¢ a VDP se tak, bez ohledu na vysi pfijmt, vZzdy rovna 0,- K¢. To ovSem neplati u
spolecnosti AS nebo SRO. Tam si sice nemusi danit zvlastni sazbou dané, coz ji dava vyhodu
nad FO anebo PO s podilem pod 10 %, ale potad si musi zdanit piijem zakladni sazbou 19 %.

FO jsou nejvyhodnéjsi jen v ptipadech, kdy PO ma podil pod 10 % anebo kdyz jsou ptijmy
dostatecné nizké na to, aby VDP vyslo zéporné ¢islo. Pokud VDP vyjde zaporné ¢islo, tak
nejenze poplatnik nemusi platit Zadnou dan, ale jesté k tomu mu je pfislusna ¢astka vracena a
navysi se mu tak Cisty zisk. V piipadé porovnavani FO a PO s podilem pod 10 %, tak FO ma
velkou pfevahu, a to hned z n¢kolika diivodl. FO ma vice pfipadi, které ji snizuji ZD, ma o
ftyfi procenta niz8i sazbu dan¢, mize si uplatnit daleko vice slev na dani, a navic nemusi ani
platit zvlastni sazbu dané. Diky tomu mé FO oproti PO tak velkou vyhodu, ze pokud se
podivame na mé vysledky z pt. 3 u zdanovani VOS, tak si mliizeme povS§imnout, Ze i pfesto,
ze PO s podilem 8 % ma skoro tfikrat niz§i ZD nez FO s podilem 23 %, a ze FO si musi ¢ast
svych dani zdanit sazbou 23 %, tak i pfes to vSechno ma FO nizsi VDP, nez PO.

Ty samé véci plati i na Slovensku. Tam se ovSem pohybuji v nizsich ¢astkach, PO jsou
osvobozeny jen od srazkové dané a maji sice pfipady, které jim zkracuji ZD nebo 1 samotnou
dan, ty se ale s pfibyvajicim pfijmem zmensuji.
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3.9. Vlastni doporuceni

Pokud by tedy nékdo mél zdjem si zalozit vlastni obchodni korporaci, tak ja osobné bych
doporuéval si zalozit vefejnou osobni spolenost v Ceské republice jako FO. A to proto, Ze
jako VOS si kazdy spole¢nik sice musi sviij podil zdanit sam, ale jestli je timto spole¢nikem
prave FO, tak si to také muze zdanit jako pfijem ze samostatné vydélecné ¢innosti. Tim
padem nejenZe si sviyj prijem dani sazbou 15 %, oproti 19 % co maji PO, navic si mize
uplatnit 1 riizné sniZzeni ZD nebo slev na dani, ktera si PO uplatnit nemtize. A i kdyby si
neuplatnila v§echny, coZ z redlného pohledu je vysoce pravdépodobné, tak se vzdycky néco
najde. Napftiklad sleva na manzelku byva hodné ¢astd nebo slevu na poplatnika si uplatni
doslova kazda FO. Navic je jako spolecnik VOS usetiena o zvlastni sazbu dang.

A navic je PO osvobozena od dan¢ pouze v ptipadé, Ze by se jednalo o ptijmy ze své dcefiné
navic, ale 1 z té spole¢nosti bude mit s vysokou pravdépodobnosti n¢jaké piijmy, které
nasledné€ musi zdanit jak zadkladni sazbou dané 19 %, tak i zvlaStni sazbou dané. A pokud
jesté k tomu nebude mit z té své dcefiné spolecnosti podil alespont 10 %, tak si i1 tento pfijem
musi zdanit obéma sazbami.
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Zavér

Cilem mé bakalaiské prace bylo zjistit, ve kterém staté, jestli v Ceské republice nebo na
Slovensku, by bylo z hlediska danové povinnosti nejvyhodnéjsi provozovat obchodni
korporaci, a o jaky typ spolecnosti by se mélo jednat. Tento ukol se ovSem zabyval pouze
¢tyfem typim pravnickych osob, a to vefejné obchodni spolecnosti, komanditni spole¢nosti,
spolecnosti s ru¢enim omezenym a akciové spolecnosti, jelikoz to jsou jediné spolecnosti,
které ma Ceska republika a Slovensko.

V teoretické ¢asti své bakalatské prace jsem blize definoval pravnické osoby i jednotlivé
obchodni korporace. Pievazné jsem se v této ¢asti zamétil na popisovani rozdilti mezi nimi,
pravidla a postup pro vznik jednotlivych spole¢nosti, prava a povinnosti v§ech spolecnikt
dané spolec¢nosti, divody a postup zaniku spolecnosti a hlavni rozdily pfi zdafiovani dané
spole¢nosti. Zaroven jsem uvedl pfesny postup pti zdanovani jednotlivych obchodnich
spoleénosti, a to jak pro Ceskou republiku, tak i pro Slovensko.

V analytické ¢asti své bakalarské prace jsem si vymyslel fiktivni pravnickou osobu, kterou
jsem nasledné podrobil dani pro viechny typy obchodnich spole¢nosti jak v Ceské republice,
tak na Slovensku. V ptipad¢ udalosti, které upravuji zdklad dan¢ nebo samotnou vyslednou
dafiovou povinnost jsem se rozhod tam dat co nejvice, aby se na zaklad€ postupu vypoctu
dalo, co nejlépo vypozorovat vSechny rozdily. Spole¢niki je celkem pét, dveé fyzické osoby a
tii pravnické osoby. Dvé fyzické osoby a dvé pravnické osoby, které maji podil na zisku po
23 % jsem si vybral hlavné kvili komanditni spole¢nosti, aby se daly, co nejlépe porovnavat
vSichni komanditisté i komplementafi. A posledni pravnickou osobu s podilem 8 % jsem tam
pfidal, protoze PO v CR s podilem nad 10 % nejsou podrobeni dani. A také jsem se rozhodl
kazdou spolec¢nost zdanit se tfemi riznymi piijmy, protoze jsem si v§iml, ze Slovenskym
fyzickym osobam se snizuji riznd zvyhodnéni s rostouci ¢astkou dosazenych piijmil.

A nakonec v posledni ¢4sti své bakalarské prace jsem vzajemné porovnal vSechny vysledky
z analytické ¢asti a doSel jsem k zavéru, Ze nejvyhodnéjsi je vetejnd obchodni spolecnost,
ptipadn& komplementai v komanditni spole¢nosti, v Ceské republice. Je to z toho diivodu, Ze
kazdy spolecnik si dani svoji ¢ast piijmi saim, FO si tedy mohou uplatnit vSechny svoje
vyhody, zkracujici ZD ¢i samotnou dan, a PO s podilem nad 10 % si tento piijem nedani
vubec, jelikoz se jedna o prijem vyplaceny dcefinou spolecnosti své matetské spolecnosti.

V ptipadé spolecnosti s ru¢enim omezenym, akciové spolecnosti a komanditistti komanditni
spolecnosti se dani cely ptijem dohromady, proto si FO nemohou uplatnit své vyhody, a u PO
se za piijem vyplaceny dcefinou spolecnosti své mateiské spolecnosti pocita az piijem
zkraceny o vypocitanou dan. A jesté sem také ptidal vlastni doporuceni pro osoby, které by se
rozhodovaly pro zaloZeni obchodni spole¢nosti.
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Seznam pouzitych zkratek:
FO = fyzicka osoba

PO = pravnické osoba

VOS = vetejna obchodni spole¢nost
KS= komanditni spole¢nost

SRO= spolecnost s ru¢enim omezenym
AS= akciova spole¢nost

7D = zaklad dan¢

VDP = vyslednda daniova povinnost

70 = Zdanovaci obdobi

Kpn = komplenetar

Kmd = komanditista
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